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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur Kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat,
taufik, dan hidayah-Nya, sehingga Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda berhasil menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024. Renja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 disusun dalam rangka
tertib administrasi dan memenuhi ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017, Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, dan Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014.

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024
merupakan dokumen perencanaan yang berlaku untuk periode 1 (satu) tahun
kedepan sebagai bentuk implementasi dari Renstra Dinas Pendidikan Kota
Samarinda Tahun 2021-2026, RKPD Kota Samarinda Tahun 2024, dan RPJMD
Kota Samarinda Tahun 2021-2026. Renja Dinas ini disusun berdasarkan
landasan hukum yang memberikan aspek legal dan memberikan gambaran
tentang komponen-komponen penyusun yang harus dipersiapkan dan
dikembangkan sesuai standar yang berlaku.

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda memuat
rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan serta rencana sumber
pendanaannya. Harapan kami kiranya Dokumen Renja ini, dapat dipakai sebagai
pedoman dan menjadi acuan dasar perencanaan, implementasi dan pemantauan
gerak langkah pembangunan pendidikan dan kebudayaan di Kota Samarinda
untuk periode 1 tahun kedepan. Dapat memberikan manfaat yang besar bagi
upaya mewujudkan sumber daya manusia (SDM) di Kota Samarinda semakin
berkualitas.

Akhirnya kepada semua pihak yang telah berperan dan berkontribusi
dalam proses penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 sehingga dapat terselesaikan, kami ucapkan terima
kasih.

Nuryadin, S.Pd, MM Z-
brbina Utama Muda /IV/c
NIP 196603071986011001
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BAB |
PENDAHULUAN

Bab | Pendahuluan ini terdiri dari Latar Belakang, Landasan Hukum, Maksud dan
Tujuan, dan Sistematika Penulisan. Pembahasan secara rinci tersaji pada bagian
berikut.

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan untuk
setiap Perangkat Daerah menyusun Renja Perangkat Daerah sebagai pedoman
kerja selama periode 1 (satu) tahun yang merupakan representasi dan
terjemahan dari perencanaan strategis lima tahunan (Renstra). Renstra menjadi
salah satu acuan penyusunan Renja Perangkat Daerah.

Sebagai suatu dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan
strategis dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana
Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), yang memuat visi, misi, tujuan, strategi,
kebijakan, program, dan kegiatan pembanguan. Renja Perangkat Daerah (dalam
hal ini Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda) tentunya merupakan
sebuah implementasi pelaksanaan strategis Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi satu kesatuan
untuk mendukung Visi dan Misi Daerah, yaitu Kota Samarinda.

Tahapan penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja Perangkat
Daerah, adalah meliputi: (1) Persiapan penyusunan; (2) Penyusunan rancangan
awal; (3) Penyusunan rancangan; (4) Pelaksanaan forum Perangkat
Daerah/lintas Perangkat Daerah; (5)Perumusan rancangan akhir; dan (6)
Penetapan. Pada proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam Renja RKPD serta didasarkan pada
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat Daerah.

Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya di realisasikan dengan maksud tetap menjaga
keselarasan dan kesesuaian program pembangunan pemerintah pusat dengan
program pembangunan daerah. Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 disusun berpedoman pada Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Samarinda Tahun 2005 — 2025 dan
mempertimbangkan potensi sumber daya, memperhatikan faktor-faktor
keberhasilan, hambatan, evaluasi kinerja, dan memperhatikan isu-isu strategis
yang berkaitan dengan dunia pendidikan dan kebudayaan di Kota Samarinda.



Rancangan Awal RKPD Hasil Anaisis Kebutuhan Catata
n
No . Target Pagu Indikatif . . Target Kebutuhan Pentin
Program | Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Canaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) P
yang yang
dilaksanakan difaksanakan
mu._..om.__o._‘_-mv.. v-_."uxas: Anak Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
Jumlah Jumizh
Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Pembangunan Gedung/Ruang Kota Kata
b < Kelas/Ruang Guru 3 Unit Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Kelas/Ruang Guru 3 Unit
Kelas/Ruang Guru PAUD Samarinda PAUD yang Telah 1,581,800,000.00 Samarinda PAUD yang Telah 1,581,800,000.00
Dibangun Dibangun
Jumiah Sarana, w._.:_.___.l. Sarana,
Pambangunan Sarana, Kota Prasarana dan Keaa rasarana dan
72 | prasarana dan Utiitas PAUD Samarinda Utilitas PAUD yang 4 Unit 424,360,000.00 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utiltas PAUD Samarinda Utilitas PAUD yang 4 Unit 424,360,000.00
Telah Dibangun Telah Dibang
Jumlah Jumiah
Gedung/Ruang Gedung/Ruang
= Rn!_-u_ mtn-x”_l_hmdgn Kota Kelas/Ruang Guru 2 Unit Rohabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru | Koa Kelas/Ruang Guru 2 Unit
cwe@-_a Samarinda PAUD yang Telah 371,315,000.00 PAUD Semarinda PALID yang Telah 371,315,000.00
Guru FA Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Sarana, Jumilah Sarana,
Rehablitasi Sedang/Berat Prasarana dan Prasarana dan
Kota Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana | Kea
74 | Pembangunan Sarana, Utilitas PAUD yang 2 Unit Utilitas PAUD yang 2 Unit
Prasarana dan Utiitas PAUD | Samarinda Telah Direhabilitasi WOt | AT Somntiidn Telah Direhabilitasi 190.900090.00
Sedang/Bara Sedang/Bera
M_.__.__E_. Gedung/R
edung/Ruang ung/Ruang
Pemeliharaan Rutin
Kota Kelas/Ruang Guru " Koa Kelas/Ruang Guru r
75 ma:imm-_:n Kelas/Ruang s rinda PAUD 2 Unit 212.000,000.00 Pemeliharaan Rutin Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Sgnadidn PAUD yang 2 Unit 212.000,000.00
Gunt FAU Dilaksanakan Dilaksanakan
Pemeliharaan Pemaliharaan
Jumiah Sarana, Jumiah Sarana,
Prasarana dan Prasarana dan
Pemeliharaan Rutin Sarana, Kota Keta J
76 Utilitas PAUD yang 2 Unit Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD yang 2 Unit
Prasarana dan Utilitas PAUD Samarinda Dilaksanakan 212,000,000.00 Samarinda Dilaksanakan 212,000,000.00
Pemeliharaan Pemeliharaan
Kota Jumilah Mebel PAUD Koa Jumiah Mebel PALD
77 | Pengadaan Mebel PAUD Samarinda yang Tersodia 250Pakat | 37431500000 | PengedaanMebel PAUD Samarinda yang Tersedia 250 Paket | 474 315,000.00
Jumlah Alat Rumah Jumiah Alat Rumah
Pengadaan Alat Rumah Tangge | Kota Kot
78 Tangga PAUD yang 2 Paket Pengadaan Alat Rumah Tangga PAUD : Tangga PAUD vang 2 Paket
PAUD Samarinda 1. iia 160,000,000.00 Samarinda T iia 180,000,000.00
Pengadaan Perlengkapan Kota Jumlah perlengkapan Koa Jumiah perlengkapan
" | paup Samarinda PAUD yang Tersedi 2 Paket 16000000000 | Pengadaan Perlengkapan PAUD Samarinda PAUD yang Tersedia_ | 2! | 150000000 00
Jumiah Perlengkapan Jumish Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Kota Peserta Didik PAUD Koa Peserta Didik PAUD
Siswa PAUD Samarinda yang 10 Paket 10000000000 | Pengadean Perlengkapan Siswa PAUD Samarinda yang 10Paket | 450,000,000.00
Tersedi Tersedia
Jumiah Peserta Didik Jumiah Peserta Didik
PAUD PAUD 200
Penyadiaan Biaya Personil Keta 200 Peserta Koa
i yang Menerima Blaya Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD yang Menerima Biaya Peserta
Peserta Didik PAUD Samarinda P il Pesertn Didik 240,000,000.00 Samarinda Personil Peserta Didik 240,000,000.00
Didik Didik
? Jumiah Alat Pralktik Jumiah Alat Praktik
Pangadaan Alat Praktik dan Keta Koa
B0 Poraga S PAUD Sameriii dan Twiunh__u).cu 5 Paket 530,500,000.00 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD s ke dan Jﬂ-nu- PAUD 5 Paket 530,500,000.00
Jumlah Peserta Didik Jumiah Peserta Didik 1"
Panyelenggaraan Proses Kota 11 Peserta Ko
81 PAUD yang Mengikut . Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD PAUD yang Mengikuti | Peserta
Belajar PAUD Samarinda Brosss ' Didik 742,500,000.00 Samarinda P Balajar Didlk 742,500,000.00
Jumlah PAUD yang Jumiah PAUD yang 1% Sakiun
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kota Siap Dievaluasi dan 11 Satuan Kota Siap Dievaluasi dan
82 | Evaluasi Satuan PAUD Samarin Melaksanah Penddian | 1800000000 | Perviaeendan TinducLanke Evaions! Saken PALD Samarinda | Melaksanakan Pendidika | 160,000,000.00
Rekomendasi Rekomendasi
Po idik dan Jumiah Pendidik dan Jumiah Pendidik dan
benryalibsedy Kota Tenaga Kependidikan | o0 0 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan | Koia Tenaga Kependidikan 100
83 Mssi hmwm: n bagi Samarinda yang Tersedia pada g 160,000,000.00 PAUD Samarinda yang Tersedia pada Orang | 160,000,000.00
Muan PAUD PAUD
84 Pengembangan Karir Pendidik Kota Jumilah Pendidik dan 30 Orang Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Koa Jumlah Pendidik dan 30 Orang
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Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Target (2021) Target tahun berjalan
s Kinerja Program
Target Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Proaram kegiatan
Kode Pemerintah _un!..-r dan 13&:1... (outcomes)! (Renstra -Mm_.. vakaad Realisasi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) vo.w_..ﬂxa M,qu%_ Coliasii wo.w_h.- o __.u_.n-_ Perangkat Capaian Tingkat
i Kegiatan | Perangkat | Perangkat | S "gkat | Daerah | Programdan | Capaian
s/d tahun Omo..un__ Dae g h Realisasi tahun Kegiatan s/d | Realisasi
(2021) tahun __B__._.- (%) 2023) tahun Target
e berjalan renstra (%)
(2022) (2022) (tahun 2023)
Utilitas Sekolah Sekolah yang di
Rehabilitasi
01 | 02 | 2,02 | 25 | Pengadaan Mebel Sekolah ,_m._cﬂ_wh_mﬁwmwﬂw dmn 600 Paket 153 381 1083 1806 1056
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
0102|202 27 maxm_mz Sekolah yang Tersedia 0 1 1 4 0
Pengadaan Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
01|02 |202 |28 | g o idee Siewa yang Tersedia 1500 Paket
Jumlah Peserta didik
Sekolah Menengah
01 | 02 | 2.02 | 32 | Penyediaan Biaya Personil Pertama yang Menerima 500 Peserta Didik
Peserta Didik Sekolah Biaya Personil Peserta
Menengah Pertama Didik
Jumlah Perlengkapan
01 | 02 | 202 | 34 | Perlengkapan Belajar Peserta Didik yang 100 Paket
Peserta Didik Tersedia
Jumlah Sekolah yang
01|02 |202|35 __”M_-Jncmnamﬂhiﬂnﬂ Prakii.can Menerima Bantuan Alat 3 Sekolah 1 1 10 0
g Praktik dan Peraga Siswa
Jumlah Sekolah
Penyelengaraan Proses Menengah Pertama yang 83 Satuan
01 | 02 | 2.02 | 36 | Belajar dan Ujian bagi Menyelenggarakan Pendidican 85 97 97 97 97
Peserta Didik Proses Pembelajaran dan
Ujian bagi Peserta Didik
Penyiapan dan Tindak Jumlah Satuan
Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan jenjang 96 Satuan
01 | 02 | 202 | 37 | peliican Sekolah SMP/MTs/SMPLB Pendidikan " i 48 48 48
Menengah Pertama terakreditasi
Jumlah Peserta yang
Mengikuti Kegiatan
Pembinaan Minat, Bakat dan | Pembinaan Minat, Bakat s
0102|202 |38 | oativitas Siswa dan Kreativitas Siswa 402 Peserta Didik 3 551 551 723 489
Jenjang Sekolah
Menengah Pertama
Penyediaan Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
01 | 02 | 2.02 | 39 | Tenaga Kependidikan bagi Tenaga Kependidikan 100 Orang
Satuan Pendidikan Sekolah yang Tersedia pada
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Un.o.ﬁ__ sid
SANIAA (2021) Target tahun berjalan
Target Program
Target Kinerja :h..nﬂ-_“__n dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Program _Sﬁﬁn.m:
Kode .um_".u_..w_.w._ﬁ_. Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra aan Target Realisasi axc_.._"n» Realisasi )
rogram /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) Keliarsn Reni Reni Perang Capaian Tingkat
Tahun 2024 Kacilats oiya ja Tingkat Daerah Programdan | Capaian
egiatan | Perangkat | Perangkat | o ojicagi | tahun | Kegiatansid | Realisasi
sidtshun | Dserah | Daerah (%) 2023) tahun Target
ANONJ- tahun tahun g-ﬂbF—.— renstra A.-}-
(2022) (2022) (tahun 2023)
Menengah Pertama Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama
; Jumlah Pendidik dan
Penigambangan Kark Tenaga Kependidikan
Pendicik dan Tenaga ada Satuan Pendidikan
01 | 02 | 2.02 | 40 | Kependidikan pada Satuan | P 30 Orang 6 6 30 30
Pendidikan Sekolah s ,h_”hm_._nmz
Menengah Pertama dikembangkan Karirnya
Jumlah Sekolah
01 | 02 | 202 | 41 | Pembinaan Kelembagaan | Menengah Pertama yang il 48 48
dan Manajemen Sekolah Dilaksanakan Pembinaan
Jumlah Siswa yang di
Biayai dari Dana BOS
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah 115 Satuan
0102|202 42 Sekolah Menengah Pertama | Pertama (BOSNAS, Pendidikan 30414 130 e fed 112
BOSDA Negeri, BOSDA
Swasta)
Jumlah Tenaga yang
Meningkat Kapasitasnya
01 | 02 | 202 | 43 | Peningkatan Kapasitas dalam Pengelolaan Dana 15 Orang
Pengelolaan Dana BOS BOS Sekolah Menengah
Sekolah Menengah Pertama | Pertama
’ Jumiah Mebel Sekolah
01 | 02 | 202 | 46 | EomeiharaanMebel yang Dilaksanakan 0 12 12 2
Pemeliharaan
Jumlah Orang yang
Pembinaan Penggunaan Mendapatkan Pembinaan
01 | 02 | 2.02 | 48 | Teknologi, Informasi dan Penggunaan Teknologi, 100 Orang
Komunikasi (TIK) untuk Informasi dan Komunikasi
Pendidikan (TIK) untuk Pendidikan
Jumiah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan,
01 | 02 | 202 | 51 | Supervisi dan Evaluasi Supervisi dan Evaluasi 1 Dokumen
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pendidikan | Pendidikan
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Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat UJ@B_.. sid
Target (2021) Target tahun berjalan
Kinerja Frogram
Target Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Proaram kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra ..Mnn: T (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | . = ._M__da_. .aﬂm__m-u. Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Kegiatan | p os.n_B» P oao_s.. Tingkat Daerah Program dan Capaian
ddtahun | @ ponguat | Porengict | Realisasi | tahun | Kegiatans/d | Realisasi
(2021) | tahun tahun (%) ax) tahun Target
(2022) (2022) berjalan renstra (%)
(tahun 2023)
Jumlah kegiatan
sosialisasi dan advokasi
01 | 02 | 2.02 | 52 | Sosialisasi dan Advokasi kebijakan di bidang 1 Dokumen
Kebijakan Bidang Pendidikan yang
Pendidikan dilaksanakan
Jumlah peserta bimbingan
teknis peningkatan
01| 02 | 2.02 | 53 | Bimbingan Teknis kapasitas bidang 50 Orang
Peningkatan Kapasitas pendidikan yang
Bidang Pendidikan dilaksanakan
Pengelolaan Pendidikan
vl | 02| e Anak Usia Dini (PAUD)
Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang
01| 02 | 203 | 01 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | Kelas/Ruang Guru PAUD 3 Unit = 2 1 1 0
Guru PAUD yang Telah Dibangun
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana, Prasaran
01 | 02 | 2.03 | 02 | Prasarana dan Utilitas dan Utilitas PAUD yang di 4 Unit 1 10 10 8 0
PAUD Bangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang
01 | 02 | 2.03 | 03 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | Kelas/Ruang Guru PAUD 2 Unit 8 2 2 2 0
Guru PAUD yang di Rehabilitasi
uwvﬂwu"_.w.w___m”mmw_“mﬂ_mhaﬁ Jumlah Sarana, Prasaran .
01|02 | 203 | 04 | 5 - rana dan Utilitas mnn Utilitas PAUD yang di 2 Unit 0 0 0 2 0
PAUD ehabilitasi
Jumlah Gedung/Ruang
Pemeliharaan Rutin Kelas/Ruang Guru PAUD :
01| 02 | 203 | 08 Gedung/Ruang Kelas/Ruang | yang Dilaksanakan &Lnk “ 9
Guru PAUD Pemeliharaan
Jumlah Sarana,
Pemeliharaan Rutin Sarana, | Prasarana dan Utilitas ”
01 [ 02| 2.03 | 06 | o carana dan Utilitas PAUD yang Dilaksanakan &Lt 2 Q
PAUD Pemeliharaan
Jumlah Mebel Siswa dan
01 | 02 | 2.03 | 07 | Pengadaan Mebel PAUD Guru yang Tersedia 250 Paket 54 44 250 250
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Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
: Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Redfsas; (2021) Target tahun berjalan
Target Program
TargetKinerja | ‘o dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Proaamm kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra :mm: T Realisasi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | . o w-.d.nn Mn@ﬂn! Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Keniitan ) kat | Tingkat Daerah Programdan | Capaian
Kegiatan | Perangkat | Perangkat | pogjigasi | tahun | Kegiatansid | Realisasi
un Daerah Daerah (%) 2023) tahin Target
(2021) tahun tahun berjalen renstrs %)
(2022) (2022) (tahun 2023)
Jumlah Alat Rumah
01 | 02 | 2.03 | 08 | Pengadaan Alat Rumah Tangga PAUD yang
Tangga PAUD Tersedia 2 Paket
Pengadaan Perlengkapan Jumlah perlengkapan
01 (02203 09| o7iip PAUD yang Tersedia 2 Paket
Jumlah Perlengkapan
01 | 02 | 203 | 10 | Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik PAUD yang 10 Paket
Siswa PAUD Tersedia
Jumlah Peserta Didik
PAUD yang Menerima :
01 | 02| 203 | 11 Penyediaan Biaya Personil Biaya Personil Peserta 200 Pesesta Didik
Peserta Didik PAUD Didik
Jumlah Alat Praktik dan
Pengadaan Alat Praktik dan
01| 02| 203 |12 Peraga Siswa PAUD Peraga PAUD yang 5 Paket 11 4 9 1 0
Tersedia
Jumlah Peserta Didik
Penyelenggaraan Proses . 5
01 |02 | 203 |13 Belajar PAUD PAUD yang ‘Zm:n.xﬁ_ 11 Peserta Didik 1" 1" 901 0
Proses Belajar
Jumlah PAUD yang Siap
o1 | 02 | 203 | 14 Penyiapan dan Tindak Dievaluasi dan 11 Satuan
: Lanjut Evaluasi Satuan Melaksanakan Pendidikan
PAUD Rekomendasi
Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
011021203115 Tenaga Kependidikan bagi yang Tersedia pada 100 Grang 420
Satuan PAUD PAUD
pergontangan e | Jom P
01 | 02 | 208 | 18 | FONd dan Tenaga pada Satuan Pendidikan 30 Orang 80 50 50 30 200
ependidikan pada Satuan :
Pendidikan PAUD PAD yang 4
Kembangkan Karirnya
Jumlah PAUD yang
Pembinaan Kelembagaan Dilaksanakan Pembinaan 200 Satuan
01 | 02 | 2.03 | 17 | . Manajemen PAUD Kelembagaan dan Pendidikan 0 196 ax 100
Manajemen
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Radilansi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat _uua_.o. h s/d
SANSRS (2021) Target tahun berjalan
Target Program
Target Kinerja Kinadn dan
. g . s Hasil .
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Program kegiatan o
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)| (Renstra o Target Realisesi (Renja Realisasi .
Program /Kegiatan Kegiatan (output) va..u.aa_sn Daerah) Kelusrsn Renja Renja Perangkat Capaian q_sn_.ﬁ
ahun 2024 ¢ Tingkat Daerah Program dan Capaian
Registan | Perangkat | Perangkat tahun | Kegiatan s/d | Realisasi
s/d tahun Disbrah Dustah Realisasi n
s o (%) 2023) tahun Target
*NQN.: tahun tahun Uﬁa.ﬂ_—ﬂ_.- renstra A*_
(2022) (2022) (tahun 2023)
Pengelolaan Dana BOP Jumlah PAUD yang 11 Satuan 1
01102120318 | by Mengelola Dana BOP Pendidikan L Ll 1Y L
Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya
01 |02 | 203 | 19 Pengelolaan Dana BOP dalam Pengelolaan Dana 15Crahg
PAUD BOP PAUD
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi, Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan,
01| 02 | 203 | 25 | Supervisi dan Evaluasi Supervisi dan Evaluasi 1 Dokumen
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pendidikan Pendidikan
Jumlah kegiatan
sosialisasi dan advokasi
01 | 02 | 203 | 26 | Sosialisasi dan Advokasi kebijakan di bidang 1 Dokumen
Kebijakan Bidang Pendidikan yang
Pendidikan dilaksanakan
Jumlah peserta bimbingan
teknis peningkatan
01 | 02 | 203 | 27 | Bimbingan Teknis kapasitas bidang 50 Orang
Peningkatan Kapasitas pendidikan yang
Bidang Pendidikan dilaksanakan
Pengelolaan Pendidikan
01 || ] 2 Nonformal/Kesetaraan
Pembangunan ._._nerﬁ_uﬁmmn%cmﬁcma
01 | 02 | 204 | 01 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | \ " osm_m o 2 Unit 0 0
Guru Nonformal/Kesetaraan yang di Bangun
Pembangunan Sarana, Jumlah Sarana,
Prasarana dan Utilitas Prasarana dan Ultilitas .
01 | 02 | 204 | 02 Sekolah Nonformal/Kesetaraan 2 Unit o 3 @ ! b
Nonformal/Kesetaraan yang di Bangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang
01| 02 | 204 | 03 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | Kelas/Ruang Guru 2 Unit 2
Guru Pendidikan Nonformal Pendidikan
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah sid
Target (2021) Target tahun berjalan
Kinerja Program
._-Daﬂn z-:&q_l Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Broaran kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra -_Mw.__ _— (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | . -0 ._—.ana.na wﬂm__a«h_ Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Coiatas _uuao-..._oﬂa vn%unr Tingkat Daerah | Programdan | Capaian
s/d tahun Daerah Daerah | Realisasi tahun Kegiatan s/d | Realisasi
(2021) | ‘tahun | tahun ) . e Targat
(tahun 2023)
/ Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
yang Direhabilitasi
Sedang/Berat
Jumlah Sarana,
Rehabilitasi Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas
Pembangunan Sarana, Sekolah Nonformal/ .
01 | 02 [ 2.04 | 04 Prasarana dan Utilitas Kesetaraan yang b 1 0
Sekolah Direhabilitasi
Nonformal/Kesetaraan Sedang/Berat
Jumlah Kelas/Ruang Guru
Pemeliharaan Rutin Pendidikan
01 | 02 | 2.04 | 05 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang | Nonformal/Kesetaraan 2 Unit
Guru Pendidikan yang Dilaksanakan
Nonformal/Kesetaraan Pemeliharaan
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Ulilitas
Pemeliharaan Rutin Sarana, | Sekolah :
01 | 02 | 2.04 | 06 Prasarana dan Utilitas Nonformal/Kesetaraan 2 Unit
Sekolah yang Dilaksanakan
Nonformal/Kesetaraan Pemeliharaan
Pengadaan Mebel :
01 | 02 | 204 | 07 | Pendidikan N den 2 Paket 0 1 1 2 0
Nonformal/Kesetaraan TG Y Tarecan
Jumlah Alat Rumah
Pengadaan Alat Rumah Tangga Pendidikan
01 | 02| 2.04 | 08 Tangga Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 2 Paket
Nonformal/ Kesetaraan yang Tersedia
Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Pendidikan
01|02 )204 |00 Pendidikan Nonformal / Nonformal/Kesetaraan 2 Paket
Kesetaraan yang Tersedia
Pengadaan Alat Praktik dan m.%.um” Mwﬂﬂﬁﬂwn dan
01| 02204 |11 ﬂaqmuu Siswa Non Formal/ Formall Kesetaraan yang 2 Paket 2 2 2 0
esetaraan Torsedia
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

=

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat om.eqm_. sid
Target (2021) t”naan tahun berjalan
ram
Target Kinerja xh.uwwm dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Proatsin kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (oufcomes)/ (Renstra _.NN_.. . (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | . .= Target mﬂn_g_ Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Kogiatan | pocmia | penonia o | Tingkat | Daerah | Programdan | Capaian
sdiahun | Toanguat | Poerglet | Realisasi | tahun | Kogiatansid | Realisasi
@021) | tahun | tahun | % a S0 Target
(2022) (2022) berjalan renstra (%)
(tahun 2023)
T | e oo | e )
! elajar 26 Peserta Didik 25 26 28 22 2
Nonformal/Kesetaraan yang Menyelenggarakan
Proses Pembelajaran
Jumlah Satuan
Pendidikan
Penyiapan dan Tindak Nonformal/Kesetaraan -
0102|204 13 Lanjut Evaluasi Satuan Siap Dievaluasi dan 26 Peserta Didik
Pendidikan di Pendidikan Melaksanakan
Nonformal/Kesetaraan Rekomendasi
Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
01 | 02 | 204 | 14 | Tenaga Kependidikan bagi yang Tersedia bagi 100 Orang
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan
Pengembangan Karir ._.mzmnz_” xmum_._n_xa_wm:
Pendidik dan Tenaga ww_..m.nwm.:xmumf wl
01 | 02 | 204 | 15 | Kependidikan pada Satuan | 2> L% <08 0 12 Orang 0 0 12 50
Eahaian Pamperien Promost
Nonformalicesstaraan Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
Jumlah Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
01 | 02 | 2.04 | 18 | Pembinaan Kelembagaan yang Dilaksanakan mw:mﬂwﬁ.ﬂ
dan Manajemen Sekolah Pembinaan Kelembagaan
Nonformal/iKesetaraan dan Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Jumlah Sekolah Non 26 Satuan
01| 02 | 204 | 17 | Sekolah Formal/ Kesetaraan yang Pendidikan 18 20 21 22 30
Nonformal/Kesetaraan Mengelola Dana BOP
Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Kapasitasnya
01 | 02 | 204 | 18 | Pengelolaan Dana BOP dalam Pengelolaan Dana 20 Orang
Sekolah BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
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Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Reiliseal Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Target (2021) Target tahun berjalan
) Kinerja Program
Target Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Iindikator Kinerja Capaian Program Progeam kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra :M_m = Target Realisasi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | . - znoqu.- ﬂn@:.n Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Keglatan | Pe I A s ) vat | _Tingkat Daerah | Programdan | Capaian
STRNE0 | Dearah andit | Realisasi | tahun | Kegiatansid | Realisasi
(2021) | tahun tahun (%) e o WL Lo
(2022) (2022) (tahun 2023)
Penyelenggaraan Ujian bagi | Jumlah Satuan 26 Satuan
01 | 02 | 204 | 22 | Peserta Didik Pendidikan yang Pendidikan 22 26
Nonformal/Kesetaraan Menyelenggarakan Ujian
PROGRAM
01 | 03 PENGEMBANGAN
KURIKULUM
Penetapan Kurikulum
01| 03| 201 Muatan Lokal Pendidikan
Dasar
. Jumlah Dokumen
Penyusunan Kompetensi ;
01 | 03 | 201 | 01 | Dasar Muatan Lokal B 1 Dokumen 1 1 1
Pendidikan Dasar uatan Lokal Fen an
Dasar yang Disusun
. Jumlah Dokumen Silabus
o1 | 03 | 201 | oz | PenyusunanSilabus Muatan | yyatan Lokal Pendidikan 1 Dokumen 1 1 1
Dasar yang Disusun
Penyediaan Buku Teks .__u.w_ﬁ,‘mm_”mw:hmwﬁrzmroxn_
01 | 03 | 2.01 | 03 | Pelajaran Muatan Lokal 18 24000 Buku 5000 5000 4700 4700
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar yang
Tersedia
Pelatihan Penyusunan mﬁﬂ_ﬂﬂrﬂ.ﬂﬂﬂﬂh&ﬂﬁg
01 | 03 | 201 | 04 | Kurikulum Muatan Lokal _,__E“m Lokal Pendidikan 320 Orang 40 40 320
Pendidikan Dasar D g oh
asar —_—
Penetapan Kurikulum
Muatan Lokal Pendidikan
0103202 Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal
Penyusunan Kompetensi ﬂﬂﬂwmnmu%mﬁcczwﬂﬂ flaatan
01 | 03 | 2.02 | oy | DasarMuatanlokal ) o) pendidikan Anak 1 Dokumen 1 1 1
Pendidikan Anak Usia Dini ey it
dan Pendidikan Nonformal Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal yang Disusun
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Rensira
y Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
xﬂ.ﬁww. (2021) Target tahun berjalan
- Program
Target Kinerja e dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Froaramn kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)! (Renstra g - (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | | t5" Was mms_a.s. Perangkat Capaian Tingkat
T, Kegiatan _:h__..“ﬂa Perangkst | JiPuiat | Deersh | Programdan | Capaian
s/d tahun Daerah Dasrah Realisasi tahun Kegiatan s/d Realisasi
(2021) tahan tahim (%) o) tahun Target
(2022) (2022) berjalan renstra (%)
(tahun 2023)
E Jumlah Dokumen Silabus
Peryusunan Siabis Musten | atan Lol Pencdkan
01| 03| 202 |02 Dini dan Pendidikan Anak Usia Dini dan 1 Dokumen 1 1 1
Nonformal Pendidikan Nonformal
yang Disusun
: Jumlah Buku Teks
meﬂ“_ﬂﬂ ,W..._””__ ._W”w_ Pelajaran Muatan Lokal
01| 03| 202 | 03 Pendidikan Anak Usia Dini Pendidikan Anak Usia Dini 5000 Buku 2600 1936 1500 1800
dan Pendidikan Nonformal dan Pendidikan Nonformal
yang Tersedia
of | 04 PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN
Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
01 |04 | 201 Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
= Jumlah Pendidik dan
vmq:_mcﬁmnz dan Pemetaan Tenaga Kependidikan
Pendidik dan Tenaga 9 :
Kependidikan Satuan Satuan Pendidikan Dasar,
01 |04 | 201 | O1 v% didikan Dasar, PAUD PAUD, dan Pendidikan 5 Dokumen 2624 7421 7421 5 2
dan Pendidikan . zga_wﬁwcqua%ﬁama
yang ng dan
Nonformal/Kesetaraan Dipetakan
PR Jumlah Pendidik dan
Penataan PENSIBLSEN | Tenaga Kependidhan
Kependidikan bagi Satuan Satsan Pendidikan Dasar,
01 | 04 | 201 | 02 Pendidikan Dasar. PAUD PAUD, dan Pendidikan 5 Laporan 200 300 600 5 F s
dan Pendidikan i 1 Nonformal/Kesetaraan
Korformalicesetacuari yang Dilakukan Penataan
dan Pendistribusian

24




-

Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Reaiiaasi (2021) Target tahun berjalan
_.Mnaw.n Program
Target Kinerja it dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Program kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra i T Realisasi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | ‘o8 nua.a m.o__s_nu_ Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Keogiatan enja Tingkat Daerah Program dan | Capaian
o Perangkat | Perangkat | p o jicoci | tahun | Kegiatansid | Realisasi
s/d tahun Daerah Daerah " 2023) tah Target
(2021) tahun tahun (%) h._-” :.N %)
(2022) (2022) baciulen |
(tahun 2023)
PROGRAM
01 | 02 PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan
01 [ 02 | 2.01 Sekolah Dasar
Jumlah Sekolah yang
: Mengikuti Pembinaan
Pembinaan Kelembagaan
01|02 |201 |28 | .0 Manajemen Sekolah ﬂﬂﬂﬁwﬂwﬂmmhwoﬁ: 1 UPT PLA 1 1 1 1
Jenjang Sekolah Dasar
Pengelolaan Pendidikan
01 | 62 | 204 Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Lembaga Jenjang
Penyelenggaraan Proses
o1 | 02 | 204 | 12 | Belmjar " Nomarrosilsssta; sl 26 Lembaga 26 26 26 26
Nonformal/Kesetaraan yang Menyelengoeraian
Proses Pembelajaran
PROGRAM
22 | 02 PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN
Pengelolaan
Kebudayaan yang
22 | 02 | 201 Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Objek
Pelindungan, Pemajuan Kebudayaan
Pengembangan, yang Dilakukan .
2| e20 o Pemanfaatan Objek Pelindungan, e 3 S A y
Pemajuan Kebudayaan Pengembangan,
Pemanfaatan
: Jumlah Peserta
Pembinaan Sumber Daya X
22 | 02 | 201 | 02 | Manusia, Lembaga, dan Pemibinean _Gumber 24 Orang 0 0 2
Pranata Kebudayaan Daya Manusia, Lembaga,
dan Pranata Kebudayaan
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

—n_...o.am Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Target (2021) Target tahun berjalan
: Kinerja Program
Target Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program P kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra qﬂnwwn.s (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | =" M.oﬂﬂ zﬂn.“w.na_ Perangkat Capaian Tingkat
Yelm Kegiatan | Perangkat | Perangkat | Ji"9kat | Daerah | Programdan |  Capaian
s/d tahun Daerah Daarsh Realisasi tahun Kegiatan s/d Realisasi
(2021) tahun tahun %) W _u“_—.:h qn:...-wnaﬂf
alan rens
28 (2022) (tahun 2023)
Pelestarian  Kesenian
Tradisional yang
22 | 02 | 2.02 Masyarakat  Pelakunya
dalam  Daerah
Kabupaten/Kota
: Jumlah Objek Pemajuan
WMF:“..__.::WM.._.._ _m: Tradisi Budaya yang
22|02 |202 |01 | «.%Ba»am Objek Dilakukan Pelindungan, 7 Objek 1 0 7 2
Pemajuan Tradisi Budaya Pengembangan dan
Pemanfaatan
Jumlah Laporan
Pembinaan Sumber Daya | Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan Manusia, Lembaga, dan
22 | 02 | 202 | 02 | Pranata Tradisional Pranata Tradisional 2 Laporan 2 2 2
Pemberian Penghargaan
kepada Pihak yang
Berprestasi atau Jumlah Orang/Lembaga
Berkontribusi Luar Biasa yang Diberi Penghargaan
Sesuai dengan Prestasi dan | untuk Mereka yang
Kontribusinya dalam Berjasa dalam Pemajuan
22 | 02 | 202 | 03 | Pemajuan Kebudayaan Kebudayaan 20 Sertifikat 0 0 20
Pembinaan Lembaga
Adat yang Penganutnya
dalam Daerah
22 | 02 | 2.03 Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Pemajuan
Pelindungan, Lembaga Adat yang Telah
Pengembangan, Dilakukan Pelindungan,
Pemanfaatan Objek Pengembangan dan
22 | 02 | 203 | 01 | Pemajuan Lembaga Adat Pemanfaatan 4 Objek 4 11 4
Pembinaan Sumber Daya | Jumlah Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan Manusia, Lembaga, dan
22 | 02 | 203 | 02 | Pranata Adat Pranata Adat yang Dibina 25 Orang 0 0 25
Jumlah Sarana dan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga
Prasarana Pembinaan Adat yang
22 | 02 | 203 | 03 | Lembaga Adat Disediakan/Difasilitasi 2 Unit 0 0
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
e~ (2021) Target tahun berjalan
q.w_ﬁa.n Program
Target Kinerja _nh.__. Mq___n dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Proaram kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra :w_nm_._ Realisasi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | o .__.nwﬂmn ﬂn_a.na_ Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Keai enja s Tingkat Daerah Programdan | Capaian
egialan | Perangkat | Perangkat | pjjigagi | tahun | Kegiatans/d | Realisasi
s/d tahun Daerah Daerah g
i (%) 2023) tahun Target
(2021) tahun tahun berjalan renstra (%)
wa) e (tahun 2023)
PROGRAM
PENGEMBANGAN
22 | 03 KESENIAN TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang
Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah
22 | 03 | 201 Kabupaten/Kota
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesenian
Tradisional yang
Peningkatan Pendidikan Mendapat Pendidikan
dan Pelatihan Sumber dan Pelatihan
Daya Manusia Kesenian (Ditingkatkan
22 | 03 | 201 | 01 | Tradisional Kompetensinya) 30 Orang 50 200 30
Standardisasi dan Sertifikasi
Sumber Daya Manusia Jumlah Sumber Daya
Kesenian Tradisional Sesuai | Manusia Kesenian
dengan Kebutuhan dan Tradisonal yang Mengikuti
22 | 03 | 201 | 02 | Tuntutan Proses Standarisasi 10 Sertifikat 0 0 10
Jumlah Lembaga
Peningkatan Kapasitas Kesenian Tradisional
Tata Kelola Lembaga yang Ditingkatkan
22 | 03 | 201 | 03 | Kesenian Tradisional Kapasitasnya 2 Lembaga 1 0 2
PROGRAM PEMBINAAN
22 | 04 SEJARAH
Pembinaan Sejarah Lokal
dalam 1 (Satu) Daerah
22 |04 | 201 Kabupaten/ Kota
Pemberdayaan Sumber Jumiah Sumber Daya
Daya Manusia dan Manusia dan Lembaga
Lembaga Sejarah Lokal Sejarah Lokal Provinsi
22 | 04 | 201 | 01 | Kabupaten/Kota yang Diberdayakan 50 Orang 0 0 50
Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan
22 | 04 | 2.01 | 02 | Prasarana Pembinaan Prasarana Pembinaan 1 Unit 1 2 1
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Target (2021) Target tahun berjalan
" - Kinerja Program
arget Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Prarai kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra qu: o (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | o Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Renjs Renja | riokat | Daerah | Programdan | Capaian
Kegiatan | Perangkat | Perangkat e rog -
s/d tahun Baardh: Daerah | Realisasi E_Eu: Kegiatan s/d | Realisasi
021) | tahun | tahun | % - s Taet
(2022) (2022) berjalan renstra (%)
(tahun 2023)
Sejarah Sejarah
Jumlah Dokumen Data
Peningkatan Akses dan Informasi Sejarah
Masyarakat Terhadap Data | yang Dapat Diakses
22 | 04 | 201 | 03 | dan Informasi Sejarah Masyarakat 1 Dokumen 1 1 1
PROGRAM PELESTARIAN
DAN PENGELOLAAN
22 | 05 CAGAR BUDAYA
Penetapan Cagar Budaya
22 | 05 | 2.01 Peringkat Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Diduga
Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya yang
22 | 05 | 2.01 | 01 | Cagar Budaya Didaftarkan 34 Objek 4 4 34
Jumlah Objek Cagar
22 | 05 | 2.01 | 02 | Penetapan Cagar Budaya Budaya yang Ditetapkan 3 Objek 0 0 3
Pengelolaan Cagar
Budaya Peringkat
22 | 05 | 2.02 Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Cagar
22 | 05 | 202 | 01 | Pelindungan Cagar Budaya | Budaya yang Dilindungi_ 3 Objek 4 0 3
Jumlah Objek Cagar
Pengembangan Cagar Budaya yang
22 | 05 | 202 | 02 | Budaya Dikembangkan 3 Objek 4 3 3
Jumlah Objek Cagar
Budaya yang
22 | 05 | 202 | 03 | Pemanfaatan Cagar Budaya | Dimanfaatkan 3 Objek 0 0
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Target dan Realisasi

Perkiraan Realisasi

Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
— Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Redlisasi (2021) Target tahun berjalan
_.a_.m-um: Program
Target Kinerja _.a_._nﬂm__n dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Program kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra dsis = Riisndi (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) | .. o :n-u M. o Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Cnaiutar enja enja Tingkat Daerah Program dan Capaian
" Perangkat | Perangkat | oo icagi | tahun Kegiatan s/d | Realisasi
sidtahun | Daerah Hescsh (%) 2023) tahun Target
(2022) (2022) (tahun 2023)
Penerbitan Izin Membawa
Cagar Budaya ke Luar
Daerah Kabupaten/ Kota
dalam 1 (Satu) Daerah
22 | 05 | 2.03 Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Membawa
Cagar Budaya ke Luar Jumlah Objek Cagar
Daerah Kabupaten/ Kota Budaya yang
dalam 1 (Satu) Daerah Mendapatkan Perizinan
22 | 05 | 203 | 01 | Kabupaten/Kota ke Luar Daerah Provinsi 2 Objek 0 0
Evaluasi dan Pengawasan
Cagar Budaya ke Luar Jumlah Laporan Hasil
Daerah Kabupaten/ Kota Evaluasi dan Pengawasan
dalam 1 (Satu) Daerah Cagar Budaya ke Luar
22 | 05 | 2.03 | 02 | Kabupaten/Kota Daerah Provinsi 1 Laporan 0 0
PROGRAM
PENGELOLAAN
22 | 06 PERMUSEUMAN
Pengelolaan Museum
22 | 06 | 2.01 Kabupaten/Kota
Jumlah Koleksi
Museum yang
Pelindungan, Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan, dan Pengembangan, dan
Pemanfataan Koleksi Pemanfataan Koleksi
22 | 06 | 2.01 | 01 | Secara Terpadu Secara Terpadu 1 Unit 0 0 1
Pembinaan dan Peningkatan | Jumlah Sumber Daya
Mutu dan Kapasitas Sumber | Manusia Permuseuman
Daya Manusia yang Ditingkatkan Mutu
22 | 06 | 2.01 | 02 | Permuseuman dan Kapasitasnya 2 Orang 0 0 2
Peningkatan Pelayanan Jumlah Pelayanan dan
dan Akses Masyarakat Akses Masyarakat
22 | 06 | 2.01 | 03 | Terhadap Museum Terhadap Museum 1 Unit 0 0 1
Penyediaan dan Jumlah Sarana dan
22 | 06 | 201 | 04 | Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum yang 1 Unit 1 1 1
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Target dan Realisasi Perkiraan Realisasi
Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
Realisasi Kegiatan Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
.wnam“nmm (2021) Target tahun berjalan
goc oy Kinerja Progrem
Target Kinerja Hasil dan
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Prodre kegiatan
Kode Pemerintah Daerah dan Program (outcomes)/ (Renstra _.w_nn: T Hadieast (Renja Realisasi
Program /Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat Daerah) Kalaaran n-ﬁ.ma o Perangkat Capaian Tingkat
Tahun 2024 Kegiatan | pexcmia | Renia | Tingkat | Daerah | programdan | Capaian
lmuB-E: M.H—M o M_.ssn h Realisasi .»nn:n:u-v_ Kegiatan s/d | Realisasi
1 s (%) F_.E: Target
Best) ﬂh.mm: th.r..._m,- berjalan renstra (%)
(2022) ( (tahun 2023)
Prasarana Museum Tersedia dan Terpelihara
Jumlah Sarana dan
Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum yang
06 | 2.01 | 05 | PFrasarana Museum Direvitalisasi 1 Unit 1 1 1
n Kota
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai tugas pokok dan fungsinya, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan daerah
di Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal,
Pembinaan Sekolah Dasar, Pembinaan Sekolah Menengah Pertama, Pembinaan
Ketenagaan serta Kebudayaan.

Pendidikan merupakan salah satu kebutuhan dasar masyarakat dalam
mewujudkan kehidupan yang lebih layak. Dengan pendidikan, masyarakat
memperoleh pengetahuan dan keterampilan sebagai pilar utama dalam
mengikuti perkembangan zaman. Kebudayaan juga tak kalah penting, memiliki
peran dan fungsi yang mendasar untuk melakukan pelindungan, pembinaan,
pengembangan, dan pemanfaatan adat, tradisi, dan Lembaga budaya. Oleh
karena itu, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda sebagai
perangkat daerah wajib melakukan analisis kinerja.

Analisis kinerja merupakan capain yang diukur berdasarkan target yang
dibuat pada perjanjian kinerja yang disepakati bersama. Penilaian ini dilakukan
untuk mengukur, mengevaluasi, serta memberikan gambaran keberhasilan dan
atau kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran. Keberhasilan pencapaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) dari Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda dilakukan dengan pengukuran target kinerja berdasarkan indikator
yang telah ditetapkan, yang selanjutnya dibandingkan antara target kinerja
dengan realisasinya.

Pengukuran capaian kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2022 dan 2023 ditampilkan pada Tabel TC-30 sebagai
berikut:
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2.3 Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Pendidikan menjadi salah satu urusan pemerintahan wajib yang berkaitan
dengan pelayanan dasar. Hal ini berdasar pada Undang-Undang Dasar Tahun
1945 Pasal 31 yang mengamanatkan bahwa setiap warga negara berhak
mendapat pendidikan dan wajib mengikuti pendidikan dasar serta pemerintah
wajib membiayainya. Selanjutnya pada Pasal 32 mengamanatkan bahwa
pemerintah beserta masyarakat untuk berperan aktif dalam menjalankan agenda
pemajuan kebudayaan Indonesia.

Kualitas pendidikan dan kebudayaan saat ini memiliki peranan dalam
mewujudkan Samarinda sebagai Kota Pusat Peradaban sesuai visi kepada
daerah terpilih Kota Samarinda periode tahun 2021 — 2026. Pembangunan di
sektor Pendidikan dan Kebudayaan di Provinsi Kalimantan Timur, khususnya
kota Samarinda tentunya menjadi tanggung jawab bagi Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda.

Berdasarkan Renstra Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2020 — 2024, Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2021 — 2023, RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021 - 2026, RKPD
Kota Samarinda Tahun 2023, Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2021 — 2026 dan melakukan identifikasi, telaahan, dan
evaluasi. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda menghadapi beberapa isu strategis atau
permasalahan yang dirincikan sebagai berikut:

1. Berdasarkan RKPD Kota Samarinda Tahun 2023, jumlah guru jenjang
SD/MI maupun SMP/MTS mengalami penurunan. Hal ini ditunjukkan
dengan data, dimana rasio guru terhadap murid untuk SD/MI mencapai
1:21 dan dapat diartikan terdapat 4 atau 5 guru per 100 murid. Pada
jenjang SMP/MTS sebesar 1:17 dan dapat diartikan ada 6 atau 7 guru per
100 murid.

2. Belum optimalnya pemenuhan pelayanan dasar pada SPM Bidang
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Kesetaraan, yang di tunjukkan dengan:

a. Rendahnya angka partisipasi PAUD yang disebabkan kesadaran
masyarakat tentang pentingnya pendidikan bagi anak usia dini
(golden age) masih rendah

b. Sarana dan prasarana pendidikan masih kurang memadai

c. Belum meratanya kompetensi pendidik dalam mendukung
perubahan paradigma baru dalam proses pembelajaran yang
berkualitas

d. Masih rendahnya hasil pembelajaran tingkat pendidikan dasar,
rendahnya kemampuan literasi dan numerasi peserta didik dan
masih belum maksimalnya program pendidikan karakter di satuan
pendidikan.

3. Peningkatan mutu, daya saing keluaran pendidikan dan relevansi.
Masalah pada aspek tersebut teriihat pada peningkatan persentase guru
profesional masih di bawah harapan, salah satu kendalanya adalah masih
banyak guru ASN dan honorer yang belum memenuhi standar nasional
pendidikan. Daya saing keluaran pendidikan dapat dilihat dari masih
rendahnya peringkat PISA dan pencapaian prestasi akademik dan atau
non akademik di ajang lomba atau kejuaraan berjenjang. Sementara
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relevansi pendidikan dapat dilihat masih tingginya tingkat pengangguran
tenaga pendidik yang cenderung meningkat setiap tahunnya.
Terwujudnya pelaksanaan zonasi pendidikan, melalui pemenuhan jumlah
sekolah dan pemerataan infrastruktur dan sarpras, serta pemenuhan,
penataan dan pemerataan guru. Hal ini dilakukan dengan melakukan
peningkatan kualitas guru di seluruh wilayah di setiap zona, serta
peningkatan dan perbaikan sarana prasarana di sekolah.

Belum optimalnya penggunaan Teknologi dan Informasi (IT) dalam
kegiatan belajar mengajar disekolah.

Dan juga beberapa permasalahan yang berkaitan dengan kebudayaan di Kota
Samarinda, antara lain:

1;

2.
3.

4.

Berdasarkan RKPD Kota Samarinda Tahun 2023, rasio grup kesenian per
10.000 penduduk hanya 0.3, yang artinya minimnya sarana dan
prasarana kesenian bagi seniman untuk berkarya.

Kurang optimalnya pembinaan terhadap Lembaga budaya daerah.
Rendahnya kesadaran masyarakat untuk turut berperan serta dalam
pembangunan kebudayaan.

Masih kurangnya pengembangan peninggalan kebudayaan yang bernilai
sejarah dan berpotensi untuk dijadikan obyek wisata.

Berdasarkan analisis faktor eksternal, internal, potensi, dan permasalahan di
sektor pendidikan dan kebudayaan, maka dapat diidentifikasi berbagai tantangan
dan peluang yang mungkin akan dihadapi dalam melaksanakan pembangunan
pendidikan dan kebudayaan kedepan.

Tantangan:

1.

Kota Samarinda sebagai kota penyokong lbu Kota Negara (IKN) baru,
tentunya harus terus memperbaiki kualitas pendidikan dan kebudayaan di
semua aspek. Tantangan global berupa Industri 4.0 mengharuskan setiap
siswa dan guru untuk melek IT. Sehingga perlu dilakukan pemanfaatan
dan penggunaan teknologi informasi dan komunikasi bagi pembangunan
pendidikan.

Jumlah pelajar di Kota Samarinda merupakan yang tertinggi di Provinsi
Kalimantan Timur. Hal ini tentunya menjadi tantangan tersendiri,
dikarenakan layanan pendidikan harus tercukupi dan dapat menjangkau
seluruh lapisan masyarakat.

Dengan terus meningkatnya jumlah penduduk di Kota samarinda,
tentunya akan berdampak langsung terhadap peningkatan jumlah peserta
didik. Perlu dilakukan peningkatan literasi digital dan baca di Kota
Samarinda. Dan juga menjadi hal yang penting untuk membangun
kesadaran masyarakat untuk turut berperan serta dalam pembangunan
kebudayaan.

Penanaman pendidikan karakter bagi siswa sehingga dihasilkan sumber
daya manusia yang kreatif, agar siap menghadapi masa depan.

Peluang:

Komitmen yang tinggi dari pemerintah dan masyarakat terhadap bidang
pendidikan yang termuat dalam Undang-Undang Dasar 1945 pasal 31,
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kebudayaan yang termuat dalam Undang-Undang Dasar 1945 pasal 32,
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional, Undang-Undang Nomor 05 Tahun 2017 tentang Pemajuan
Kebudayaan, dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah dan Permendikbud Nomor 22 Tahun 2020 tentang
Renstra Kemendikbud Tahun 2020-2024. Hal ini menandakan semakin
besarnya perhatian pemerintah pusat maupun provinsi dalam
meningkatkan kualitas layanan pendidikan agat sesuai dengan standar
nasional pendidikan (SNP) dan juga kualitas kebudayaan sesuai amanat
UUD 1945.

2. Kota Samarinda sebagai kota penyokong Ibu Kota Negara (IKN) baru,
tentunya harus menjadi Barometer Pendidikan di Provinsi Kalimantan
Timur atau bahkan seluruh wilayah Indonesia.

3. Indeks Pembangunan Manusia di Kota Samarinda yang tertinggi di
Provinsi Kalimantan Timur. Hal ini mengindikasikan dan menjelaskan
bagaimana penduduk dapat mengakses hasil pembangunan dalam
memperoleh pendapatan, kesehatan, pendidikan, dan lainsebagainya.

4. Kepedulian serta partisipasi masyarakat semakin meningkat terhadap
dunia pendidikan. Dengan didukung dengan adanya partisipasi dari para
stakeholders (perguruan tinggi, CSR, praktisi pendidikan, dan
sebagainya).

5. Berkembang pesatnya teknologi informasi perencanaan yang berbasis
website.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2024
merupakan Perencanaan yang berpedoman pada Peraturan Peraturan Presiden
Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN) Tahun 2020 — 2024. RKPD Kota Samarinda Tahun 2024 juga
berpedoman pada RPJPD Kota Samarinda Tahun 2005 — 2025. Rancangan
RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021-2026, serta memperhatikan RKP Tahun
2024 dan RKPD Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024.

Pada RKPD Kota Samarinda Tahun 2024, mengusung tema
“Meningkatkan Kualitas Kehidupan Kota Samarinda, Melalui Sektor
Perekonomian dan Pembangunan Infrastruktur Berbasis Masyarakat yang
Responsif Gender dengan didukung Tata Kelola Pemerintahan Efektif dan
Efisien” dengan 6 kegiatan prioritas:

Peningkatan kota yang nyaman dan berkualitas;

Pengendalian laju inflasi untuk pertumbuhan sektor perekonomian;
Pengintegrasian sarana prasarana sumber daya air,

Peningkatan aksesibilitas inter dan antar wilayah kota;
Peningkatan akses dan kualitas sektor pendidikan dan Kesehatan,
. Digitalisasi pelayanan prima bagi masyarakat yang akuntabel.

Proses review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Samarinda Tahun
2024 dilakukan dengan mengidentifikasi dan membandingkan RKPD Kota
Samarinda Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024. Hasil review terhadap Rancangan
Awal RKPD Kota Samarinda Tahun 2024 disajikan pada Tabel TC-31 sebagai
berikut:

A N e
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Ket h Catata
n
No . Target Pagu Indikatif Target Kebutuhan Pentin
Program | Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capalan (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) a
dan Tenaga Kependidikan pada | Samarinda Tenaga Kependidikan 318,250,000.00 pada Satuan Pendidikan PAUD Samarinda Tenaga Kependidikan 318,250,000.00
Satuan Pendidikan PAUD yang Mendapatkan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pangkabt/Golongan,
Pemberian Promosi, Pemberian Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi dan Kompaetensi dan
Kualifikasi Kualifikasi
Jumiah PAUD yang Jumiah PAUD yang 200
Dilaksanakan Dilaksanakan
Pembinaan Kelembagaan dan Kota 200 Satuan Kola Satuan
85 | Manajemen PAUD Samarinda ﬁuﬂ:ﬁ . Pendidiksn | 42436000000 | Pembinaan Kelembagaan dan Mansjemen PAUD Samarinda %n! e Pendidika | 424,350,000.00
Manajemen Manal n
17 Satuan
Kota Jumiah PAUD yang 11 Satuan Kota Jumiah PAUD yang
88 | Pengelolaan Dana BOPPAUD | gpnarinda Mengelola Dana BOP |  Pendidikan | 53050000000 | Fengeloiaan Dana BOP PAUD Samarinda Mengelola Dana 80P | Pe"44ka | 530500,000.00
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
kat Meningkat
Peningkatan Kapasitas Kota WMening Keta
87 Pengelolaan Dana BOP PAUD Bameindi uﬂﬂnﬁnap“- %.n_..”_.._ 15 Orang 53,000,000.00 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD P i vrmg_.-_ﬂ- %Ma_ﬂs 15 Orang 53,000,000.00
BOP PALUD BOP PAUD
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen
Hasil Hasi|
Koordinasi, Koordinasi,
Mﬂqﬁﬂ_m-ﬂ-m!q”u_ﬂr_”ﬁ:: Kota Perencanaan, Al Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanandi | Kota Perencanaan, 1
P b Samarinda Supervisi dan 100,000,000.00 Bidang Pendidikan Samarinda Supervisi dan Dokumen | 100,000,000.00
di Bidang Pendidikan Evaluas| Evaluasi
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pandidikan Pendidikan
Jumiah kegiatan Jumtah keglatan
soslalisasi sosialisas|
dan advokasi dan advokasi
Soslalisasi dan Adyokas| Kota " L] 1
Kebijakan Bidang Pendidikan Sairaiidi ﬂa_ﬁu_ﬂa di - 1 Dokumen 50,000,000,00 Soslalisas| dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan Samarind "ﬂv-an_.uiv___ di . Dokumen | 50,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumiah peserta Jumlah pesarta
bimbingan bimbingan
Bimbingan Teknis Peninglat Kote Es_seas._. e 50 Orang Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan | <@ e T 50 Ora
Kapasitas Bidang Pendidikan Samarinda e h_.i&_a_._ 50,000,000.00 g e ening ng Pendidiken | somarinda c_nﬁ.a Eendikiian "9 | 50,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Pengelolaan Pendidikan
NonformallKesetaraan Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumiah
Gedung/Ruang Gedung/Ruang
- ﬂno&i“ﬂ:.ﬂhimwﬂ%:n Kota Kelas/Ruang Guru — Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Keta Kelas/Ruang Guru 2 Lk
e ablion i Anoont Samarinda Non Formal/ 927,000,000,00 Nonformal/Kesetaraan Samarinda Non Formal/ 200,000,000.00
b Lot Kesetaraan yang Kesetaraan yang
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Kata I.-u-ﬁm:n: dan - -
89 | Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah it
Nonformal/Kesetaraan 8 nca Formal/ Kesetaraan 1.030,000,000.00
yang Telah Dibangun
Jumiah ﬁi.:oﬁ
Gedung/Ruang ung/Ruang
Rehabilitas! Sedang/Berat Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru
%0 Gedung/Ruang Kelas/Ruang Kota Pendidikan Non 2 Unit Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru | Kota Pendidikan Non 2 Unit
Guru Pendidikan Nonformal / 5 i F iy 412,000,000.00 Pendidikan Nonformal / Keselaraan Samarinda EorraliCssstrsin 100,000,000.00
Kesetaraan yang Direhabilitasi yang Direhabilitasi
_ Sedang/Berat Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, ; Jumiah Sarana,
91 Pembangunan Sarana, MH“-.._._&- Prasarana dan 2 Unit un-....ﬂc_uhﬂ.gzn._m‘!m. _un.._._cﬂn_._c:.ﬂ: Sarana, Prasarana MH!.__._&- Prasarana dan 2 Unit 100,000.000.00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah Non ult Utilitas Sekolah Non R




R: gan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No Target Pagu Indikatif Target Kebutuhan Pentin
Program | Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian {Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) 9
Nonformal/Kesetaraan Formal/ Kesstaraan Formall/ Kesetaraan
o s ey
al
Jumlah Kelas/Ruang
Pemeliharaen Rutin Guru Pendidikan Non
i | Dengiuing Kelsainng foha Formall Kesetaraan 2Unit
Guru Pendidikan Samarinda ng Dilaksanakan 208,000,000.00
Nonformal/Kesetaraa: “.._._-___._!.!._._
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Pemeliharaan Rutin Sarana
4 Kota Utilitas Sekolah Non
83 | Rrasarans dan Liites Sekolah | Samarinda Formall Kesstaraan 2Uot 206,000,000.00
Nonforma yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
Jumiah Mebel
84 Pengadaan Mebel Pendidikan Keota Pendidikan Non 2 Paket
Nonformal/Kesstaraan Samarinda Formal/ Kesstaraan 257,500,000.00
yang Tersedia
Jumlah Alat Rumah
95 w..ia__s._ __ zxw_,_hh_.ﬂ: Tenage | kota ey 2 Paket
o n ormal
KiaainFair Samarinda Kesetaraan yang 154,500,000.00
Tersedia
Pengadaan Perlengkapan Jumiah Perlengkapan
96 | Pendidikan Nonformal / ety Sndiinn iven 2 Paket
2 Samarinda Formal/ Kesetarasn 206,000,000.00
Keaktarinn yang Tersedia
umizh Alat Praktik umlah Alat Praktik
o7 Wo...nnnnm,n: __.._.__h v_s_ax-._uw: Kota Hﬂ.ﬂwﬁ"____m_wi- —— Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Nonformal / Kota nz“ﬂ_u!-nucm_ui- 2
eraga Siswa Nenform Samarinda 515,000,000.00 Kesetaraan Samarinda Foma Paket | 100,000000.00
Kesataraan ﬂsa.!s-: yang Kesetaraan yang
! Tersedi
og | Ponyelenggaraan Proses Kota ._ca_ah.ﬂ.nﬁﬂ Didk | 26 peserta R Kota E;_-h.:_u-ﬁsﬂ Didik 26
Belajar Nonformal/Keset Samari odidis Bejular Didik 257,500,000,00 aas oLy Samarinda i doigosy son Lembaga | 100,000,000.00
umia k dan
Jumish Satusn s, i i
Penylapan den Tindak Lanjut Pendidikan Non w.!n_i-_ x._ﬂ__i_._
9 Evaluasi Satuan Pendidikan di Kota Formal/ Keset 26 Sah Pangembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kota Kat/Gol 12
Pendidikan Samarinda Siap Dievaluasi dan Pendidkan | 15450000000 | pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Samarinda rmby tors*cho Orang | 75,000,000.00
Pemberian Promosi
Nonformal/Kesetaraan Melaksanakan d
Rekomendasi Pernglatian
Kuaitias
&l
Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
100 Tenaga Kependidikan bagi Kota yang Tersedia bagi 100 Orang
Satuan Pendidikan Samarinda Satuan Pendidikan 154,500,000.00
Nonformal/Kesetaraan Non
Formal/Kesetaraan
umlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir Pendidik TR
101 dan Tenaga Kependidikan pada | Kota ey 12 Orang
Satuan Pendidikan S i T!._._.U!._-_._ Promosi 102,380,000.00
Nonformal/Kesetaraan Peningkatan '
Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumiah Sekolah Non
Formal/Kesetaraan
i n..sauuﬂ-ﬂ benceamn o || e yang Dilaksanakan 26 Satuan
Samarinda Pembinaan Pendidilan 206,000,000.00
Nonformal/Kesetaraan Kelembagaan dan
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Kota Jumlah Sekolah Non 26 Satuan Nonfo " Kota Jumlah Sekolah Non 26 Satuan
103 Sekolah Nenfermal/Kesetaraan Samarinda Formal/Kesetaraan Pendidikan 730,000,000.00 Parigniotiin Bans BOF.S ooy kil ol 5 i Formal/Kesetaraan Pendidika | 78,000,000.00
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuh Catata
n
No ; Target Pagu Indikatif A . Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
yang Mengelola Dana yang Mengelola Dana n
BOP BOP
Jumlah Tenaga yang
Meningkat Jumlah Satuan
Peningkatan Kapasitas Kota Kapasita " 26 Satuan
snya dalam Penyelenggaraan Ujian bagi Peserta Didik Kota Pendidikan yang
. | Evavamen Bas S0 Samarind Pengelolaan Dana 200mng | 51 500,000.00 Nonformal/Kesetaraan Samarinda Menyelenggarakan | ~2"4€K2 | 55,000,000.00
d BOP Sekolah Non Ujian
Formal/Kesetaraan
i _ue:i.o_.n.-n.wﬂn! Ujian bagl _— ,.__u_.__._.__-a 5 =_Wﬂ_._<-__"_n —
Pesarts Samarinda Menyelenggarakan Pendidikan 300,000,000.00
NonformalKesetaraan Ujian
PROGRAM PENGEMBANG AN
KURIKULUM PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM
Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar
Jumiah Kompetansi ot gl e
106 Panyusunan Kompetensi Dasar Kota Dasar Muatan Lokal 1 Dokiumen Peny n Komp | Dasar/Capaian Pemb Kota Pemt F.-,ulu...uf,____ ' 1
Muatan Lokal Pendidikan Dasar | Samarinda Pendidikan Dasar 123,600,000.00 Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda Lokal Pendidikan Dokumen | 50,000,000.00
yang Tersusun 2 T
Jumiah Silabus Jumiah Silabus
Penyusunan Silabus Mustan Kota Muatan Lokal Kota Muatan Lokal 1
107 | | okal Pendidikan Dasar Samarinda Pendidikan Dasar 1Dokumen | 4ovo0000000 | Poryveunmn Sisbus Mustan Lokal Pendidikan Desst Samarinda Pendidikan Dasar Dokumen | 50,000,000.00
yang Tersusun yang Tersusun
Jumlah Buku Teks Jumiah Buku Teks
- vﬂq&.ﬂ Bulku Hw_._n. Kota Polajaran Muatan —— Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan | Kota Pelajaran Muatan 24000
guinmnﬂz US.EE“ Samarinda Lokal Pendidikan 988,800,000.00 Dasar Samarinda Lokal Pendidikan Buku 200,000,000.00
Dasar yang Tersedia Dasar yang Tersadia
Jumiah Penyusun Jumiah Penyusun
Kurlkulum Muatan Kurikulum Muatan
s | T P Kota Lokal Pendidikan - Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan | Kota Lokal Pendidikan 320
Pendidikan Dasar Samarinda Dasar yang Orang 206,000,000,00 Dasar Samarinda Dasar yang Orang 42,000,000,00
Meningkat Meningkat
Kompetensinya Kompetensi
Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak
Dini dan Pendidikan Usia Dini dan Pendidikan Nonformal
Nonformal
Jumlah Kempetensi
Jumiah Kompetensi Dasar/Capaian
Bution Lokal Poncdickan Ak | K Pendiditan Ansk Us Penyusunan Kompetensi Dasar(Capaian Pembeisjaran Keta pritcrntribell I
110 encicionn Ars o Pendidikan Anak Usia | 4 pgumen Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan ' 4
Usia Dini dan Pendidikan Samarinda Dini dan Pendidilan 123,600,000.00 Rantaiog Samarinda Anak Usia Dini dan Dokumen | 50,000,000.00
Nonformal MNon Formal yang Pendidikan
Tersusun Nonformal yang
T
Jumlah Silabus Jumish Silabus
Muatan Lokal Muatan Lokal
PO B s s ooy Kota Pendidikan Anak Usia | o o0 Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Keta Pandidikan Anak Usia 1
Dini dan Pendidikan Nonformal Samarinda Dini dan Pendidikan 103,000,000.00 Dini dan Pendidikan Nonformal Samarinda Dini dan Pendidikan Dokumen | 50,000,000.00
Non Formal yang MNon Formal yang
Tersusun Tarsusun
Jumlah Buku Teks Jumiah Buku Teks
Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Pelajaran Muatan
12 Pelajaran Muatan Lokal Kota Lokal Pendidikan 5000 Buku Penyedi Buku Teks Pelaj Muatan Lokal Pendidikan Kota Lokal Pendidikan 5000
Pendidikan Anak Usia Dini dan Samarinda Anak Usla Dini dan 206,000,000.00 Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal Samarinda Anak Usia Dini dan Buku 100,000,000.00
Pendidikan Nonformal Pendidikan Non Pendidikan Non
Formal yang Tersedia Formal yang T di
PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
Pemerataan Kuantitas dan Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga

Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan

Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonforma/Keset
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Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program | Kegiatan Indikator Kinerja Program/Kegiatan Indikator Kinerja
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
NonformalKesetaraan
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen
Perhitungan dan Pemetaan dan v!.:onn-_._nl.. ﬁﬁﬁuﬂ:
Pendidik dan Tenaga
K iidikan Satu Pendidik dan Tenaga v!.:i._:_n-: dan n!._._-.um: Pendidik dan Tenaga Pendidik dan Tenaga
Pendidikan Dasar “w_.___u d Kependidikan Satuan K didikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Kependidikan Satuan 86,650,000,000.0
Hhisrey ! st Satuan Pendidikan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Satuan Pendidikan
Monformatiasetarasn Dasar, PAUD, dan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil Jumiah Laporan Hasil
Pelaksanaan Pelaksanaan
Penataan Pendistribusian Penataan Penataan
Pendidik dan Tenaga Pendistribusian ; " Pendistribusian
Kepandidikan bagi Satuan Pendidik dan Tenaga Panatasn Pendislnbaian Fandidik den ¥ on_u Pendidik dan Tenaga
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Kependidikan Satuan Kapesdiion Gegi Sutian Pancdiction Leoer FAGD, dan Kependidikan Satuan
Pendidikan Pendidikan Dasar, d Pendidikan Dasar,
Monformal/Kesetaraan PAUD, dan PAUD, dan
Pendidikan Non Pendidikan Non
Formal/K . Formal/Kesetaraan
PROGRAM PENGEMBANG
b PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
Pengelolaan Kebudayaan
yang Masyarakat Pelakunya Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat
dalam Daerah Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
= Jurmiah Objek Jumiah Objek
Pemajuan Pemajuan
s S p— e Poindinga,Pengembangan, Pamaniasan Ok it
Kebudsyaan Pelindungan, R Kepciysen Palindungan,
_vosue_._..w!,_u-: Pengembangan,
Pemantaatan
._E.__-_.. g Jumiah Peserta
binaal mber i
iR i e Bunithoain, Suvber Ciuph: Matsisin, Latitag, don hac i
Pranata Kebudayaan Lembaga, dan Pransta - Lembaga, dan
Pranata Kebud Pranata Kebudayaan
Pelestarian _ Kesenian
Tradisional  yang Pelestarian  Kesenian  Tradisional  yang
Masyarakat  Pelakunya Masyarakat Pelakunya  dalam Daerah
dalam  Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Jumiah Objek Jumiah OBjek
Pemajuan Tradisi Pemajuan Tradisi
Pelindungan, Buda
ya yang P P faat Budaya yang
vsgv-:g:ﬁmﬂ%x Pemajuan Blimascen wﬁ.nuu"ﬁii m&.ﬁ o oplek Ditakukan
Toadial Buce Pelindungan, Pelindungan,
ya Pengembangan dan Pengembangan dan
P f: Pemanfaatan
Jumlah Laporan Jumiah Laporan
_.._!.__ oy Erw._..-._..n_wﬁn-:u-en m"ﬂw_,ﬁ!:_.ﬁn.mﬁ_ﬁ! Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan US-_ a__t::-nn:._.._lms:__&o«
Pranata Tradisional Lembaga, dan Prariate Tradislons| Laribaga, dan
Pranata Tradisional Pranata Tradisional
Jumlah Jumlzh
Pamberian Pengharga
xﬁ&ﬂagoﬂza m..ﬂ..#.!. Orang/Lembaga yang BarEisia Vecidd SIngL embent yeng
o o Diberi Penghargaan Pihak yang Berprestas| Diberi Penghargaan
Sesual ¢ n Prostes| un_.. untuk Mereka yang atau m!.ro:._._u:w_ Luar mﬁum mn!._n_ dengan Prestasi dan untuk Mereka yang
xon #nga dalam P Berjasa dalam Kontrit ya dalam Pamaj day Berjasa dalam
Kebudayaan i Pemajuan Pemajuan

Kebudayaan




Hasil Analisis Kebutuh Catata
n
Ne Target Pagu Indikatif 3 ” Target Kebutuhan Pentin
Program | Kegiatan Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) o
Pembinaan Lembaga Adat Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutn
ya dalam
yang Penganutnya dalam
Daerah Kabupaten/Kota Earah Iapupenion
Jumiah Objek Jumiah Objek
Pelindungan, Pemajuan Lembega Pemajuan Lembaga
' Adat yang Telah i Adat yang Telah
Pengembangan, Kota Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Kota
120 | pomanfaatan Objek Pemajuan | Samatinda _uo_io_!s}!sﬂs. 40k 51,500,000.00 Pemajuan Lembaga Adat Samari opi 40bjek | 51 500,000.00
Lembaga Adat Pengembangan dan Pengembangan dan
Pemanfaatan Pemanfaatan
Jumiah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
Pembinaan Sumber ao.__a Kota Manusia, Lembaga, e Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Keta Manusia, Lembaga, R
121 | Manusia, Lembaga, dan Samarinda dan Pranata Adat ng 103,000,00000 | Pranata Adat Samarinda dan Pranata Adat g | 50,000,00000
Pranata Adat
yang Dibina yang Dibina
Jumlah Sarana dan
122 w%nsu_w-mhﬂunnahz Kota Prasarana Lembaga 2 Unit
s X Samarinda Adat yang 51,500,000.00
Lembaga Adat Disediakan/Difasilitasi
1m_ :.Znoom_ EBE_. AN PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN
KESENIAN TRADISIONAL TRADRSIONAL
Pembinaan Kesenian yang Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam
Masyarakat Pelakunya dalam
D e it Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Sumber Daya Jumiah Sumber Daya
Manusia Kesenian Manusia Kesenian
Peningiatan Pendidian dan | oy v do. Peningkatan Pendidikan dan Pelatinan Sumber D JIimione) g
aya Keta
123 | Pelatihan Sumber Daya ) Mendapat Pendidikan 30 Orang £ . Mendapat Pendidikan 30 Crang
Manusia Kesentan Tradisional Samarinda dan Pelatihan 103,000,000.00 Manusia Kesenian Tradisional Samarinda dan Pelatihan 75,000,000.00
(Ditingkatkan (Ditingkatian
Kompetensinya) Kompetensinya)
Standardisasi dan Sertifikas| Jumiah Sumber Daya Jumiah Sumber Daya
Sumber Daya Manusia Kota Manusia Kesenian mﬂ:nﬂ&ui dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Keta Manusia Kesanian 10
124 | Kesenian Tradisional Sesuai 1 Tradisonal yang 10 Sertifikat Kesenian Tradisional Sesual dengan Kebutuhan dan o " Tradi | yang
dengan Kebutuhan dan Samerinde Mengikuti Proses §1,500,000.00 Tuntutan e Mengikuti Proses Sptnar | 5150000000
Tuntutan Standarisasi Standarisasi
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
5 e sk, Tws: | o Kesenian Tradisional 2 Lombaga Peningkatan Kapasitas Tata Kelola LembagaKesenian | Keta Kesenian Tradisional 2
5 a Lembeaga Kesanian Samarinda yang Ditingkatkan §1,500,00000 Tradisional Samarinda yang Ditingkatkan Lembaga | 50,000,000.00
Tradisional i
Kapasitasnya I y
PROGRAM PEMBINAAN
PROG SEJARAH
2 o RAM PEMBINAAN
Pembinaan Sejarah Lokal
dalam 1 (Satu) Daerah vxlhhziiugiﬂﬂuoﬁi: Lokal dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
— e o
; Daya Manusia dan Kota Eaﬁﬁmu.;_. 50 Orang Pemberdaysan S Daya Manusia danlembaga | Kota _._.hiﬂm.!m_. Bt
26 | Lembaga Sejarah Lokal Samarinda o oot 103,00000000 | Sejarah Lokal Kabupaten/Kota Samarinda ey s " | 30,000,00000
Ka ota yang Tovinsi yang
hupalen/ Diberdayakan Diberdayakan
Jumiah Sarana dan Jumlah Sarana dan
Penyediaan Sarana dan Kota f Keta
127 : Prasarana 1 Unit Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah . Prasarana 1 Unit
Prasarana Pembinaan Sejarah Samarinda Pembi Sejarah 103,000,000.00 Samarinda Pembinaan Sejarah 50,000,000.00
Jumiah Dokumen Jumiah Dokumen
i vi&Jﬂ: 4283 Dutn Kota Data dan Informasi o —— Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Kota Data dan Informasi 1
Hﬂﬁ: e mﬂsmh__v Samarinda Sejarah yang Dapat 51,500,000.00 Informasi Sejarah Samarinda Sejarah yang Dapat Dokumen | 50,000,000.00
inform i Diakses Masyarakat Diakses Masyarakat
PROGRAM PELESTARIAN PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAA
DAN PENGELOLAAN CAGAR el -
BUDAYA
wn_._o.-_ﬂ._._xmae Budaya Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
Pendafaran Objek Diduga Kota Jumiah Qbjek Diduga : Kota Jumiah Objek Diduga
128 | CagarBudaya s Cagar Budaya yang 340bjek | 403000,00000 | Pendafaran Objek Diduga Cagar Budaya Samarinda Cogar Budayayang | 9Pk | 75000,00000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catata |

Pagu Indikatif i Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan (Rp.000) Program/Kegiatan Indikator Kinecja Dana (Rp.000) g
Didaftarkan
Jumiah Objek Cagar Jumiah Objek Cagar
Penetspen Cagar Budays . 20600000000 | Fenetapan Cagar Budaya Sadape Yoo 75,000,000.00
pkan
e arnionr ot o S Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
Jumiah Objek Cagar Jumiah Objek Cagar
J s Cugar Budey 51,500,000.00 Pefindungan Cagar Budaya mi_!&ﬁrs“_!n 51.500,000.00
Jumiah Objek Cagar
980 Cagar 10300000000 | Pengembangan Cagar Budaya i s 25,000,000 00
Jumiah Objek Caga
Femenfeatan Cagar Budeye 51,500,000.00
Penerbitan izin Membawa
m--u“qv-wﬁ,.-ﬁnﬂ LU Powah Penerbitan lzin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah
(Satu) Daerah Kabupateni Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penerbitan |zin Membawa <umish Objek Cager Jumiah Objek Cagar
Cagar Budaya ke Luar Dasrah Penerbitan Izin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah g
Kabupaten/ Kota datam 1 51,500,000.00 Kabupaten/ Kcta dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota ot b L §1,500,000.00
(Satu) Kal ota nan ar
Daerah Kabupaten/K: Daerah Provinsi
Evaluasi den Pengawasan Jumiah Laporan Hasil Jumiah Laporan Hasi
Cagar Budaya ke Luar Daerah A Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daersh W-B__._n-_ e” ’ "
Kabupater/ Kota dalam 1 51,500,000.00 Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupater/Kota :iiﬂ-_. Eo-ﬂq 51,500,000.00
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota mﬁaos! n:uw et
PROGRAM PENGELOLAA
PERMUSELIMAN N PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN
Kabupatanikots T
Jurmiah Koleks!
B Musaum yang
Puickge, Pengambae Polindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleks! Hon s
Secara Terpadu Pengembangan, dan 51,500,000.00 Secara Terpadu b .uunﬁ.._ e 20,000,000.00
Pemanfataan Koleksi Pemanfataan Koleksi
Secara Terpadu
Jumlah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
Pembinaan dan Peningkatan i Manusia
Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber
Mutu dan Kapasitas Sumber Parmussuman yang 2 Permuseuman yang
Daya Manusia Permuseuman 51,500,000.00 Daya Manusia Permuseuman Ditingkatkan Mutu 20,000,000.00
Jumiah Pelaya u.s fah Pelay
nan umi ‘anan
s sl Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap dan Akses
e e Masyarakat Terhadap 51,500,000.00 Museum Masyarakat T §1,500,000.00
Musaum
Paavadicin . Jumiah Sarana dan Jumlah Sarana da
Bemeliharasn Sararia dan Prasarana Museum Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Prasarana Museum
aaran Aasgm 463,500,000.00 Museum yang Tersadia dan 200,000,000.00
i Tarpelihara
Jumiah Sarana dan
Revitalisasi Sarana dan
Prasarana Museum Prasarana Museum 103,000,000.00 Ravitalisasi Sarana dan Prasarana Museum _uiuﬂm._m:ﬁ z_._ﬂuﬁ: 50,000,000 00
yang Direvitalisasi
PROGRAM PENGEL
e i PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
IR P Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
Pembinaan Kelembagaan dan Jumiah Sekolah yang Pembinaan Kelemb i x Jumlah Sekolah yang
Manajemen Sekolah iicuti 721,000,000.00 g bz mengikuti Pembinaan 250,000,000.00
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Rancangan Awal RKPD Catata
n
: Target Kebutuhan Pentin
Program | Kegiatan indikator Kinerja Program/Kegiatan Indikator Kinerja | copzian | Dana (Rp.000) g
Kelembagaan dan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah Manajemen Sekolah
Jenjang Sekolah Jenjang Sekolah
Dasar Dasar
URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAY ANAN DENGAN PELAYANAN DASAR
ﬂmuﬂ-z__wz hz.m_mmrzuzg URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN
PROGRAM PENGELOLAAN PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumiah Lembaga Jumiah Lembaga
Penyslengga Proses zR&a::m._l.xEo- 23_—0_....“._ iKeseta 4
raan L=l raa
Belajr Nonformal/K. nyang Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan nysng Lembaga | 100,000,00000
menyelenggarakan menyelenggarakan
Proses Pambalajaran Proses Pembelajaran

50




LS

Imjuaq 1ebeqes

Ze-0l1 12qel eped ueyjfesip epuuewes ejoy ueedepngay Uep UBMIPIPUSH

seuiq 1sbuny uep sebn} ueesebbusjeAuad Bunuad nsi-nsi uebuap lensss Bueh
1eyeseAsew uejeibay uep weboid uensn ‘ueyeejpuad |iIsey uediesepleg

‘¥20c

unye| epuuewes ejoy QdMy Buequaisniy |isey uejeyedasay uebuap eluay

uebueoues uesnwni ueyselejeAusw eunf ueynye|ip ueseyequed ‘epulewes

Bloy yeseeq eybuelad wnioj ueyequad wejep ueyismMisIpip $20Z UNyeL
epuuewes ejoy ueedepngs)y uep uejipipuad seulg eliey uebueouey

1eyeseAsepy uejelbay uep weiboid ue|nsn ueyeepuad §°7



Tabel T-C. 32.

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kota Samarinda

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

N Besaran/Volu | Catata
& Lokasi Indikator Kinerja i =
n (2) 3) (4) 8 G
Urusan Pemerintahan Wajib Yang Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar
Urusan Pemerintahan Bidang Pendidikan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Kota
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Samarin | Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 Dokumen
da
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan mhn_.”W:.: Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi i Bkiaian
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD da Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kota
3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Samarin | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 3528 Orang
da
s 430
4 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Samarin | Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Dokiman
da
5 Koordinasi dan Penyususnan Laporan Keuangan Akhir mhﬁ_,”wm:_._ Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 10 Lagoran
Tahun SKPD e Akhir Tahun SKPD P
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
. . . Kota
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut ; : A .
6 Kelengkapannya mwﬁ_dmm:_._ Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 230 Paket
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N Besaran/Volu | Catata
o Lokasi Indikator Kinerja me W
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Hoim
7 dan Fungsi Samarin | Jumlah Pegawai Berdasakan Tugas dan Fungsi yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 40 Orang
da
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- s
8 Undangan Samarin | Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundangundangan 1591 Orang
da
Administrasi Umum Perangkat Daerah
] M”n%mﬁn ﬂnx”_ﬂuo_._o: instelasiiistrikiPerecangan mm_.hum:: Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan 10 Paket
m Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor wnﬂﬁ_._: Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakan 14 Paket
.." Penyediaan Bahan Logistik Kantor mmﬁuq_: Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 30 Paket
m Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan wmﬁmm_.__._ Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan 100 Paket
w Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD mmﬁ_w:: Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 36 Laporan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
“ HH.N” diaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan mm_.n_._wza Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik disediakan 4 Laporan
M Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor mmu_..“ Fin Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor disediakan 1 Laporan
M Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor mmﬁ_nz_._ Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor disediakan 32 Laporan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Samarin
7 Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau da Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya 6 Unit
Lapangan
! Wmuh_._”uamax%%__;nu_ Gedung Kantor dan Bangunan | Samarin | jyyah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabiltasi 1 Unit
w ﬂmﬁmw_ﬂﬂﬂmw:“ﬂwunw_hﬁ“u%ﬂﬂzm dap Pradaracs Oedung mmﬂnw:: Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 3 Unit
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Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volu | Catata

o me n

PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
w Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah mmﬁhu_._ Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang Telah Dibangun 3 Ruang
m Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah mmﬂﬂia Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun 14 Unit
w Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas mmﬁ_g Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 7 Ruang
w Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah mmm..mw_.__._ Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang Telah Direhabilitasi SedangBerat 3 Ruang
m mmunw..ﬁg Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas mmuha._ Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Direhabiltasi Sedang/Berat 15 Sekolah
M Pengadaan Mebel Sekolah mEMM_,__._ Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia 1265 Paket
M Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa wum,mn_._: Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Tersedia 4 Paket
2 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Samarin - 236 Satuan
7 | Didik da Jumlah Satuan Pendidikan yang Menyelenggarakan Proses Belajar dan Ujian Pendidikan
2 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan | Samarin | ;. satyan Pendidikan Dasar yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi 220 Satuan
8 | Dasar da Pendidikan
w Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa mmﬂmm:: Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non Akademik aamoﬂmﬂnu
3 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Samarin | Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, 400
0 | pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar da Pemberian Promosi, Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi fang
3 Samarin s " 220 Satuan
1 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah da Jumlah Sekolah Menengah Dasar yang Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan manajemen sekolah Pendidikan
w Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar mmﬂmm:__ Jumlah Sekolah Dasar yang Mengelola Dana BOS wﬂm_wﬂnwu

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
w Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) wuﬂmwnz Jumlah Sekolah Baru yang Telah Dibangun 3 Unit
m Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah muﬂ_mu i | jumiah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun 8 Unit
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N Lokasi Indikator Kinerja BesaranVolu | Catata

o me n

w Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah mmqu_n Jumlah Ruang kelas sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 5 Ruang

w an”“.w___..zmu_ Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas wm_“_._Mn: Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang di Rehabilitasi 2 Sekolah

3 | Pengadaan Mebel Sekolan Samanin | jumiah Mebel Sekolah yang Tersedia 400 Paket

N Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa mnm_mmn: Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Tersedia 4 Paket

3 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Samarin P | 83 Satuan

o | Didik da Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses Belajar dan Ujian Pendidikan

4 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan | Samarin idi M . i 96 Satuan

0 | Sekolah Menengah Pertama da Jumlah Satuan Pendidikan Menengah Pertama yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi Pendidikan

.._— Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Mmﬁh_._: Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non Akademik aom%m.ﬂm:n

4 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Samarin | Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, 30 O

2 | pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama da Pemberian Promosi, Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi rang

M Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama wmﬂ.mm i1 Jumlah Sekolah Menengah pertama yang Mengelola Dana BOS szwwwc_ﬂmm_.-.,
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

4 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utitas PAUD Samafin | jumiah Sarana, Prasaran dan Utiitas PAUD yang di Bangun 4 Sekolah

M mehﬂﬁmﬂ Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang wmﬁwz.._ Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2 Unit

4 | Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Samarin - . R

6 | Prasarana dan Utilitas PAUD da Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2 Unit

.“ Pengadaan Mebel PAUD mm“ﬂi: Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia 250 Paket

& | Pengadaan Alat Prakik dan Peraga Siswa PAUD Samanin | jumiah Alat Praktik dan Peraga PAUD yang Tersedia 5 Paket

& | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Samanin | jumiah Peserta Didik PAUD yang Mengikuti Proses Belajar il

5 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Samarin | Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan,

0 | pada Satuan Pendidikan PAUD da Pemberian Promosi, Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi 30 Orang
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" Lokasi Indikator Kinerja Resaivam | mem

m Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD mnu_nmg Jumlah PAUD yang Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Wﬂﬂ%ﬂﬁh
Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

w mwﬁhwﬁﬁﬂﬂﬁhﬂﬂﬂﬁm Utag KelaaRtiiang Qur mum._n_._: Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan yang Telah Dibangun 2 Unit

w ﬂwﬁwuﬂm_mﬂﬂﬂwwﬁnn_ Prasarana dan Utilitas Sekolah mmﬂ_._wz_._ Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Non Formal/ Kesetaraan yang Telah Dibangun 2 Unit

m Pengadaan Mebel Pendidikan Nonformal/Kesetaraan mmm.”:.: Jumlah Mebel Pendidikan Non Formal/ Kesetaraan yang Tersedia 2 Paket

m Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan muﬂ_mnna Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses Belajar 26 Lembaga

5 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Samarin | Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, 120

6 | pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan da Pemberian Promosi, Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi g
PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar

w ﬂﬂﬂﬁ:ﬁwwﬂﬁhﬂmﬂwﬁ%b wﬂwnmw Capaian Pembelajaran m.mﬂmm:: umlah Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersusun 1 Dokumen

w Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar mnﬁan;_._ Jumlah Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersusun 1 Dokumen

w wmnmﬂ_ﬁﬂ:%m_._wﬂ. ke Polajatan Mustan Loksl wmﬂ__w N1 Jumlah Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersedia 24000 Buku

M wm_:mh"“mnﬂ”uqu‘wﬂmﬂc:mn Kurikulum Muatan Lokal mmﬂmmza Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Meningkat Kompetensinya 320 Orang
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak
Usia Dini dan Pendidikan Nonformal

6 Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Samarin | Jumlah Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidika

> | Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan il Benim b ! R GoR ronqiamm 1 Dokumen
Nonformal yang Tersusu

2 wﬂﬁﬂﬁﬂwﬂ_ﬂ%bﬂﬂﬁ:ﬂwwﬁ_ Pendidikan Anak Usia mmmw% Jumlah Silabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal yang Tersusun 1 Dokumen

56




N Besaran/Volu | Catata
° Lokasi Indikator Kinerja Y A
6 | Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Samarin | Jumlah Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal yang 0B
3 | Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal da Tersedia 5000 Buku
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Nonforma/Kesetaraan
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga . : ot
6 e it Samarin | Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Satuan
Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan ¢ garep 5 Dokumen
4 Pendidikan Nonformal/Kesetaraan da Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga ; P :
6 : ; Samarin | Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan AT 5 Laporan
5 Pendidikan Nonformal/Kesetaraan da Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
6 lindungan, Pengembangan, P faatan Objek Samarin . ; ; "
6 qu_zn_,cmm xovr._mn__..%ﬁna o, T o & Jumlah Objek Pemajuan Kebudayaan yang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 5 Objek
6 Sumber D Manusia, L ,d S i .
7 w”h...”ﬁmmnucnmﬂn%h ke ans bl L uﬂ_w N1 Jumlah Peserta Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 24 Orang
Pelestarian  Kesenian  Tradisional  yang
Masyarakat  Pelakunya dalam  Daerah
Kabupaten/Kota
6 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Samarin | Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan
8 | Pemajuan Tradisi Budaya da Pemanfaatan 7 Objek
M qu_”wﬁm.w“- nW"M:_..___nu_m_. Daya Manusia, Lembaga, dan ..wmu_rn:: Jumlah Laporan Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional 2 Laporan
7 Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi Rainsin
0 atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan a8 Jumlah Orang/Lembaga yang Diberi Penghargaan untuk Mereka yang Berjasa dalam Pemajuan Kebudayaan 20 Sertifikat

Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan

Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
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N Lokasi Indikator Kinerja BasaDVaiv ot
[+]
7 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Samarin | Jumlah Objek Pemajuan Lembaga Adat yang Telah Dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan 4 Objek
1 | Pemajuan Lembaga Adat da Pemanfaatan
7 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Samarin : 250
2 | Pranata Adat da Jumlah Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat yang Dibina rang
7 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Samarin A 2 : 2 Unit
3 | Lembaga Adat da Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga Adat yang Disediakan/Difasilitasi
PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN
TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
7 | Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Samarin | Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional yang Mendapat Pendidikan dan Pelatihan 30 Orang
4 | Manusia Kesenian Tradisional da (Ditingkatkan Kompetensinya)
7 Standardisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Samarin ) .
5 Kesenian Tradisional Sesuai dengan Kebutuhan dan Y Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisonal yang Mengikuti Proses Standarisasi 10 Sertifikat
Tuntutan
M H%“:h“”ﬂﬂmnﬂﬂhwmm_ﬁw Tt Kelola  Lambaga mnﬁuaz Jumlah Lembaga Kesenian Tradisional yang Ditingkatkan Kapasitasnya 2 Lembaga
PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
7 | Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Samarin 4 ; 50 Oran:
7 | Lembaga Sejarah Lokal Kabupaten/Kota da Jumlah Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Provinsi yang Diberdayakan ang
M Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah mmmﬂ;: Jumlah Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah 1 Unit
7 | Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Samarin : 1 Dokumen
9 | Informasi Sejarah da Jumlah Dokumen Data dan Informasi Sejarah yang Dapat Diakses Masyarakat
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA
Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
> | Pendattaran Objek Diduga Cagar Budaya Samarin | jumiah Objek Diduga Cagar Budaya yang Didaftarkan 34 Objek
w Penetapan Cagar Budaya wnﬂwl_._ Jumlah Objek Cagar Budaya yang Ditetapkan 3 Objek
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
w Pelindungan Cagar Budaya mm_mh_:mm_.mz Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dilindungi 3 Objek
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s Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volu | Catata
me n
8 Samarin ; N
3 Pengembangan Cagar Budaya i Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dikembangkan 3 Objek
M Pemanfaatan Cagar Budaya mmﬁnz_.. Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dimanfaatkan 3 Objek
Penerbitan Izin Membawa Cagar Budaya ke Luar
Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
8 | Penerbitan |zin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah | Samarin | — )
5 | Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota da Jumlah Objek Cagar Budaya yang Mendapatkan Perizinan ke Luar Daerah Provinsi 2 Objek
8 | Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daerah | Samarin ; o
6 | Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota da Jumlah Laporan Hasil Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daerah Provinsi 1 Laporan
PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN
Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota
8 | Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi | Samarin | Jumlah Koleksi Museum yang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi
7 | Secara Terpadu da Secara Terpadu 1 Unit
8 | Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber | Samarin : i
8 | Daya Manusia _um:._.._c%o:amz P g Jumlah Sumber Daya Manusia Permuseuman yang Ditingkatkan Mutu dan Kapasitasnya 2 Orang
8 | Peningkatan Pelayanan dan Akses Ma kat Samarin
. ._.m:._mmuﬂ hcm@:n.ﬁ e Marif | Jumlah Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap Museum 1 Unit
9 di d Pemelihar: Sarana d mari
0 wM_mﬁm_”Mqr:tha BIRNE - R nmm " | Jumlah Sarana dan Prasarana Museum yang Tersedia dan Terpelihara 1 Unit
9 < . Samarin R
1 Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum i Jumlah Sarana dan Prasarana Museum yang Direvitalisasi 1 Unit
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Tabel T-C. 33.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

Kota Samarinda

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

Torgee Rencana Tahun 2024 SHERI Prakiraan Maju
Kinerja Penting
Urusan / Bidang Capaian
Urusan Indikator Kinerja Program Program
Kode Pemerintah foutcomes)/ Kegiatan (Renstra Target Capaian Kebutuhan Susibiay Target Kebutuhan
Daerah dan (output) ik Lokasi Kinerja Dana/Pagu Deca Capaian | Dana/Pagu
Program /Kegiatan g Indikatif Kinerja Indikatif
Daerah)
Tahun 2024
(1) (2) (3) (4) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Urusan
Pemerintahan
1 Waijib Yang
Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar
Urusan
1|01 Pemerintahan
Bidang Pendidikan
Program
Penunjang Urusan
10101 Pemerintahan “__.__M_h_wm L S 77,65 Nilai
Daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan,
1010120 ”uﬁ..ﬁﬂ“ﬁ.&: Nilai AKIP 77,55 Nilai
Perangkat Daerah
”u_._xﬁc..”“”m: Jumlah Dokumen Kota Pendapatan
10101 (201 | 0001 Perencanaan Perangkat 5 Dokumen p 5 Dokumen 100.000.000 | Asli Daerah 72.100.000
Perencanaan Daerih Samarinda (PAD)
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian
Penyusunan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Laporan Capaian Kinerja SKPD dan Laporan Kota Pendapatan
1|6l | 0% | 202 0006 : 1 Laporan ) 1 Laporan 50.000.000 Asli Daerah 51.500.000
Kinerja dan Ikhtisar | Hasil Koordinasi Penyusunan Samarinda (PAD)
Realisasi Kinerja Laporan Capaian Kinerja dan
SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD ]
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kota Pendapatan
1 0% e | 201 | 0067 Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat Daerah SLagoran Samarinda i iy S0:000.000 Asli Daerah wo.wopomo|
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(PAD)
Administrasi
01 | 01 | 2.02 Keuangan Jumlah Laporan 12 Laporan
Perangkat Daerah
Jumlah Orang yang 3633 Pendapatan
01 | 01 | 202 | 0001 | Penyediaan Gaji Menerima Gaji dan Orang/bula mm.”“_”_ﬂ m o_.m”Mw_w:_m_.. mmm.MmmM.mqm Asli Daerah wwm.mww.mwu
dan Tunjangan ASN | Tunjangan ASN n ) (PAD) '
vM_..ﬁ&mu: \ah Dok | Pendapatan
Administrasi Jumlah Dokumen Hasi 20 Kota 4,006.792.3 4.635.000.0
01 | 03| 202 | 0002 pelaksanaan Tugas | Penyediaan Administrasi Dokumen Samarinda 0 et S0 e UMMB: 00
ASN Pelaksanaan Tugas ASN (PAD)
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Akhir Tahun SKPD dan Kota Pendapatan
01| 01 | 2.02 0005 | Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan Sarisitils 10 Laporan 50.000.000 | Asli Daerah 103.000.000
Laporan Keuangan Penyusunan Laporan (PAD)
Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
Administrasi
01| 01 | 2.06 Umum Perangkat Jumlah Pegawai 228 Orang
Daerah
Penyediaan Jumlah Paket Komponen
Komponen Instalasi | Instalasi Listrik/Penerangan k Kota un_._.___numr._:
01 | 01 | 2.06 | 0001 Listrik/Pensrangan | Bangunan Kantor yang 3 Paket Savenctivia 12 Paket 100.000.000 | Asli Daerah 103.000.000
Bangunan Kantor Disediakan FA0)
Penyediaan
Pendapatan
o1 | 01| 206 | ogoz | Peralatandan Jurnlah’Paket Eeralatan dan 7 Paket ket 16 Paket | 300.000.000 | Asli Caerah 427.450.000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang Samarinda
. (PAD)
Kantor Disediakan
’ Pendapatan
01| o1 | 206 | 0co4 Haﬁn_ﬂzﬁm%% Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket muz_wwm: . 35Paket | 100.000.000 | Asli Daerah m.ﬁwmcc.c
€ - Kantor yang Disediakan - (PAD)
Penyediaan Barang | Jumlah Paket Barang Cetakan Kota Pendapatan
01 | 01 | 2.06 | DOO5 | Cetakan dan dan Penggandaan yang 4 Paket S ind 100 Paket 482.212.950 | Asli Daerah 553.073.950
. . amarinda
Penggandaan Disediakan (PAD)
Kota Pendapatan
01 | 01 | 2.06 0008 | Fasilitasi Kunjungan | Jumlah Laporan Fasilitasi 1 Laporan % it 30 Laporan 30.000.000 | Asli Daerah 51.500.000
Tamu Kunjungan Tamu (PAD)
Penyelenggaraan Jumlah Laporan Gl sath
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat Kota AP
01| 01 | 2.06 0009 diin Kowisaitas xnoﬂ&__._mwm_mnm: Konsultasi 12 Laporan Satiarinidi 47 Laporan 369.975.000 | Asli Daerah 529.214.000
SKPD SKPD (PAD)

66



Penyediaan lasa
Penunjang Urusan

01| 01 | 2.08 A . Jumlah Laporan 12 Laporan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Baniapitan —
Komunikasi, Jasa Komunikasi, Sumber Kota 1.007.450.0 1.048.025.
01 | 62 | 208 | Dof2 Sumber Daya Air Daya Air dan Listrik yang “ianorn Samarinda 4 lLapoean 00 )m_h_wwmww_._ 00
dan Listrik Disediakan
nyediaan lah Lapor.
”qu«_m."m: nm.__.m.. B .__“H vmqm_wﬂm“ .._n“.M L Kota Pandapatan
01 | 01 | 2.08 | 0003 2 Laporan ] 2 Laporan 40.000.000 | Asli Daerah 103.000.000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang Samarinda (PAD)
Kantor Disediakan
Penyediaan Jasa Jumiah Laporan Penyediaan Pendapatan
01 | 01 | 2.08 | 0004 | Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Umum Kantor | 27 Laporan xoﬂ.m 32 Laporan 24150080 Asli Daerah ZA7%0%0
Samarinda 00 00
Kantor yang Disediakan (PAD)
Pemeliharaan
Barang Milik
01| 01| 209 Descal Pavunjing Laporan Pemeliharaan 12 Laporan
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
biayy Pendapatan
a1 |on, | 30 |oom. | Pemelhersan,duy | dumiah Kendhman 50 Unit Kota 119Unit | 276.348.550 | AsliDaerah 537.875.270
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Samarinda (PAD)
Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan yang Dipelihara dan
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Ry Pendapatan
01 | 01 | 200 | ooz | Pemeliharaan, APGMEanciaraan ines 40 Unit S 6 Unit 161.573.500 | Asli Daerah 382.130.000
Pajak dan Perizinan | Operasional atau Lapangan Samarinda
5o o (PAD)
Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan
Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
Pemeliharaan Kita Pendapatan
01 | 01 | 209 | 0006 | Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 1 Unit ——— 1 Unit 100.000.000 | Asli Daerah 103.000.000
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara (PAD)
Pemeliharaan/Reha | Jumlah Gedung Kantor dan . 1.768.450.5 Pendapatan
01 | 01 | 209 | 0009 | bilitasi Gedung Bangunan Lainnya yang 2 Unit Sarvarinda 2 Unit ’ o.o ’ Asli Daerah 810.095.000
Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (PAD)
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Bangunan Lainnya
vm.:._m_._:nﬂnm:_\zm:m Jumlah Sarana dan Prasarana
bilitasi Sarana dan Eothang Kantoratiil Kot Pendapatan
01| 01 | 2.09 0010 | Prasarana Gedung i 189 Unit ..., 4 Unit 149.980.700 | Asli Daerah 206.000.000
Bangunan Lainnya yang Samarinda
Kantor atau Al (PAD)
Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
PROGRAM b
o1 | 02 PENGELOLAAN wh._um_w_.ﬁ”uﬂﬂ_“wa, sekolah | 99, 09%
PENDIDIKAN
2). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 13-15 tahun i
3). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 5-6 tahun fakaad
4). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 7-18 tahun 16,14%
5). Angka Partisipasi Murni
(APM) SD/MI/SDLB i
6). Angka Partisipasi Murni
(APM) SMP/MTs/SMPLB S5A%%
7). Angka Partisipasi Murni
(APM) PAUD 3-6 tahun 23.22%
8). Angka Partisipasi Murni
(APM) Kesetaraan (Paket 1,09%
A/B/C)
Pengelolaan 1). Jumlah Satuan Pendidikan
01 | 02 | 2.01 Pendidikan jenjang SD/MI/SDLB WMMMM””“
Sekolah Dasar terakreditasi
.m_. .._:_.s.o: Peserta Didik 88726
jenjang SD/MI/SDLB yang
. : Peserta
menerima pembebasan biaya c
S Didik
pendidikan
Pembangunan Pendapatan
.066.050.
0102|201 0004 | Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan 3 Ruang mu_.”M””._au 3 Ruang 525.000.000 | Asli Daerah 4 cmoc 8
Kesehatan Sekolah | Sekolah yang Telah Dibangun (PAD)
Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana dan Pendapatan
Y .274.804. : .316.600.0
01 | 02 | 201 | 0006 | Sarana, Prasarana Utilitas Sekolah yang Telah 14 Unit mm_,”M”“Jn_m 14 Unit * uq“wca g Asli Daerah 2 oooo
dan Utilitas Sekolah | Dibangun (PAD)
Rehabilitasi Panilapatan
01 | 02 | 201 | oo1o | Sedane/Berat lumish Ruang Unik Kesehatan | 4q,,.0 b 3Ruang | 390.000.000 | Asli Daerah 535.600.000
Ruang Unit Sekolah yang Telah Samarinda (PAD)
Kesehatan Sekolah | Direhabilitasi Sedang/Berat
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel sekolah yang Kota 1.274.760.8 | Pendapatan 2.472.000.0
L s Yl Sekalah Tersedia 757 Faket Samarinda 1000 Paket 00 Asli Daerah 00
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(PAD)
Pengadaan Kota Pendapatan
o1 | 02 | 201 | 0016 | Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Sekolah | 1000 Paket ; 1000 Paket 192.000.000 | Asli Daerah 257.500.000
Samarinda
Sekolah yang Tersedia (PAD)
Jumlah Peserta Didik Sekolah
Penyediaan Biaya 1416 Pendapatan
o1 | 02 | 201 | 0021 | Personil Peserta _sm:mz.mm_._ Jﬁmm yang Peserta Kota 1000 .v.a”um:u 750:000:000 | Asl Dasesh 1.030.000.0
i Menerima Biaya Personil 7 Samarinda Didik 00
Didik Sekolah Dasar ; Didik (PAD)
Peserta Didik
Pengadaan Alat Pendapatan
01 | 02 | 201 | 0022 | Praktik dan Peraga | Jumiah Alat Praktik dan 3 Paket Kot 3 Paket 1.300.0000 | q)i paerah 442.900.000
i ; Samarinda 00
Siswa Peraga Siswa yang Tersedia (PAD)
Pembinaan Minat, | Jumlah Siswa yang Mengikuti Pendapatan
rt t 4
o1 | 02 | 201 | 0025 | Bakatdan Ajang Kompetisi/Lomba ﬁmo_ﬂm_m_w # wm:_,.wwh: 4 wo_h“_m_w;u 350.000.000 | Asli Daerah 463.500.000
Kreativitas Siswa Akademik dan Non Akademik (PAD)
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Pangembangan Kependidikan yan
Karir Pendidik dan P v m
Tenaga Mendapatkan Fasilitasi Kota Pendapatan _
01 | 02 | 2.01 | 0027 ea Kenaikan Pangkat/Golongan, 200 Orang i 200 Orang 337.500.000 | Asli Daerah 618.000.000
Kependidikan pada Samarinda
Pemberian Promosi, (PAD)
Satuan Pendidikan :
Salialihi Daar Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
Pembinaan Jumlah Sekolah Menengah Pendapatan
o1 | 02 | 201 | 0028 xm_...._._._.cmmmn_.. dan Dasar yang Dilaksanakan 252 m.mn.cu_.._ xoﬁm 252 Satuan 300.000.000 | Asli Daersh 515.000.000
Manajemen Pembinaan Kelembagaan dan | Pendidikan Samarinda Pendidikan
(PAD)
Sekolah manajemen sekolah
Pendapatan
Pengelolaan Dana 252 Satuan Kota 252 Satuan 95.311.710. 52.820.084.
01 | 02 | 201 | 0029 | (o CoL lah Dasar | Jumiah Sekolah Dasaryang | oo yigian | samarinda | Pendidikan 000 AR Diesesh 050
Mengelola Dana BOS (PAD)
Pembangunan Jumlah Ruang Laboratorium Kota Pendapatan 1.236.000.0
01 | 02 | 2.01 | 0031 | Laboratorium Sekolah Dasar yang Telah 2 Ruang 2 Ruang 742.332.000 | Asli Daerah R
: Samarinda 00
Sekolah Dasar Dibangun (PAD)
Koordinasi,
Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil ¥ota Pendapatan
01 | 02 | 2.01 | D038 | Supervisidan Koordinasi, Perencanaan, 1 Dokumen 163 Dokumen 75.000.000 | Asli Daerah 267.800.000
3 ; . Samarinda
Evaluasi Layanan di | Supervisi dan Evaluasi (PAD)
Bidang Pendidikan Layanan di Bidang Pendidikan
Pengadaan Kota Pendapatan
01 | 02 | 201 | 0046 | Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta | 1000 Paket S 1000 Paket 250.000.000 | Asli Daerah 257.500.000
Peserta Didik Didik yang Tersedia (PAD)
Pendapatan
01 | 02 | 201 | 0047 ﬂM””ummM__“ Hm%m_.: Jumlah Ruang Kelas Baru 10 Ruang mmhww_m_._ da 10 Ruang .p.mumo._woc.o Asli Daerah m.mwﬂ.oo_nc.o
€ yang Bertambah (PAD)
Rehabilitasi Jumlah Sarana, Prasarana dan Pendapatan
01 | 02 | 201 | 0048 | Sedang/Berat Utilitas Sekolah yang Telah 15 Unit mm.,”M.“ﬂn_m 15 Unit H.um.w.%oo.o Asli Daerah u,wuwwcc.o
Sarana, Prasarana Direhabilitasi Sedang/Berat (PAD)
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dan Utilitas Sekolah

Penyelenggaraan Jumlah Satuan Pendidikan T Kota 224 Satuan Pendapatan
01 | 02 | 201 | 0050 | Proses Belajar Bagi | yang Menyelenggarakan o &w_rm” P i e il | 150.000.000 | Asli Daerah 360.500.000
Peserta Didik Proses Belajar (PAD)
Rehabilitasi Pendapatan
Sedang/Berat Jumlah Ruang Kelas Sekolah Kota 2.640.075.2 1.735.550.0
.01 0
o e 051 | Ruang Kelas yang Telah Direhabilitasi 15RuaNe | qomarinda e 00 E.ﬁn_m - 00
Sekolah Sedang/Berat
Pengelolaan -
Pendidikan 1). Jumlah Satuan Pendidikan 141 Satuan
.02 j
o | 6= 12 Sekolah Menengah Jenjang SMP/MTS/SMPLB Pendidikan
terakreditasi
Pertama
2). Jumlah Peserta Didik
jenjang SMP/MTs/SMPLB s
Peserta
yang menerima pembebasan Didik
biaya pendidikan
Pendapatan
i .000.000. 1.060.900.0
01 | 02 | 202 | oOO1 Mmﬂwmnhmhﬂ“ﬁhccmsmq“ Jumlah Sekolah Baru yang 2 Unit sa xwﬁw d 1 Unit = o%ucooo Asli Daerah 00
Telah Dibangun B (PAD)
Pembangunan Jumlah Ruang Guru/Kepala Kota Pendapatan 1.751.000.0
01 | 02 | 202 | 0003 | Ruang Guru/Kepala | Sekolah/TU yang Telah 2 Ruang Samarind 3 Ruang 765.000.000 | Asli Daerah ’ S '
Sekolah/TU Dibangun i (PAD)
Pembangunan Pendapatan
i . H ; 1.066.050.0
01 | 02 | 2.02 | 0004 | Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan 3 Ruang mm_.:xM”“au 3 Ruang i mmwwoo g Asli Daerah 00
Kesehatan Sekolah | Sekolah yang Telah Dibangun (PAD)
Pendapatan
b ; ; 1.236.000.0
01 | 02 | 202 | 0006 | Pembangunan Jumlah Ruang Laboratorium 3 Ruang sa _Ao.,_m i 2 Ruang 4 uawwmo . Asli Daerah 00
Laboratorium yang Telah Dibangun marn (PAD)
Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana dan Pendapatan
% 502.277. X 1.184.500.0
01 | 02 | 2.02 | 0012 | Sarana, Prasarana Utilitas Sekolah yang Telah 10 Unit s xo.w d 10 Unit % mowwuu 3 Asli Daerah 00
dan Utilitas Sekolah | Dibangun amarinds (PAD)
Rehabilitasi Pendapatan
Sedang/Berat Jumlah Ruang kelas sekolah Kota 1.756.300.0 1.442.000.0
L1 0% | wR2. | 9 Ruang Kelas yang Telah Direhabilitasi SR Samarinda Heumg 00 >m_MvoMDm“uz 00
Sekolah Sedang/Berat
Rehabilitasi Pendapatan
01 | 02 | 202 | 0024 | Sedane/Berat BRMGHSG, PUSAAn | oy K 5 Unit 675.000.000 | Asli Daerah 927.000.000
Sarana, Prasarana Utilitas Sekolah yang Telah Samarinda (PAD)
dan Utilitas Sekolah | Direhabilitasi Sedang/Berat
Pendapatan
.800.000. ) 2.472.000.0
01 | 02 | 2.02 | 0025 | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah yang 1000 Paket S xoﬁ,m d 1000 Paket A wo_..%oa . Asli Daerah 00
Sekolah Tersedia MESASHIR (PAD)

70




Pengadaan Kota Pendapatan
01 | 02 | 202 | 0027 | Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Sekolah | 700 Paket : 1000 Paket 250.315.000 | Asli Daerah 257.500.000
- Samarinda
Sekolah yang Tersedia (PAD)
_um:<mn_"um= Biaya Jumlah Peserta didik Sekolah perda B
Personil Peserta Menengah Pertama yang 500 Peserta Kota 500 Peserta \
01 | 02 | 202 | 0032 pryyy sekolah Menerima Biaya Personil Didik Samarinda Didik 375060000 a__wnha: 315.000.50¢
Menengah Pertama | Peserta Didik (FAD)
Pengadaan Alat Kota Pendapatan
01| 02 | 2.02 0035 | Praktik dan Peraga Jumlah Alat Praktik dan 4 Paket 4 Paket 643.750.000 | Asli Daerah 442.900.000
Samarinda
Siswa Peraga Siswa yang Tersedia (PAD)
Pembinaan Minat, Jumlah Siswa yang Mengikuti Pendapatan
01 | 02 | 202 | 0038 | Bakat dan Ajang Kompetisi/Lomba amooﬂuwmnm mmhmﬂ_ - amohmmmm:m 350.000.000 | Asli Daerah 463.500.000
Kreativitas Siswa Akademik dan Non Akademik (PAD)
Pengembangan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Karir Pendidik dan Kependidikan yang
Tenaga Mendapatkan Fasilitasi Kota Pendapatan
01 | 02 | 2.02 | 0040 | Kependidikan pada | Kenaikan Pangkat/Golongan, 100 Orang Samasinia 100 Orang 150.000.000 | Asli Daerah 309.000.000
Satuan Pendidikan Pemberian Promosi, (PAD)
Sekolah Menengah | Peningkatan Kompetensi dan
Pertama Kualifikasi
Partsinaan Pendapatan
o1 | 02 | 202 | oos1 Kelembagaan dan Jumlah Sekolah ._sm:m:mm: 49 mm:.hm: xn;.n 49 mm?.hm_.. 150.000.000 | Asli Daerah 515.000.000
Manajemen Pertama yang Dilaksanakan Pendidikan Samarinda Pendidikan
(PAD)
Sekolah Pembinaan
Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Menengah 132 Satuan Kota BT SEEIRA 67.618.810. vm_._.anuunuz 18.008.494.
01 | 02 | 2.02 | 0042 | BOS Sekolah pertama yang Mengelola pendidikan samarieda Dectdidian 000 Asli Daerah 250
Menengah Pertama | Dana BOS (PAD)
Koordinasi,
Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 48 Kota Pendapatan
01 | 02 | 2.02 0051 | Supervisidan Koordinasi, Perencanaan, : 49 Dokumen 75.000.000 | Asli Daerah 267.800.000
: i A Dokumen Samarinda
Evaluasi Layanan di | Supervisi dan Evaluasi (PAD)
Bidang Pendidikan Layanan di Bidang Pendidikan
Penyelenggaraan Pendapatan
01 | 02 | 202 | 0058 | Proses Belajar bagi | Jumlah Peserta Didik yang wwzwﬂﬂmh_ wm.__.nwﬂ_ i M:Hu_h_ﬂ“. 150.000.000 | Asli Daerah 360.500.000
Peserta Didik Mengikuti Proses Belajar (PAD)
Pendapatan
01 | 02 | 2.02 0059 ﬂ”“d_wmm”mﬂ “mm._m_.c Jumlah Ruang Kelas Baru 10 Ruang mmh”ﬁ o 10 Ruang H.pmm&ooob Asli Daerah m.mmw“_..uoa.o
yang Bertambah (PAD)
Pengadaan Kota Pendapatan
01 | 02 | 202 | 0062 | Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta 1000 Paket Sanasinds 1000 Paket 348,111,000 | Asli Daerah 257.500.000
Peserta Didik Didik yang Tersedia (PAD)
wa:mr“w"umm lah / Pendapatan
Sedang/Berat Jumlah Ruang Guru/Kepala Kota 7.420.000.0 : 1.751.000.0
01|02 | 202 04 Ruang Guru/Kepala | Sekolah/TU yangTelah whiparg Samarinda 4 Raang 0 A Um_w..a_.. 00
Sekolah/TU Direhabilitasi Sedang/Berat (PAD)
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Pengelolaan

o o2 205 | | Poonar | Jdmihsan et | 261
Usia Dini (PAUD) | ™38 =
.N_. *ca_m: Peserta Didik 20349
jenjang PAUD yang menerima
: Peserta
pembebasan biaya Didik
pendidikan
Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana dan - 2.306.108.0 Pendapatan
01 | 02 | 2.03 | 0002 | Sarana, Prasarana Utilitas PAUD yang Telah 4 Unit S ” nda 3 Unit ' o.o ’ Asli Daerah 515.000.000
dan Utilitas PAUD | Dibangun s (PAD)
Rehabilitasi
Sedang/Berat Jumlah Gedung/Ruang otk 2.496.573.0 Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0003 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang 4 Unit Sirmadaida 2 Unit ’ o.c ’ Asli Daerah 360.500.000
Kelas/Ruang Guru Telah Direhabilitasi o (PAD)
PAUD Sedang/Berat
Rehabilitasi
Sedang/Berat Kot Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0004 | Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana dan 3 Unit r._aw% i 2 Unit 700.000.000 | Asli Daerah 180.250.000
Sarana, Prasarana Utilitas PAUD yang Telah " (PAD)
dan Utilitas PAUD Direhabilitasi Sedang/Berat
Kot Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0007 | Pengadaan Mebel | Jumlah Mebel PAUD yang 2 Paket it o 300 Paket | 262.500.000 | Asli Daerah 360.500.000
PAUD Tersedia (PAD)
Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik PAUD Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0011 | Personil Peserta yang Menerima Biaya ma%mﬂﬁ . A 5 Soaﬂw_wzu 90.000.000 | Asli Daerah 123.600.000
Didik PAUD Persanil Peserta Didik ' GEREHENN (PAD)
Pengadaan Alat Kot Pendapatan
01 | 02 | 2.03 | 0012 | Praktikdan Peraga | Jumlah Alat Praktik dan 6 Paket A .m: da 3 Paket 802.500.000 | Asli Daerah 442.900.000
Siswa PAUD Peraga PAUD yang Tersedia i (PAD)
Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik PAUD Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0013 | Proses Belajar yang Mengikuti Proses mwpcﬂuﬂnm s h””_ﬂ - mwpuﬂm_mmnm H.ptowgb Asli Daerah 721.000.000
PAUD Belajar (PAD)
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Pengembangan .
i Kependidikan yang
Karir Pendidik dan 5
Tanada Mendapatkan Fasilitasi Koka Pendapatan
01 | 02 | 203 | 0016 e - Kenaikan Pangkat/Golongan, 50 Orang . 50 Orang 150.000.000 | Asli Daerah 154.500.000
Kependidikan pada x Samarinda
Pemberian Promosi, (PAD)
Satuan Pendidikan -
PAUD Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
] Jumlah PAUD yang
Pembinaan g A Pendapatan
a1 |0z | 208 | 0017 | Ketenbagaundan | Diaksanakan Pembinsan AOCISEUAR Roks 200Satuan | oo 000,000 | Asli Daerah 360.500.000
: Kelembagaan dan Pendidikan Samarinda Pendidikan
Manajemen PAUD ; (PAD)
Manajemen
01 | 02 | 203 | D018 | pengelolaan Dana Jumlah PAUD yang Mengelola 452 Satuan Kota 452 Satuan 8.455.275.0 | Pendapatan 704.417.000
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BOP PAUD Dana BOP Pendidikan Samarinda Pendidikan 00 Asli Daerah
(PAD)
Koordinasi,
Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 12 Kota Pendapatan
01 | 02 | 2.03 0025 | Supervisi dan Koordinasi, Perencanaan, R 12 Dokumen 50.000.000 | Asli Daerah 103.000.000
; : Dokumen Samarinda
Evaluasi Layanan di | Supervisi dan Evaluasi (PAD)
Bidang Pendidikan | Layanan di Bidang Pendidikan
Pengadaan Kota Pendapatan
01 | 02 | 2.03 | 0041 | Perlengkapan Jumlah Perlengkapan Peserta 532 Paket St 1000 Paket 150.000.000 | Asli Daerah 206.000.000
Peserta Didik Didik yang Tersedia (PAD)
Pengelolaan .
01 | 02 | 2.0 Pancidiin _u,:h“__ _”_._ _HHHHH endidlan | 24 satuan
: Nonformal/Kesetar JSANG Pendidikan
terakreditasi
aan
...:. Ea_m_._ Peserta Didik 3225
jenjang Kesetaraan yang
) Peserta
menerima pembebasan biaya Didik
pendidikan
Pembangunan
Gedung/Ruang Jumlah Gedung/Ruang Kota Pendapatan 1.030.000.0
01 | 02 | 204 | 0001 | Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru 2 Unit Siingciidi 2 Unit 600.000.000 | Asli Daerah ? o..... ’
Nonformal/Kesetar | Nonformal/Kesetaraan yang (PAD)
aan Telah Dibangun
Penyediaan Biaya
Personil Peserta Jumlah Peserta Didik Pendapatan
01| 02 | 204 | 0010 | Didik Nonformal/Kesetaraan yang :moﬂﬂﬁu mmh”.ﬂ o Socv_m.wnm 90.000.000 | Asli Daerah 123.600.000
Nonformal/Kesetar | Menerima Biaya Personil (PAD)
aan Peserta Didik
Pengadaan Alat
Pendapatan
av| ioe | e || g | P8k Gan Peags {iimilals Alat P dAn 2 Paket vl 2 Paket 262.500.000 | Asli Daerah 360.500.000
Siswa Nonformal / | Peraga Siswa Nonformal/ Samarinda
: (PAD)
Kesetaraan Kesetaraan yang Tersedia
Pengembangan Jumlah Pendidik dan Tenaga
Karir Pendidik dan Kependidikan yang
Tenaga Mendapatkan Fasilitasi Kita Pendapatan
01 | 02 | 204 | 0015 | Kependidikan pada | Kenaikan Pangkat/Golongan, 50 Orang 50 Orang 75.000.000 | AsliDaerah 154.500.000
s 4 7 - Samarinda
Satuan Pendidikan | Pemberian Promosi, (PAD)
Nonformal/Kesetar | Peningkatan Kompetensi dan
aan Kualifikasi
Pembinaan Jumlah Sekolah
Kelembagaan dan Nonformal/Kesetaraan yang Pendapatan
01 | 02 | 204 | 0016 | Manajemen Dilaksanakan Pembinaan 25 Satuan Keas 235atan | ;500000 | Asli Daerah 154.500.000
Pendidikan Samarinda Pendidikan
Sekolah Kelembagaan dan (PAD)
Nonformal/Kesetar | Manajemen
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aan
Pengelolaan Dana Pendapatan
BOP Sekolah Jumlah Sekolah 23 Satuan Kota 23 Satuan 6.147.810.0 :
01 | 62 204 |'9012 Nonformal/Kesetar | Nonformal/Kesetaraan yang Pendidikan Samarinda Pendidikan 0o Asli Daersh SRAGRR0
(PAD)
aan Mengelola Dana BOP
Koordinasi,
Perencanaan, Jumlah Dokumen Hasil 23 o Pendapatan
01| 02 | 2.04 | 0027 | Supervisidan Koordinasi, Perencanaan, 23 Dokumen 37.500.000 | Asli Daerah 103.000.000
: ) Dokumen Samarinda
Evaluasi Layanan di | Supervisi dan Evaluasi (PAD)
Bidang Pendidikan | Layanan di Bidang Pendidikan
Rehabilitasi Pendapaiah
o1 | 02 | 204 | ooy | Sedane/Berat Jumlah Sarana, Prasaranacan | Rk 2 Unit 412.500.000 | Asli Daerah 360.500.000
Sarana, Prasarana Utilitas Sekolah yang Telah Samarinda (PAD)
dan Utilitas Sekolah | Direhabilitasi Sedang/Berat
Penyelenggaraan Jumlah Satuan Pendidikan 1498 Pendapatan
01 | 02 | 204 | 0046 | Proses Belajar bagi | yang Menyelenggarakan Peserta wu_.”MH_m: i pawﬂﬂmﬂmnm n.omﬂ%@o.o Asli Daerah “_..oow.ohoob
Peserta Didik Proses Belajar Didik (PAD)
Pendapatan
ot | 03 | 204 | ook | Fenepdanchabel | Jurniah Mokl Sekolsh yang 3 paket Kota 100 Paket | 250.000.000 | Asli Daerah 226.600.000
Sekolah Tersedia Samarinda (PAD)
PROGRAM 1). Persentase Ketersediaan
01 | 03 PENGEMBANGAN Buku Kurikulum Muatan 33,00%
KURIKULUM Lokal Pendidikan Dasar
2). Persentase Ketersediaan
Buku Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia 33,00%
Dini dan Pendidikan
Nonformal
””..“”H“M.Z: - Jumlah Ketersediaan Buku
01| 03| 201 Kurikulum Muatan Lokal 20000 Buku
Lokal Pendidikan
Pendidikan Dasar
Dasar
Penyusunan Silabus | Jumlah Silabus Muatan Lokal Kota Pendapatan
01 | 03 | 201 | 0002 | Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang 1 Dokumen 1 Dokumen 112.500.000 | Asli Daerah 154.500.000
s Samarinda
Pendidikan Dasar Tersusun (PAD)
Penyediaan Buku Pendapaan
Teks Pelajaran Jumlah Buku Teks Pelajaran Kota
01 | 03 | 201 0003 Mistati Lokl Muatan Lokal Pendidikan 21500 Buku Saaitta 21500 Buku 685,275.000 R_MNMM“.N: 941.111.000
Pendidikan Dasar Dasar yang Tersedia
Pelatihan Jumlah Penyusun Kurikulum Kota Pendapatan
01 | 03 | 201 | 0004 | Penyusunan Muatan Lokal Pendidikan 300 Orang 300 Orang 187.500.000 | Asli Daerah 257.500.000
| : Samarinda
Kurikulum Muatan | Dasar yang Meningkat (PAD)
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Lokal Pendidikan
Dasar

Kompetensinya

Penyusunan
Kainpekons} Pendapatan
01 | 03 | 201 | ooz | Dasar/Capaian Sumish Kotopetens 1 Dokumen Kata 1Dokumen | 112590000 | i Daerah 154.500.000
Pembelajaran Dasar/Capaian Pembelajaran Samarinda ,00 (PAD)
Muatan Lokal Muatan Lokal Pendidikan
Pendidikan Dasar Dasar yang Tersusun
Penetapan
Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Jumlah Ketersediaan Buku
03 | 9 |2 Anak Usia Dini dan | Kurikulum Muatan Lokal 4000 Buku
Pendidikan Pendidikan Anak Usia Dini
Nonformal dan Pendidikan Nonformal
Penyusunan Silabus
Muatan Lokal
: . Pendapatan
o1 | 03 | 202 | ooz | Pendidikananak | Jumlah Silabus Muatan Lokal | o0, en KFS 1Dokumen | 112.500.000 | Asli Daerah 154.500.000
Usia Dini dan Pendidikan Anak Usia Dini Samarinda (PAD)
Pendidikan dan Pendidikan Nonformal
Nonformal yang Tersusun
Penyediaan Buku
Teks Pelajaran
Muatan Lokal Jumlah Buku Teks Pelajaran Kota Pendapatan
01 | 03 | 202 0003 | Pendidikan Anak Muatan Lokal Pendidikan 4000 Buku - 4000 Buku 187.500.000 | Asli Daerah 257.500.000
Usia Dini dan Anak Usia Dini dan (PAD)
Pendidikan Pendidikan Nonformal yang
Nonformal Tersedia
Penyusunan
Kompetensi
Dasar/Capaian
Pembelajaran Jumlah Kompetensi Kité Pendapatan
01 | 03 | 202 | 0006 | Muatan Lokal Dasar/Capaian Pembelajaran | 1 Dokumen sarasindi 1 Dokumen 112.500.000 | Asli Daerah 154.500.000
Pendidikan Anak Muatan Lokal Pendidikan (PAD)
Usia Dini dan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Pendidikan Nonformal yang
Nonformal Tersusun
1). Persentase guru
”MMM_”H DAN berkualifikasi minimal S1
01 | 04 pada Satuan Pendidikan 91,56%
TENASA Dasar, PAUD, dan Pendidikan
KEPENDIDIKAN ! 4

Nonformal/Kesetaraan
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2). Persentase guru
bersertifikat Pendidik pada

Satuan Pendidikan Dasar, 46,60%
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Pemerataan
Kuantitas dan
Kuaitas Pendidik 1). Jumlah guru berkualifikasi
dan Tenaga
Kependidikan bagi minimal 51 pada Satuan
01| 04 | 201 Pendidikan Dasar, PAUD, dan | 7902 Orang
Satuan Pendidikan
Pendidikan
Dasar, PAUD, dan Nonformal/Kesetaraan
Pendidikan
Nonforma/Kesetar
aan
2). Jumlah guru bersertifikat
Pendidik pada Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan | 4022 Orang
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik
dan Tenaga Jumlah Dokumen Hasil
Kependidikan Perhitungan dan Pemetaan Pendapatan
01 | 04 | 201 | 0001 | Satuan Pendidikan Pendidik dan Tenaga 5 Dokumen mnhwﬂﬂam 5 Dokumen mmmwmococ Asli Daerah uo.mww%oo.
Dasar, PAUD, dan Kependidikan Satuan Satuan (PAD)
Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Nonformal/Kesetar | Pendidikan
aan Nonformal/Kesetaraan
Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan
Tenaga Jumlah Laporan Hasil Bendapatan
Kependidikan bagi Pelaksanaan Penataan Kota
OL |04 | 201 | 0002 Satuan Pendidikan Pendistribusian Pendidik dan Slaporan Samarinda 9 Lagoran 1871500.000 R_M%MMm: SIS0
Dasar, PAUD, dan Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Nonformal/Kesetar | Pendidikan
aan Nonformal/Kesetaraan
Persentase Objek Pemajuan
PROGRAM Kebudayaan dan Pembinaan
22 | 02 PENGEMBANGAN Sumber Daya Manusia Seni 55,55%
KEBUDAYAAN dan Budaya Daerah yang

diselenggarakan
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Pengelolaan

Kebudayaan yang
22 | 02 | 2.01 Masyarakat lumlah Kebudayaan Daerah 6 Objek
’ Pelakunya dalam yang Terkelola Kebudayaan
Daerah
Kabupaten/Kota
Pelindungan,
Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Kota Pendapatan
22 | 02 | 201 | 0001 | Pemanfaatan Objek | Kebudayaan yang Dilakukan 3 Objek ; S Objek 150.000.000 | Asli Daerah 109.272.700
Samarinda
Pemajuan Pelindungan, Pengembangan, (PAD)
Kebudayaan Pemanfaatan
Pembinaan Sumber
Daya Manusia, Jumlah Peserta Pembinaan Kota Pendapatan
22 | 02 | 201 0002 | Lembaga, dan Sumber Daya Manusia, 20 Orang camaridi 25 Orang 75.000.000 | Asli Daerah 109.272.700
Pranata Lembaga, dan Pranata (PAD)
Kebudayaan Kebudayaan
Pelestarian
Kesenian
22 | 02 | 2.02 .,q.._q““_w-_ur-_wﬁ:m ._m:._m_.. _.S...n_.__m_._ Daerah yang 7 oE.mr
di lestarikan Kesenian
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
Pelindungan, Jumlah Objek Pemajuan
Pengembangan, Tradisi Budaya yang Kot Pendapatan
22 | 02 | 202 | 0001 | Pemanfaatan Objek | Dilakukan Pelindungan, 3 Objek 7 Objek 100.000.000 | Asli Daerah 163.506.620
: A Samarinda
Pemajuan Tradisi Pengembangan dan (PAD)
Budaya Pemanfaatan
Pembinaan m:_.:coq Jumlah Laporan vm_._..v__..mm_._ Pefidapatan
Daya Manusia, Sumber Daya Manusia, 2 Laporan xo.",m 2 Laporan < Asli Daerah 218.540.540
Lembaga, dan Lembaga, dan Pranata Samarinda (PAD)
22 | 02 | 202 | 0002 | Pranata Tradisional | Tradisional
Pemberian
Penghargaan
kepada Pihak yang
wmﬂqmﬂmm. m.ﬁm: Pendapatan
Do s Luap 21 Sertifikat Kot 21 Sertifikat | 75.000.000 | Asli Daerah 109.272.700
Biasa Sesuai Samarinda (PAD)
dengan Prestasi Jumlah Orang/Lembaga yang
dan Kontribusinya Diberi Penghargaan untuk
dalam Pemajuan Mereka yang Berjasa dalam
22 | 02 | 202 | 0003 | Kebudayaan Pemajuan Kebudayaan
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Pembinaan
Lenmbage Adst Jumlah Lembaga Adat yang di i
yang Penganutnya i Lembaga
dalam Daerah Adat
22 | 02 | 2.03 Kabupaten/Kota
Pelindungan, Jumlah Objek Pemajuan
Pengembangan, Lembaga Adat yang Telah Kota Pendapatan
pemanfaatan Objek | Dilakukan Pelindungan, 4 Objek : 4 Objek 206.250.000 | Asli Daerah 109.272.700
Samarinda
Pemajuan Lembaga | Pengembangan dan (PAD)
22 | 02 | 203 | 0001 | Adat Pemanfaatan
Pembinaan Sumber L
1Ay3 NSty _:B_mr. SEDUAFLIY) 26 Orang Kata 26 Orang - Asli Daerah 109.270.270
Lembaga, dan Manusia, Lembaga, dan Samarinda (PAD)
22 | 02 | 2.03 0002 | Pranata Adat Pranata Adat yang Dibina
PROGRAM Persentase Dokumen Sejarah
PEMBINAAN Lokal yang di akses 92,70%
22 | 04 SEJARAH Masyarakat
Pembinaan Sejarah
Lokal dalam 1 Jumlah Dokumen Sejarah 1 Dekummen
(Satu) Daerah Lokal
22 |04 | 201 Kabupaten/Kota
Pemberdayaan
Sumber
z_m:”m_mﬂnh Jumlah Sumber Daya Kota Penap atan
; 20 Orang : 50 Orang 56.250.000 | Asli Daerah 109.272.700
Lembaga Sejarah Manusia dan Lembaga Samarinda (PAD)
Lokal Sejarah Lokal Pravinsi yang
22 | 04 | 201 | 0001 | Kabupaten/Kota Diberdayakan
Penyediaan Sarana Kota Pendapatan
dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana 1 Unit samarinda 1 Unit 75.000.000 | Asli Daerah 109.272.700
22 | 04 | 201 | 0002 | Pembinaan Sejarah | Pembinaan Sejarah (PAD)
Peningkatan Akses —
RS gt Sl DRGEN Dy i 1 Dokumen Kota 1Dokumen | 56.250.000 | AsliDaerah 54.636.350
Terhadap Data dan | Informasi Sejarah yang Dapat Samarinda (PAD)
22 | 04 | 201 | 0003 | Informasi Sejarah Diakses Masyarakat
PROGRAM
PELESTARIAN DAN | Persentase Cagar Budaya 0.25
PENGELOLAAN yang dilestarikan f
22 | 05 CAGAR BUDAYA
Penetapan Cagar 10 Objek
Budaya Peringkat Jumlah Cagar Budaya yang Cagar
22 |05 | 2.01 Kabupaten/Kota sudah ditetapkan Budaya
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Pendaftaran Objek Kota Pendapatan
Diduga Cagar Jumlah Objek Diduga Cagar sanvarlindi 40 Objek 125.000.000 | Asli Daerah 106.090.000
22 | 05 | 201 | 0001 | Budaya Budaya yang Didaftarkan 40 Objek (PAD)
Kota Pendapatan
Penetapan Cagar Jumlah Objek Cagar Budaya sariariis 1 Objek 100.000.000 | Asli Daerah 218.545.400
22 | 05 | 2.01 0002 | Budaya yang Ditetapkan 1 Objek (PAD)
Pengelolaan Cagar 5 Objek
Budaya Peringkat Jumlah Cagar Budaya yang Cagar
22 | 05 | 2.02 Kabupaten/Kota dikembangkan Budaya
Kota Pendapatan
Pelindungan Cagar | Jumlah Objek Cagar Budaya Samminda 10 Objek 75.000.000 | Asli Daerah 163.909.050
22 | 05 | 202 | 0001 | Budaya yang Dilindungi 10 Objek (PAD)
Kota Pendapatan
Pengembangan Jumlah Objek Cagar Budaya st 3 Objek 75.000.000 | Asli Daerah 106.090.000
22 | 05 | 202 | 0002 | Cagar Budaya yang Dikembangkan 3 Objek (PAD)
Pemanfaatan Cagar | Jumlah Objek Cagar Budaya Kota )
22 | 05 | 202 | 0003 | Budaya yang Dimanfaatkan 4 Objek Samarinda 4.0bjek ) 54636350
PROGRAM
PENGELOLAAN Persentase Museum yang
22 | 06 PERMUSEUMAN dikelola 94,94%
Pengelolaan
Museum Jumlah Koleksi Museum yang
22 |06 | 2.01 Kabupaten/Kota di kelola 290 Buah
Jumlah Pengunjung Museum | 3750 Orang
vm_z_:wwmnm“ ah Pel d k Pendapatan
Pelayanan dan Jumlah Pelayanan dan Akses Kota . .
Akses Masyarakat Masyarakat Terhadap Samarinda U 734000.000 >m_,W >m erah 48312000
22 | 06 | 201 | 0003 | Terhadap Museum | Museum 4 Unit {pAD)
Penyediaan dan Bandanaiar
Pemeliharaan Jumlah Sarana dan Prasarana xo__”.m 14 Unit 375.000.000 | Asli Daerah 546.363.500
Sarana dan Museum yang Tersedia dan Samarinda (PAD)
22 | 06 | 201 | 0004 | Prasarana Museum | Terpelihara 11 Unit
Revitalisasi Sarana Kota Pendapatan
dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Sariadnda 1 Unit 75.000.000 | Asli Daerah 106.090.000
22 | 06 | 201 | DOOS | Museum Museum yang Direvitalisasi 1 Unit (PAD)
UPT Pusat layanan
Autis
URUSAN
PEMERINTAHAN
WAUJIB YANG
BERKAITAN
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DENGAN

PELAYANAN
DASAR
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
01 PENDIDIKAN
PROGRAM
PENGELOLAAN 1). Angka Partisipasi Sekolah
01 | 02 PENDIDIKAN (APS) 7-12 tahun 99,09%
2). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 13-15 tahun 99,14%
3). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 5-6 tahun 45,79%
4). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 7-18 tahun 16,14%
5). Angka Partisipasi Murni
(APM) SD/MI/SDLB 98,79%
6). Angka Partisipasi Murni
(APM) SMP/MTs/SMPLB B2,33%
7). Angka Partisipasi Murni
(APM) PAUD 3-6 tahun 23,12%
8). Angka Partisipasi Murni
(APM) Kesetaraan (Paket
A/B/C) 1,09%
Pengelolaan 1). Jumlah Satuan Pendidikan
Pendidikan jenjang SD/MI/SDLB 252 Satuan
01|02 | 201 Sekolah Dasar terakreditasi Pendidikan
2). Jumlah Peserta Didik
jenjang SD/MI/SDLB yang 88726
menerima pembebasan biaya Peserta
pendidikan Didik
1m_3c.”mm... u Jumlah mmro_..._:_ngmsmramm: pendapatan
Kelembagaan dan Dasar yang Dilaksanakan Kota 252 Satuan
Manajemen Pembinaan Kelembagaan dan | 252 Satuan Samarinda Pendidikan SROR0-080 pm.m_._.u bmwﬂu: 123 hesad)
01 | 02 | 201 | 0028 | Sekolah manajemen sekolah Pendidikan
UPT Sanggar
Kegiatan Belajar
URUSAN
PEMERINTAHAN
WAIIB YANG
BERKAITAN
DENGAN
PELAYANAN
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DASAR

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
01 PENDIDIKAN
PROGRAM
PENGELOLAAN 1). Angka Partisipasi Sekolah
01 | 02 PENDIDIKAN (APS) 7-12 tahun 99,09%
2). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 13-15 tahun 99,14%
3). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 5-6 tahun 45,79%
4). Angka Partisipasi Sekolah
(APS) 7-18 tahun 16,14%
5). Angka Partisipasi Murni
(APM) SD/MI/SDLB 98,79%
6). Angka Partisipasi Murni
(APM) SMP/MTs/SMPLB 82,33%
7). Angka Partisipasi Murni
(APM) PAUD 3-6 tahun 23,12%
8). Angka Partisipasi Murni
(APM) Kesetaraan (Paket
A/B/C) 1,09%
Pengelolaan
Pendidikan 1). Jumlah Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetar | jenjang Kesetaraan 24 Satuan
01 | 02 | 2.04 aan terakreditasi Pendidikan
2). Jumlah Peserta Didik
jenjang Kesetaraan yang 3225
menerima pembebasan biaya Peserta
pendidikan Didik
vmzﬁ_m:mmwamz Jumlah Satuan Pendidikan ibia 873 Peserta Pendapatan
Proses Belajar bagl | yang Menyelenggarakan 872 Peserta Sararida Didik 280.000.000 | AsliDaerah 288.400.000
01 | 02 | 2.04 | 0046 | Peserta Didik Proses Belajar Didik (PAD) |
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN KOTA SAMARINDA

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014. Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 disusun berdasarkan landasan hukum
yang jelas, yang memberikan aspek legal dalam pelaksanaannya.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, dalam hal ini Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda, maka dalam proses pembuatan
Renja dilakukan dengan tahapan sebagai berikut:

! 4
Persiapan ‘F\L Pelaksanaan
Penyusunan “\ Forum

- ”\{_"

2 A 5 5
Penyusunan TyE /3 Perumusan
Rancangan Awal Rancangan

. L— Akhir
7 p.
—~ (
(2 -

3 6
Penyusunan Penetapan
Rancangan

/

Gambar 4.1 Tahapan Proses Pembuatan Renja Disdikbud Kota Samarinda

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan pada BAB |lI
merupakan keberhasilan dari tujuan dan sasaran program yang direncanakan.
Indikator kinerja digunakan sebagai informasi awal dalam melakukan identifikasi
masalah, proses penentuan kebijakan, perencanaan anggaran, early waming
system (peringatan dini) terhadap isu/masalah yang berkembang, memantau
perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan evaluasi dan
pembelajaran dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan
pertanggungjawaban kepada Masyarakat dan Pihak terkait.

Pendanaan Belanja pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 digunakan untuk melaksanakan dan mendukung
kegiatan rutin di Lingkungan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan serta kegiatan
yang bersifat wajib seperti Pelaksanaan Ujian Sekolah yang sekarang berganti
nama Asesmen Kompetensi Minimun (AKM), Dana Bantuan Operasional
Sekolah (BOS), Dana Bantuan Operasional Pendidikan (BOP), Peningkatan
Sarana dan Prasarana Pendidikan, Peningkatan Kompetensi Pendidik dan
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tenaga Kependidikan (PTK), Perlombaan bakat minat dan siswa, serta kegiatan
lainnya yang merupakan dukungan pelaksanaan kegiatan nasional dari segi
Pendidikan. Selain itu dilihat dari segi kebudayaan, maka terdapat kegiatan
pengelolaan permuseuman, pelestarian dan pengelolaan cagar budaya,

pembinaan sejarah, pengembangan kesenian tradisional, dan pengembangan
kebudayaan
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda dinyatakan sebagai dokumen resmi perencanaan pembangunan
daerah yang berfungsi sebagai acuan dalam mengarahkan serta
mengimplementasikan program-program pendidikan dan kebudayaan dalam
mewujudkan visi dan misi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda.
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 ini
merupakan Renja Tahunan yang disusun berdasarkan Renstra Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2021-2026 dalam
menunjang tercapainya Visi dan Misi Daerah Kota Samarinda serta target dan
sasaran pembangunan yang dioperasional melalui Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2024.

Sebagai dokumen perencanaan, Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 memuat program dan kegiatan
prioritas yang harus dijalankan dan diarahkan pada proses perencanaan dalam
menentukan arah dan kebijakan pembangunan yang langsung menyentuh
kebutuhan dasar masyarakat melalui perencanaan pembangunan yang
berkualitas, transparan, partisipatif, dan akuntabel dengan didukung oleh
sumber daya manusia (SDM) yang berkualitas, berpikir rasional, sistematik,
produktif, disiplin, bekerja efisien dan efektif.

Berkaitan dengan hal itu, diperlukan dukungan dan partisipasi langsung
semua pihak dalam pelaksanaan pembangunan disektor pendidikan dan
kebudayaan. Dukungan masyarakat dalam pembangunan pendidikan dan
kebudayaan cukup nyata diperlukan karena terkait dengan kebutuhan para
orang tua peserta didik, masyarakat, dan pemerintah. Dukungan kuat dari
pemerintah didasarkan pada kewajibannya sebagai pemberi jaminan terhadap
kelangsungan pendidikan masyarakat. Perencanaan pembangunan di sektor
pendidikan dan kebudayaan disusun berdasarkan ketersediaan anggaran dan
pelaksanaan kegiatan berdasarkan skala prioritas.

Proses pelaksanaan Program dan Kegiatan yang tertuang dalam Rencana
Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 akan
tetap memperhatikan dinamika serta perubahan penyelenggaraan
Pembangunan yang berkembang di masyarakat, tetap memperhatikan
kebijakan nasional ataupun regional yang mungkin terjadi perubahan pada
periode waktu berjalan.

Semoga Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun
2024 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait,
sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan disektor pendidikan
dan kebudayaan di Kota Samarinda Tahun 2024.

W H. AsliNuryadin, SPd, MM
#Pembina Utama Muda /IV/c
NIP 196603071986011001
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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur Kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat,
taufik, dan hidayah-Nya, sehingga Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda berhasil menyelesaikan penyusunan Perubahan Rencana Kerja
(Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024.
Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun
2024 disusun dalam rangka tertib administrasi dan memenuhi ketentuan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004, dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014.

Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
Tahun 2024 merupakan Dokumen perencanaan yang berlaku untuk periode 1
(satu) tahun kedepan sebagai bentuk implementasi dari Renstra Dinas Pendidikan
Kota Samarinda Tahun 2021-2026, RKPD Kota Samarinda Tahun 2024, dan
RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021-2026. Perubahan Renja Dinas ini disusun
berdasarkan landasan hukum yang memberikan aspek legal dan memberikan
gambaran tentang komponen-komponen penyusun yang harus dipersiapkan dan
dikembangkan sesuai standar yang berlaku.

Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
memuat rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan serta rencana
sumber pendanaannya. Harapan kami kiranya Dokumen Perubahan Renja ini,
dapat dipakai sebagai pedoman dan menjadi acuan dasar perencanaan,
implementasi dan pemantauan gerak langkah pembangunan pendidikan dan
kebudayaan di Kota Samarinda untuk periode 1 tahun kedepan. Dapat
memberikan manfaat yang besar bagi upaya mewujudkan sumber daya manusia
(SDM) di Kota Samarinda semakin berkualitas.

Akhirnya kepada semua pihak yang telah berperan dan berkontribusi
dalam proses penyusunan Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda Tahun 2024 sehingga dapat terselesaikan, kami ucapkan terima
kasih.

NP 196603071986011001
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, telah diamanatkan bahwa
Pemerintah Daerah diwajibkan menyusun Perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (PRKPD), sedangkan Perangkat Daerah diwajibkan menyusun
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah.

RKPD Kota Samarinda Tahun 2024 merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan merupakan indikasi
program/kegiatan Tahun keempat RPJMD Tahun 2021-2026. Dalam penyusunan
RKPD diperlukan masukan dari Perangkat Daerah berupa Rancangan Rencana
Kerja Perangkat Daerah, Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen
perencanaan pembangunan Perangkat Daerah berjangka 1 (satu) Tahun yang
memuat kondisi pelayanan Perangkat Daerah dan rencana pembangunan
Perangkat Daerah untuk 1 (satu) Tahun yang akan datang. Renja Perangkat
Daerah disusun dalam rangka meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam
pelaksanaan pembangunan, maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan
melibatkan seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat Daerah
berdasarkan tugas pokok fungsi serta urusan Pemerintahan yang menjadi
tanggung jawab Perangkat Daerah.

Rencana Kerja Perubahan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 adalah dokumen Perencanaan Tahunan Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda untuk periode Tahun 2024 yang
memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan yang didasarkan pada
kondisi, potensi, permasalahan, kebutuhan nyata dan aspirasi masyarakat yang
tumbuh, berkembang di Kota Palu dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai
selama kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun 2024.

Rencana Kerja Perubahan (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda Tahun 2024 memiliki keterkaitan yang erat dan sejalan dengan
arah Pembangunan Nasional, Provinsi dan mendukung arah perencanaan
Pembangunan Daerah.

Tahapan penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja Perangkat
Daerah, adalah meliputi: (1) Persiapan penyusunan; (2) Penyusunan rancangan
awal; (3) Penyusunan rancangan; (4) Pelaksanaan forum Perangkat
Daerah/lintas Perangkat Daerah; (5)Perumusan rancangan akhir; dan (6)
Penetapan. Pada proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, mengacu pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam Renja RKPD serta didasarkan pada
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap pencapaian Renstra Perangkat Daerah.



Keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya di realisasikan dengan maksud tetap menjaga
keselarasan dan kesesuaian program pembangunan pemerintah pusat dengan
program pembangunan daerah. Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 disusun berpedoman pada Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Samarinda Tahun 2005 — 2025 dan
mempertimbangkan potensi sumber daya, memperhatikan faktor-faktor
keberhasilan, hambatan, evaluasi kinerja, dan memperhatikan isu-isu strategis
yang berkaitan dengan dunia pendidikan dan kebudayaan di Kota Samarinda.
Selain itu juga berpedoman pada Renstra Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan Tahun 2020-2024, Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2021-2023, dan juga Renstra Dinas
Pendidikan Kota Samarinda Tahun 2021-2026 dengan tujuan untuk menjamin
adanya keselarasan dan kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan,
kelompok sasaran, serta prakiraan maju yang disusun.

Berdasarkan uraian yang telah dituliskan, dalam sistem perencanaan
pembangunan daerah, Dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 merupakan

1. Pedoman bagi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
dalam pelaksanaan program dan kegiatan Tahun 2024.

2. Alat untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Dokumen Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024
adalah sebagai berikut:
1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Pengelolaan Keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 05 Tahun 2017, tentang Pemajuan
Kebudayaan;

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 Tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia
Nomor 5587);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan

Pemerintah dan Kewenangan Provinsi sebagai Daerah Otonom;

9. Peraturan Pemerintah Nomor 105 Tahun 2000 tentang Pengelolaan
dan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah;
10. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rincian Kerja

Pemerintah;

~No



11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

12. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

13. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Menengah Nasional (RPJMN) Tahun
2020-2024;

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahaan
Daerabh;

18. Permendikbud Nomor 22 Tahun 2020 tentang Renstra Kemendikbud
Tahun 2020-2024;

19. Keputusan Menteri Dalam Negeri N0.050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

20. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 04 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda
Tahun 2005-2025. (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2015
Nomor 04);

21. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 03 Tahun 2016 tentang
Urusan Pemerintahan Konkuren yang menjadi Kewenangan Daerah
(Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2016 No 03);

22. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 04 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

23. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 02 Tahun 2021 tentang
RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021-2026

24. Peraturan Wali Kota Samarinda Nomor 105 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi Serta Tata Kerja
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda.

Di samping peraturan-peraturan tersebut yang telah dituliskan, Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda juga senantiasa memperhatikan



Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah di bidang lainnya sepanjang
Undang-Undang dan Peraturan tersebut ada urgensinya dengan tugas pokok
dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 adalah sebagai pedoman bagi
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda dalam rangka merumuskan
prioritas kegiatan Pembangunan Daerah, sasaran, dan target sasaran beserta
indikatornya yang akan menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kota Samarinda untuk Tahun 2024 sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda.

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024, diantaranya:

1. Menjabarkan Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Kota Samarinda
dalam Rencana Strategis (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda jangka pendek (1 Tahun);

2. Menyelaraskan Rencana Strategis (Renstra) Kota Samarinda dengan
pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda, usulan
masyarakat, dan evaluasi kinerja Tahun lalu menjadi Rencana Strategis
(Renstra) ;

3. Merencanakan berbagai kebijakan dan strategi percepatan pembangunan
pendidikan ke arah yang lebih baik dalam kondisi perubahan lingkungan
yang cepat, transparan dan semakin kompleks;

Tujuan penyusunan Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda Tahun 2024, diantaranya:

1. Sebagai dasar atau acuan khususnya bagi Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda dan berbagai komponen pembangunan
berbasis pendidikan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya;

2. Untuk memberikan komitmen pada aktivitas dan kegiatan di masa
mendatang;

3. Sebagai dasar untuk mengukur capaian kinerja dan melakukan
penyesuaian terhadap perubahan yang mungkin terjadi;

4. Sebagai pedoman umum dalam melakukan pelayanan kepada
masyarakat;

5. Sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana anggaran Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda;

6. Sebagai pedoman dalam penyusunan Laporan Keterangan Pertanggung
jawaban (LKPJ) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarind
tahun 2024.



1.4 Sistematika Penulisan

Penyusunan dan Penyajian Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 terdiri dari 5 (lima) BAB, diantaranya:

BAB |

BAB I

BAB Il

BAB IV

BAB V

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN KOTA SAMARINDA TRIWULAN Il TAHUN 2024
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah dan Analisis
Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Penelaahan Usulan
2.1.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Perkiraan
Capaian Tahun Berjalan
2.1.2 Capaian Rencana Strategis (Renstra) Perangkat
Daerah Tahun Lalu
2.3 Isu-lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN KOTA SAMARINDA

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3 Program dan Kegiatan

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Pada Bagian ini, akan menjelaskan terkait Rencana Kerja dan
Pendanaan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
Tahun 2024

PENUTUP

Pada Bagian ini, akan menguraikan secara singkat dan jelas
terkait Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda Tahun 2024



BAB Il
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN TRIWULAN Il TAHUN 2024

2.1. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Perubahan Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra
Perangkat Daerah s/d Triwulan Il Tahun 2024

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi pelaksanaannya. Oleh
karena itu, Perubahan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
tahun 2024 juga dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap Renja tahun lalu meliputi
3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program kegiatan, pelaksanaan
rencana program kegiatan, dan hasil rencana program kegiatan.

Maksud dan tujuan dilakukannya evaluasi ini adalah untuk mengidentifikasi
kemampuan dan kapabilitas Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
dalam melaksanakan program dan kegiatannya. Selain itu evaluasi terhadap
Renja berfungsi sebagai tolak ukur dan penilaian terhadap segala hasil yang
telah dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun baik berupa kemajuan maupun
problematika yang dihadapi. Hasil pelaksanaan Perubahan Renja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda tahun 2024 dan pencapaian
ditampilkan pada Tabel 2.1 sebagai berikut:

Evaluasi Pelaksanaan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 dan Capaian
Rencana Strategis (Resntra) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
Berikut akan dijelaskan terkait dengan kegiatan yang mencapai target dan tidak
mencapai target kinerja sebagai berikut:



Tabel 2.1

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

Realisasi Anggaran dan Target Sub Kegiatan TA 2024 Triwulan | (Sebelum Perubahan)

Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan n n RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) Tahun
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surpbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
3601'0'00'0'00'01'00 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
1.01.0.00.0.00.01.00 111 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 907,743,754,9 100,291,150,2 100,291,150,2 21.8 11.0
00 PENDIDIKAN 95 46 46 9 5
PROGRAM
3601.0.00.0.00.01.00 111 |2 PENGEL OLAAN 2(7)0,325,669,8 %3,793,051,95 %3,793,051,95 éO.Z 3.65
PENDIDIKAN
1) Angka Partisipasi
3601'0'00'0'00'01'00 11 |2 Sekolah (APS) 7-12 | - 13 85 100
tahun
o Kegiatan baru
ngtorlsag'Program terlaksana bulan
Triwulan 1 :
Maret
2). Angka Partisipasi
(1)601'0'00'0'00'01'00 11 |2 Sekolah (APS) 13-15 | 99.14 % 10 99.14 100
tahun
N Kegiatan baru
Fqktorlsay'Program terlaksana bulan
Triwulan 1 :
Maret
3). Angka Partisipasi
SOL000.0.000100 14 19 | 5 Sekolah (APS) 5-6 | 45.79 % 5 45 %2
tahun
Faktorisasi Program Kegiatan baru
. . terlaksana bulan
Triwulan 1 :
Maret
4). Angka Partisipasi
3601'0'00'0'00'01'00 111 2 Sekolah (APS) 7-18 16.14 % 1 16 29.1
tahun
Faktorisasi Program Kegiatan baru
. . terlaksana bulan
Triwulan 1 :
Maret
5). Angka Partisipasi
3'001'0'00'0'00'01'00 111 2 Murni (APM) 98.79 % 10 98 99.2
SD/MI/SDLB




Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/

Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Dan Program/ Kegiatan

Indikator

Target Kinerja

Triwulan

Realisasi

Tingkat

Kinerja

dan Anggaran

1

Capaian

Capaian

Program

RKPD Kota Tahun

Kinerja

Kinerja dan

(Outcome)/

berjalan yg

dan Anggaran

Realisasi

Kegiatan

dievaluasi (2024)

RKPD Kota yang

Anggaran

(Output)

Dievaluasi (2024)

RKPD
Tahun

2024 (%)

Sumbe

Dana

-1 -1 -1

K

Rp

Faktorisasi Program
Triwulan 1 :

Kegiatan baru
terlaksana bulan
Maret

1.01.0.00.0.00.01.00
00

6). Angka Partisipasi
Murni (APM)
SMP/MTs/SMPLB

82.33 %

10

82

99.6

Faktorisasi Program
Triwulan 1 :

Kegiatan baru
terlaksana bulan
Maret

1.01.0.00.0.00.01.00
00

7). Angka Partisipasi
Murni (APM) PAUD
3-6 tahun

23.12 %

23

99.4

Faktorisasi Program
Triwulan 1 :

Kegiatan baru
terlaksana bulan
Maret

1.01.0.00.0.00.01.00
00

8). Angka Partisipasi
Murni (APM)
Kesetaraan (Paket
A/B/C)

1.09 %

1.09

1.09

100

Faktorisasi Program
Triwulan 1 :

Kegiatan baru
terlaksana bulan
Maret

1.01.0.00.0.00.01.00
00

Pengelolaan
Pendidikan Sekolah
Dasar

138,809,057,8
50

3,413,778,000

3,413,778,000

9.36

25

1.01.0.00.0.00.01.00
00

1) Jumlah Satuan
Pendidikan jenjang
SD/MI/SDLB
terakreditasi

252

252

100

1.01.0.00.0.00.01.00
00

2). Jumlah Peserta
Didik jenjang
SD/MI/SDLB yang
menerima
pembebasan biaya
pendidikan

88726
Peserta
Didik

8872

88726

100

1.01.0.00.0.00.01.00
00

2). Jumlah Peserta
Didik jenjang
SD/MI/SDLB yang
menerima
pembebasan biaya
pendidikan

88726
Peserta
Didik

88726

100

1.01.0.00.0.00.01.00

2.0

Pembangunan Ruang

371,560,000

PAD 0

10




Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
00 1 Unit Kesehatan
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Kesehatan Sekolah 3 Ruang 0 3 100
00 1 -
yang Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Kegiatan Dalam Proses Perencanaan PAD 371560000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembangunan Sarana,
3601'0'00'0'00'01'00 i'o 6 | Prasarana dan Utilitas 13.072.771.00 PAD 0 0 0 0
Sekolah 0
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Prasarana dan .
00 1 6 Utilitas Sekolah yang 21 Unit 0 21 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Saat ini proses perencanaan dan Proses tender PAD 13072771000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Sedang/Berat Ruang
00 1 0 | Unit Kesehatan 291,360,000 PAD 0 0 0 0
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
Kesehatan Sekolah
3601.0.00.0.00.01.00 i.o (1) yang Telah 3 Ruang 0 3 100
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Proses Perencanaan PAD 291360000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 1 Pengadaan Mebel 2,000,000,000 | PAD 1922008000 1,922,008,000 | 75.7 | 96.1
00 1 4 | Sekolah
Jumlah Mebel
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 1000
00 1 2 sekolah yang Paket 757 1000 100
Tersedia
proses pengadaan belanja barang di e-katalog,
Uraian/Keterangan T1 : pendistribusian barang dan pembayaran pekerjaan PAD 2000000000
selesai dilaksanakan

Faktor Pendukung T1 :

Faktor Penghambat T1 :

11




Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Pengadaan
00 1 6 | Perlengkapan Sekolah 192,000,000 | PAD 0 0 0 0
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Perlengkapan 1000
00 1 6 Sekolah yang Paket 0 1000 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : proses perencanaan dan pengadaan PAD 192000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Biaya
3601'0'00'0'00'01'00 i'o i Personil Peserta Didik 775,000,000 PAD 0 0 0 0
Sekolah Dasar
Jumlah Peserta Didik
Sekolah Menengah 1000
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Atas yang Menerima | Peserta 0 1000 100
00 1 1 h 8 >
Biaya Personil Didik
Peserta Didik
. . Masih dalam proses perencanaan data siswa
Uraian/Keterangan T1 : penerima biaya personil PAD 775000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengadaan Alat Praktik DAK 33.3 | 64.8
00 1 2 | dan Peraga Siswa 2,175000,000 Fisik 1491770000 1,491,770,000 3 6
Jumlah Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 dan Peraga Siswa 3 Paket 1 3 100
00 1 2 ;
yang Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : 1 Paket.TeIah terlaksana dan proses pengadaan pada PAD 17775000000
paket lainnya
Uraian/Keterangan T1 : Menunggu Proses DAK Berjalan DA 400000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan Minat,
41.0.00.0.00.01.00 20 1 2| Bakat dan Kreativitas 350,000,000 | PAD 0 0 0 0
Siswa
Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang 450
3601'0'00'0'00'01'00 i'o g Kompetisi/Lomba Peserta 0 450 100
Akademik dan Non Didik
Akademik
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
- Rapat Kegiatan Ajang Talenta SD Tingkat Kota
Samarinda Tahun 2024 - Membuat Surat
Pemberitahuan Kegiatan Ajang Talenta SD -
. Melaksanakan Proses Pengadaan ATK dan Bahan
Uraian/Keterangan T1 : Cetak Sub Kegiatan - Mem%uat Surat Permohonan PAD 350000000
Narasumber, Juri atau Wasit Ajang Talenta SD -
Menyusun Tempat dan Waktu Kegiatan Ajang Talenta
SD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 i'o 5 Kependidikan pada 350,000,000 | PAD 0 0 0 0
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Fasilitasi Kenaikan
00 1 1]2 1 7 Pangkat/Golongan, 200 Orang 0 200 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Uraian/Keterangan T1 : Perencanaan, Penyusungn Rencana Kegiatan, PAD 350000000
pelaksanaan dan evaluasi
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan
2010000000100 14 | 4 | | 20 1 2| Kelembagaan dan 400,000,000 | PAD 0 0| 992 0
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah
Menengah Dasar 259
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 2 yang Dllaksanakan Satuan o5 259 100
00 1 8 Pembinaan Pendidikan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah
Uraian/Keterangan T1 : Kegiatan Dalam Proses PAD 400000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1220 2 | Pengelolaan Dana BOS | | 95,311,710,00 | DAK | 0] 0] 25] 0
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
00 1 9 | Sekolah Dasar 0 Non
Fisik
Jumlah Sekolah 259
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 2 Dasar yang Satuan 63 259 100
00 1 9 Mengelola Dana Pendidikan
BOS
DAK
Uraian/Keterangan T1 : Untuk Tahap TW 1 Dalam Proses Penyaluran Non 95311710000
Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembangunan
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1|2 2.0 3 Laboratorium Sekolah 1,070,392,000 DAK 0 0 0
00 1 1 Fisik
Dasar
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Laboratorium
00 1 112 1 1 Sekolah Dasar yang 4 Ruang 0 4 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Perencanaan Telah dilaksanakan d_an Menunggu DAK 1070392000
Nomenklatur Anggaran dr Kementrian Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 | Perencanaan, Supervisi
00 1 112 1 8 | dan Evaluasi Layanan 500,000,000 PAD 0 0 0
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Perencanaan, 163
00 1 112 1 8 Supervisi dan Dokumen 0 163 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
- Pembentukan Panitia - Rapat Koordinasi Panitia dan
Uraian/Keterangan T1 : K3S - Pembuatan Juknis PPDB (Rakor Juknis PPDB) PAD 500000000
- Persiapan Kelengkapan untuk Kegiatan Sosialisasi
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengadaan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 4 Perlengkapan Peserta 275,000,000 PAD 0 0 0
0o 1| 8] pidik
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Perlengkapan
00 1 6 Peserta Didik yang 0 597 59.7
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : proses pendataan peserta didik penerima bantuan PAD 275000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Pembangunan Ruang 14,200,000,00
00 1 7 | Kelas Baru 0 PAD 0 0 0 0
Jumlah Ruang Kelas
(1)601'0'00'0'00'01'00 i'o ‘7‘ Baru yang 10 Ruang 0 10 100
Bertambah
Uraian/Keterangan T1 : Sdh 4 Paket Selesai Proses Tender PAD 14200000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Sedang/Berat Sarana,
00 1 8 | Prasarana dan Utilitas 1,576,360,000 PAD 0 0 0 0
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
(1)601'0'00'0'00'01'00 i'o g Utiltas Sekolah yang | 15 Unit 0 15 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Proses Perencanaan 1576360000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyelenggaraan
41.0.00.0.00.01.00 201 5| Proses Belajar Bagi 150,000,000 | PAD 0 0|3t 0
Peserta Didik
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 \;umclje_lg_kSatuan 224
. endidikan yan
00 1 0 Menyelengg);ragan ﬁatu de.lg.k 70 224 100
Proses Belajar endidikan
Uraian/Keterangan T1 : Tahap | dalam proses 150000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
3601'0'00'0'00'01'00 f'o i Sedang/Berat Ruang 5,747,904,850 | PAD 0 0 0 0
Kelas Sekolah
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Jumlah Ruang Kelas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 Sekolah yang Telah
00 W2y 1 Direhabilitasi 7 Ruang 0 ! 100
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Proses Perencanaan PAD 5747904850
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan
Kelembagaan dan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 5|20 | 2| \iohaiemen Sekolah - 350,000,000 | PAD 0 0|24 0
00 1 8 3
UPT Pusat layanan
Autis
Jumlah Sekolah
Menengah Dasar 259
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 2 yang I_Dllaksanakan Satuan 54 259 100
00 1 8 Pembinaan Pendidikan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah
. . 1. Rapat Kelompok Kerja Guru Pembimbing Khusus
Uraian/Keterangan T1 : Kota Samarinda, Rapat Pembentukan Panitia, PAD 0
2. Pembentukan Panitia, Penunjukan Juri dan
Uraian/Keterangan T1 : Penjaringan Peserta serta Pelaksanaan Kegiatan PAD 0
FLS2N PDBK Tingkat Kota Samarinda,
Uraian/Keterangan T1 : 3. Kegiatan Sosialisasi Pendidikan Inklusi ke PAD 0
Kecamatan Sambutan
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 9.36 | 2.5
Predikat Kinerja SR SR
Pengelolaan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 |, |20 Pendidikan Sekolah 205,025,527,0 4,363,635,600 4,363,635,600 | %2 | 2,03
00 2 00 1
Menengah Pertama
1) Jumlah Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan jenjang
00 112 ; SMP/MTS/SMPLB | 132 132 100
terakreditasi
2). Jumlah Peserta 42739
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Didik jenjang 4200
00 S P SMP/MTs/SMPLB gﬁ;ﬁrta 6 42739 100
yang menerima
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
pembebasan biaya
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 42739
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 SMP/MTs/SMPLB
00 5 yang menerima Peserta 0 42739 100
pembebasan biaya
pendidikan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembangunan Unit 114,000,000,0
00 2 1| sekolah Baru (USB) 00 PAD 0 0 0 0
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Jumlah Sekolah Baru .
00 2 L yang Telah Dibangun 1 Unit 0 L 100
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ PAD 1,14E+11
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembangunan Ruang
(1)601'0'00'0'00'01'00 g.o 3 | Guru/Kepala 765,000,000 | PAD 0 0 0 0
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Guru/Kepala
00 2 8 Sekolah/TU yang 3 Ruang 0 3 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ PAD 765000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembangunan Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1" 4 | unit Kesehatan 788,340,000 | DAK 0 0 0 0
00 2 Fisik
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Kesehatan Sekolah 3 Ruang 0 3 100
00 2 -
yang Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ E@il‘i 788340000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembangunan DAK
00 2 6 Laboratorium 2,073,480,000 Fisik 0 0 0 0
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 Laboratorium yang 4 Ruang 0 4 100
00 2 -
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ DAK 2073480000
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembangunan Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 L Prasarana dan Utilitas 3,902,277,000 DAK 0 0 0 0
00 2 2 Fisik
Sekolah
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Prasarana dan .
00 2 2 Utilitas Sekolah yang 6 Unit 0 6 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1: Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ Egl(( 3902277000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 L Sedang/Berat Ruang 4,411,920,000 DAK 0 0 0 0
00 2 4 Fisik
Kelas Sekolah
Jumlah Ruang kelas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 sekolah yang Telah
00 2 | 4 Direhabilitasi 6 Ruang 0 6 100
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Mas_lh dalam proses pemilihan oleh UKPBJ untuk DAK 4411920000
kegiatan DAK. Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Sedang/Berat Sarana, DAK
00 2 4 | Prasarana dan Utilitas 2,475,000,000 Fisik 0 0 0 0
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
3601'0'00'0'00'01'00 201 ¢ Utilitas Sekolah yang | 5 Unit 0 5 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ Eé‘"f 2475000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengadaan Mebel 2,000,000,000 PAD 1915650000 1,915,650,000 53.4 59.8
00 2 5 | Sekolah 6
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Jumlah Mebel 1000 534 1000 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surpbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
00 2 5 Sekolah yang Paket
Tersedia
Anggaran yang tersedia mencukupi sampai 534
Uraian/Keterangan T1: paket, yang belum berubah hanya target indikator PAD 2000000000
kinerja sub kegiatan.
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengadaan
00 ! 12 2 7 | Perlengkapan Sekolah 250,315,000 PAD 0 0 0 0
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perlengkapan 1000
00 1p1]2 2 7 Sekolah yang Paket 0 1000 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : '(Ii'arget indikator kinerja sub kegiatan tidak sesuai PAD 250315000
engan anggaran yang tersedia.
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 | Personil Peserta Didik
00 1] 1|2 5 2 | Sekolah Menengah 525,000,000 PAD 0 0 0 0
Pertama
Jumlah Peserta didik
Sekolah Menengah 500
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Pertama yan
00 1 112 2 2 Menerima)llBigya Pgserta 0 500 100
Personil Peserta Didik
Didik
- Rapat Persiapan Sub Kegiatan Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik SMP - Membuat dan Menyusun
Pedoman atau Panduan Penyaluran Bantuan
. . Pendidikan Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
Uraian/Keterangan T1 : SMP - Membuat dan Menerbitkan Surat PAD 525000000
Pemberitahuan Pengusulan Calon Penerima Biaya
Personil Peserta Didik SMP - Melaksanakan
pengadaan Alat Tulis Kantor dan Bahan Cetak
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 3 | Pengadaan AI_at Praktik 3.618,750,000 DAK 2970600000 2.270.600,000 50 60.1
00 2 5 | dan Peraga Siswa Fisik 6
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Jumlah Alat Praktik
00 1 12 2 5 dan Peraga Siswa 4 Paket 2 4 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
yang Tersedia
Untuk Pengadaan Papan tulis interkaktif sudah DAK
Uraian/Keterangan T1 : selesai. Menunggu proses pengiriman belanja Fisik 3618750000
chromebook.
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan Minat,
41.0.00.0.00.01.00 20| 3| Bakat dan Kreativitas 500,000,000 | PAD 0 0 0
Siswa
Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang 450
3601'0'00'0'00'01'00 g'o g Kompeti_si/Lomba Pgs_erta 0 450 100
Akademik dan Non Didik
Akademik
- Rapat Kegiatan Ajang Talenta SMP/MTs Tingkat
Kota Samarinda Tahun 2024 - Membuat Surat
Pemberitahuan Kegiatan Ajang Talenta SMP/MTs -
. Melaksanakan Proses Pengadaan ATK dan Bahan
Uraian/Keterangan T1 : Cetak Sub Kegiatan - Mem%uat Surat Permohonan PAD 500000000
Narasumber, Juri atau Wasit Ajang Talenta SMP/MTs
- Menyusun Tempat dan Waktu Kegiatan Ajang
Talenta SMP/MTs
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Kependidikan pada
00 2 | o | Satuan Pendidikan 200,000,000 | PAD 0 100 0
Sekolah Menengah
Pertama
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Fasilitasi Kenaikan
00 2 0 Pangkat/Golongan, 100 Orang 100 100 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Uraian/Keterangan T1 : kegiatan dilaksanakan di triwulan ke 2 PAD
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan
3601'0'00'0'00'01'00 1| 1]2]5% | 1| Kelembagaan dan 300,000,000 | PAD 37940000 37,940,000 0 éZ'G
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Menengah Pertama 49 Satuan
00 1 112 2 1 yang Dilaksanakan Pendidikan 0 49 100
Pembinaan
Uraian/Keterangan T1 : Pelaksanaan terhalang waktu bulan puasa. PAD 300000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengelolaan Dana BOS DAK
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o 5 | Sekolah Menengah 87'618'800'00 Non 109338600 109,338,600 100 | 0.16
Pertama Fisik
Jumlah Sekolah 132
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 4 Menengah pertama Satuan 132 132 100
00 2 2 yang Mengelola Pendidikan
Dana BOS
DAK
Uraian/Keterangan T1 : Pada TW 1 kegiatan baru terlaksana sekitar 8% Non 126113600
Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi,
(1)601.0.00.0.00.01.00 1 112 3.0 5 Perencanaar), Supervisi 300,000,000 PAD 0 0 0 0
1 | dan Evaluasi Layanan
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 Perencanaan, 49
00 1 12 2 1 Supervisi dan Dokumen 0 49 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
- Pembentukan Panitia - Rapat Koordinasi Panitia dan
. MKKS - Pembuatan Juknis PPDB (Rakor Juknis
Uraian/Keterangan T1 : PPDB) - Persiapan Kelengkapan u(ntuk Kegiatan PAD 300000000
Sosialisasi
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1220 5 | Penyelenggaraan | 150,000,000 [ PAD | 30107000 | | 30,107,000 [ 100 ] 20.0
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
00 2 8 | Proses Belajar bagi 7
Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik
3601'0'00'0'00'01'00 1 1|2 2.0 g yang Mengikuti ?’7ensdai1:jlijka;n 97 97 100
Proses Belajar
- Koordinasi seluruh Bidang untuk Penginputan
RKA/DPA - Penginputan RAK (Rencana Anggaran
Uraian/Keterangan T1 ; Kas) - Penginputan Sirup (Sistem Informasi Rencana PAD 150000000
Umum Pengadaan) - Penyusunan Rencana Aksi -
Pelaksanaan Kegiatan Workshop Penyusunan
Penilaian Kurikulum Merdeka dan Ujian Sekolah
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 5 | Pembangunan Ruang 658,685,000 PAD 0 0 0 0
00 2 9 | Kelas Baru
Jumlah Ruang Kelas
3601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 2.0 g Baru yang 10 Ruang 0 10 100
Bertambah
Uraian/Keterangan T1: Masih dalam proses pemilihan oleh UKPBJ PAD 658685000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengadaan
1.01.0.00.0.00.0.00 | , | 4|, |20 | 6 Perlgngkapan Peserta 225,000,000 | PAD 0 0 0 0
00 2 2 N
Didik
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 Perlengkapan 1000
00 1 12 2 2 Peserta Didik yang Paket 0 1000 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : Dalam Proses persiapan pengadaan PAD 225000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 6 | Sedang/Berat Ruang 262,960,000 PAD 0 0 0 0
00 2 4 | Guru/Kepala
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
Guru/Kepala
3601'0'00'0'00'01'00 1 12 3.0 2 Sekolah/TU yang 5 Ruang 0 5 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses pemilihan PAD 262960000
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) }9'2 2.03
Predikat Kinerja SR SR
Pengelolaan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 2.0 Pendidikan Anak Usia 18,078,275,00 3,136,250,000 3,136,250,000 | 119 | 182
00 3 o 0 5 6
Dini (PAUD)
1) Jumlah Satuan
3601'0'00'0'00'01'00 1 g.o Pendidikan jenjang | - 0 50 100
PAUD terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang PAUD 20349
3601'0'00'0'00'01'00 1 g'o yang menerima Peserta 0 0 0
pembebasan biaya Didik
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang PAUD 20349
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 g.o yang menerima Peserta 0 20349 100
pembebasan biaya Didik
pendidikan
Pembangunan Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 2.0 Prasarana dan Utilitas 2,968,000,000 | DAK 0 0 0 0
00 3 Fisik
PAUD
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Prasarana dan .
00 1 3 Utilitas PAUD yang 3 Unit 0 3 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : saat ini proses pelaksanaan tahap awal PAD
Uraian/Keterangan T1 : sedang menunggu standarisasi rekening dari pusat E@Iﬁ
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
Sedang/Berat
3'001'0'00'0'00'01'00 1 5.0 Gedung/Ruang 3,300,000,000 PAD 0 0 0 0
Kelas/Ruang Guru
PAUD
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 1 2.0 Gedung/Ruang 2 Unit 0 2 100
00 3
Kelas/Ruang Guru
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
PAUD yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1: saat ini proses pelaksanaan tahap awal PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
Sedang/Berat
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 3.0 4 | Pembangunan Sarana, 700,000,000 PAD 0 0 0
Prasarana dan Utilitas
PAUD
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o 4 Utilitas PAUD yang | 2 Unit 0 2 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 - perencanaan telah selesai dan berjalan pada tahap PAD 0
awal pelaksanaan
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pengadaan Mebel
00 1] 1|2 3 7 PAUD 262,500,000 PAD 0 0 0
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 7 Jumlah Meb_el PAUD 300 Paket 0 198 66
00 3 yang Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : proses pemilihan mebelair PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Biaya
L01.0.00.0.00.00.00 | 4 | 4 | 5|20 | 1| poldohiel (o ik 200,000,000 | PAD 0 0 0
00 3 1
PAUD
Jumlah Peserta Didik
PAUD yang 400
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 1|2 3.0 i Menerima Biaya Peserta 0 100 25
Personil Peserta Didik
Didik
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam proses PAD 200000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengadaan Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1]2 2.0 L dangPeraga Siswa 642,500,000 DAK 0 0 0
00 3 2 PAUD Fisik
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Jumlah Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 L dan Peraga PAUD 3 Paket 0 3 100
00 3 2 !
yang Tersedia
Uraian/Keterangan T1: pemilihan alat praktik PAD
Uraian/Keterangan T1 : menunggu standarisasi rekening dari pusat E@IIK(
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Penyelenggaraan
00 ) 1]2 3 3 | Proses Belajar PAUD 700,000,000 PAD 0 0 0
Jumlah Peserta Didik 831
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 1 PAUD yang Peserta 0 831 100
00 3 3 Mengikuti Proses P
: Didik
Belajar
Uraian/Keterangan T1:
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 5|20 | 1 o endidikan pada 150,000,000 | PAD 0 0 0
00 3 6 L
Satuan Pendidikan
PAUD
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Fasilitasi Kenaikan
00 1 112 3 6 Pangkat/Golongan, 50 Orang 0 50 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Uraian/Keterangan T1 : dalam proses persiapan kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o % Kelembagaan dan 120,000,000 | PAD 0 0 0
Manajemen PAUD
Jumlah PAUD yang 200
3601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 g'o % Dilaksanakan Satuan 0 200 100
Pembinaan Pendidikan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Kelembagaan dan
Manajemen
Uraian/Keterangan T1 : Rapat awal pelaksanaan kegiatan PAD 0
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 1 112 2.0 1 | Pengelolaan Dana BOP 8.455,275,000 Non 3136250000 3.136,250,000 55.3 | 37.7
00 3 8 | PAUD Fisik 1 6
Jumlah PAUD yang 452
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o ; Mengelola Dana Satuan 250 452 100
BOP Pendidikan
DAK
Uraian/Keterangan T1 : Non 7675275000
Fisik
Uraian/Keterangan T1: PAD 780000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Perencanaan, Supervisi
00 e 3 5 | dan Evaluasi Laygnan 430,000,000 PAD 0 0 0 0
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perencanaan, 12
00 1 112 3 5 Supervisi dan Dokumen 0 12 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Uraian/Keterangan T1 :
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengadaan
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 g'o ‘11 Perlengkapan Peserta 150,000,000 PAD 0 0 0 0
Didik
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Perlengkapan 1000
00 1 112 3 1 Peserta Didik yang Paket 0 1000 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : masih dalam proses PAD 150000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) [11.9 [ 18.2
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
5 6
Predikat Kinerja SR SR
Pengelolaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan 8,412,810,000 2,879,388,353 2,879,388,353 | 0.4 | >0
00 4 3
Nonformal/Kesetaraan
1) Jumlah Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan jenjang
00 4 Kesetaraan ) 1 ar 100
terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 3225
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kesetaraan yang Peserta 3995 3995 100
00 4 menerima _ Didik
pembebasan biaya
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 3225
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kesetaraan yang Peserta 3995 100
00 4 menerima _ Didik
pembebasan biaya
pendidikan
Pembangunan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Gedung/Ruang
00 4 1 Kelas/Ruang Guru 850,000,000 PAD 0 0 0 0
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah
Gedung/Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kelas/Ruang Guru .
00 4 ! Nonformal/lgesetaraa 2 Unit 0 2 100
n yang Telah
Dibangun
Uraian/Keterangan T1 : proses perencanaan telah selesai dan mulai PAD 0
memasuki tahap awal pelaksanaan
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Biaya
3601'0'00'0'00'01'00 i'o é Personil Peserta Didik 90,000,000 PAD 0 0 0 0
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Peserta Didik 400
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Nonformal/Kesetaraa
: Peserta 0 400 100
00 4 0 n yang Mener_lma Didik
Biaya Personil
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Peserta Didik
Uraian/Keterangan T1 :
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengadaan Alat Praktik
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 i'o 1 dan Peraga Siswa 200,000,000 | PAD 0 0
Nonformal / Kesetaraan
Jumlah Alat Praktik
dan Peraga Siswa
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 5|20 | 1 Nonformal 2 Paket 0 2 100
00 4 1
Kesetaraan yang
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : tahap awal pelaksanaaan pengadaan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
3601'0'00'0'00'01'00 1 1|2 Z'O ; Kependidikan pada 75,000,000 PAD 0 0
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Fasilitasi Kenaikan
00 1 12 4 5 Pangkat/Golongan, 50 Orang 0 50 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Uraian/Keterangan T1 : proses persiapan tim kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Kelembagaan dan
00 1 112 4 6 | Manajemen Sekolah 50,000,000 PAD 0 0
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1]2 2.0 L Nonformal/Kesetaraa 23 Sa_ltgan 0 23 100
00 4 6 : Pendidikan
n yang Dilaksanakan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen
Uraian/Keterangan T1: koordinasi awal kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pengelolaan Dana BOP DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 1| erolan 6,147,810,000 | Non 2865795603 2,865,795,603 | 4.35 | 45.5
00 4 7 o
Nonformal/Kesetaraan Fisik
Jumlah Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Nonformal/Kesetaraa | 23 Satuan 1 21 91.3
00 4 7 n yang Mengelola Pendidikan ’
Dana BOP
DAK
Uraian/Keterangan T1: Masih dalam proses penyaluran tahap 2 Non 6147810000
Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perencanaan, Supervisi 50,000,000 PAD 0 0 0 0
00 4 7 | dan Evaluasi Layanan
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perencanaan, 23 0 23 100
00 4 7 Supervisi dan Dokumen
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Uraian/Keterangan T1 : koordinasi awal kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Sedang/Berat Sarana,
00 4 1 | Prasarana dan Utilitas 300,000,000 PAD 0 0 0 0
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
3601'0'00'0'00'01'00 ﬁ'o ‘1‘ Utilitas Sekolah yang | 2 Unit 0 2 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T1 : saat ini proses tahap awal pelaksanaan PAD
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyelenggaraan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 5| 20 | 4 pryses Belajar bagi 400,000,000 | PAD 13592750 13,502,750 0|34
00 4 6 e
Peserta Didik
Jumlah Satuan 1498
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Pendidikan yang
00 12 4 6 Menyelenggarakan Peserta 0 1498 100
) Didik
Proses Belajar
Uraian/Keterangan T1 :
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Pengadaan Mebel
00 1] 1|2 4 8 | sekolah 250,000,000 PAD 0 0 0
Jumlah Mebel
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 1| ,|20 | 4 Sekolah yang 100 Paket 0 100 100
00 4 8 .
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : proses pemilihan mebelair PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyelenggaraan
Proses Belajar bagi
1.01.0.00.000.01.00 | 4 | 4 | 5| 20 | 4 peeria pidik - UPT 280,000,000 | PAD 0 0 0
00 4 6 .
Sanggar Kegiatan
Belajar
Jumlah Satuan 872
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 4 Pendidikan yang Peserta 0 872 100
00 4 6 Menyelenggarakan P
) Didik
Proses Belajar
Uraian/Keterangan T1 :
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0.4 23'0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2) éO.Z 3.65
Predikat Kinerja SR SR
PROGRAM
LOL0.0000001.00 4 | 4 | 3 PENGEMBANGAN 1,397,775,000 7,908,234 7,908,234 0043
KURIKULUM
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
1) Persentase
Ketersediaan Buku
SILO00.0.000100 14 | 4 | 3 Kurikulum Muatan | - 33 33 100
Lokal Pendidikan
Dasar
Faktorisasi Program
Triwulan 1 :
2). Persentase
Ketersediaan Buku
Kurikulum Muatan
LOL0.0000001.00 14 | g | 3 Lokal Pendidikan 33.00 % 33 33 100
Anak Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal
Faktorisasi Program
Triwulan 1 :
Penetapan Kurikulum
LO10.000000L.00 4 | 4 | 3| 20 Muatan Lokal 1,097,775,000 0 0 0 0
Pendidikan Dasar
Jumlah Ketersediaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Buku Kurikulum 2000
00 I N Muatan Lokal ) 0 20000 100
Pendidikan Dasar
Penyusunan Silabus
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 3| 20 | 5 | Myatan Lokal 112,500,000 | PAD 0 0 0 0
00 1 L
Pendidikan Dasar
Jumlah Silabus
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Muatan Lokal 1
00 1 13 1 2 Pendidikan Dasar Dokumen 0 1 100
yang Tersusun
. . - Pembentukan Tim Penulis Buku Muatan Lokal -
Uraian/Keterangan T1 : Bimtek Penulisan Buku Muatan Lokal PAD 112500000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Buku Teks
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 3|20 | 3| pgjgjaran Muatan Lokal 685,275,000 | PAD 0 0 0 0
00 1 L
Pendidikan Dasar
Jumlah Buku Teks
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pelajaran Muatan 21500
00 P13y 3 Lokal Pendidikan Buku 0 21500 100
Dasar yang Tersedia
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
- Pembentukan Tim Penulis Buku Muatan Lokal -
Uraian/Keterangan T1: Pencetakan Buku Muatan Lokal - Penyerahan Buku PAD 685275000
Muatan Lokal
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pelatihan Penyusunan
SILO00.0.00.0100 14 |4 | 3| 20 1 4 | Kurikulum Muatan 187,500,000 | PAD 0 0 0 0
Lokal Pendidikan Dasar
Jumlah Penyusun
Kurikulum Muatan
é.OOl.O.OO.O.OO.Ol.OO 1 113 2.0 4 Lokal Pendidikan 300 Orang 300 100
1 Dasar yang
Meningkat
Kompetensinya
. - Pembentukan Tim Penulis Buku Muatan Lokal -
Uraian/Keterangan T1 : Bimtek Penulisan Buku Muatan Lokal PAD 187500000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyusunan
Kompetensi
3601'0'00'0'00'01'00 1] 113 i'o 7 | Dasar/Capaian 112,500,000 | PAD 0 0 0 0
Pembelajaran Muatan
Lokal Pendidikan Dasar
Jumlah Kompetensi
Dasar/Capaian
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembelajaran 1
00 1 13 1 7 Muatan Ijokal Dokumen 1 100
Pendidikan Dasar
yang Tersusun
. - Pembentukan Tim Penulis Buku Muatan Lokal -
Uraian/Keterangan T1 : Bimtek Penulisan Buku Muatan Lokal PAD 112500000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
Penetapan Kurikulum
Muatan Lokal
1910000000100 | 4 | 4 | 3| 20 Pendidikan Anak Usia 300,000,0000 7,008,234 7,008,234 0| 218
Dini dan Pendidikan
Nonformal
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Jumlah Ketersediaan
Buku Kurikulum
Muatan Lokal
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Anak - 0 3500 100
00 2 e
Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal
Penyusunan Silabus
Muatan Lokal
S 1.0.00.0.00.01.00 20 | 2| Pendidikan Anak Usia 112,500,000 | PAD 0 0 0
Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Silabus
Muatan Lokal
Pendidikan Anak
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Usia Dini dan 1 0 1 100
00 2 s Dokumen
Pendidikan
Nonformal yang
Tersusun
Uraian/Keterangan T1 : PAD 0
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Buku Teks
Pelajaran Muatan Lokal
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 3| pendidikan Anak Usia 187,500,000 | PAD 7908234 7,908,234 0575
00 2 o .
Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Buku Teks
Pelajaran Muatan
Lokal Pendidikan
L91.0.00.0.00.01.00 201 3 Anak Usia Dini dan | 4000 Buku 0 4000 100
Pendidikan
Nonformal yang
Tersedia
Uraian/Keterangan T1 : dalam proses perencanaan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyusunan
Kompetensi
3601'0'00'0'00'01'00 2.0 6 Dasar/quaian 112,500,000 PAD 0 0 0
Pembelajaran Muatan
Lokal Pendidikan Anak
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal
Jumlah Kompetensi
Dasar/Capaian
Pembelajaran
Muatan Lokal
3601'0'00'0'00'01'00 3.0 6 Pe_ndid_ik_an Anak éokumen 0 1 100
Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal yang
Tersusun
Uraian/Keterangan T1 : PAD 0
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0| 218
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3) 0| 043
Predikat Kinerja SR SR
1.01.0.00.0.00.01.00 BigiEQXgENDIDIK 65,085,400,00 14,037,150,00 14,037,150,00 60 23.0
00 0 0 0 9
KEPENDIDIKAN
1) Persentase guru
berkualifikasi minimal
S1 pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 Pendidikan Dasar,
00 PAUD, dan - 91.56 91.56 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Faktorisasi Program .
Triwulan 1 : ‘ tercapal
2). Persentase guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
3601.0.00.0.00.01.00 Ei?}dll;,méz?] Dasar, 26.60 % 46.60 46.6 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Faktorisasi Program .
tercapai

Triwulan 1 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Pemerataan Kuantitas
dan Kualitas Pendidik
dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kependidikan bagi 65,085,400,00 14,037,150,00 14,037,150,00 60 23.0
00 1 Satuan Pendidikan 0 0 0 9
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
1) Jumlah guru
berkualifikasi minimal
S1 pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar,
00 1 PAUD, dan - 7902 7902 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
2). Jumlah guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar, 4022
00 1 PAUD, dan Orang 4022 4022 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
2). Jumlah guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar, 4022
00 1 PAUD, dan Orang 4022 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
3601.0.00.0.00.01.00 i.o Satuan Pendidikan g4,785,400,00 PAD 14037150000 34,037,150,00 100 53.2
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surpbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Jumlah Dokumen
Hasil Perhitungan
dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kependidikan Satuan | 5
00 S 1 ! Satuan Pendidikan Dokumen 5 5 100
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Uraian/Keterangan T1 : terlaksana seusuai administrasi PAD 18439600000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kependidikan bagi
00 1| 1|4 1 2 Satuan Pendidikan 300,000,000 PAD 0 20 0
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan
Hasil Pelaksanaan
Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 1|4 i.O 2 Kependidikan Satuan | 5 Laporan 1 5 100
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Input SIRUP, Rapat Panitia Kegiatan,Pembuatan
SK,Sosialisasi Aplikasi SIMPATIK dan Pro
Uraian/Keterangan T1 : Gurinda, Terealisasinya Pembayaran TPP Guru ASND | PAD 300000000
TW1 Tahun 2024, Tercapainya Usulan Formasi PPPK
2024
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 60 53'0
Predikat Kinerja R SR
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4) 60 53'0
Predikat Kinerja R SR
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
c1)601.0.00.0.00.01.00 1] 111 PEMERINTAHAN 230,903,501,5 52,453,040,05 52,453,040,05 %7.3 15.5
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 111 Indeks Kepuasan ) 19.39 121.9 100
00 Masyarakat 4
Faktorisasi Program Sesuai realisasi
Triwulan 1 : anggaran
Perencanaan,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penganggaran, dan
00 S 1 Evaluasi Kinerja AEYIULLY Y Y g Y
Perangkat Daerah
é.OOl.O.OO.O.OO.Ol.OO 1] 1101 i.o Nilai Akip ) 19.39 é16.3 100
Penyusunan Dokumen
LOL0.0000001.00 1 | |4 | 20 Perencanaan 130,000,000 | PAD 0 0 0 0
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 111 2.0 Perencanaan 5 0 5 100
00 1 Dokumen
Perangkat Daerah
. . Melakukan koordinasi dengan bidang-bidang terhadap
Uralan/Keterangan T1 : penyusunan RKPD 2024 melalui Aplikasi SIPD-RI PAD 130000000
Uraian/Keterangan T1 :
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 | ; | 4 | 4|20 Capaian Kinerja dan 50,000,000 PAD 0 0 0 0
00 1 : Cen
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Ikhtisar Realisasi
00 N Kinerja SKPD dan 1 Laporan 0 1 100
Laporan Hasil
Koordinasi
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surpbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Melaksanakan sosialisasi kepada seluruh
. . bidang/seksi tentang petunjuk teknis penyusunan
Uraian/Keterangan T1 : RKA-SKPD, Menyampaikan informasi tentang pagu PAD 130000000
anggaran triwulan 1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Evaluasi Kinerja
00 1] 1|1 1 7 Perangkat Daerah 50,000,000 PAD 0 0 0 0
Jumlah Laporan
3601'0'00'0'00'01'00 1 1)1 i.O 7 Evaluasi Kinerja 4 Laporan 0 4 100
Perangkat Daerah
. . Menginput realiasi fisik dan keuangan di e-Tepian v.3
Uraian/Keterangan T1 : dan Menginput realisasi laporan bulanan PAD 50000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Administrasi Keuangan 431,666,446,1 72,116,555,30 72,116,555,30 | 33.7 | 15.7
00 2 Perangkat Daerah 72 1 1 1 6
Jumlah Laporan
3601'0'00'0'00'01'00 3.0 Keuangan Perangkat | - 12 18 100
Daerah
. - DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Penyedlaan Gaji dan 427,759,500,1 Non 71170430301 71,170,430,30 100 | 15.7
00 2 Tunjangan ASN 72 Fisik 1
Jumlah Orang yang 3633
3601'0‘00'0‘00'01‘00 g'o 1 Menerima Gaji dan Orang/bula 3633 3633 100
Tunjangan ASN n
DAK
Uraian/Keterangan T1 : Pembayaran gaji pegawai PNSD TW 1 Non 4,2776E+11
Fisik
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan
3'001'0'00'0'00'01'00 g'o 2 | Administrasi 3,856,946,000 | PAD 946125000 946,125,000 1.14 52'1
Pelaksanaan Tugas
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
ASN
Jumlah Dokumen
Hasil Penyediaan
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1|1 2.0 2 Administrasi 440 5 440 100
00 2 Dokumen
Pelaksanaan Tugas
ASN
Uraian/Keterangan T1 : Sesuai realisasi anggaran PAD 3856946000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Koordinasi dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penyusunan Laporan
00 ! 1t 2 5 Keuangan Akhir Tahun 50,000,000 PAD 0 0 0 0
SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 5 Laporgn H_a5|l 10 0 10 100
00 2 Koordinasi Laporan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Uraian/Keterangan T1 : Belum dilaksanakan PAD 50000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) :33.7 (155.7
Predikat Kinerja SR SR
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Administrasi Umum
00 1] 1|1 6 Perangkat Daerah 1,774,059,800 47,866,500 47,866,500 0| 214
SOL000.0.00.0100 14 |y | 4 | 20 Jumlah Pegawai . 0 228 100
Penyediaan Komponen
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Instalasi
00 1] 1|1 6 1 Listrik/Penerangan 100,000,000 PAD 0 0 0 0
Bangunan Kantor
Jumlah Paket
Komponen Instalasi
3601'0'00'0'00'01'00 1] 1)1 2'0 1 Listrik/Penerangan | 12 Paket 0 12 100
Bangunan Kantor
yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : Proses Pemesanan E-Katalog PAD
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Peralatan
3601'0'00'0'00'01'00 1] 1)1 g.o 2 | dan Perlengkapan 500,000,000 | PAD 0 0 0 0
Kantor
Jumlah Paket
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Peralatan dan
00 1 11 6 2 Perlengkapan Kantor 16 Paket 0 16 100
yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 500000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1101 2.0 4 Pen_ye(_jlaan Bahan 200,000,000 PAD 47866500 47,866,500 0 15.9
00 6 Logistik Kantor 6
Jumlah Paket Bahan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 4|20 | 4 Logistik Kantor yang | 35 Paket 0 35 100
00 6 SO
Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 200000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Barang
LOL0.000000100 1 |4 |4 | 20 | 5 | Cetakan dan 500,000,000 | PAD 0 0 0 0
Penggandaan
Jumlah Paket Barang
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 5 Cetakan dan 100 Paket 0 100 100
00 6 Penggandaan yang
Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 500000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 8 Fasilitasi Kunjungan 50,000,000 PAD 0 0 0 0
00 6 Tamu
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.0.00 | 4 | 4| 4|20 | g4 Fasilitasi Kunjungan | 30 0 30 100
00 6 T Laporan
amu
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 50000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyelenggaraan
3601'0'00'0'00'01'00 1] 1|1 g'o 9 | Rapat Koordinasi dan 424,059,800 PAD 0 0 0 0
Konsultasi SKPD
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 =1
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 111 2.0 9 Penyelenggaraan 47 0 32 68.0
6 Rapat Koordinasi Laporan 9
dan Konsultasi SKPD
Uraian/Keterangan T1 : Surat Tugas, Laporan dan Kelengkapan SPJ PAD 424059800
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0| 214
Predikat Kinerja SR SR
Penyediaan Jasa
LALL L REIED T 1120 Penﬂnjang Urusan 3,551,182,100 288,618,258 288,618,258 | 204 | 813
00 8 P . 2
emerintahan Daerah
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 111 2.0 Penyediaan Jasa ) 2 10 100
00 8 Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa
1.01.0.00.0.00.01.00 11129 | 2| Komunikasi, Sumber 1,024,454,100 | PAD 123058258 123,058,258 25 | 121
00 8 ) S 2
Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
(1)601'0'00'0'00'01'00 1|1 g.o 2 Komunikasi, Sumber | 4 Laporan 1 4 100
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : _Pembayaran jasa komunikasi telepon, air, listrik dan PAD 1024454100
internet TW 1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Jasa
1.01.0.00.0.00.01.00 1]1]2° | 3| peralatan dan 105,000,000 | PAD 0 0 0 0
00 8
Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
1.01.0.00.0.00.01.00 1|1 2.0 3 Perglatan dan 2 Laporan 0 2 100
00 8
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : Perencanaan, Pengadaan, Penerimaan dan PAD 195000000
Pembayaran
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 [1 ] 1 [ 1] 2.0 | 4 [ Penyediaan Jasa | 2,331,728,000 | PAD | 165560000 | | 165,560,000 [ 6.25 | 7.07
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
00 8 Pelayanan Umum
Kantor
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
3601'0'00'0'00'01'00 1 1)1 g'o 4 Pelayanan Umum Egporan 2 32 100
Kantor yang
Disediakan
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 2331728000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) ;0'4 8.13
Predikat Kinerja SR SR
Pemeliharaan Barang
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 101 2.0 Milik Daerah Pgnunjang 3.681,813,476 0 0 42.5 0
00 9 Urusan Pemerintahan 1
Daerah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Laporan
00 L1 Pemeliharaan ) L 8 100
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
3601'0'00'0'00'01'00 1 111 S'O 1 | Pajak Kendara_lan 276,348,550 PAD 0 0] 42 0
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 atau Kendaraan . 71.4
00 1 1l 9 1 Dinas Jabatan yang 119 Unit 5 85 3
Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 276348550
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 2 Pemelih_a_raan, Pajak 428,596,750 PAD 0 0 83.3 0
00 9 dan Perizinan 3
Kendaraan Dinas
Operasional atau
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 atau Lapangan yang
00 9 2 Dipelihara dan 5 6 100
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 428596750
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 Pemellharaan‘ Peralatan 100,000,000 PAD 0 0 100 0
00 9 dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan
3601'0'00'0'00'01'00 S'O 6 dan Mesin Lainnya 1 1 100
yang Dipelihara
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 100000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pemeliharaan/Rehabilit
4:91.0.00.0.00.01.00 20 | 9| asi Gedung Kantor dan 2,668,450,500 | PAD 0 0 0 0
Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung
Kantor dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 9 Bangunan Lainnya 0 5 100
00 9 yang
Dipelihara/Direhabilit
asi
. ) Perencanaan- Verifikasi dan Survei Lokasi-
Uraian/Keterangan T1 : Penyusunan RAB dan Gambar PAD 2668450500
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 L Prasarana Gedung 208,417,676 PAD 0 0 25 0
00 9 0
Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Prasarana Gedung 1 4 100
00 9 0
Kantor atau
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilit
asi
Uraian/Keterangan T1 : - PAD 208417676
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 12'5 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 1) 57'3 155
Predikat Kinerja SR SR
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 0 120’291’150’2 120’291’150’2
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 31'8 él'o
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM SR SR
1.01.0.00.0.00.01.00 2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
00 2 2 KEBUDAYAAN 1,868,750,000 0 0 0
PROGRAM
LOL0.0000001.00 ) 5 1 21 5 PENGEMBANGAN 656,250,000 0 o| o
KEBUDAYAAN
Persentase Objek
Pemajuan
Kebudayaan dan
1.01.0.00.0.00.01.00 5 2 5 Pembinaan Sumber ) 5 102.5 100
00 2 Daya Manusia Seni 1
dan Budaya Daerah
yang
diselenggarakan
adanya objek
Faktorisasi Program Kebudayaan yang
Triwulan 1 : d!llndungl,
' dikembangkan dan
dimanfaatkan
Pengelolaan
LOLGRNNRUEEY | 5 | 2 5 | 20 Kebudayaan yang 225,000,000 0 0 0
00 2 1
Masyarakat Pelakunya
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Kebudayaan
(1)601.0.00.0.00.01.00 > g > i.o Daerah yang ) 5 1 100
Terkelola
Pelindungan,
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengembangan,
00 2 2 2 1 Pemanfaatan Objek 150,000,000 PAD 0 0
Pemajuan Kebudayaan
Jumlah Objek
Pemajuan
Kebudayaan yan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 5 | 2, | 20 pilakukan 0| 5 Objek 0 5 100
00 2 1 :
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan
Uraian/Keterangan T1 :
Uraian/Keterangan T1: melakukan rapat pembentukan tim PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Daya Manusia,
00 2 2 2 1 Lembaga, dan Pranata 75,000,000 PAD 0 0
Kebudayaan
Jumlah Peserta
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 2 2.0 Daya Manusia, 25 Orang 0 25 100
00 2 1
Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
Uraian/Keterangan T1 : Proses Persiapan kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
Pelestarian Kesenian
Tradisional yang
S1.0.00.0.000100 | 5 | 2 5| 20 Masyarakat Pelakunya 331,250,000 0 0
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Kesenian
00 21 21215 Daerah yang di ) 0 42 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
; Urusan/ Bidang Urusan f q RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
lestarikan
Pelindungan,
Pengembangan,
3601'0'00'0'00'01'00 2 g 2 ;.o 1 | Pemanfaatan Objek 256,250,000 | PAD 0 0
Pemajuan Tradisi
Budaya
Jumlah Objek
Pemajuan Tradisi
Budaya yang
aOL0.00.0.000100 51 21 5| 20 1 4 Dilakukan 7 Objek 7 100
Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
Uraian/Keterangan T1 - rapat Pembentuk kan tim dan belanja kebutuhan PAD
kegiatan
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Daya Manusia,
00 2 2 2 2 2 Ler¥1baga, dan Pranata 0 0 0
Tradisional
Jumlah Laporan
Pembinaan Sumber
8601'0'00'0'00'01'00 2 g 2 3'0 2 Daya Manusia, 2 Laporan 0 0
Lembaga, dan
Pranata Tradisional
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pemberian
Penghargaan kepada
Pihak yang Berprestasi
(1)601.0.00.0.00.01.00 5 g 5 3.0 3 atau Berkont_ribusi Luar 75,000,000 PAD 0 0
Biasa Sesuai dengan
Prestasi dan
Kontribusinya dalam
Pemajuan Kebudayaan
Jumlah
Orang/Lembaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 yang Diberi 21
00 2 2 2 2 3 Penghargaan untuk Sertifikat 21 100
Mereka yang Berjasa
dalam Pemajuan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Kebudayaan
Uraian/Keterangan T1 - Masih dalam proses pembentukan tim dan Rencana PAD
Pelaksanaan
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
Pembinaan Lembaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Adat yang Penganutnya
00 21 21?3 dalam Daerah 100,000,000 0 0
Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Lembaga
00 2 2 2 3 Adat yang di bina 4 100
Pelindungan,
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengembangan,
00 2 2 2 3 1 Pemanfaatan Objek 100,000,000 PAD 0 0
Pemajuan Lembaga Adat
Jumlah Objek
Pemajuan Lembaga
Adat yang Telah
LOL0.0000001.00 ) 5 | 215120 | Dilakukan 4 Objek 4 100
Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
1. Identifikasi objek-objek yang termasuk dalam
lingkup lembaga adat yang memerlukan pelindungan
dan pengembangan. 2. Melakukan upaya pelestarian
Uraian/Keterangan T1 : terhadap objek-objek tersebut agar tidak punah atau
rusak. 3. Meningkatkan nilai dan fungsi objek melalui
berbagai kegiatan, seperti restorasi, pendidikan, dan
pelatihan.
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 2 2.0 2 Daya Manusia, 0 0
00 2 3 Lembaga, dan Pranata
Adat
Jumlah Sumber
3'001'0'00'0'00'01'00 2 g 2 g'o 2 Daya Manusia, 26 Orang 0 0
Lembaga, dan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Pranata Adat yang
Dibina
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
1.01.0.00.0.00.01.00 2 PROGRAM
00 2|4 PEMBINAAN SEJARAH 612,500,000 0 0 0 0
Persentase
1.01.0.00.0.00.01.00 2 Dokumen Sejarah
00 2|4 Lokal yang di akses ) 1 82 100
Masyarakat
Faktorisasi Program .
Triwulan 1 : Anggaran sesuai
Pembinaan Sejarah
3601'0'00'0'00'01'00 3 4 f'o Lokal dalam 1 (Satu) 612,500,000 0 0 0 0
Daerah Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Dokumen
00 2|41 Sejarah Lokal - 1 2 100
Pemberdayaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Daya Manusia dan
00 2 4 1 1 Lembaga Sejarah Lokal 56,250,000 PAD 0 0 0 0
Kabupaten/Kota
Jumlah Sumber
Daya Manusia dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 4 2.0 1 Lembaga Sejarah 50 Orang 0 50 100
00 2 1 -
Lokal Provinsi yang
Diberdayakan
Uraian/Keterangan T1 : Proses Persiapan Kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 4 2.0 2 | Prasarana Pembinaan 500,000,000 PAD 0 0 0 0
00 2 1 ;
Sejarah
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 214120, Prasarana 1 Unit 0 1 100
00 2 1 ; .
Pembinaan Sejarah
Uraian/Keterangan T1 : dalam proses pekerjaan PAD 0

Faktor Pendukung T1 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Faktor Penghambat T1 :
Peningkatan Akses
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Masyarakat Terhadap
00 2 2 4 1 3 Data dan Informasi 56,250,000 PAD 0 0 0
Sejarah
Jumlah Dokumen
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Data dan Informasi 1
00 2 2 4 1 3 Sejarah yang Dapat Dokumen 0 1 100
Diakses Masyarakat
1. Mengidentifikasi dan mengumpulkan dokumen,
. . artefak, dan sumber sejarah lainnya yang relevan. 2.
Uraian/Keterangan T1 : Mengubah dokumen fisik menjadi format digital untuk PAD 0
memudahkan akses dan pelestarian.
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
PROGRAM
1.01.0.00.0.00.01.00 2 PELESTARIAN DAN
00 2 > 5 PENGEL OLAAN 325,000,000 0 0 0
CAGAR BUDAYA
Persentase Cagar
(1)601.0.00.0.00.01.00 2 g 5 Budaya yang ) 0 3 100
dilestarikan
Faktorisasi Program dalam proses
Triwulan 1 : Kegiatan
Penetapan Cagar
SAULBRUURULEDY |5 | 2 5 | 20 Budaya Peringkat 200,000,000 0 0 0
00 2 1
Kabupaten/Kota
Jumlah Cagar
3601'0'00'0'00'01'00 2 g 5 i'o Budaya yang sudah - 0 4 100
ditetapkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pendaftaran Objek
00 2 5 5 1 1 Diduga Cagar Budaya 100,000,000 PAD 0 0 0
Jumlah Objek Diduga
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 5 2.0 1 Cagar Budaya yang 40 Objek 0 40 100
00 2 1 :
Didaftarkan
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam Proses PAD 0
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Penetapan Cagar
00 2 1 2 Budaya 100,000,000 PAD 0 0 0
Jumlah Objek Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 2 Budaya yang 1 Objek 0 1 100
00 2 1 .
Ditetapkan
Uraian/Keterangan T1 : Masih dalam Proses PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
Pengelolaan Cagar
3601'0'00'0'00'01'00 2 20 Budaya Peringkat 125,000,000 0 0 0
Kabupaten/Kota
Jumlah Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Budaya yang ) 0 19 100
00 2 2 ;
dikembangkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 1 Pelindungan Cagar 50,000,000 PAD 0 0 0
00 2 2 Budaya
Jumlah Objek Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 1 Budaya yang 10 Objek 0 10 100
00 2 2 o :
Dilindungi
Uraian/Keterangan T1 : dalam proses Kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengembangan Cagar
00 5 5 2 Budaya 75,000,000 PAD 0 0 0
Jumlah Objek Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 2 Budaya yang 3 Objek 0 3 100
00 2 2 :
Dikembangkan
Uraian/Keterangan T1 : dalam proses Kegiatan PAD
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 3 Pemanfaatan Cagar 0 0 0
00 2 2 Budaya
Jumlah Objek Cagar
3.001.0.00.0.00.01.00 g 3.0 3 Budaya yang 4 Objek 0 0
Dimanfaatkan
Faktor Pendukung T1 :

Fak

tor Penghambat T1 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 5) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
PROGRAM
33)1'0'00'0'00'01'00 g 6 PENGELOLAAN 275,000,000 0 0 0 0
PERMUSEUMAN
1.01.0.00.0.00.01.00 2|6 Persentase Museum | _ 0 90 100
00 2 yang dikelola
Faktorisasi Program .
Triwulan 1 : Belum Dilaksanakan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengelolaan Museum
00 2 © 1 Kabupaten/Kota 280y v v v v
Jumlah Koleksi
1.01.0.00.0.00.01.00 2 6 2.0 Museum yang di ) 0 606 100
00 2 1
kelola
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Pengunjung 3750
00 2 6 1 Museum Orang 0 3750 100
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Pengunjung 3750
00 2 6 1 Museum Orang 3750 100
Peningkatan Pelayanan
1.01.0.00.0.00.01.00 216129 | 3| dan Akses Masyarakat 75,000,000 PAD 0 0 0 0
00 2 1
Terhadap Museum
Jumlah Pelayanan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 dan Akses .
00 2 6 1 8 Masyarakat 4 Unit 0 4 100
Terhadap Museum
Uraian/Keterangan T1 : Masih berjalannya anggaran PAD 75000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Penyediaan dan
1010000000100 1 5 | 21 6| 20 | 4| pemeliharaan Sarana 100,000,000 | PAD 0 0 0 0
dan Prasarana Museum
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 6 2.0 4 Prasarana Museum 11 Unit 0 1 100
2 1 yang Tersedia dan
Terpelihara
Uraian/Keterangan T1 : Karena masih berjalannya anggaran PAD 100000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
1.01.0.00.0.00.01.00 [ 2] 2[6] 20 5 | Revitalisasi Saranadan | | 100,000,000 | PAD | 0 ] 0 ] 0 | 0
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 1 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
: Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Pemerintahan Daerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-1 -1 -1
00 2 1 Prasarana Museum
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 6 2.0 5 Prasarana Museum 1 Unit 0 1 100
00 2 1 TR
yang Direvitalisasi
Uraian/Keterangan T1 : Karena masih berjalannya anggaran PAD 100000000
Faktor Pendukung T1 :
Faktor Penghambat T1 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6) 0 0
Predikat Kinerja SR SR
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 0 ] 0 ]
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 0 0
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM SR SR

Faktor Pendorong Keberhasilan Pencapaian :

Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota berikutnya :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPJMD kabupaten/kota berikutnya :
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Realisasi Anggaran dan Target Sub Kegiatan TA 2024 Triwulan IV (Sesudah Perubahan)

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (OQutcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ Eamarinial e Bearal (Output) Dievaluasi (2024) Tahun
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surpbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
3601'0'00'0'00'01'00 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
1.01.0.00.0.00.01.00 1 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 907,743,754,9 353,006,956,4 887,525,436,9 98.7 97.7
00 PENDIDIKAN 95 94 92 6 7
1.01.0.00.0.00.01.00 PROGRAM 377,652,142,3 170,631,492,3 372,672,4805 | 97.2 | 98.6
00 1(2 PENGELOLAAN 50 50 62 3 8
PENDIDIKAN
1) Angka Partisipasi
(1)601'0'00'0'00'01'00 12 Sekolah (APS) 7-12 | - 0 85 100
tahun
Faktorisasi Program
Triwulan 4 - Terlaksana
2). Angka Partisipasi
(1)601'0'00'0'00'01'00 12 Sekolah (APS) 13-15 | 99.14 % 19.14 99.14 100
tahun
Fqktorlsa& .Prog ram Terlaksana
Triwulan 4 :
3). Angka Partisipasi
4.91.0.00.0.00.01.00 12 Sekolah (APS) 5-6 | 45.79 % 15 45 %2
tahun
Fqktonsa& .Prog ram Terlaksana
Triwulan 4 :
4). Angka Partisipasi
1.01.0.00.0.00.01.00 12 Sekolah (APS) 7-18 | 16.14 % 2 16 9.1
00 3
tahun
ngtonsa& .Program Terlaksana
Triwulan 4 :
5). Angka Partisipasi
3601'0'00'0'00'01'00 12 Murni (APM) 98.79 % 18 98 99.2
SD/MI/SDLB
Faktorisasi Program
Triwulan 4 - Terlaksana
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1] 2] | 6). Angka Partisipasi | 82.33 % 12 | 82 | [ 99.6 |
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
00 Murni (APM)
SMP/MTs/SMPLB
Fa}ktorlsa& .Prog ram Terlaksana
Triwulan 4 :
7). Angka Partisipasi
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1|2 Murni (APM) PAUD 23.12% 3 23 99.4
00 8
3-6 tahun
Fa}ktorlsa& .Prog ram Terlaksana
Triwulan 4 :
8). Angka Partisipasi
1.01.0.00.0.00.01.00 Murni (APM)
00 1p1]2 Kesetaraan (Paket 1.09% 0 1.09 100
A/B/C)
ngtonsa& 'Prog ram Terlaksana
Triwulan 4 :
Pengelolaan
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 Pendidikan Sekolah 136,524,138,8 33,805,534,51 135,055,185,2 | 98.0 | 98.9
00 1 50 1 27 8 2
Dasar
1) Jumlah Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan jenjang )
00 pii2)y SD/MI/SDLB 0 252 100
terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 88726
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 SD/MI/SDLB yang
00 1 1]2 1 menerima Pgsgrta 0 88726 100
. Didik
pembebasan biaya
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 88726
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 SD/MI/SDLB yang 8872
00 1 1]2 1 menerima Pgsgrta 6 88726 100
. Didik
pembebasan biaya
pendidikan
Pembangunan Ruang
SIL000.0.00.01.00 14 |y | 5| 20 Unit Kesehatan 371,560,000 | PAD 37479000 368,594,000 100 | 99.2
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
3601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 i'o Kesehatan Sekolah 3 Ruang 1 3 100
yang Telah Dibangun
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 6 | Prasarana dan Utilitas 11,077,484,00 PAD 7444039685 10,536,991,03 100 95.1
00 1 0 5 2
Sekolah
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Prasarana dan .
00 1 1 1 6 Utilitas Sekolah yang 21 Unit 13 21 100
Telah Dibangun
. . 1. Kegiatan Telah di laksanak 2. Paket Pekerjaan
Uraian/Keterangan T4 : Lebih dri Target Kinerja , yg awalnya 14 menjadi 21
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 1 Sedang/Berat Ruang 291,360,000 PAD 284019500 284,019,500 100 97.4
00 1 0 | Unit Kesehatan 8
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
Kesehatan Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 1 yang Telah 3 Ruang 2 3 100
00 1 0 - o
Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1 2.0 1 | Pengadaan Mebel 2.000,000,000 PAD 73829300 1,995.837,300 100 99.7
00 1 4 | Sekolah 9
Jumlah Mebel
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 1 sekolah yang 1000 0 1000 100
00 1 4 . Paket
Tersedia
Proses berjalan lancar tanpa kendala , beberapa
Uraian/Keterangan T4 : mebel telah didistribusikan dan di rakit di sekolah SD
tersebar di Samarinda
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Pengadaan 97.3
00 1|1 1 6 | Perlengkapan Sekolah 192,000,000 PAD 186938000 186,938,000 100 6
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Jumlah 1000
00 Lt 1 6 Perlengkapan Paket 1000 1000 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Sekolah yang
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Target Tidak Berubah pada APBD-P, Seharusnya 4
paket
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Biaya
AOL0.000000100 |y |4 | 5 | 20 1 2| personil Peserta Didik 775,000,000 | PAD 774989700 774,989,700 100 | 100
Sekolah Dasar
Jumlah Peserta Didik
Sekolah Menengah 1000
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 i'o i Atas yang Menerima | Peserta 1000 1000 100
Biaya Personil Didik
Peserta Didik
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Terlaksana
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 2 | Pengadaan AI_at Praktik 2.300,000,000 DAK 628738000 2.285.475,500 100 99.3
00 1 2 | dan Peraga Siswa Fisik 7
Jumlah Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 2 dan Peraga Siswa 3 Paket 0 3 100
00 1 2 ;
yang Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan Minat,
SOL000.0.000100 14 |4 | 5| 201 2| Bakat dan Kreativitas 350,000,000 | PAD 204719000 337,119,000 100 | 2°3
Siswa
Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang 450
8601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 i'o g Kompetisi/Lomba Peserta 250 450 100
Akademik dan Non Didik
Akademik
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengembangan Karir
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pendidik dan Tenaga 99.0
00 1] 1|2 1 7 | Kependidikan pada 350,000,000 PAD 298715000 346,715,000 100 6
Satuan Pendidikan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Sekolah Dasar
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Fasilitasi Kenaikan
00 1 7 Pangkat/Golongan, 200 Orang 80 200 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Analisis kebutuhan pengembangan karir dilakukan
melalui evaluasi kinerja pendidik dan tenaga
kependidikan, Menentukan tujuan pengembangan
Urai . karir, materi pelatihan, metode, dan alokasi anggaran,
raian/Keterangan T4 : ) :
Melaksanakan pelatihan, seminar, lokakarya,
mentoring, atau pendampingan, Memberikan
penghargaan atas pencapaian dalam pengembangan
karir
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 2| kelembagaan dan 400,000,000 | PAD 190450000 392,291,400 100 | 280
00 1 8 ; 7
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah
Menengah Dasar 259
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 yang I_Dllaksanakan Satuan 0 259 100
00 1 8 Pembinaan Pendidikan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengelolaan Dana BOS 93,794,911,00 93,091,094,69 99.2
00 1 9 | Sekolah Dasar 0 Non 11068396076 2 100 1 5
Jumlah Sekolah 259
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Dasar yang Satuan 49 252 100
00 1 9 Mengelola Dana pendidi
BOS endidikan

Uraian/Keterangan T4 :

Kegiatan Telah di laksanakan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 551?12
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 20 | 3| | Zoratorium Sekolah 1,070,392,000 | DAK 800349750 1,067,133,000 | 100 | 99.7
00 1 1 Fisik
Dasar
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Laboratorium
00 1 1 1 Sekolah Dasar yang 4 Ruang 4 4 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 1 2.0 3 Perencanaar_], Supervisi 500,000,000 PAD 36500000 498,932,500 100 99.7
00 1 8 | dan Evaluasi Layanan 9
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Perencanaan, 163
00 1 1 8 Supervisi dan Dokumen 0 163 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengadaan
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 i'o g Perlengkapan Peserta 275,000,000 | PAD 36040000 274243000 | 59.7 92)9'7
Didik
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Perlengkapan 1000
00 1 1 6 Peserta Didik yang Paket 0 597 59.7
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Paket Bantuan Telah Diserahkan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1 2.0 4 | Pembangunan Ruang 14,200,000,00 PAD 6239410450 14,100,222,80 100 | 99.3
00 1 7 | Kelas Baru 0 0
Jumlah Ruang Kelas
3601'0'00'0'00'01'00 1 f'o ‘7‘ Baru yang 10 Ruang 0 10 100
Bertambah
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan

58




Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 4| Sedang/Berat Sarana, 1,576,360,000 | PAD 1234414500 1,560,669,000 | 100 | 99
00 1 8 | Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
3601'0'00'0'00'01'00 i'o g Utilitas Sekolah yang | 15 Unit 13 15 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyelenggaraan
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 51 proses Belajar Bagi 150,000,000 | PAD 19640000 148,012,000 100 | 386
00 1 0 o 7
Peserta Didik
Jumlah Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 Pendidikan yang Satuan 0 204 100
00 1 0 Menyelenggarakan Pendidikan
Proses Belajar
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 5 | Rehabilitasi 99.2
T ’ Sedang/Berat Ruang 5,002,104,850 | PAD 3039476050 4,963,294,550 100 ’
00 1 1 2
Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 Sekolah yang Telah
00 1 1 Direhabilitasi 7 Ruang 3 ! 100
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan
Kelembagaan dan
1.01.0.00.0.00.01.00 20 1 2| Manajemen Sekolah - 350,000,000 | PAD 87120000 348,919,250 100 | 296
00 1 8 9
UPT Pusat layanan
Autis
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Jumlah Sekolah
Menengah Dasar 259
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 yang I_Dllaksanakan Satuan 8 252 100
00 1 8 Pembinaan idik
Kelembagaan dan Pendidikan
manajemen sekolah
1. Kegiatan Optimalisasi Fungsi Unit Layanan
DisabilitasKota Samarinda 2. Kegiatan Pelatihan
Bahasa Isyarat Tingkat Dasar 3. Kegiatan Identifikasi
Uraian/Keterangan T4 : Dini terhadap Gigi ABK 4. Penyelenggaraan Kegiatan
Forum Komunikasi Publik UPTD PLDPI 5. Kegiatan
Gruping ABK, Sosialisasi PLDPI Goes To School 6.
Kegiatan Parenting terhadap Orang Tua Klien Baru
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Ruang
3601'0'00'0'00'01'00 i'o 3 | Guru/Kepala 434,919,000 E.A!( 325875000 434,500,000 100 | 99.9
isik
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Guru/Kepala
00 1 3 Sekolah/l?I'U yang 2 Ruang 0 2 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembangunan DAK 99.6
00 1 5 Perpustakaan Sekolah 1,063,048,000 Fisik 794395500 1,059,194,000 100 2
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Perpustakaan
00 1 5 Sek%lah yang Telah 4 Ruang 4 4 100
Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 38'0 28'9
Predikat Kinerja ST ST
Pengelolaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pengidikan Sekolah 215,233,918,5 123,977,472,7 212,737,869,4 100 98.8
00 2 00 09 33 4
Menengah Pertama
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1) Jumlah Satuan - 0 132 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
00 2 Pendidikan jenjang
SMP/MTs/SMPLB
terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 42739
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 SMP/MTs/SMPLB
00 5 yang menerima Pgserta 0 42739 100
B Didik
pembebasan biaya
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 42739
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 SMP/MTs/SMPLB
00 5 yang menerima Pgs_erta 0 42739 100
B Didik
pembebasan biaya
pendidikan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembangunan Unit 113,936,180,0 112,162,122,0 98.4
00 2 1| sekolah Baru (USB) 00 PAD 73557886657 30 100 | ,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Jumlah Sekolah Baru .
00 2 1 yang Telah Dibangun 1 Unit 0 1 100
Uraian/Keterangan T4 : Pekerjaan telah terlaksana
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 20 1 3| Guru/Kepala 759,900,000 | PAD 519290500 679,131,000 100 | 893
00 2 7
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Guru/Kepala
00 2 3 Sekolah/TU yang 3 Ruang 3 3 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Sudah selesai dilaksan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 4 | Unit Kesehatan 783,240,000 | DAK 628315250 776,898,500 100 | 291
00 2 Fisik 9
Sekolah
Jumlah Ruang Unit
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Kesehatan Sekolah 3 Ruang 0 3 100
00 2 :
yang Telah Dibangun

Uraian/Keterangan T4 :

Sudah selesai dilaksanakan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | g | Pembangunan 1,015,250,000 | DAK 1490141650 1,900,525.400 | 100 | 992
00 2 Laboratorium Fisik 3
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 Laboratorium yang 4 Ruang 0 4 100
00 2 -
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Sudah selesai dilaksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 20 11| prasarana dan Utilitas 3,099,129,100 | DAK 2145428025 3,076,179,200 | 100 | 292
00 2 2 Fisik 6
Sekolah
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Prasarana dan .
00 2 2 Utilitas Sekolah yang 6 Unit 0 6 100
Telah Dibangun
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 1} sedang/Berat Ruang 3,786,160,000 | DAK 2712842000 3,721,477,500 | 100 | 282
00 2 4 Fisik 9
Kelas Sekolah
Jumlah Ruang kelas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 sekolah yang Telah
00 2 4 Direhabilitasi 6 Ruang 0 6 100
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Sedang/Berat Sarana, DAK 85.4
00 5 4 | Prasarana dan Utilitas 1,982,911,000 Fisik 927150000 1,693,620,000 100 1
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
3601'0'00'0'00'01'00 g'o i Utilitas Sekolah yang | 5 Unit 0 5 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

Uraian/Keterangan T4 :

Sudah Selesai di Laksanakan

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengadaan Mebel 3.200,000,000 | PAD 1271632000 3.192,857,000 100 99.7
00 2 5 | Sekolah 8
Jumlah Mebel
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Sekolah yang 1000 214 1000 100
00 2 5 . Paket
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Pengadaan 97.6
00 5 7 | Perlengkapan Sekolah 250,315,000 PAD 239780000 244,510,000 100 8
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perlengkapan 1000
00 2 7 Sekolah yang Paket 1000 1000 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 | Personil Peserta Didik 525,000,000 PAD 522680000 525,000,000 100 100
00 2 2 | Sekolah Menengah
Pertama
Jumlah Peserta didik
Sekolah Menengah 500
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 Pertarr_la yang Peserta 0 500 100
00 2 2 Menerima Biaya Didik
Personil Peserta
Didik
Melakukan Realisasi Laporan Keuangan Belanja
. . Bantuan Sosial Uang yang direncanakan kepada
Uraian/Keterangan T4 : Individu dan Penyaluran Biaya Personil Peserta Didik
SMP Tahun Anggaran 2024
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 | Pengadaan Alat Praktik DAK 99.5
00 2 5 | dan Peraga Siswa 3,774,375,500 Fisik 252465000 3,757,708,000 100 6
Jumlah Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 3 dan Peraga Siswa 4 Paket 0 4 100
00 2 5 ;
yang Tersedia
i 0,
Uraian/Keterangan T4 : proses pengadaan dan penagihan telah 100%

dilakukan

Faktor Pendukung T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan Minat,
SOLO0.0.000100 14 |4 | | 201 3 | Bakat dan Kreativitas 500,000,000 | PAD 410550000 499,288,000 100 | o2®
Siswa
Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang 450
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 1]2 2.0 g Kompetisi/Lomba Peserta 450 100
Akademik dan Non Didik
Akademik
- Melaksanakan Realisasi Laporan Keuangan Belanja
Honorarium Penanggungjawaban Pengelola
Keuangan - Melaksanakan Realisasi Laporan
Keuangan Belanja Honorarium Pengadaan
Barang/Jasa - Melaksanakan Realisasi Laporan
Keuangan Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-
Bahan Cetak - Melaksanakan Realisasi Laporan
Keuangan Belanja Belanja Pakaian Olahraga -
. . Melaksanakan Realisasi Laporan Keuangan Belanja
Uraian/Keterangan T4 : Jasa Juri Perlombaan/Pertandingan - Melaksanakan
Realisasi Laporan Keuangan Belanja Hadiah yang
Bersifat Perlombaan - Melaksanakan Realisasi
Laporan Keuangan Belanja Modal Peralatan Studio
Video dan Film - Melaksanakan Realisasi Laporan
Keuangan Belanja Modal Tanda Penghargaan Bidang
Olahraga - Medali - Melaksanakan Realisasi Laporan
Keuangan Belanja Modal Tanda Penghargaan Bidang
Lainnya - Trophy kaki dua besa
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.0.00 | , | 4 | 5|20 | 4| Kependidikan pada 200,000,000 | PAD 135875000 199,395,000 100 | 99.7
00 2 0 | Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o g Mendapatkan 100 Orang 100 100
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Analisis kebutuhan pengembangan karir dilakukan
melalui evaluasi kinerja pendidik dan tenaga
kependidikan, Dokumen analisis kebutuhan pelatihan
Uraian/Keterangan T4 : dan pengembangan, Menentukan tujuan
pengembangan karir, materi pelatihan, metode, dan
alokasi anggaran, Mengikuti sertifikasi atau
pendidikan lanjutan sesuai kebutuhan.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | g.o ‘1‘ Kelembagaan dan 300,000,000 | PAD 225712500 273,646,000 100 31'2
Manajemen Sekolah
Jumlah Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Menengah Pertama 49 Satuan
! 112 2 1 yang Dilaksanakan Pendidikan 19 49 100
Pembinaan
Proses: Analisis kondisi sekolah, kelembagaan, dan
manajemen yang ada, Menentukan tujuan, sasaran,
dan kegiatan pembinaan berdasarkan hasil analisis,
Mengalokasikan dana, waktu, dan tenaga untuk
Uraian/Keterangan T4 - rknendukung program, Mengadakan_p_elatihgn untuk
epala sekolah, guru, dan staf administrasi tentang
pengelolaan kelembagaan dan manajemen sekolah,
Hasil : Dokumen panduan atau SOP yang diperbarui
sesuai standar, Manajemen yang efektif mendukung
kegiatan belajar mengajar yang lebih baik.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengelolaan Dana BOS DAK
3601.0.00.0.00.01.00 3.0 421 Sekolah Menengah 26,918,800,00 Non 29133382817 26,819,572,19 100 29.8
Pertama Fisik
Jumlah Sekolah 132
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Menengah pertama Satuan 0 132 100
00 2 2 yang Mengelola pendidikan
Dana BOS

Uraian/Keterangan T4 :

Usulan Sekolah dan Data Dapodik ---Rekap data ---
SPJ---Verifikasi SPJ---Pencairan

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 | Perencanaan, Supervisi
00 1|11 2 1 | dan Evaluasi Layanan 300,000,000 PAD 2575000 292,192,000 100 | 97.4
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 Perencanaan, 49
00 i 2 1 Supervisi dan Dokumen 0 49 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
. . laporan bulanan, evaluasi renja tw. 4, rencana aksi tw.
Uraian/Keterangan T4 : ST )
4, laporan realisasi belanja cetak.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyelenggaraan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 20 | 51 b oses Belajar bagi 150,000,000 | PAD 60400000 140,097,000 100 | 93.4
00 2 8 o
Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 5 o 97 Satuan
00 1| 1 2 8 yang Menglk_utl Pendidikan 0 97 100
Proses Belajar
Uraian/Keterangan T4 : - Rapat Evaluasi Hasil Kegiatan - Pelaporan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 5 | Pembangunan Ruang 10,598,030,00 PAD 8124194810 10,580,560,61 100 99.8
00 2 9 | Kelas Baru 0 0 4
Jumlah Ruang Kelas
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 1 2.0 5 Baru yang 10 Ruang 0 10 100
00 2 9
Bertambah
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengadaan
LOL0.00.0000000 1 4 14 | 5 | 20 1 B | perlengkapan Peserta 225,000,000 | PAD 23035000 222,535,000 100 | 98.9
Didik
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 Perlengkapan 1000
1 112 2 2 Peserta Didik yang Paket 500 1000 100
Tersedia

Uraian/Keterangan T4 :

Keterbatasan Anggaran

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 6 | Sedang/Berat Ruang 97.1
00 1] 1|2 2 4 | Guru/Kepala 1,419,827,900 | PAD 1143686500 1,379,955,000 100 9
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
Guru/Kepala
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o i Sekolah/TU yang 5 Ruang 0 5 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembangunan DAK 98.4
00 1] 1|2 2 5 Perpustakaan Sekolah 609,800,000 Fisik 450450000 600,600,000 100 9
Jumlah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Perpustakaan
00 112, 5 Sekolah yang Telah | + Ruang 0 L 100
Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Selesai di Laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 ?18'8
Predikat Kinerja ST ST
Pengelolaan
Ej1).001.0.00.0.00.01.00 11 1|2 2.0 Pendidikan Anak Usia 37,176,365,00 7.961,890,617 26,292,053,49 €231.6 24.8
Dini (PAUD)
1) Jumlah Satuan
SOL000.0.00.01.00 14 | 4 | 5| 20 Pendidikan jenjang | - 0 50 100
PAUD terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang PAUD 20349
3601'0'00'0‘00'01‘00 1 1|2 g'o yang menerima Peserta 0 0 0
pembebasan biaya Didik
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang PAUD 20349
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 yang menerima Peserta 2034 20349 100
00 3 . o 9
pembebasan biaya Didik
pendidikan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 1| 1[2] 20 2 | Pembangunan Sarana, 2,733,852,000 | DAK 2592061623 2,694,561,623 100 | 98.5
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
00 3 Prasarana dan Utilitas Fisik 6
PAUD
Jumlah Sarana,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Prasarana dan .
00 3 2 Utilitas PAUD yang 3 Unit 0 3 100
Telah Dibangun
Telah terlaksana dengan baik RKB TKN 7, Ruang
Uraian/Keterangan T4 : Inklusi TKN 10, Pembangunan Toilet TKN 5, Aula
TKN 8 dan Taman Bermain TKN 11
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
Sedang/Berat
3601'0'00'0'00'01'00 g.o 3 | Gedung/Ruang 3,300,000,000 | PAD 3227086143 3,294,732,159 | 100 29'8
Kelas/Ruang Guru
PAUD
Jumlah
Gedung/Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kelas/Ruang Guru .
00 3 8 PAUD yanggTeIah 2 Unit 0 2 100
Direhabilitasi
Sedang/Berat
: Telah telaksana dengan baik RKB TKN 5, RKB TKN
Uraian/Keterangan T4 : 4, RKB TKN 9, Atapgl'KN 12
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
Sedang/Berat
3601"0"00'0'00'01'00 g.o 4 | Pembangunan Sarana, 700,000,000 | PAD 680431747 692,271,628 100 | 98.9
Prasarana dan Utilitas
PAUD
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
491.0.00.0.00.01.00 20| 4 Utilitas PAUD yang | 2 Unit 0 2 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
Uraian/Keterangan T4 : Dilaksanakan Sesuai target TKN 1 dan TKN 9
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pengadaan Mebel 97.5
00 3 7 PAUD 71,100,000 PAD 69365000 69,365,000 66 6
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
1.01.0.00.0.00.01.00 11 112 2.0 7 Jumlah Mebt_el PAUD 300 Paket 128 108 66
00 3 yang Tersedia
: . tidak terlaksanan sesuai target. rasionalisasi anggaran
Uraian/Keterangan T4 : TKN 4 dan TKN 9
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 5| 20 | 11 pergonil peserta Didik 200,000,000 | PAD 195591650 199,360,150 25 | 996
00 3 1 8
PAUD
Jumlah Peserta Didik
PAUD yang 400
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o } Menerima Biaya Peserta 50 100 25
Personil Peserta Didik
Didik
Uraian/Keterangan T4 : ;irsaDlurkannya bantuan biaya personil peserta didik
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengadaan Alat Praktik
1.01.0.00.000.01.00 | 4 | 4 | 5|20 | 14 40 beraga Siswa 82,500,000 PAD 64789050 69,870,697 100 | 846
00 3 2 9
PAUD
Jumlah Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 L dan Peraga PAUD 3 Paket 2 3 100
00 3 2 .
yang Tersedia
: . Terdampak rasionalisasi TKN 11 (APE Luar) dan TKN
Uraian/Keterangan T4 : 9 (APE DAlam)
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Penyelenggaraan 83.8
00 1] 1|2 3 3 | Proses Belajar PAUD 700,000,000 PAD 259815056 586,835,691 100 3
Jumlah Peserta Didik
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 PAUD yang
00 1 1]2 3 3 Mengikuti Proses Peserta 431 831 100
Belajar

Uraian/Keterangan T4 :

1. Menyediakan fasilitas yang mendukung
pembelajaran, seperti area bermain, buku, alat
peraga, dan media pembelajaran interaktif. 2.
Mengevaluasi efektivitas metode pembelajaran,
materi, dan pendekatan yang digunakan.

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 551?12
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
(1)601'0'00'0'00'01'00 g.o é Kependidikan pada 150,000,000 | PAD 18775000 148,993,500 100 29'3
Satuan Pendidikan
PAUD
Jumlah Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Fasilitasi Kenaikan
00 3 6 Pangkat/Golongan, 50 Orang 0 50 100
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
1. Identifikasi Kebutuhan Pengembangan Karir 2.
Urai . Perencanaan Program Pengembangan Karir 3.
raian/Keterangan T4 : .
Pelaksanaan Program Pengembangan 4. Evaluasi
dan Monitoring 5. Pencatatan dan Pelaporan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan
(1)601'0'00'0'00'01'00 g.o % Kelembagaan dan 120,000,000 | PAD 77621000 109,096,456 100 20'9
Manajemen PAUD
Jumlah PAUD yang
Dilaksanakan 200
41.0.00.0.00.01.00 A Pembinaan Satuan 200 200 100
Kelembagaan dan Pendidikan
Manajemen
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksana sesuai target
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 | Pengelolaan Dana BOP 8.304.765,000 | Non 303693000 7.669,495,004 100 92.3
00 3 8 | PAUD Fisik 5
Jumlah PAUD yang 452
3601'0'00'0'00'01'00 g.o E13 Mengelola Dana Satue.m. 0 452 100
BOP Pendidikan

Uraian/Keterangan T4 :

1. Penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
Satuan (RKAS): Setiap satuan PAUD menyusun
RKAS sebagai pedoman penggunaan dana BOP
sesuai dengan kebutuhan prioritas. 2. Verifikasi dan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 551?12
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Validasi Data: Pemerintah atau Dinas Pendidikan
melakukan verifikasi data satuan pendidikan penerima
BOP. 3. Transfer Dana: Dana disalurkan ke rekening
masing-masing satuan pendidikan sesuai jadwal yang
telah ditentukan. 4. Penggunaan Dana: Dana
digunakan untuk mendukung operasional PAUD,
termasuk kegiatan pembelajaran, kebutuhan
administrasi, pelatihan tenaga pendidik, dan
pemeliharaan fasilitas. 5. Pengelolaan Administrasi:
Setiap pengeluaran dicatat secara rinci sesuai dengan
RKAS, dan bukti pengeluaran harus disimpan untuk
audit. 6. Melakukan monitoring pelaksanaan
penggunaan dana untuk memastikan kesesuaian
dengan tujuan dan aturan yang berlaku.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Koordinasi,
3601.0.00.0.00.01.00 1 1|2 g.o 2 Perencanaar_], Supervisi 430,000,000 PAD 231591708 374,871,858 100 87.1
5 | dan Evaluasi Layanan 8
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perencanaan, 12
00 1 112 3 5 Supervisi dan Dokumen ’ 12 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
1. Mengumpulkan data terkait kebutuhan layanan
pendidikan, seperti jumlah siswa, kondisi fasilitas, dan
ketersediaan guru. 2. Menyusun program yang
. . mencakup alokasi anggaran, jadwal, serta indikator
Uraian/Keterangan T4 : keberhasilan. 3. Melakukan kunjungan ke sekolah
atau lembaga pendidikan untuk melihat kondisi nyata.
4. Mencatat hambatan atau penyimpangan yang
terjadi selama pelaksanaan.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengadaan
3'001'0'00'0'00'01'00 1] 1|2 g'o 11 Perlengkapan Peserta 150,000,000 PAD 8295000 149,825,000 100 39'8
Didik
Jumlah
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 g.o ‘1‘ Perlengkapan éooo 912 1000 100
L aket
Peserta Didik yang
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
[ ] | Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Perencanaan, Pengadaan_, Pelaksanaan,
Pengawasan dan Evaluasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembangunan Ruang
3'001'0'00'0'00'01'00 1 1]2 §'O g Guru/Kepala 234,148,000 E{;\:T( 232774640 232,774,640 100 39'4
Sekolah/TU
Jumlah Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Guru/Kepala
00 1 112 3 8 Sekolah/TU yang 0 Ruang 1 2 100
Telah Dibangun
Uraian/Keterangan T4 : Dllaksanakan sesuai target RUang GUru TKN 11
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 31'6 24'8
Predikat Kinerja ST ST
Pengelolaan
LOL0.000000L00 |4 | 4 | 5| 20 Pendidikan 8,717,720,000 4,886,594,513 8587,381,406 | 507 | 985
Nonformal/Kesetaraan
1) Jumlah Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 Pendidikan jenjang ) 23 a7 100
00 4 Kesetaraan
terakreditasi
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 3295
1.01.0.00.0.00.01.00 1 112 2.0 Keseta}raan yang Peserta 0 3295 100
00 4 menerima P
. Didik
pembebasan biaya
pendidikan
2). Jumlah Peserta
Didik jenjang 3295
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|2 2.0 Kesete_\raan yang Peserta 0 3995 100
00 4 menerima o
. Didik
pembebasan biaya
pendidikan
Pembangunan
1.01.0.00.0.00.0.00 | , | 4 | 5|20 | , | Gedung/Ruang 850,000,000 PAD 684034591 842,203,122 100 | 390
00 4 Kelas/Ruang Guru 8
Nonformal/Kesetaraan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Jumlah
Gedung/Ruang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kelas/Ruang Guru .
00 4 1 Nonformal/Kesetaraa 2 Unit L 2 100
n yang Telah
Dibangun
. . Dllaksanakan sesuai target 1 Ruang Guru dan 2
Uraian/Keterangan T4 : Ruang Kelas SKB 3 Samarinda
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 11 personil Peserta Didik 90,000,000 PAD 86252000 89,839,000 100 | 298
00 4 0 2
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraa | 400
3601'0'00'0'00'01'00 3'0 é n yang Menerima Peserta 292 400 100
Biaya Personil Didik
Peserta Didik
Uraian/Keterangan T4 : Sudah tersalurkan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengadaan Alat Praktik
1.01.0.00.0.00.01.00 20 1 11 4an Peraga Siswa 191,500,000 | PAD 178735600 100,575,481 100 | 995
00 4 1 2
Nonformal / Kesetaraan
Jumlah Alat Praktik
dan Peraga Siswa
1.01.0.00.0.00.01.00 20 11 Nonformal/ 2 Paket 0 2 100
00 4 1
Kesetaraan yang
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksana sesuai target SKB 1 dan SKB 2
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 L Kependidikan pada 75,000,000 PAD 3877500 64,480,000 100 85.9
00 4 5 P 7
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Tenaga 50 Orang 0 50 100
00 4 5 .
Kependidikan yang
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Kode

(Perangkat Daerah/

Urusan/

Bidang Urusan/

Program/

Kegiatan/

Sub Kegiatan)

Perangkat Daerah/
Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah
Dan Program/ Kegiatan

Indikator Target Kinerja

Triwulan

Realisasi

Tingkat

Kinerja dan Anggaran

4

Capaian

Capaian

Program RKPD Kota Tahun

Kinerja

Kinerja dan

(Outcome)/ berjalan yg

dan Anggaran

Realisasi

Kegiatan dievaluasi (2024)

RKPD Kota yang

Anggaran

(Output)

Dievaluasi (2024)

RKPD
Tahun

2024 (%)

Sumbe

Rp

Dana

4 4

4

K Rp

Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi

Uraian/Keterangan T4 :

1. Proses dimulai dengan identifikasi kebutuhan
pengembangan karir bagi pendidik dan tenaga
kependidikan pada satuan pendidikan nonformal. Ini
meliputi analisis kompetensi yang dibutuhkan,
tantangan yang dihadapi, dan perubahan yang terjadi
dalam pendidikan nonformal/ kesetaraan. 2. Setelah
mengetahui kebutuhan, penyusunan program yang
meliputi pelatihan, workshop, kursus, atau pendidikan
lanjutan dilakukan untuk meningkatkan kompetensi
pendidik dan tenaga kependidikan dalam memenuhi
tuntutan tugasnya. 3. Kegiatan pengembangan karir
yang direncanakan kemudian diselenggarakan dalam
bentuk pelatihan teknis, seminar, atau lokakarya untuk
meningkatkan kemampuan profesional mereka. Ini
juga termasuk pengembangan soft skills, seperti
manajerial dan komunikasi. 4. Evaluasi dilakukan
untuk mengetahui sejauh mana kegiatan
pengembangan karir berkontribusi pada peningkatan
kompetensi dan kinerja pendidik dan tenaga
kependidikan. Evaluasi ini juga mencakup dampak
terhadap kualitas pendidikan di satuan pendidikan
nonformal. Hasil : Melalui pengembangan karir yang
terstruktur, diharapkan dapat tercapai hasil yang
optimal baik bagi pendidik, tenaga kependidikan,
maupun peserta didik dalam pendidikan nonformal/
kesetaraan.

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :

1.01.0.00.0.00.01.00
00

1
6

Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

50,000,000

PAD

38275500

38,275,500

100 76.5

1.01.0.00.0.00.01.00
00

Jumlah Sekolah
Nonformal/Kesetaraa
n yang Dilaksanakan

23 Satuan
Pendidikan

23

100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksana sesuai target
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pengelolaan Dana BOP DAK
1.01.0.00.0.0001.00 | 4 | 4 |, |20 | 1| gbdep 6,298,320,000 | Non 3412962397 6,278,758,000 | 91.3 | 296
00 4 7 o 9
Nonformal/Kesetaraan Fisik
Jumlah Sekolah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 1 Nonformal/Kesetaraa | 23 Satuan
00 ! 112 4 7 n yang Mengelola Pendidikan 4 21 9.3
Dana BOP
Uraian/Keterangan T4 : Tersalurnya Dana BOP Kesetaraan ke 22 SPNF
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 | Perencanaan, Supervisi 76.8
00 1] 1|2 4 7 | dan Evaluasi Laygnan 50,000,000 PAD 38429020 38,429,020 100 6
di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi,
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Perencanaan, 23
00 1 12 4 7 Supervisi dan Dokumen 0 23 100
Evaluasi Layanan di
Bidang Pendidikan
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksana sesuai target
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rehabilitasi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Sedang/Berat Sarana, 84.8
00 1] 1|2 2 1 Prasargana dan Utilitas 270,000,000 PAD 229024105 229,024,105 100 5
Sekolah
Jumlah Sarana,
Prasarana dan
3601'0'00'0'00'01'00 1] 12 i'o ‘1‘ Utilitas Sekolah yang | 2 Unit 0 2 100
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

Uraian/Keterangan T4 :

Terlaksana sesuai target

SKB 1

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Penyelenggaraan
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 41 broses Belajar bagi 400,000,000 | PAD 40915800 381,087,228 100 | 252
00 4 6 - 7
Peserta Didik
Jumlah Satuan 1498
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Pendidikan yang Peserta 498 1498 100
00 4 6 Menyelenggarakan S
: Didik
Proses Belajar
Uraian/Keterangan T4 : Sudah tercapai kegiatan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 | Pengadaan Mebel 162,900,000 PAD 18085500 155,210,500 100 95.2
00 4 8 | Sekolah 8
Jumlah Mebel
(1)601'0'00'0'00'01'00 i'o g Sekolah yang 100 Paket 0 100 100
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Terlaksana sesuai target SKB 3
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyelenggaraan
Proses Belajar bagi
S 1.0.00.0.00.01.00 20 | & | Peserta Didik - UPT 280,000,000 | PAD 156002500 279,499,450 100 | 58
Sanggar Kegiatan
Belajar
Jumlah Satuan 872
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Pendidikan yang
00 4 6 Menyelenggarakan ngerta sr2 872 100
) Didik
Proses Belajar
1. Perencanaan Program Pembelajaran 2.
Uraian/Keterangan T4 : Pelaksanaan Kegiatan Pembelajaran 3. Evaluasi dan
Penilaian 4. Hasil Pembelajaran
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) ?9'2 98.5
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2) 37'2 28'6
Predikat Kinerja ST ST
PROGRAM
o 0:00:0.00.04.00 PENGEMBANGAN 1,825,275,000 1,459,326,446 1,764,438,430 | 100 | 9%
KURIKULUM
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
1) Persentase
Ketersediaan Buku
3601'0'00'0'00'01'00 Kurikulum Muatan - 0 33 100
Lokal Pendidikan
Dasar
Faktorisasi Program
Triwulan 4 - Terlaksana
2). Persentase
Ketersediaan Buku
Kurikulum Muatan
4:91.0.00.0.00.01.00 Lokal Pendidikan 33.00 % 0 33 100
Anak Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal
Faktorisasi Program
Triwulan 4 - Terlaksana
Penetapan Kurikulum
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Muatan Lokal 1,462,775,000 1,266,501,246 1432174246 | 100 | 970
00 1 S 1
Pendidikan Dasar
Jumlah Ketersediaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Buku Kurikulum
00 1 Muatan Lokal ) 0 20000 100
Pendidikan Dasar
Penyusunan Silabus
4.91.0.00.0.00.01.00 201 2 | Muatan Lokal Pendidikan 112,500,000 | PAD 91432700 110,586,200 100 | 98.3
Dasar
Jumlah Silabus
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Muatan Lokal 1 1 1 100
00 1 Pendidikan Dasar Dokumen
yang Tersusun
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Buku Teks
3601'0'00'0'00'01'00 f'o 3 | Pelajaran Muatan Lokal 685,275,000 PAD 663583046 684,568,046 100 | 99.9
Pendidikan Dasar
Jumlah Buku Teks
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pelajaran Muatan 21500 2150
00 1 s Lokal Pendidikan Buku 0 21500 100
Dasar yang Tersedia

Uraian/Keterangan T4 :

Kegiatan Telah di laksanakan

Faktor Pendukung T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Penghambat T4 :
Pelatihan Penyusunan
1.010.000.00.01.00 | 4 | 4 | 5 (20 | | G o 187,500,000 | PAD 88533000 177,116,000 100 | 244
00 1 A 6
Lokal Pendidikan Dasar
Jumlah Penyusun
Kurikulum Muatan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 113 2.0 4 Lokal Pendidikan 300 Orang 0 300 100
00 1 Dasar yang
Meningkat
Kompetensinya
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyusunan
Kompetensi
(1)601'0'00'0'00'01'00 1| 1|3]%% | 7| Dasar/Capaian 477,500,000 | PAD 422952500 459,904,000 100 | %3
Pembelajaran Muatan
Lokal Pendidikan Dasar
Jumlah Kompetensi
Dasar/Capaian
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pembelajaran 1
00 113 1 ! Muatan Lokal Dokumen 1 L 100
Pendidikan Dasar
yang Tersusun
Uraian/Keterangan T4 : Kegiatan Telah di laksanakan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 27'9
Predikat Kinerja ST ST
Penetapan Kurikulum
Muatan Lokal
L01.0.00.0.000100 14 | 4 | 3| 20 Pendidikan Anak Usia 362,500,000 192,825,200 332,264,184 100 | +°
Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Ketersediaan
Buku Kurikulum
Muatan Lokal
3'001'0'00'0'00'01'00 1 1|3 3.0 Pendidikan Anak - 2000 3500 100
Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;;in (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Penyusunan Silabus
Muatan Lokal
SILO0.0.000100 14 |4 | 31 20 | 5 | pendidikan Anak Usia 112,500,000 | PAD 6240000 100,610,100 100 | 5%4
Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Silabus
Muatan Lokal
Pendidikan Anak
LOL0000000L00 1y |y | 3120 | Usia Dini dan L okumen 0 1 100
Pendidikan
Nonformal yang
Tersusun
Uraian/Keterangan T4 : dibentuknya tim penulis buku mulok paud dan pnf
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Buku Teks
Pelajaran Muatan Lokal
4910000000100 14 | 4 | 3120 | 3| pendidikan Anak Usia 137,500,000 | PAD 118836700 133,654,584 100 | 97.2
Dini dan Pendidikan
Nonformal
Jumlah Buku Teks
Pelajaran Muatan
Lokal Pendidikan
SOL000.0.000100 14 | 4 | 3|20 1 3 Anak Usia Dini dan | 4000 Buku 2500 4000 100
Pendidikan
Nonformal yang
Tersedia
Uraian/Keterangan T4 : Tidgk terl_asa_na sesuai target dikarenakan
rasionaslisasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyusunan
Kompetensi
Dasar/Capaian
3601'0'00'0'00'01'00 1 1|3 2.0 6 | Pembelajaran Muatan 112,500,000 PAD 67748500 97,999,500 100 ?7'1
Lokal Pendidikan Anak
Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal
Jumlah Kompetensi
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Dasar/Capaian 1
00 113 2 6 Pembelajgran Dokumen 1 1 100
Muatan Lokal
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Pendidikan Anak
Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal yang
Tersusun
. . mensosialisasikan buku mulok PAUD dan PNF ke
Uraian/Keterangan T4 : lembaga PAUD dan PNF
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 21'6
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3) 100 36'6
Predikat Kinerja ST ST
PROGRAM PENDIDIK
3331.0.00.0.00.01.00 11 1]a DAN TENAGA 80,782,080,00 35,754,800,50 §6,196,660,33 100 22.4
KEPENDIDIKAN
1) Persentase guru
berkualifikasi minimal
S1 pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 Pendidikan Dasar,
00 1| 1|4 PAUD., dan 0 91.56 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Faktorisasi Program tercapai
Triwulan 4 : P
2). Persentase guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 Pendidikan Dasar,
00 1| 1|4 PAUD, dan 46.60 % 0 46.6 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Faktorisasi Program .
Triwulan 4 : tercapal
Pemerataan Kuantitas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 dan Kualitas Pendidik 60,782,080,00 25,754,800,50 56,196,660,33 92.4
1| 1|4 100
00 1 dan Tenaga 0 0 1 6
Kependidikan bagi
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . . RKPD
Kegiatan/ PemerintahangDaerah (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
1) Jumlah guru
berkualifikasi minimal
S1 pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar,
00 ! 1 PAUD, dan - 0 7902 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
2). Jumlah guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar, 4022
00 1 1 PAUD, dan Orang 0 4022 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
2). Jumlah guru
bersertifikat Pendidik
pada Satuan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pendidikan Dasar, 4022
00 1 1 PAUD, dan Orang 4022 4022 100
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 2.0 Satue?n Per?didikan 60,321,900,00 PAD 25536136000 55,761,227,08 100 92.4
00 1 0 1 4
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen
Hasil Perhitungan
dan Pemetaan
3601'0'00'0'00'01'00 1 i'o Pendidik dan Tenaga g 0 5 100
o okumen
Kependidikan Satuan
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Uraian/Keterangan T4 : terlaksana seusuai administrasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Kependidikan bagi 94.6
00 1) 1|4 1 2 Satuan Pendidikan 460,180,000 PAD 218664500 435,433,250 100 5
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan
Hasil Pelaksanaan
Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
3601'0'00'0'00'01'00 1 1|4 i'o 2 Kependidikan Satuan | 5 Laporan 5 100
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Input SIRUP, Rapat Panitia Kegiatan,Pembuatan
SK,Sosialisasi Aplikasi SIMPATIK dan Pro
Uraian/Keterangan T4 : Gurinda, Terealisasinya Pembayaran TPP Guru ASND
9 ' TW4 Tahun 2024, Tercapainya Usulan Formasi PPPK
2024,Pengiriman Atlit PORSENI Kota Samarinda Ke
Tingkat Provinsi kalimantan Timur
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 22'4
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4) 100 22‘4
Predikat Kinerja ST ST
PROGRAM
(1)3)1.0.00.0.00.01.00 1] 101 PENUNJANG URUSAN 327,484,257,6 325,161,337,1 236,891,848,6 s537.7 27.7
PEMERINTAHAN
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;g;aeﬁfn%;izr:‘gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.01.0.00.0.00.01.00 Indeks Kepuasan 121.9
00 111 Masyarakat ) 78.05 4 100
Adanya koordinasi
o ang baik antara
ngtonsa&.Program gera?ngkat daerah
Triwulan 4 : d
alam pelaksanaan
program.
Perencanaan,
CAULBRSURIIENY | g (g | 20 PEEIEEENENL G 230,000,000 155,460,545 226,295,045 100 | 383
00 1 Evaluasi Kinerja 9
Perangkat Daerah
1.01.0.00.0.00.01.00 11 111 2.0 Nilai Akip ) 77,55 116.3 100
00 1 3
Penyusunan Dokumen
(1)601'0'00'0'00'01'00 1| 1]2)|20 Perencanaan Perangkat 130,000,000 | PAD 83335658 127,659,158 100 | 98.2
Daerah
Jumlah Dokumen
3601'0'00'0'00'01'00 1 1)1 i.O Perencanaan gokumen 3 5 100
Perangkat Daerah
Perencanaan Awal, Pelaksanaan Sub Kegiatan,
Uraian/Keterangan T4 : Monitoring dan Evaluasi, Hasil Sub Kegiatan, Analisis
dan Tindak Lanjut.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
(1)601"0"00'0'00'01'00 1| 1]1)|20 Capaian Kinerja dan 50,000,000 PAD 22399887 48,910,887 100 | 378
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Laporan Hasil
00 1] 1|1 ] AN 1 Laporan 0 1 100
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Uraian/Keterangan T4 :

Melakukan koordinasi dengan berbagai pihak terkait
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
untuk memperoleh data-data yang dibutuhkan, Data
yang telah dikumpulkan kemudian diolah dan
dianalisis, Hasil analisis kemudian disusun menjadi
sebuah laporan yang sistematis
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Evaluasi Kinerja 99.4
00 1] 1|1 1 7 Perangkat Daerah 50,000,000 PAD 49725000 49,725,000 100 5
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1|1 2.0 7 Evaluasi Kinerja 4 Laporan 1 4 100
00 1
Perangkat Daerah
Penyusunan rencana kerja berdasarkan dokumen
Uraian/Keterangan T4 : perencanaan seperti RKPD dan RKA (Rencana Kerja
Anggaran).
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 38'3
Predikat Kinerja ST ST
1.01.0.00.0.00.01.00 11 111 2.0 Administrasi Keuangan 457,561,965,5 150,069,842,8 447,418,148,1 100 97.7
00 2 Perangkat Daerah 13 12 30 8
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 1 | 4 | 4|20 Keuangan Perangkat | - 0 18 100
00 2
Daerah
. . DAK
1.01.0.00.0.00.01.00 11 11 2.0 1 Pen_yedlaan Gaji dan 453,198,373,3 Non 148733675084 443,322,855,4 100 97.8
00 2 Tunjangan ASN 23 Fisik 02 2
Jumlah Orang yang 3633
1.01.0.00.0.00.0.00 | 4 | 4 | 4|20 | 4 Menerima Gaji dan | Orang/bula 0 3633 100
00 2 .
Tunjangan ASN n
Uraian/Keterangan T4 : Pembayaran gaji pegawai PNSD TW 4
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 |4 |20 | , | Administrasi 4,263,592,190 | PAD 1238617728 3,995367,728 | 100 | 937
00 2 Pelaksanaan Tugas 1
ASN
Jumlah Dokumen
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Hasil Penyediaan 440
00 1 11 2 2 Administrasi Dokumen 230 440 100
Pelaksanaan Tugas
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
[ [ ] ASN
Uraian/Keterangan T4 : Pembayaran Gaji Non ASN
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Koordinasi dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penyusunan Laporan 99.9
00 1] 1|1 2 5 Keuangan Akhir Tahun 100,000,000 PAD 97550000 99,925,000 100 3
SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
1.01.0.00.0.00.01.00 1 111 2.0 5 Laporgn H_a5|l 10 10 10 100
00 2 Koordinasi Laporan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Uraian/Keterangan T4 : Rapat koordinasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 27'7
Predikat Kinerja ST ST
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Administrasi Umum 94.6 | 97.6
00 1] 1|1 6 Perangkat Daerah 2,238,179,800 800,619,846 2,185,390,455 8 2
(1)601'0'00'0'00'01'00 1] 11 (23'0 Jumlah Pegawai - 0 228 100
Penyediaan Komponen
1.01.0.00.0.00.01.00 | 4 | 4 | 4|20 | 4 | Instalasi 100,000,000 | PAD 3530000 100,000,000 100 | 100
00 6 Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Jumlah Paket
Komponen Instalasi
3601'0'00'0'00'01'00 1 1)1 2.0 1 Listrik/Penerangan 12 Paket 12 12 100
Bangunan Kantor
yang Disediakan
. . Perencanaan, Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi,
Uraian/Keterangan T4 : Hasil Sub Kegiatan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penyediaan Peralatan 99.1
00 1] 1|1 6 2 dan Perlengkapan 785,000,000 PAD 305562920 778,472,920 100 7

85




Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Kantor
Jumlah Paket
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Peralatan dan
00 6 2 Perlengkapan Kantor 16 Paket 2 16 100
yang Disediakan
. . Mempersiapkan Laporan Belanja peralatan dan
Uraian/Keterangan T4 : perlengkapan kantor
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 |, | Penyediaan Bahan 300,000,000 | PAD 108360000 298,867,250 100 | 96
00 6 Logistik Kantor 2
Jumlah Paket Bahan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 4 Logistik Kantor yang 35 Paket 0 35 100
00 6 o
Disediakan
Uraian/Keterangan T4 : sudah terealisasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Barang
41.0.00.0.00.01.00 20 | 5| cetakan dan 500,000,000 | PAD 189532200 495,972,150 100 | 904
Penggandaan
Jumlah Paket Barang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Cetakan dan
00 6 5 Penggandaan yang 100 Paket 0 100 100
Disediakan
Kegiatan Penyediaan barang cetakan dan
Uraian/Keterangan T4 : penggandaan berupa penyediaan ATK, penyedlaan
cetakan dan penggandaan berkas, jasa iklan dan
langganan koran
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 8 Fasilitasi Kunjungan 50,000,000 PAD 50000000 50,000,000 100 100
00 6 Tamu
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 8 Fasilitasi Kunjungan 30 30 30 100
00 6 Laporan
Tamu
Uraian/Keterangan T4 : sudah terealisasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyelenggaraan
1.01.0.00.0.00.01.00 20 | 9 | Rapat Koordinasi dan 503,179,800 | PAD 143634726 462,078,135 | 980 | 91.8
00 6 ; 9 3
Konsultasi SKPD
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 9 Penyelenggaraan 47 0 32 68.0
00 6 Rapat Koordinasi Laporan 9
dan Konsultasi SKPD
Uraian/Keterangan T4 : Membuat agenc_ja rapat yang mencakup pokok
bahasan, durasi, dan urutan pembahasan.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 34'6 27'6
Predikat Kinerja ST ST
Penyediaan Jasa
3601'0'00'0'00'01'00 g.o Penunjang Urusan 3,550,134,675 2,184,922,982 3,397,656,251 | 100 | 95.7
Pemerintahan Daerah
Jumlah Laporan
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penyedlaan Jasa ) 0 10 100
00 8 Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa
1.01.0.00.0.00.01.00 20 1" 5 | komunikasi, Sumber 1,015,206,675 | PAD 340362982 885,356,251 100 | 872
00 8 ) o 1
Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
(1)601'0'00'0'00'01'00 g'o 2 Komunikasi, Sumber | 4 Laporan 1 4 100
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Uraian/Keterangan T4 : Zembayaran air, telepon, listrik dan internet SKPD Tw
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Jasa
3601'0'00'0'00'01'00 g'o 3 | Peralatan dan 194,800,000 PAD 183460000 188,960,000 100 97
Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
3601'0'00'0'00'01'00 g.o 3 Peralatan dan 2 Laporan 2 2 100
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

Uraian/Keterangan T4 :

Perencanaan kebutuhan, proses pengadaan,
pelaksanaan pengadaan, distribusi dan pengelolaan.

Faktor Pendukung T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Jasa
SOL000.0.000100 14 14 |4 | 201 4 | Pelayanan Umum 2,340,128,000 | PAD 1661100000 2323340000 | 100 | 9%
Kantor
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
1.01.0.00.0.00.01.00 1 1)1 2.0 4 PeIa{lanan Umum 4 32 100
00 8 Laporan
Kantor yang
Disediakan
Belanja Jasa Keamanan dan Jasa Kebersihan,
Pembayaran Honorarium Bendahara Barang Dinas
Uraian/Keterangan T4 : dan Sekolah, Pembayaran Honorarium Tim Website
dan Pengaduan Masyarakat sudah sesuai dengan
rencana anggaran kas
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 | 95.7
Predikat Kinerja ST ST
Pemeliharaan Barang
1.01.0.00.0.00.01.00 1] 111 2.0 Milik Daerah Penunjang 3.003,977,657 1,950,491,013 3.664,358,788 94.2 | 93.8
00 9 Urusan Pemerintahan 9 6
Daerah
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Laporan
00 ! 1)1 9 Pemeliharaan 0 8 100
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 1 Pemeliharaan, dan Pajak 276,348,550 PAD 129122050 172,749,040 714 | 625
00 9 Kendaraan Perorangan 3 1
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 atau Kendaraan . 71.4
00 1 1l 9 1 Dinas Jabatan yang 119 Unit 80 85 3
Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
: Perencanaan, Penganggaran, Pelaksanaan,
Uraian/Keterangan T4 : Monitoring dan Eve?luagig,] dan Pelaporan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.0.00 | ; | 4| 4|20 | , | Penyediaan Jasa 228,596,750 | PAD 130911198 157,087,738 100 | %87
00 9 Pemeliharaan, Biaya 2
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;grsnaer:,{n%;iag:]gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
1.01.0.00.0.00.01.00 1 101 2.0 2 at_au !_apangan yang 6 Unit 0 6 100
9 Dipelihara dan
dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
Perencanaan: Pada awalnya, dilakukan perencanaan
pemeliharaan kendaraan dinas yang mencakup jenis
Uraian/Keterangan T4 : kendaraan yang membutuhkan pemeliharaan, jadwal
pemeliharaan, serta anggaran yang diperlukan untuk
pemeliharaan tersebut.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Pemeliharaan Peralatan 99.6
00 9 6 dan Mesin Lainnya 100,000,000 PAD 87348000 99,628,000 100 3
Jumlah Peralatan
3601'0'00'0'00'01'00 S'O 6 dan Mesin Lainnya 1 Unit 0 1 100
yang Dipelihara
Menyusun anggaran untuk kegiatan pemeliharaan,
Uraian/Keterangan T4 : serta menentukan sumber daya yang dibutuhkan
(tenaga ahli, bahan pemeliharaan, dll).
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pemeliharaan/Rehabilit
3601'0'00'0'00'01'00 S'O 9 | asi Gedung Kantor dan 3,090,614,681 | PAD 1431108765 3,050,338,010 | 100 | 98.7
Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung
Kantor dan
3601.0.00.0.00.01.00 S.O 9 E;?gunan Lainnya 2 Unit 1 2 100
Dipelihara/Direhabilit
asi

Uraian/Keterangan T4 :

Pekerjaan pemeliharaan atau rehabilitasi dimulai
setelah proses perencanaan dan anggaran disetujui.
Tahap ini meliputi kegiatan seperti perbaikan atap, cat
ulang, perbaikan dinding, pembersihan saluran
drainase, dan penggantian atau perbaikan fasilitas
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
yang rusak.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
a91.0.00.0.00.01.00 14 | 4 20 | % | prasarana Gedung 208,417,676 | PAD 172001000 184,556,000 100 | $8°
Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
(1)601'0'00'0'00'01'00 1 1 S'O é Bangunan Lainnya 4 Unit 3 4 100
yang
Dipelihara/Direhabilit
asi
Uraian/Keterangan T4 : -
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 34'2 23'8
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 1) 37'7 27'7
Predikat Kinerja ST ST
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 0 323’006’956’4 327’525’436’9
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 28'7 ?7'7
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM ST ST
1.01.0.00.0.00.01.00 2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 88.8 | 97.3
00 2 5 KEBUDAYAAN 1,886,750,000 1,364,613,028 1,836,949,421 9 6
PROGRAM
a1.0.00.00001.00 ) 5| 2 PENGEMBANGAN 656,250,000 328,843,528 640826976 | 127 | 37
KEBUDAYAAN
Persentase Objek
1.01.0.00.0.00.01.00 2 Pemajuan 102.5
00 21 2 Kebudayaan dan ) 96.51 100
Pembinaan Sumber
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;g;aeﬁfn%;izr:‘gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Daya Manusia Seni
dan Budaya Daerah
yang
diselenggarakan
Faktorisasi Program tercapai
Triwulan 4 :
Pengelolaan
Kebudayaan yang
SOL0.00.0.000100 1 5 | 2 5| 20 Masyarakat Pelakunya 225,000,000 114,375,200 221,932,700 100 | 2%°
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Kebudayaan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 2 2.0 Daerah yang Y ) 1 100
00 2 1
Terkelola
Pelindungan,
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengembangan, 99.7
00 2 2 2 1 1 Pemanfaatan Objek 150,000,000 PAD 109225200 149,595,200 100 3
Pemajuan Kebudayaan
Jumlah Objek
Pemajuan
Kebudayaan yang
SOLO000.000100 51 2| 5| 201 Dilakukan 5 Objek 5 100
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan
Uraian/Keterangan T4 : Semua kegiatan tercapai
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Daya Manusia, 96.4
00 2 5 2 1 2 Lembaga, dan Pranata 75,000,000 PAD 5150000 72,337,500 100 5
Kebudayaan
Jumlah Peserta
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 | 5 | 2,20 | , Daya Manusia, 25 Orang 25 100
00 2 1
Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
Urai . Pembentukan Panitia, Rapat koordinasi panitia dan
raian/Keterangan T4 : .
nara sumber, Persiapan dokumen pelaksanaan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 | 98.6
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
4
Predikat Kinerja ST ST
Pelestarian Kesenian
Tradisional yang
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Masyarakat Pelakunya 331,250,000 211,622,828 327433328 | 966 | 988
00 2 7 5
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Kesenian
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Daerah yang di ) 21 42 100
00 2 :
lestarikan
Pelindungan,
Pengembangan,
3601'0'00'0'00'01'00 3.0 1 | Pemanfaatan Objek 256,250,000 PAD 199622828 255,290,828 100 29'6
Pemajuan Tradisi
Budaya
Jumlah Objek
Pemajuan Tradisi
Budaya yang
1.01.0.00.0.00.01.00 20 1 Dilakukan 7 Objek 4 7 100
00 2 ;
Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
Uraian/Keterangan T4 - Tahap Rerencanaan, Tahap Pelaksanaan, Tahap
Evaluasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Daya Manusia,
00 2 2 Lembaga, dan Pranata 0 0 0 0 0
Tradisional
Jumlah Laporan
Pembinaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 2 Daya Manusia, 2 Laporan 0 0
00 2
Lembaga, dan
Pranata Tradisional
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Pemberian
1.01.0.00.0.00.01.00 2.0 Penghargaan kepada 96.1
00 2 3 Pihak yang Berprestasi 75,000,000 PAD 12000000 72,142,500 100 9
atau Berkontribusi Luar
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;g;aeﬁfn%;izr:‘gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Biasa Sesuai dengan
Prestasi dan
Kontribusinya dalam
Pemajuan Kebudayaan
Jumlah
Orang/Lembaga
yang Diberi
3601'0'00'0'00'01'00 2 g 2 3.0 3 Penghargaan untuk gl tifikat 0 21 100
Mereka yang Berjasa ertifka
dalam Pemajuan
Kebudayaan
Uraian/Keterangan T4 : terlaksana dan sesuai dengan target
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 36'6 28'8
Predikat Kinerja S ST
Pembinaan Lembaga
Adat yang
SOL0.00.0.000100 1 51 2 5| 20 Penganutnya dalam 100,000,000 2,845,500 91,460,948 50 | o=
Daerah
Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Lembaga
00 21 22?3 Adat yang di bina - 0 4 100
Pelindungan,
Pengembangan,
(1)601"0"00'0'00'01'00 2 g 2 g.o 1 | Pemanfaatan Objek 100,000,000 | PAD 2845500 91,460,948 100 21'4
Pemajuan Lembaga
Adat
Jumlah Objek
Pemajuan Lembaga
Adat yang Telah
1010000000100 1 51 2| 5| 20 | 4 Dilakukan 4 Objek 0 4 100
Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
Pelindungan, Merekam dan menyimpan informasi
Uraian/Keterangan T4 : budaya dalam bentuk digital agar lebih mudah diakses
dan dilestarikan.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 [ 2] 2[2] 20 2 | Pembinaan Sumber 0 | 0 ] 0 | 0
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
00 2 3 Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata
Adat
Jumlah Sumber
Daya Manusia,
3601'0'00'0'00'01'00 2 g 2 g'o 2 Lembaga, dan 26 Orang 0 0
Pranata Adat yang
Dibina
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 50 21'4
Predikat Kinerja SR ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN (PROGRAM 2) ;2'2 27'6
Predikat Kinerja S ST
1.01.0.00.0.00.01.00 2 PROGRAM
00 2 2 4 PEMBINAAN SEJARAH 612,500,000 518,443,510 602,117,005 100 | 98.3
Persentase
1.01.0.00.0.00.01.00 2 Dokumen Sejarah
00 21 2|4 Lokal yang di akses ) L 82 100
Masyarakat
Faktorisasi Program tercapai sesuai
Triwulan 4 : dengan target
Pembinaan Sejarah
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Lokal dalam 1 (Satu)
00 2 2 4 1 Daerah 612,500,000 518,443,510 602,117,005 100 | 98.3
Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Dokumen
00 21 2141 Sejarah Lokal - 1 2 100
Pemberdayaan Sumber
1.01.0.00.0.00.01.00 | 5 | 2 4|20 | , | DayaManusiadan 56,250,000 PAD 50511000 50,511,000 100 | 89.8
00 2 1 Lembaga Sejarah Lokal
Kabupaten/Kota
Jumlah Sumber
Daya Manusia dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 4 2.0 1 Lembaga Sejarah 50 Orang 50 50 100
00 2 1 o=
Lokal Provinsi yang
Diberdayakan

Uraian/Keterangan T4 :

Perencanaan mengadakan kegiatan sosialisasi
sarung tenun Samarinda
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
Kegiatan/ U;g;aeﬁfn%;izr:‘gsg;zin (Output) Dievaluasi (2024) 5;52
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan Sarana dan
LOL0.0000001.00 ) 5 | 21 4| 20 | 3 | prasarana Pembinaan 500,000,000 | PAD 467932510 496,844,510 100 | 393
Sejarah
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 4 2.0 2 Prasarana 1 Unit 1 100
00 2 1 ; .
Pembinaan Sejarah
Uraian/Keterangan T4 : selseai sesuai dengan target
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Peningkatan Akses
1.01.0.00.0.00.01.00 5 2 4 2.0 3 Masyarakat Terhadap 56,250,000 PAD 0 54,761,495 100 97.3
00 2 1 Data dan Informasi 5
Sejarah
Jumlah Dokumen
1.01.0.00.0.00.01.00 5 2 4 2.0 3 Data dan Informasi 1 1 100
00 2 1 Sejarah yang Dapat Dokumen
Diakses Masyarakat
Perencanaan, Pengumpulan Data, Pengolahan dan
Uraian/Keterangan T4 : Digitalisasi, Sosialisasi dan Edukasi, Pemantauan dan
Evaluasi.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 | 98.3
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN (PROGRAM 4) 100 | 98.3
Predikat Kinerja ST ST
PROGRAM
1.01.0.00.0.00.01.00 2 PELESTARIAN DAN 83.3 | 93.7
00 2 P 5 PENGEL OLAAN 325,000,000 292,927,040 304,591,490 a 5
CAGAR BUDAYA
Persentase Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2 5 Budaya yang 9 ) 3 100
00 2 . .
dilestarikan
Faktorisasi Program
. . terlaksana
Triwulan 4 :
Penetapan Cagar
3601'0'00'0'00'01'00 2 3 5 i'o Budaya Peringkat 200,000,000 180,682,140 186,179,690 100 33'0
Kabupaten/Kota
1.01.0.00.0.00.01.00 | 2| 2[5] 20 Jumlah Cagar - 4 100
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
00 2 1 Budaya yang sudah
ditetapkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pendaftaran Objek 92.3
00 > 1 1 Diduga Cagar Budaya 100,000,000 PAD 87978480 92,321,230 100 5
Jumlah Objek Diduga
3601'0'00'0'00'01'00 g i'o 1 Cagar Budayayang | 40 Objek 37 40 100
Didaftarkan
Uraian/Keterangan T4 : Sudah Terlaksana Semua
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 2 Penetapan Cagar 100,000,000 PAD 92703660 93,858,460 100 93.8
00 2 1 Budaya 6
Jumlah Objek Cagar
(1)601'0'00'0'00'01'00 g i'o 2 Budaya yang 1 Objek 0 1 100
Ditetapkan
Identifikasi dan Inventarisasi, Kajian dan Penilaian,
Uraian/Keterangan T4 : Penetapan Status Cagar Budaya, Pendaftaran dan
Publikasi, Perlindungan dan Pelestarian.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 33'0
Predikat Kinerja ST ST
Pengelolaan Cagar
LALL LBIEIR0 L0 2 el Budaya Peringkat 125,000,000 112,244,900 118,411,800 | 866 | 947
00 2 2 7 3
Kabupaten/Kota
Jumlah Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Budaya yang ) 14 19 100
00 2 2 )
dikembangkan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pelindungan Cagar 89.5
00 5 5 1 Budaya 50,000,000 PAD 42479600 44,779,100 100 6
Jumlah Objek Cagar
3601'0'00'0'00'01'00 2 201 Budaya yang 10 Objek 4 10 100
Dilindungi
Pengumpulan data terkait seperti sejarah, arsitektur,
dan nilai-nilai budaya dari objek tersebut. Objek cagar
Uraian/Keterangan T4 : budaya yang terjaga secara fisik dan nilai historisnya.

Mengadakan program edukasi kepada masyarakat
tentang pentingnya pelindungan cagar budaya.

Faktor Pendukung T4 :

Faktor Penghambat T4 :
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Sur:lbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 2 Pengembangan Cagar 75,000,000 PAD 69765300 73,632,700 100 98.1
00 2 2 Budaya 8
Jumlah Objek Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 2 Budaya yang 3 Obijek 1 3 100
00 2 2 .
Dikembangkan
Identifikasi dan Inventarisasi Cagar Budaya, Penilaian
dan Penetapan Status Cagar Budaya, Perencanaan
Uraian/Keterangan T4 : Pengelolaan Cagar Budaya, Pelaksanaan Konservasi
dan Rehabilitasi, Penyuluhan dan Sosialisasi,
Pemantauan dan Evaluasi.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 3 Pemanfaatan Cagar 0 0 0 0
00 2 2 Budaya
Jumlah Objek Cagar
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 3 Budaya yang 4 Objek 0 0
00 2 2 :
Dimanfaatkan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 36'6 24'7
Predikat Kinerja S ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 5) ?13'3 23'7
Predikat Kinerja T ST
PROGRAM
oo 900000100 2 PENGELOLAAN 293,000,000 224,398,950 289,413,950 100 | 227
PERMUSEUMAN
1.01.0.00.0.00.01.00 2 Persen_tase Museum ) 0 90 100
00 2 yang dikelola
Faktorisasi Program
. . Terlaksana
Triwulan 4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Pengelolaan Museum 98.7
00 > 1 Kabupaten/Kota 293,000,000 224,398,950 289,413,950 100 8
Jumlah Koleksi
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Museum yang di ) 316 606 100
00 2 1
kelola
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Pengunjung 3750
00 2 1 Museum Orang 3750 3750 100
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Jumlah Pengunjung 3750 3750 3750 100
00 2 1 Museum Orang
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
Peningkatan Pelayanan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 3 | dan Akses Masyarakat 75,000,000 PAD 49982000 73,972,000 100 98.6
00 2 1 3
Terhadap Museum
Jumlah Pelayanan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 dan Akses .
00 2 1 3 Masyarakat 4 Unit 1 4 100
Terhadap Museum
1. Identifikasi Kebutuhan dan Sasaran 2.
: . Perencanaan Kegiatan 3. Peningkatan Infrastruktur 4.
Uraian/Keterangan T4 : Peningkatan Layanan Pengunjung 5. Evaluasi dan
Monitoring 6. Hasil yang Diharapkan
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Penyediaan dan
4:91.0.00.0.00.01.00 2 201 4| Pemeliharaan Sarana 118,000,000 | PAD 76399450 116,238,450 100 | 382
dan Prasarana Museum
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 Prasarana Museum .
00 2 1 4 yang Tersedia dan 11 Unit ! 1 100
Terpelihara
Uraian/Keterangan T4 : Perence_maan, P_engadaan, Pembangpnan dan
Instalasi, Pemeliharaan, dan Evaluasi
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 5 Revitalisasi Sarana dan 100,000,000 PAD 98017500 99,203,500 100 | 99.2
00 2 1 Prasarana Museum
Jumlah Sarana dan
1.01.0.00.0.00.01.00 2 2.0 5 Prasarana Museum 1 Unit 0 1 100
00 2 1 e T
yang Direvitalisasi
Membuat rencana revitalisasi yang meliputi desain
Uraian/Keterangan T4 : ulang, per_b._alkar!, atau pengadaan fasilitas baru.
Rencana ini melibatkan arsitek, kurator museum, dan
tim teknis.
Faktor Pendukung T4 :
Faktor Penghambat T4 :
Rata-rata capaian kinerja (%) 100 28'7
Predikat Kinerja ST ST
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6) 100 28‘7
Predikat Kinerja ST ST
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Kode Indikator Target Kinerja Triwulan Realisasi Tingkat
(Perangkat Daerah/ Kinerja dan Anggaran 4 Capaian Capaian
Urusan/ Program RKPD Kota Tahun Kinerja Kinerja dan
Bidang Urusan/ (Outcome)/ berjalan yg dan Anggaran Realisasi
Program/ Perangkat Daerah/ Kegiatan dievaluasi (2024) RKPD Kota yang Anggaran
. Urusan/ Bidang Urusan . " RKPD
Kegiatan/ PemeriiEl e BeEm: (Output) Dievaluasi (2024) T
Sub Kegiatan) Dan Program/ Kegiatan 2024 (%)
Surrnbe K Rp
K Rp Dana K Rp K Rp
-4 -4 -4
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 0 [ 1,364,613,028 | | 1,836,949,421 |
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 38'8 27'3
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM T ST

Faktor Pendorong Keberhasilan Pencapaian :

Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota berikutnya :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPJMD kabupaten/kota berikutnya :
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2.1 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sesuai tugas pokok dan fungsinya, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan daerah
di Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal,
Pembinaan Sekolah Dasar, Pembinaan Sekolah Menengah Pertama, Pembinaan
Ketenagaan serta Kebudayaan.

Pendidikan merupakan salah satu kebutuhan dasar masyarakat dalam
mewujudkan kehidupan yang lebih layak. Dengan pendidikan, masyarakat
memperoleh pengetahuan dan keterampilan sebagai pilar utama dalam
mengikuti perkembangan zaman. Kebudayaan juga tak kalah penting, memiliki
peran dan fungsi yang mendasar untuk melakukan pelindungan, pembinaan,
pengembangan, dan pemanfaatan adat, tradisi, dan Lembaga budaya. Oleh
karena itu, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda sebagai
perangkat daerah wajib melakukan analisis kinerja.

Analisis kinerja merupakan capain yang diukur berdasarkan target yang
dibuat pada perjanjian kinerja yang disepakati bersama. Penilaian ini dilakukan
untuk mengukur, mengevaluasi, serta memberikan gambaran keberhasilan dan
atau kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran. Keberhasilan pencapaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) dari Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda dilakukan dengan pengukuran target kinerja berdasarkan indikator
yang telah ditetapkan, yang selanjutnya dibandingkan antara target kinerja
dengan realisasinya.

Pengukuran capaian kinerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2023 dan 2024 ditampilkan pada Tabel 2,2 sebagai berikut:
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Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kota Samarinda

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi

SPM/Standar Catatan
. IKK L.
Nasional Analisis

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025

No Indikator

@) ) @) 4) (©) (6) @) (8) 9) (10) (11 (12) (13)

Tingkat partisipasi warga negara usia 5-6 tahun yang

1 berpartisipasi dalam PAUD 64.13 64.57 65.03 65.48 60.86 61.88 62.50 63.12
Tingkat partisipasi warga negara usia 7-12 tahun yang

2 berpartisipasi dalam pendidikan dasar 96.67 97.35 98.03 98.72 99.81 98.69 99.68 100.67

3 Tingkat partisipasi warga negara usia 13-15 tahun yang 95.67 06.33 97.01 97.69 0998 98,55 09.54 10053

berpartisipasi dalam pendidikan menengah pertama

Tingkat partisipasi warga negara usia 7-18 tahun yang
4 | belum menyelesaikan pendidikan dasar dan menengah 1.39 1.40 1.41 1.42 2.12 40.59 41.00 41.41
yang berpartisipasi dalam pendidikan kesetaraan

Indeks Pembangunan kebudayaan pada dimensi

. 7.32 7.40 7.47 7.54 9.31 9.72 9.82 9.92
Warisan Budaya
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2.2 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Pendidikan menjadi salah satu urusan pemerintahan wajib yang berkaitan
dengan pelayanan dasar. Hal ini berdasar pada Undang-Undang Dasar Tahun
1945 Pasal 31 yang mengamanatkan bahwa setiap warga negara berhak
mendapat pendidikan dan wajib mengikuti pendidikan dasar serta pemerintah
wajib membiayainya. Selanjutnya pada Pasal 32 mengamanatkan bahwa
pemerintah beserta masyarakat untuk berperan aktif dalam menjalankan agenda
pemajuan kebudayaan Indonesia.

Kualitas pendidikan dan kebudayaan saat ini memiliki peranan dalam
mewujudkan Samarinda sebagai Kota Pusat Peradaban sesuai visi kepada
daerah terpilih Kota Samarinda periode tahun 2021 — 2026. Pembangunan di
sektor Pendidikan dan Kebudayaan di Provinsi Kalimantan Timur, khususnya
kota Samarinda tentunya menjadi tanggung jawab bagi Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda.

Berdasarkan Renstra Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2020 — 2024, Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2021 — 2023, RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021 — 2026, RKPD
Kota Samarinda Tahun 2023, Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2021 - 2026 dan melakukan identifikasi, telaahan, dan
evaluasi. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda menghadapi beberapa isu strategis atau
permasalahan yang dirincikan sebagai berikut:

1. Berdasarkan RKPD Kota Samarinda Tahun 2023, jumlah guru jenjang
SD/MI maupun SMP/MTS mengalami penurunan. Hal ini ditunjukkan
dengan data, dimana rasio guru terhadap murid untuk SD/MI mencapai
1:21 dan dapat diartikan terdapat 4 atau 5 guru per 100 murid. Pada
jenjang SMP/MTS sebesar 1:17 dan dapat diartikan ada 6 atau 7 guru per
100 murid.

2. Belum optimalnya pemenuhan pelayanan dasar pada SPM Bidang
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Kesetaraan, yang di tunjukkan dengan:

a. Rendahnya angka partisipasi PAUD yang disebabkan kesadaran
masyarakat tentang pentingnya pendidikan bagi anak usia dini
(golden age) masih rendah

b. Sarana dan prasarana pendidikan masih kurang memadai

c. Belum meratanya kompetensi pendidik dalam mendukung
perubahan paradigma baru dalam proses pembelajaran yang
berkualitas

d. Masih rendahnya hasil pembelajaran tingkat pendidikan dasar,
rendahnya kemampuan literasi dan numerasi peserta didik dan
masih belum maksimalnya program pendidikan karakter di satuan
pendidikan.

3. Peningkatan mutu, daya saing keluaran pendidikan dan relevansi.
Masalah pada aspek tersebut terlihat pada peningkatan persentase guru
profesional masih di bawah harapan, salah satu kendalanya adalah masih
banyak guru ASN dan honorer yang belum memenuhi standar nasional
pendidikan. Daya saing keluaran pendidikan dapat dilihat dari masih
rendahnya peringkat PISA dan pencapaian prestasi akademik dan atau
non akademik di ajang lomba atau kejuaraan berjenjang. Sementara
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relevansi pendidikan dapat dilihat masih tingginya tingkat pengangguran
tenaga pendidik yang cenderung meningkat setiap tahunnya.
Terwujudnya pelaksanaan zonasi pendidikan, melalui pemenuhan jumlah

sekolah dan pemerataan infrastruktur dan sarpras, serta pemenuhan,
penataan dan pemerataan guru. Hal ini dilakukan dengan melakukan
peningkatan kualitas guru di seluruh wilayah di setiap zona, serta
peningkatan dan perbaikan sarana prasarana di sekolah.

Belum optimalnya penggunaan Teknologi dan Informasi (IT) dalam
kegiatan belajar mengajar disekolah.

Dan juga beberapa permasalahan yang berkaitan dengan kebudayaan di Kota
Samarinda, antara lain:

1.

2.
3.

4,

Berdasarkan RKPD Kota Samarinda Tahun 2023, rasio grup kesenian per
10.000 penduduk hanya 0.3, yang artinya minimnya sarana dan
prasarana kesenian bagi seniman untuk berkarya.

Kurang optimalnya pembinaan terhadap Lembaga budaya daerah.
Rendahnya kesadaran masyarakat untuk turut berperan serta dalam
pembangunan kebudayaan.

Masih kurangnya pengembangan peninggalan kebudayaan yang bernilai
sejarah dan berpotensi untuk dijadikan obyek wisata.

Berdasarkan analisis faktor eksternal, internal, potensi, dan permasalahan di
sektor pendidikan dan kebudayaan, maka dapat diidentifikasi berbagai tantangan
dan peluang yang mungkin akan dihadapi dalam melaksanakan pembangunan
pendidikan dan kebudayaan kedepan.

Tantangan:

1.

Kota Samarinda sebagai kota penyokong Ibu Kota Negara (IKN) baru,
tentunya harus terus memperbaiki kualitas pendidikan dan kebudayaan di
semua aspek. Tantangan global berupa Industri 4.0 mengharuskan setiap
siswa dan guru untuk melek IT. Sehingga perlu dilakukan pemanfaatan
dan penggunaan teknologi informasi dan komunikasi bagi pembangunan
pendidikan.

Jumlah pelajar di Kota Samarinda merupakan yang tertinggi di Provinsi
Kalimantan Timur. Hal ini tentunya menjadi tantangan tersendiri,
dikarenakan layanan pendidikan harus tercukupi dan dapat menjangkau
seluruh lapisan masyarakat.

Dengan terus meningkatnya jumlah penduduk di Kota samarinda,
tentunya akan berdampak langsung terhadap peningkatan jumlah peserta
didik. Perlu dilakukan peningkatan literasi digital dan baca di Kota
Samarinda. Dan juga menjadi hal yang penting untuk membangun
kesadaran masyarakat untuk turut berperan serta dalam pembangunan
kebudayaan.

Penanaman pendidikan karakter bagi siswa sehingga dihasilkan sumber
daya manusia yang kreatif, agar siap menghadapi masa depan.

Peluang:

1.

Komitmen yang tinggi dari pemerintah dan masyarakat terhadap bidang
pendidikan yang termuat dalam Undang-Undang Dasar 1945 pasal 31,
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kebudayaan yang termuat dalam Undang-Undang Dasar 1945 pasal 32,
Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional, Undang-Undang Nomor 05 Tahun 2017 tentang Pemajuan
Kebudayaan, dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah dan Permendikbud Nomor 22 Tahun 2020 tentang
Renstra Kemendikbud Tahun 2020-2024. Hal ini menandakan semakin
besarnya perhatian pemerintah pusat maupun provinsi dalam
meningkatkan kualitas layanan pendidikan agat sesuai dengan standar
nasional pendidikan (SNP) dan juga kualitas kebudayaan sesuai amanat
UUD 1945.

2. Kota Samarinda sebagai kota penyokong Ibu Kota Negara (IKN) baru,
tentunya harus menjadi Barometer Pendidikan di Provinsi Kalimantan
Timur atau bahkan seluruh wilayah Indonesia.

3. Indeks Pembangunan Manusia di Kota Samarinda yang tertinggi di
Provinsi Kalimantan Timur. Hal ini mengindikasikan dan menjelaskan
bagaimana penduduk dapat mengakses hasil pembangunan dalam
memperoleh pendapatan, kesehatan, pendidikan, dan lainsebagainya.

4. Kepedulian serta partisipasi masyarakat semakin meningkat terhadap
dunia pendidikan. Dengan didukung dengan adanya partisipasi dari para
stakeholders (perguruan tinggi, CSR, praktisi pendidikan, dan
sebagainya).

5. Berkembang pesatnya teknologi informasi perencanaan yang berbasis
website.

2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2024
merupakan Perencanaan yang berpedoman pada Peraturan Peraturan Presiden
Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN) Tahun 2020 — 2024. RKPD Kota Samarinda Tahun 2024 juga
berpedoman pada RPJPD Kota Samarinda Tahun 2005 — 2025. Rancangan
RPJMD Kota Samarinda Tahun 2021-2026, serta memperhatikan RKP Tahun
2024 dan RKPD Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024.

Pada RKPD Kota Samarinda Tahun 2024, mengusung tema
“Meningkatkan  Kualitas Kehidupan Kota Samarinda, Melalui Sektor
Perekonomian dan Pembangunan Infrastruktur Berbasis Masyarakat yang
Responsif Gender dengan didukung Tata Kelola Pemerintahan Efektif dan
Efisien” dengan 6 kegiatan prioritas:

1. Peningkatan kota yang nyaman dan berkualitas;

2. Pengendalian laju inflasi untuk pertumbuhan sektor perekonomian;

3. Pengintegrasian sarana prasarana sumber daya air;

4. Peningkatan aksesibilitas inter dan antar wilayah kota;

5. Peningkatan akses dan kualitas sektor pendidikan dan Kesehatan;

6. Digitalisasi pelayanan prima bagi masyarakat yang akuntabel.

Proses review terhadap Rancangan Awal RKPD Kota Samarinda Tahun
2024 dilakukan dengan mengidentifikasi dan membandingkan RKPD Kota
Samarinda Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024. Hasil review terhadap Rancangan
Awal RKPD Kota Samarinda Tahun 2024 disajikan pada Tabel TC-31 sebagai
berikut:
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Tabel 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kota Samarinda

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CT;prgi!Ztn Pag(]gpllrgé)lg)atlf Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaap:gi?n D:ﬁs?&%ﬁg&)) Pegtln
()] ) _ (3) 4 (5) (6) @) (8) 9) (10) (11)
:(J;%Zageﬁigte;:\nlgzhnzna\rﬁvalIb Urusan Pemerintahan Wajib Yang Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar
Pelayanan Dasar
Urusgn_Pemermtahan Bidang Urusan Pemerintahan Bidang Pendidikan
Pendidikan
Progra_m Penunjang Urusan Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
sz;egsglrLai?.Kﬁﬁgg:nggaran Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
1 ﬁng#f:::;f:;i?g;m Daerah ggtr:arinda Perencanaan 5 Dokumen 30,899,850.00 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah ggt:m‘arinda Perencanaan Dokt?men 30,899,850.00
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
RKASKPD dan RKASKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Kota Laporan Hasil S Kota Laporan Hasil 1
2 Dokumen RKA-SKPyD Samarinda Kozrdinasi 1 Dokumen 5,149,750.00 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Samarinda Ko?)rdinasi Dokumen 5,149,750.00
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan RKA-
Koordinasi dan Penyusunan Kota SKPD dan Laporan Kota SKPD dan Laporan 1
3 gil;usmKe;DPerubahan Samarinda E::l}lluﬁi?]gjr;naa 1 Dokumen 5.149,700.00 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKASKPD Samarinda S::;u};%c:]g;naa Dokumen 5149.700.00
Dokumen Perubahan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
DPASKPD dan DPASKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Kota Laporan Hasil s Kota Laporan Hasil 1
4 | pPa-SkPD Y Samarinda Koordinasi 1 Dokumen | g 49 750,00 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Samarinda Koordinasi Dokumen | 5,149,750.00
Penyusunan Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA-
S SKPD dan Laporan SKPD dan Laporan
5 ﬁgs&ggﬁas:]cggiﬁz;%unan ggtri\larinda Hasil Koordinasi 1 Dokumen 5,149,700.00 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD ggl:\‘arinda Hasil Koordinasi DokL]J-men 5,149,700.00
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Perubahan Dokumen Perubahan
DPA-SKPD DPA-SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Penyusunan Kinerja SKPD, dan s . A Kinerja SKP[.) dan
6 Laporan Capaian Kinerja dan Kota Laporan H_aS|I 1 Dokumen Koo_rdlna5| d_an Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Kota Laporan H_asn 1
N SR Samarinda Koordinasi 30,899,950.00 Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Samarinda Koordinasi Dokumen 30,899,950.00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
S Jumlah Laporan Jumlah Laporan
7 E\;:Iruaaha Kinerja Perangkat ggﬁarinda Evaluasi Kinerja 4 Dokumen 20,599,850.00 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah g;ﬁarinda Evaluasi Kinerja Dokjmen 20,599,850.00

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Perangkat Daerah
I B . Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
8 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kota . Menerima Gaji dan 3528 Orang 318,630,500,000. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kota . Menerima Gaji dan 3528
ASN Samarinda ; Samarinda ] Orang 387,896,888.00
Tunjangan AS 00 Tunjangan AS
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
" - . Hasil Penyediaan Hasil Penyediaan
9 Penyediaan Administrasi Kota . Administrasi 430 Dokumen 10,179,717,415.0 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Kota . Administrasi 430
Pelaksanaan Tugas ASN Samarinda Samarinda Dokumen 3,072,087,000.00
Pelaksanaan Tugas 0 Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
- Tahun SKPD dan Tahun SKPD dan
10 Ego(r)?lar:]als(‘lei?:] P:r?)Al:(il:P?ghun Kota Laporan Hasil 10 Laporan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Kota Laporan Hasil 10
SKT?D 9 Samarinda Koordinasi P 51,500,000.00 SKPD Samarinda Koordinasi Laporan 50,000,000.00
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Peg 9
Jumlah Paket Jumlah Paket
Pengadaan Pakaian Dinas Kota Pakaian Dinas . . . Kota Pakaian Dinas
1 Beserta Atribut Kelengkapannya Samarinda beserta Atribut 230 Paket 257,496,000.00 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Samarinda beserta Atribut 230 Paket 10,000,000.00
Kelengkapannya Kelengkapannya
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Berdasakan Tugas L . . Berdasakan Tugas
12 Pegawai Berdasarkan Tugas ggtr:arinda dan Fungsi yang 40 Orang 338,176.000.00 Eﬁgdg'kan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan ggt::arinda dan Fungsi yang 40 Orang 30.000,000.00
dan Fungsi mengikuti Pendidikan A 9 mengikuti Pendidikan RNt
dan Pelatihan dan Pelatihan
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Bimbingan Teknis Implementasi Mengikuti Bimbingan i . . ~ Mengikuti Bimbingan
13 Peraturan Perundang- ggtr:arinda Teknis Implementasi 1591 Orang 189,087.000.00 LBJIr:rét::g:: Teknis Implementasi Peraturan Perundang ggt::arinda Teknis Implementasi é?:nl 21.000,000.00
Undangan Peraturan e 9 Peraturan 9 At
Perundangundangan Perundangundangan
Administrasi Umum Administrasi Umum Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
lah Pak
Penyediaan Komponen Instalasi JKL:Jrr;;)nei Ientstalasi . S Jumlah Paket .
S Kota L Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Kota Komponen Instalasi
14 Listrik/Penerangan Bangunan . Listrik / Penerangan 10 Paket . L 10 Paket
Samarinda 77,239,750.00 Bangunan Kantor Samarinda Listrik / Penerangan 5,000,000.00
Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang disediakan 9
Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan Kota Peralatan dan . Kota Peralatan dan
15 Perlengkapan Kantor Samarinda Perlengkapan Kantor 14 Paket 257,463,000.00 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda Perlengkapan Kantor 14 Paket 10,000,000.00
yang disediakan yang disediakan
I - Jumlah Paket Bahan Jumlah Paket Bahan
Penyediaan Bahan Logistik Kota e " _ Kota S
16 Kantor Samarinda nglsyk Kantor yang 30 Paket 308,999,250.00 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda L_ogls_tlk Kantor yang 30 Paket 189,999,950.00
disediakan disediakan
Jumlah Paket Barang Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan Kota Cetakan dan . Kota Cetakan dan
1 dan Penggandaan Samarinda Penggandaan yang 100 Paket 521,423,750.00 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda Penggandaan yang 100 Paket 252,213,000.00
disediakan disediakan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Kota F:silitasi KF:mjungan 30
Samarinda Tamu Laporan 12,000,000.00
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
18 Eggsr/;lr?gggdis?ossagsi Kota Penyelenggaraan 36 Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Kota Penyelenggaraan 36
Samarinda Rapat Koordinasi dan p 356,630,000.00 Y 99 p Samarinda Rapat Koordinasi dan Laporan 199,975,000.00
SKPD . .
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Kota Kendaraan 4 Unit
Dinas Jabatan Samarinda Perorangan Dinas 25,000,000.00

atau Kendaraan

107




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Dinas Jabatan yang
disediakan
Jumlah Unit
Kota Kendaraan Dinas
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Samarinda Operasional atau 1 Unit 25.000,000.00
Lapangan yang
disediakan
Kota Jumlah Paket Mebel .
Pengadaan Mebel Samarinda yang Tersedia 1 Unit 10,000,000.00
Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Urusan Pemerintahan Daerah Daerah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Kota Penyediaan Jasa Kota Penyediaan Jasa
19 A PN . Komunikasi, Sumber 4 Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik : Komunikasi, Sumber 4 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Samarinda Daya Air dan Listrik 772,284,000.00 Samarinda Daya Air dan Listrik 431,233,000.00
disediakan disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Kota Penyediaan Jasa Kota Penyediaan Jasa
20 Perlengkapan Kantor Samarinda Peralatan dan 1 Laporan 40,000,000.00 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda Peralatan dan 1 Laporan 40,000,000.00
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
disediakan disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Kota Penyediaan Jasa : Kota Penyediaan Jasa 32
21 Umum Kantor Samarinda Pelayanan Umum 32 Laporan 51,495,000.00 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Samarinda Pelayanan Umum Laporan 2,234,518,500.00
Kantor disediakan Kantor disediakan
Pemeliharaan Barang Milik ) . .
Daerah Penunjang Urusan Egmglrlir:]?;azr:‘ BDa;;z:Irr;% Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
- Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan
Penye_dlaan Jasa_\ Perorangan Dinas " . . " Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Kota atau Kendaraan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Kota atau Kendaraan
22 Pemeliharaan, dan Pajak Samarinda Dinas Jabatan yan 117 Unit 463.499.700.00 Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Samarinda Dinas Jabatan yan 117 Unit 269.535.000.00
Kendaraan Perorangan Dinas S yang e Jabatan S yang e
atau Kendaraan Dinas Jabatan Dipelihara dan Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan
Y& - Dinas Operasional Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya . . . " .
23 Pemeliharaan. Paiak. dan Kota atau Lapangan yang 6 Unit Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, Kota atau Lapangan yang 6 Unit
o » ajax, o Samarinda Dipelihara dan 360,496,400.00 dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Samarinda Dipelihara dan 140,368,500.00
Perizinan Kendaraan Dinas ; ; . .
Operasional atau Lapangan dlbz?ly_arkan Pajak dan dlbe_xy_arkan Pajak dan
P Perizinannya Perizinannya
Jumlah Gedung Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kantor dan Bangunan " F— Kantor dan Bangunan
24 Gedung Kantor dan Bangunan ggﬁarinda Lainnya yang 1 Unit 617.992.000.00 Esir:sllgaraan/RehablIlta5| Gedung Kantor dan Bangunan ggt::arinda Lainnya yang 1 Unit 279.657.000.00
Lainnya Dipelihara/Direhabilita Eem Y Dipelihara/Direhabilita e
si si
Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Prasarana Gedung
~dung Samarinda 9 V! 145,993,000.00 Kantor atau Bangunan Lainnya Samarinda 9 Y 149,980,700.00
Kantor atau Bangunan Lainnya yang yang
Dipelihara/Direhabilita Dipelihara/Direhabilita
si si
PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
Sekolah Dasar
Kota Jumlah Ruang Kelas Kota Jumlah Ruang Kelas
26 Penambahan Ruang Kelas Baru Samarinda Baru yang Bertambah 15 Ruang 3,700,000,000.00 Penambahan Ruang Kelas Baru Samarinda Baru yang Bertambah 15 Ruang 3,700,000,000.00
Jumlah Ruang Jumlah Ruang
Pembangunan Ruang Kota Guru/Kepala Kota Guru/Kepala
2 Guru/Kepala Sekolah/TU Samarinda Sekolah/TU yang 3 Ruang 800,000,000.00 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU Samarinda Sekolah/TU yang 3 Ruang 800,000,000.00
Telah Dibangun Telah Dibangun
Pembangunan Ruang Unit Kota Jumlah Ruang Unit . Kota Jumlah Ruang Unit
28 Kesehatan Sekolah Samarinda Kesehatan Sekolah 3 Ruang 424,360,000.00 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda Kesehatan Sekolah 3 Ruang 424,360,000.00
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Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
yang Telah Dibangun yang Telah Dibangun
Pembangunan Perpustakaan Kota Jumlah Perpustakaan Kota Jumlah Perpustakaan
29 Sekolah Samarinda S_ekolah yang Telah 3 Ruang 800,000,000.00 Pembangunan Perpustakaan Sekolah Samarinda S_ekolah yang Telah 3 Ruang 800,000,000.00
Dibangun Dibangun
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Kota Prasarana dan . . Kota Prasarana dan .
30 Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda Utilitas yang Telah 14 Unit 227,900,000.00 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda Utilitas yang 14 Unit 227,900,000.00
dibangun dibangun
- Jumlah Ruang Kelas Jumlah Ruang Kelas
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota . A o Kota . S
31 Ruang Kelas Samarinda yang Direhabilitasi 7 Ruang 1,485,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Samarinda yang Direhabilitasi 7 Ruang 1,485,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Ruang Jumlah Ruang
P Guru/Kepala Guru/Kepala
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota o Kota
32 ) Sekolah/TU yang 3 Ruang Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU : Sekolah/TU yang 3 Ruang
Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU Samarinda Telah Direhabilitasi 318,000,000.00 Samarinda Telah Direhabilitasi 318,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Ruang Unit Jumlah Ruang Unit
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Kesehatan Sekolah Kota Kesehatan Sekolah
33 . . yang Telah 3 Ruang Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah : yang Telah 3 Ruang
Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda Direhabilitasi 265,225,000.00 Samarinda Direhabilitasi 265,225,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Perpustakaan Jumlah Perpustakaan
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Sekolah yang Telah — Kota Sekolah yang Telah
34 | perpustakaan Sekolah Samarinda Direhabiitasi 3 Ruang 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah Samarinda Direhabilitasi SRuang | 318 600,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
— Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
35 g:r;gl“tg?;f;giggéisrﬁtﬁmas Kota Prasarana dan 15 Unit Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Kota Prasarana dan 15 Unit
! Samarinda Utilitas Sekolah yang 2,121,800,000.00 Sekolah Samarinda Utilitas Sekolah yang 2,121,800,000.00
Sekolah - 0 - A
Telah Direhabilitasi Telah Direhabilitasi
Kota Jumlah Mebel Kota Jumlah Mebel 1265
36 Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda sekolah yang 1265 Paket 2,280,900,000.00 Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda sekolah yang Paket 2,280,900,000.00
Tersedia Tersedia
Jumlah Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Kota S . . Kota - 5
Siswa Samarinda Peserta Didik yang 2000 Unit 200,000,000.00 Pengadaan Perlengkapan Siswa Samarinda Peserta Didik yang 2000 Unit 200,000,000.00
Tersedi Tersedi
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik
Sekolah Menengah Sekolah Menengah 1000
Penyediaan Biaya Personil Kota Atas 1000 Peserta . . . - Kota Atas
Peserta Didik Sekolah Dasar Samarinda yang Menerima Biaya Didik 1,000,000,000.00 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar Samarinda yang Menerima Biaya Pg?;rkta 1,000,000,000.00
Personil Peserta Personil Peserta
Didik Didik
. Jumlah Alat Praktik Jumlah Alat Praktik
Pengadaan Alat Praktik dan Kota . . . Kota .
37 " " dan Peraga Siswa 4 Paket Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa . dan Peraga Siswa 4 Paket
Peraga Siswa Samarinda yang Tersedia 530,500,000.00 Samarinda yang Tersedia 530,500,000.00
Jumlah Satuan Jumlah Satuan 236
38 Penyelengaraan Proses Belajar Kota hpﬂir;[ygllgggg);ggan 236 Satuan Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik Kota I\P/Iiwgllgllgr?gg):'ggan Satuan
dan Ujian bagi Peserta Didik Samarinda Proses Belajar dan Pendidikan 371,315,000.00 Samarinda Proses Belajar dan Pencrllldlka 371,315,000.00
Ujian Ujian
Jumlah Satuan Jumlah Satuan 220
39 Esgmgggaﬁiﬁggggfﬁﬁ;ﬁ t Kota )F/’::glg:gan?ei?Lasi 220 Satuan Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Kota Saer?glg:g;nD?ea::Lasi Satuan
Dasar Samarinda dan Melaksanakan Pendidikan 160,000,000.00 Dasar Samarinda dan Melaksanakan Pen(;illdlka 160,000,000.00
Rekomendasi Rekomendasi
Jumlah Siswa yang Jumlah Siswa yang
. . Mengikuti Ajang Mengikuti Ajang 448
40 E?en:t)il\z;asnsl\iﬂsl\?vztv Bakat dan ggﬁarin da Kompetisi/ Lomba 448DFi’§iskerta 265.225.000.00 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa ggt::arin da Kompetisi/ Lomba Peserta 265.225.000.00
Akademik dan Non e Akademik dan Non Didik e
Akademik Akademik
I L Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan S s
Tenaga Kependidikan bagi Kota Tenaga Kepgndldlkan Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Kota Tenaga Kep(_endld|kan 200
41 Satuan Pendidikan Sekolah Samarinda yang Tersedia pada 200 Orang 212,000,000.00 Pendidikan Sekolah Dasar Samarinda yang Tersedia pada Orang 212,000,000.00
Satuan Pendidikan R Satuan Pendidikan T
Dasar
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan . - - Jumlah Pendidik dan
L Kota - Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kota s
42 dan Tenaga Kependidikan pada ’ Tenaga Kependidikan 85 Orang o . Tenaga Kependidikan 85 Orang
Satuan Pendidikan Sekolah Samarinda yang Mendapatkan 689,585,000.00 pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar Samarinda yang Mendapatkan 689,585,000.00
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n
No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaapregliG;tn Pa%;;ho%g)am Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaap:gieatn DZne:tllt?l:)r.]ggo) Pegtln
Dasar Fasilitasi Kenaikan Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi, Pemberian Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi dan Kompetensi dan
Kualifikasi Kualifikasi
Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah
Menengah Dasar Menengah Dasar 220
43 Pembinaan Kelembagaan dan Kota yang Dilaksanakan 220 Satuan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Kota yang Dilaksanakan Satuan
Manajemen Sekolah Samarinda Pembinaan Pendidikan 371,315,000.00 Samarinda Pembinaan Pendidika 371,315,000.00
Kelembagaan dan Kelembagaan dan n
manajemen sekolah manajemen sekolah
240
Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah
a4 Zgﬂgﬂg'gﬁgma BOS ggﬁann da Dasar yang Zpt%mﬁ::: 77,717,880,000.0 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar ggﬁaﬂn da Dasar yang pisgi‘;';a 77,717,880,000.0
Mengelola Dana BOS 0 Mengelola Dana BOS n 0
Jumlah Tenaga Jumlah Tenaga
. . Pengelola yang Pengelola yang
45 gz;gggﬁzz gzz:sggss Kota Meningkat 15 Orang Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kota Meningkat 15 Orang
Samarinda Kapasitasnya dalam 53,000,000.00 Dasar Samarinda Kapasitasnya dalam 53,000,000.00
Sekolah Dasar
Pengelolaan Dana Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Dasar BOS Sekolah Dasar
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Mendapatkan Mendapatkan
. Pembinaan Pembinaan
Pembinaan Penggunaan
Teknologi, Informasi dan Kota $2:§gll;r;?an 100 Orang Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Kota $::ggll;r;?an 100
Komunikasi (TIK) untuk Samarinda Inf 4 d 100,000,000.00 Komunikasi (TIK) untuk Pendidika Samarinda Informasi d n Orang 100,000,000.00
Pendidika pformasi Gan ormast ¢
Komunikasi Komunikasi
(TIK) untuk (TIK) untuk
Pendidikan Pendidikan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Hasil Hasil
Koordinasi, Perencanaan Koordinasi, L - . ) Koordinasi,
Supervisi (ian Evaluasi Le{yanan Kota Perencanaan, 1 Dokumen K_oordlna5|, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Kota Perencanaan, 1
di Bi - Samarinda Supervisi dan 100,000,000.00 Bidang Pendidikan Samarinda Supervisi dan Dokumen 100,000,000.00
i Bidang Pendidikan . >
Evaluasi Evaluasi
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pendidikan Pendidikan
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
sosialisasi sosialisasi
. . dan advokasi dan advokasi
Sosialisasi dan Advokasi Kota - - s . . . - Kota " " 1
Kebijakan Bidang Pendidikan Samarinda ke dba”:gi”e:'di dikan L Dokumen | 445 500,000.00 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan Samarinda e dbgfg*g‘eg'di dikan Dokumen | 100,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah peserta Jumlah peserta
bimbingan bimbingan
- . ) teknis peningkatan teknis peningkatan
Bimbingan Teknis Peningkatan Kota kapasitas 100 Oran Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan Koa kapasitas 100
Kapasitas Bidang Pendidikan Samarinda bidpang pendidikan 9 100,000,000.00 9 9 P 9 Samarinda bidpang pendidikan Orang 100,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
ggﬂggﬁlaizsfggr;d;ﬁ?ama Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
Pembangunan Unit Sekolah Kota Jumlah Sekolah Baru . . Kota Jumlah Sekolah Baru .
46 Baru (USB) Samarinda yang Telah Dibangun 3 Unit 1,060,900,000.00 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) Samarinda yang Telah Dibangun 3 Unit 1,060,900,000.00
Kota Jumlah Ruang Kelas Kota Jumlah Ruang Kelas
47 | Penambahan Ruang Kelas Baru | o o ringa Baru yang Be?lambah 4 Ruang 1,060,900,000.00 | Penambahan Ruang Kelas Baru Samarinda Baru yang Be?tambah 4Ruang | 4 460 900,000.00
Jumlah Ruang Jumlah Ruang
Pembangunan Ruang Kota Guru/Kepala Kota Guru/Kepala
48 Guru/Kepala Sekolah/TU Samarinda Sekolah/TU yang 3 Ruang 795,675,000.00 Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU Samarinda Sekolah/TU yang 3 Ruang 795,675,000.00
Telah Dibangun Telah Dibangun
Pembangunan Ruang Unit Kota Jumlah Ruang Unit ) Kota Jumlah Ruang Unit
49 Kesehatan Sekolah Samarinda Kesehatan Sekolah 3 Sekolah 477,500,000.00 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda Kesehatan Sekolah 3 Sekolah 477,500,000.00

yang Telah Dibangun

yang Telah Dibangun
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Pembangunan Perpustakaan Kota Jumlah Perpustakaan Kota Jumlah Perpustakaan
50 Sekolah Samarinda S_ekolah yang Telah 3 Ruang 795,675,000.00 Pembangunan Perpustakaan Sekolah Samarinda St_akolah yang Telah 3 Ruang 795,675,000.00
Dibangun Dibangun
Kota Jumlah Ruang Kota Jumlah Ruang
51 Pembangunan Laboratorium Samarinda Laboratgnum yang 2 Ruang 530,500,000.00 Pembangunan Laboratorium Samarinda Laboratgnum yang 2 Ruang 530,500,000.00
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Kota Prasarana dan . . Kota Prasarana dan .
52 Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda Utilitas Sekolah yang 8 Unit 1,060,900,000.00 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda Utilitas Sekolah yang 8 Unit 1,060,900,000.00
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumlah Gedung Jumlah Gedung
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Sekolah yang . A Kota Sekolah yang .
53 | Gedung Sekolah Samarinda Direhabiitasi 3 Unit 1,591,350,000.00 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Sekolah Samarinda Direhabilitasi 3unit |1 591,350,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Ruang kelas Jumlah Ruang kelas
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota sekolah yang Telah o Kota sekolah yang Telah
54 Ruang Kelas Sekolah Samarinda Direhabilitasi 5 Ruang 1,060,900,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Samarinda Direhabilitasi 5 Ruang 1,060,900,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Ruang Guru Jumlah Ruang Guru
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Sekolah yang Telah o Kota Sekolah yang Telah
55 Ruang Guru Sekolah Samarinda Direhabilitasi 3 Ruang 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru Sekolah Samarinda Direhabilitasi 3 Ruang 318,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Ruang Unit Jumlah Ruang Unit
I Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota — . Kota
56 | Ruang Unit Kesehatan Sekolah | Samarinda yang Telah 3 Ruang 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda yang Telah SRuang | 318 600,000.00
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Perpustakaan Jumlah Perpustakaan
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Sekolah yang Telah I Kota Sekolah yang Telah
57 Perpustakaan Sekolah Samarinda Direhabilitasi 3 Ruang 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah Samarinda Direhabilitasi 3 Ruang 318,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Laboratorium Jumlah Laboratorium
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota yang Telah I . Kota yang Telah
58 Laboratorium Samarinda Direhabilitasi 3 Ruang 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium Samarinda Direhabilitasi 8 Ruang 318,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Kantin Jumlah Kantin
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Sekolah yang . I . Kota Sekolah yang .
59 | Kantin Sekolah Samarinda Direhabilitasi 4 Unit 318,000,000.00 Rehabilitasi Sedang/Berat Kantin Sekolah Samarinda Direhabilitasi 4Unit | 318,000,000.00
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Rehabilitasi Sedang/Berat Prasarana dan o - Prasarana dan
" Kota o . Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Kota o .
60 Sarana, Prasarana dan Utilitas Samarinda Utilitas _Sekola_h_ yang 2 Unit 265,225.000.00 Sekolah Samarinda Utilitas _Sekola_h_ yang 2 Unit 265,225.000.00
Sekolah Telah Direhabilitasi Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Kota Jumlah Mebel Kota Jumlah Mebel
61 Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda Sekola_h yang 600 Paket 1,060,900,000.00 Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda Sekola_h yang 600 Paket 1,060,900,000.00
Tersedia Tersedia
Jumlah Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Kota . . Kota - 1500
N . Siswa 1500 Paket Pengadaan Perlengkapan Siswa : Siswa
Siswa Samarinda yang Tersedia 150,000,000.00 Samarinda yang Tersedia Paket 150,000,000.00
Jumlah Peserta didik Jumlah Peserta didik
] . . Sekolah Menengah Sekolah Menengah
Egggﬁ%ﬂf ?gﬁ;ﬂsoml Kota Pertama 500 Peserta Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Kota Pertama 500
Samarinda yang Menerima Biaya 500,000,000.00 Pertama Samarinda yang Menerima Biaya Peserta 500,000,000.00
Menengah Pertama . ;
Personil Peserta Personil Peserta
Didik Didik
. Jumlah Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
Perlengkapan Belajar Peserta Kota - h .- Kota -
Didik Samarinda Peserte} Didik yang 100 Paket 100,000,000.00 Perlengkapan Belajar Peserta Didik Samarinda Pesertg Didik yang 100 Paket 100,000,000.00
Tersedia Tersedia
. Jumlah Alat Praktik Jumlah Alat Praktik
Pengadaan Alat Praktik dan Kota . . . Kota .
62 Peraga Siswa Samarinda dan Peraga _Slswa 4 Paket 530,500,000.00 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Samarinda dan Peraga _Slswa 4 Paket 530,500,000.00
yang Tersedia yang Tersedia
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik 83
Penyelengaraan Proses Belajar Kota yang Mengikuti 83 Peserta . " . - Kota yang Mengikuti
63 | dan Ujian bagi Peserta Didik Samarinda Proses Belajar dan Disdik 371,315,000.00 Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik | g, aringa Proses Belajar dan Fosera | 371,315,000.00
Ujian Ujian
64 Penyiapan dan Tindak Lanjut Kota Jumlah Satuan 96 Satuan Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Kota Jumlah Satuan 96 Satuan
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No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Evaluasi Satuan Pendidikan Samarinda Pendidikan Pendidikan 265,225,000.00 Sekolah Menengah Pertama Samarinda Pendidikan Pendidika 265,225,000.00
Sekolah Menengah Pertama Menengah Pertama Menengah Pertama n
yang Siap Dievaluasi yang Siap Dievaluasi
dan Melaksanakan dan Melaksanakan
Rekomendasi Rekomendasi
Jumlah Siswa yang Jumlah Siswa yang
. . Mengikuti Ajang Mengikuti Ajang 402
65 Efen;?il\ztaaasnsl\iﬂsl\rl\]/? Bakat dan ggﬁarinda Kompetisi/ Lomba 402DPi§i1:,<erta 318.000.000.00 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa ggﬁarinda Kompetisi/ Lomba Peserta 318.000.000.00
Akademik dan Non R Akademik dan Non Didik T
Akademik Akademik
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan
66 Tenaga Kependidikan bagi Kota yang Tersedia pada 100 Oran Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Kota yang Tersedia pada 100
Satuan Pendidikan Sekolah Samarinda Satuan Pendidikan 9 160,000,000.00 Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Samarinda Satuan Pendidikan Orang 160,000,000.00
Menengah Pertama Sekolah Menengah Sekolah Menengah
Pertama Pertama
Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan
67 dan Tenaga Kependidikan pada Kota Pangkat/Golongan 30 Orang Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kota Pangkat/Golongan 30 Orang
Satuan Pendidikan Sekolah Samarinda Pemberian Promosi, 265,225,000.00 pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Samarinda Pemberian Promosi, 265,225,000.00
Menengah Pertama . X
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi dan Kompetensi dan
Kualifikasi Kualifikasi
Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah 48 Satuan
Pembinaan Kelembagaan dan Kota Menengah Pertama 48 Satuan . . Kota Menengah Pertama o
68 Manajemen Sekolah Samarinda yang Dilaksanakan Pendidikan 265,225,000.00 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Samarinda yang Dilaksanakan Peni|d|ka 265,225,000.00
Pembinaan Pembinaan
Jumlah Sekolah Jumlah Sekolah 115
Pengelolaan Dana BOS Kota Menengah pertama 115 Satuan Kota Menengah pertama Satuan
69 Sekolah Menengah Pertama Samarinda yang Mengelola Dana Pendidikan 36'378'060’000'0 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama Samarinda yang Mengelola Dana Pendidika (5)6'378'060'000'0
BOS BOS n
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Meningkat Meningkat
9 P Kota Kapasitasnya dalam Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Kota Kapasitasnya dalam
70 Pengelolaan Dana BOS ind P ol D 15 Orang M hp ind P ol D. 15 Orang
Sekolah Menengah Pertama Samarinda engelolaan Dana 53,000,000.00 enengah Pertama Samarinda engelolaan Dana 53,000,000.00
BOS Sekolah BOS Sekolah
Menengah Pertama Menengah Pertama
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Mendapatkan Mendapatkan
. Pembinaan Pembinaan
Pembinaan Penggunaan Penggunaan . ) . Penggunaan
Teknologi, Informasi dan Kota Teknologi 100 Oran Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Kota Teknologi 100
Komunikasi (TIK) untuk Samarinda i, 9 50,000,000.00 Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Samarinda a9l Orang 50,000,000.00
- Informasi dan Informasi dan
Pendidikan o o
Komunikasi Komunikasi
(TIK) untuk (TIK) untuk
Pendidikan Pendidikan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Hasil Hasil
Koordinasi, Perencanaan Koordinasi, Koordinasi,
Supervisi cian Evaluasi La{ anan Kota Perencanaan, 1 Dokumen Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Kota Perencanaan, 1
upe - 4 Samarinda Supervisi dan 100,000,000.00 Bidang Pendidikan Samarinda Supervisi dan Dokumen 100,000,000.00
di Bidang Pendidikan E - "
valuasi Evaluasi
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pendidikan Pendidikan
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
sosialisasi sosialisasi
T " dan advokasi dan advokasi
Sosialisasi dan Advokasi Kota " - e . " . - Kota " : 1
- 3 - . kebijakan di 1 Dokumen Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan : kebijakan di
Kebijakan Bidang Pendidikan Samarinda bidang Pendidikan 50,000,000.00 Samarinda bidang Pendidikan Dokumen 50,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah peserta Jumlah peserta
- . h bimbingan bimbingan
Bimbingan Teknis Peningkatan Kota . . - . . 5 . - Kota . .
Kapasitas Bidang Pendidikan Samarinda teknls_penlngkatan 50 Orang 50,000,000.00 Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan Samarinda tekms_penlngkatan 50 Orang 50,000,000.00
kapasitas kapasitas
bidang pendidikan bidang pendidikan
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n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Pengelolaan Pendidikan Anak L I
Usia Dini (PAUD) Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
Jumlah Jumlah
Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Pembangunan Gedung/Ruang Kota . Kota .
71 Kelas/Ruang Guru PAUD Samarinda Kelas/Ruang Guru 3 Unit 1,581,800,000.00 Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Samarinda Kelas/Ruang Guru 3 Unit 1,581,800,000.00
PAUD yang Telah PAUD yang Telah
Dibangun Dibangun
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Kota Prasarana dan . . Kota Prasarana dan .
72 | Prasarana dan Utilitas PAUD Samarinda Utilitas PAUD yang 4 Unit 424,360,000.00 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD Samarinda Utilitas PAUD yang 4 Unit 424,360,000.00
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumlah Jumlah
I Gedung/Ruang Gedung/Ruang
73 22232”';;3a8r16d:2g5g3;n Kota Kelas/Ruang Guru 2 Unit Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Kota Kelas/Ruang Guru 2 Unit
9 9 9 Samarinda PAUD yang Telah 371,315,000.00 PAUD Samarinda PAUD yang Telah 371,315,000.00
Guru PAUD . 2 j S
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Rehabilitasi Sedang/Berat Prasarana dan P Prasarana dan
74 Pembangunan Sarana, g;tr:arinda Utilitas PAUD yang 2 Unit 160.000.000.00 5::%‘1:::::2‘ PS:Sgng/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana ggt:m‘arinda Utilitas PAUD yang 2 Unit 160.000.000.00
Prasarana dan Utilitas PAUD Telah Direhabilitasi R Telah Direhabilitasi DA
Sedang/Bera Sedang/Bera
Jumlah Jumlah
. . Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Pemeliharaan Rutin
Kota Kelas/Ruang Guru . " . Kota Kelas/Ruang Guru .
75 gedung/Ruang Kelas/Ruang Samarinda PAUD yang 2 Unit 212,000,000.00 Pemeliharaan Rutin Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Samarinda PAUD yang 2 Unit 212,000,000.00
uru PAUD ! !
Dilaksanakan Dilaksanakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
. . Prasarana dan Prasarana dan
Pemeliharaan Rutin Sarana Kota . . . . - Kota . .
76 I~ ’ ) Utilitas PAUD yang 2 Unit Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD . Utilitas PAUD yang 2 Unit
Prasarana dan Utilitas PAUD Samarinda Dilaksanakan 212,000,000.00 Samarinda Dilaksanakan 212,000,000.00
Pemeliharaan Pemeliharaan
Kota Jumlah Mebel PAUD Kota Jumlah Mebel PAUD
i Pengadaan Mebel PAUD Samarinda yang Tersedia 250 Paket 371,315,000.00 Pengadaan Mebel PAUD Samarinda yang Tersedia 250 Paket 371,315,000.00
Jumlah Alat Rumah Jumlah Alat Rumah
Pengadaan Alat Rumah Tangga Kota Kota
78 PAUD Samarinda Tangga_l PAUD yang 2 Paket 160,000,000.00 Pengadaan Alat Rumah Tangga PAUD Samarinda Tangga_l PAUD yang 2 Paket 160,000,000.00
Tersedia Tersedia
Pengadaan Perlengkapan Kota Jumlah perlengkapan Kota Jumlah perlengkapan
7 | paup Samarinda PAUD yang Tersedia 2 Paket 160,000,000.00 Pengadaan Perlengkapan PAUD Samarinda PAUD yang Tersedia | 272Kt | 160,000,000.00
Jumlah Perlengkapan Jumlah Perlengkapan
Pengadaan Perlengkapan Kota Peserta Didik PAUD . Kota Peserta Didik PAUD
Siswa PAUD Samarinda yang 10 Paket 100,000,000.00 Pengadaan Perlengkapan Siswa PAUD Samarinda yang 10Paket | 140 000,000.00
Tersedia Tersedia
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik
. " . PAUD PAUD 200
Penyediaan Biaya Personil Kota . . 200 Peserta . . . - Kota . .
Peserta Didik PAUD Samarinda yang Menerima Biaya Didik 240,000,000.00 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD Samarinda yang Menerima Biaya Peserta 240,000,000.00
Personil Peserta Personil Peserta Didik
Didik Didik
. Jumlah Alat Praktik Jumlah Alat Praktik
Pengadaan Alat Praktik dan Kota - ) Kota
80 Peraga Siswa PAUD Samarinda dan Peraga I_:’AUD 5 Paket 530,500,000.00 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD Samarinda dan Peraga I_DAUD 5 Paket 530,500,000.00
yang Tersedia yang Tersedia
Jumlah Peserta Didik Jumlah Peserta Didik 11
Penyelenggaraan Proses Kota S 11 Peserta . Kota L
81 Belajar PAUD Samarinda PAUD yang _Menglkull Didik 742,500,000.00 Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Samarinda PAUD yang _Menglkutl Pe;e_rla 742,500,000.00
Proses Belajar Proses Belajar Didik
Jumlah PAUD yang Jumlah PAUD yang 11 Satuan
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kota Siap Dievaluasi dan 11 Satuan . ) . . Kota Siap Dievaluasi dan -
82 | Evaluasi Satuan PAUD Samarinda Melaksanakan Pendidikan | 160,000,000.00 Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan PAUD Samarinda Melaksanakan Pendidika | 160,000,000.00
Rekomendasi Rekomendasi
. - Jumlah Pendidik dan Jumlah Pendidik dan
83 ?:;'geg'izn ::J}g:ﬁ:ndba; i Kota Tenaga Kependidikan 100 Oran Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Kota Tenaga Kependidikan 100
9 P 9 Samarinda yang Tersedia pada 9 160,000,000.00 PAUD Samarinda yang Tersedia pada Orang 160,000,000.00
Satuan PAUD PAUD PAUD
84 Pengembangan Karir Pendidik Kota Jumlah Pendidik dan 30 Orang Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kota Jumlah Pendidik dan 30 Orang
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n
No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaapregliG;tn Pa%;;ho%g)am Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaap:gieatn DZne:tllt?l:)r.]ggo) Pegtln
dan Tenaga Kependidikan pada Samarinda Tenaga Kependidikan 318,250,000.00 pada Satuan Pendidikan PAUD Samarinda Tenaga Kependidikan 318,250,000.00
Satuan Pendidikan PAUD yang Mendapatkan yang Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi, Pemberian Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi dan Kompetensi dan
Kualifikasi Kualifikasi
Jumlah PAUD yang Jumlah PAUD yang
) Dilaksanakan Dilaksanakan 200
85 Pembinaan Kelembagaan dan Kota Pembinaan 200 Satuan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Kota Pembinaan Satuan
Manajemen PAUD Samarinda Pendidikan 424,360,000.00 Samarinda Pendidika 424,360,000.00
Kelembagaan dan Kelembagaan dan n
Manajemen Manajemen
6 P ol D BOP PAUD Kota Jumlah PAUD yang 11 Satuan P ol D BOP PAUD Kota Jumlah PAUD yang }l)l S:.‘(;’.En
8 engelolaan Dana BOP PAU Samarinda Mengelola Dana BOP Pendidikan | 530,500,000.00 engelolaan Dana BOP PAU Samarinda Mengelola DanaBOP | Pe"4K2 1 530 500,000.00
Jumlah Tenaga yang Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Kota Meningkat . . Kota Meningkat
87 Pengelolaan Dana BOP PAUD Samarinda gapasnasnya dalam 15 Orang 53,000,000.00 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD Samarinda Kapasitasnya dalam 15 Orang 53,000,000.00
engelolaan Dana Pengelolaan Dana
BOP PAUD BOP PAUD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Hasil Hasil
- Koordinasi Koordinasi
Koordinasi, Perencanaan ! - . . . '
S A Kota Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Kota Perencanaan, 1
i.“p.er"'s' dan Evaluasi Layanan | ;o inga Supervisi dan 1 Dokumen 100,000,000.00 Bidang Pendidikan Samarinda Supervisi dan Dokumen | 100,000,000.00
i Bidang Pendidikan - ;
Evaluasi Evaluasi
Layanan di Bidang Layanan di Bidang
Pendidikan Pendidikan
Jumlah kegiatan Jumlah kegiatan
sosialisasi sosialisasi
s . dan advokasi dan advokasi
Sosialisasi dan Advokasi Kota " " e . . . - Kota n ; 1
Kebijakan Bidang Pendidikan Samarinda 'g?db;:gi”eg'di sikan 1 Dokumen | 54 100,000.00 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan Samarinda Efdb:rfgeg‘eﬁ'di dikan Dokumen | 50,000,000.00
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah peserta Jumlah peserta
bimbingan bimbingan
- . . teknis peningkatan teknis peningkatan
E:)g!i?;snsji—gzzg F?::é?(%izt:m ggtr:arinda E?pasitas o 50 Orang 50,000,000.00 Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan g:tnilarinda kgpasitas o 50 Orang 50,000,000.00
idang pendidikan bidang pendidikan
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
Ei??s:oml:sl;;equlrggr?n Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah
Pembangunan Gedung/Ruang Gedung/Ruang » Gedung/Ruang
88 Kelas/Ruang G Kota Kelas/Ruang Guru 2 Unit Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Kota Kelas/Ruang Guru 2 Unit
g Guru ni ni
Nonformal/Kesetaraan Samarinda Non Formal/ 927,000,000.00 Nonformal/Kesetaraan Samarinda Non Formal/ 200,000,000.00
Kesetaraan yang Kesetaraan yang
Telah Dibangun Telah Dibangun
Jumlah Sarana,
Pembangunan Sarana, Kota Prasarana dan
89 Prasarana dan Utilitas Sekolah " Utilitas Sekolah Non 2 Unit
Nonformal/Kesetaraan Samarinda Formal/ Kesetaraan 1,030,000,000.00
yang Telah Dibangun
Jumlah Jumlah
I Gedung/Ruan Gedung/Ruan
Rehabilitasi Sedang/Berat Kelas/lguang guru o Kelasllguang (guru
90 Gedung/Rqa_ng Kelas/Ruang Kota pendidikan Non 2 Unit Reha_bl_llta5| Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Kota Pendidikan Non 2 Unit
Guru Pendidikan Nonformal / Samarinda 412,000,000.00 Pendidikan Nonformal / Kesetaraan Samarinda 100,000,000.00
Kesetaraan FormaI(Kesetgraap FormaI{Kesetéraan
yang Direhabilitasi yang Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Kota Jumlah Sarana, . Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana Kota Jumlah Sarana, )
o1 Pembangunan Sallrlana, Samarinda Prlalsarana dan 2 Unit dan Utilitas Sekolaﬁ Nonformal/Kes?etaraan Samarinda Prgsarana dan 2 Unit 100,000,000.00
Prasarana dan Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah Non Utilitas Sekolah Non
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Nonformal/Kesetaraan Formal/ Kesetaraan Formal/ Kesetaraan
yang Direhabilitasi yang Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
. . Jumlah Kelas/Ruang
Pemeliharaan Rutin Guru Pendidikan Non
92 Gedung/Ruang Kelas/Ruang Kota Formal/ Kesetaraan 2 Unit
Guru Pendidikan Samarinda . 206,000,000.00
yang Dilaksanakan
Nonformal/Kesetaraan P :
emeliharaan
Jumlah Sarana,
’ . Prasarana dan
Pemeliharaan RUt.l.n Sarana, Kota Utilitas Sekolah Non .
93 Prasarana dan Utilitas Sekolah . 2 Unit
Nonformal/Kesetaraan Samarinda Formal{ Kesetaraan 206,000,000.00
yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
Jumlah Mebel
04 Pengadaan Mebel Pendidikan Kota Pendidikan Non 2 Paket
Nonformal/Kesetaraan Samarinda Formal/ Kesetaraan 257,500,000.00
yang Tersedia
Jumlah Alat Rumah
Pengadaan Alat Rumah Tangga Kota Tangga Pendidikan
95 Pendidikan Nonformal/ Samarinda Non Formal/ 2 Paket 154,500,000.00
Kesetaraan Kesetaraan yang
Tersedia
Pengadaan Perlengkapan Jumla_xh_ Perlengkapan
96 | Pendidikan Nonformal / Kota Pendidikan Non 2 Paket
Kesetaraan Samarinda Formal/ Kese_ztaraan 206,000,000.00
yang Tersedia
umlah Alat Praktik umlah Alat Praktik
Pengadaan Alat Praktik dan dan Peraga Siswa . ) dan Peraga Siswa
97 Peraga Siswa Nonformal / ggtnilarinda Non Formal/ 2 Paket 515.000,000.00 Eggggggz Alat Praktik dan Peraga Siswa Nonformal / ggﬁarinda Non Formal/ 2 Paket 100.000.000.00
Kesetaraan Kesetaraan yang T Kesetaraan yang T
Tersedia Tersedia
98 Pelnyelenggfa raanl proses Kota ;]/:nmg;al\r/‘I;ZSiESt? ik 26 P?S.E na Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan Koa j:?g;ah:;zsisgt? ik 26
Belajar Nonformal/Kesetaraan Samarinda Proses Belajar Didi 257,500,000.00 Samarinda Proses Belajar Lembaga 100,000,000.00
umlah Pendidik dan
Jumlah Satuan Tenag';\jil szendlidlkan
Penyiapan dan Tindak Lanjut Pendidikan Non )lézgﬁita;nK:r’?;L::
99 Evaluasi Satuan Pendidikan di Kota Formal/ Kesetaraan 26 Satuan Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan Kota Pangkat/Golongan 12 Orang
Pendidikan Samarinda Siap Dievaluasi dan Pendidikan 154,500,000.00 pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Samarinda Pemberian Prom 'i 75,000,000.00
Nonformal/Kesetaraan Melaksanakan emberian Promosi,
Rekomendasi Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah Pendidik dan
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga Kependidikan bagi Kota yang Tersedia bagi
100 | satuan Pendidikan Samarinda Satuan Pendidikan 1000rang | 454 500,000.00
Nonformal/Kesetaraan Non
Formal/Kesetaraan
umlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir Pendidik )é:gﬁig;nl?:ﬁ;t(::
101 dan Tenaga Kependidikan pada Kota Pangkat/Golongan 12 Orang
Satuan Pendidikan Samarinda - . 102,380,000.00
Nonformal/Kesetaraan Pemberlan Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah Sekolah Non
. Formal/Kesetaraan
102 'F\’Aemb_lnaan Kelembagaan dan Kota yang Dilaksanakan 26 Satuan
anajemen Sekolah . - -
Nonformal/Kesetaraan Samarinda Pembinaan Pendidikan 206,000,000.00
Kelembagaan dan
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Kota Jumlah Sekolah Non 26 Satuan Kota Jumlah Sekolah Non 26 Satuan
103 Sekolah Nonformal/Kesetaraan Samarinda Formal/Kesetaraan Pendidikan 730,000,000.00 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan Samarinda Formal/Kesetaraan Pendidika 78,000,000.00
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yang Mengelola Dana yang Mengelola Dana n
BOP
Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Menlngkat . . - Jumla.hA Satuan 26 Satuan
104 | Pengelolaan Dana BOP Kota ) Kapasitasnya dalam 20 Orang Penyelenggaraan Ujian bagi Peserta Didik Kota ) Pendidikan yang Pendidika
s Samarinda Pengelolaan Dana 51,500,000.00 Nonformal/Kesetaraan Samarinda Menyelenggarakan 55,000,000.00
ekolah Nonformal/Kesetaraan - n
BOP Sekolah Non Ujian
Formal/Kesetaraan
Penyelenggaraan Ujian bagi Jumlgh_ Satuan
105 Peserta Didik Kota Pendidikan yang 26 Satuan
Samarinda Menyelenggarakan Pendidikan 300,000,000.00
Nonformal/Kesetaraan Ujian
PROGRAM PENGEMBANGAN
KURIKULUM PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM
Egﬂgfﬁ%ﬁgﬁg&xuman Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar
Jumlah Kompetensi Jumlah Kompetensi
. . . . Dasar/Capaian
106 Penyusunan Komp(_et(_en5| Dasar Kota ) Dasa_r Muatan Lokal 1 Dokumen Penyusunan Komp(_et_en5| Dasar/Capaian Pembelajaran Kota ) Pembelajaran Muatan 1
Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda Pendidikan Dasar 123,600,000.00 Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda Lokal Pendidikan Dokumen 50,000,000.00
yang Tersusun
Dasar yang Tersusun
Jumlah Silabus Jumlah Silabus
Penyusunan Silabus Muatan Kota Muatan Lokal . - Kota Muatan Lokal 1
107 Lokgl Pendidikan Dasar Samarinda Pendidikan Dasar 1 Dokumen 103,000,000.00 Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda Pendidikan Dasar Dokumen 50,000,000.00
yang Tersusun yang Tersusun
Penyediaan Buku Teks Juml_ah Buku Teks ' ) » Juml_ah Buku Teks
108 Pelajaran Muatan Lokal Kota ) Pelajaran N_Iu_atan 24000 Buku Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Kota ) Pelajaran N_Iu_atan 24000
o Samarinda Lokal Pendidikan 988,800,000.00 Dasar Samarinda Lokal Pendidikan Buku 200,000,000.00
Pendidikan Dasar " )
Dasar yang Tersedia Dasar yang Tersedia
Jumlah Penyusun Jumlah Penyusun
Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan ! ] = Kurikulum Muatan
- Kota Lokal Pendidikan Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Kota Lokal Pendidikan 320
109 Kurikulum Muatan Lokal . 320 Orang .
Pendidikan Dasar Samarinda Dasa_lr yang 206,000,000.00 Dasar Samarinda Dasgr yang Orang 42,000,000.00
Meningkat Meningkat
Kompetensinya Kompetensinya
Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak
Dini dan Pendidikan Usia Dini dan Pendidikan Nonformal
Nonformal
Jumlah Kompetensi
Jumlah Kompetensi Dasar/Capaian
Penyusunan Kompetensi Dasar Dasar Muatan Lokal Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Pembelajaran Muatan
110 Muatan I__okal Pend_id_ikan Anak Kota Pgndidikan An_ak Usia 1 Dokumen Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Kota Lokal Pe_ndid_ik_an 1
Usia Dini dan Pendidikan Samarinda Dini dan Pendidikan 123,600,000.00 Samarinda Anak Usia Dini dan Dokumen 50,000,000.00
Nonforma S
Nonformal Non Formal yang Pendidikan
Tersusun Nonformal yang
Tersusun
Jumlah Silabus Jumlah Silabus
. Muatan Lokal Muatan Lokal
111 nggf;gﬂg&igibﬁﬁxuﬁ? Kota P_endidikan An_ak Usia 1 Dokumen Penyusunan Sjlabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Kota Pgndidikan An_ak Usia 1
o b Samarinda Dini dan Pendidikan 103,000,000.00 Dini dan Pendidikan Nonformal Samarinda Dini dan Pendidikan Dokumen 50,000,000.00
Dini dan Pendidikan Nonformal
Non Formal yang Non Formal yang
Tersusun Tersusun
Jumlah Buku Teks Jumlah Buku Teks
Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Pelajaran Muatan
112 Pelajaran Muatan Lokal Kota Lokal Pendidikan 5000 Buku Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Kota Lokal Pendidikan 5000
Pendidikan Anak Usia Dini dan Samarinda Anak Usia Dini dan 206,000,000.00 Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal Samarinda Anak Usia Dini dan Buku 100,000,000.00

Pendidikan Nonformal

Pendidikan Non
Formal yang Tersedia

Pendidikan Non
Formal yang Tersedia

PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN

PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan

Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonforma/Kesetaraan

116




Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaapregliG;tn Pa%;;ho%g)am Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja CTaap:gieatn DZne:tllt?l:)r.]ggo) Pegtln
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonforma/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perhitungan dan Pemetaan Hasil Perhitungan Hasil Perhitungan
Pendidik dan Tenaga dan Eemetaan . . dan F?e.me‘aa“
Kependidikan Satuan Kota Pendldll_( (_1an Tenaga Perhltun_g_an dan Pemetaan_ P_endldlk dan Tenaga Kota Pendldll_( (_jan Tenaga 5
113 pendidikan Dasar. PAUD. dan Samarinda Kependidikan Satuan 5 Dokumen 74,780,000,000.0 Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Samarinda Kependidikan Satuan Dokumen 66,650,000,000.0
S ' ! Satuan Pendidikan 0 Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Satuan Pendidikan 0
Zemfjldlkalr;K " Dasar, PAUD, dan Dasar, PAUD, dan
onformal/iesetaraan Pendidikan Non Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Pelaksanaan
Penataan Pendistribusian Penataan Penataan
Pendidik dan Tenaga Pendistribusian e - Pendistribusian
114 Kependidikan bagi Satuan Kota Pendidik dan Tenaga 5 Laporan Egggﬁﬁgilf:nng:gt;?gl;g]n’;eenr?é?(;t(kgﬁnD;ig?g;‘AUD dan Kota Pendidik dan Tenaga 5 Laporan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Samarinda Kependidikan Satuan 206,000,000.00 Pendidikan Nonformal/Kesetaraan ! ! Samarinda Kependidikan Satuan 187,500,000.00
Pendidikan Pendidikan Dasar, Pendidikan Dasar,
Nonformal/Kesetaraan PAUD, dan PAUD, dan
Pendidikan Non Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Formal/Kesetaraan
PROGRAM PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
Pengelolaan Kebudayaan
yang Masyarakat Pelakunya Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat
dalam Daerah Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Jumlah Objek
Pemajuan Pemajuan
Pelindungan, Per)gembangan, Kota Kgbudayaan yang . Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Kota K_ebudayaan yang )
115 i:[)"&”;;g;” Objek Pemajuan | o, aringa Egﬁﬁgﬁﬁ; an. 5 Objek 103,000,000.00 Pemajuan Kebudayaan Samarinda g!ﬁrfg'sﬁg an, 50bjek | 75 500,000.00
Pengembangan, Pengembangan,
Pemanfaatan Pemanfaatan
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Pemb".‘aa“ Sumber Daya Kota Pembinaan S_umber Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Kota Pembinaan S_umber
116 | Manusia, Lembaga, dan Samarinda Daya Manusia, 24 Orang 103,000,000.00 Pranata Kebudayaan Samarinda Daya Manusia, 240rang | 54 000,000.00
Pranata Kebudayaan Lembaga, dan e Lembaga, dan RNt
Pranata Kebudayaan Pranata Kebudayaan
Pelestarian Kesenian
Tradisional yang Pelestarian Kesenian Tradisional yang
Masyarakat Pelakunya Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Jumlah Objek
poraan e Coraan e
117 Pengembangan, Kota Dilakukan 7 Objek Pelindungan,  Pengembangan, Pemanfaatan Objek Kota Dilakukan 7 Objek
Pemanfaatan Objek Pemajuan Samarinda pelind 103,000,000.00 Pemajuan Tradisi Budaya Samarinda pelind 50,000,000.00
Tradisi Budaya elindungan, elindungan,
Pengembangan dan Pengembangan dan
Pemanfaatan Pemanfaatan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pembinaan Sumber Daya Kota Pembinaan Sumber Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Kota Pembinaan Sumber
118 | Manusia, Lembaga, dan Samarinda Daya Manusia, 2 Laporan 103,000,000.00 Pranata Tradisional Samarinda baya Manusia, 2Laporan | 75 150,000.00
Pranata Tradisional Lembaga, dan Lembaga, dan
Pranata Tradisional Pranata Tradisional
Pemberian Penghargaan Jumiah Jumlah
kepada Pihak yang Berprestasi O.r ang/Lembaga yang ) . . O,' ang/Lembaga yang
Berkontribusi Luar Biasa Kota Diberi Penghargaan Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi Kota Diberi Penghargaan 20
119 gtau er . ) untuk Mereka yang 20 Sertifikat atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan . untuk Mereka yang -
esuai dengan Prestasi dan Samarinda . 51,500,000.00 . N Samarinda : Sertifikat 50,000,000.00
o . Berjasa dalam Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan Berjasa dalam
Kontribusinya dalam Pemajuan > >
Kebudayaan Pemajuan Pemajuan
Kebudayaan Kebudayaan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Pembinaan Lembaga Adat Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam
yang Penganutnya dalam Daerah Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Objek Jumlah Objek
Pelindungan Pemajuan Lembaga Pemajuan Lembaga
120 Pengembangan, Kota éﬁ:tkgsgg Telah 4 Objek Pelindungan, = Pengembangan,  Pemanfaatan Objek Kota gﬁ:}(zgg Telah 4 Obiek
Pemanfaatan Objek Pemajuan Samarinda pelind ! 51,500,000.00 Pemajuan Lembaga Adat Samarinda pelind ! 51,500,000.00
Lembaga Adat elindungan, elindungan,
Pengembangan dan Pengembangan dan
Pemanfaatan Pemanfaatan
Pembinaan Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
. Kota Manusia, Lembaga, Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Kota Manusia, Lembaga,
121 | Manusia, Lembaga, dan Samarinda dan Pranata Adat 25 Orang 103,000,000.00 Pranata Adat Samarinda dan Pranata Adat 250rang | 55 000,000.00
Pranata Adat L s
yang Dibina yang Dibina
Penyediaan Sarana dan Kota ‘;l:;nslgpaﬁsrfgriéj:;a
122 E{;"r‘nss;agaAzzrt”b'”aa” Samarinda Adat yang 2 Unit 51,500,000.00
9 Disediakan/Difasilitasi
PROGRAM PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN
PENGEMBANGAN TRADISIONAL
KESENIAN TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang . .
Masyarakat Pelakunya dalam git:rt;waKerEe;g:‘l/a;O){:ng Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota p
Jumlah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesenian Manusia Kesenian
Peningkatan Pendidikan dan Tradisional yang . - . Tradisional yang
X Kota - Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Kota L
123 | Pelatinan Sumber Daya Samarinda Mendapat Pendidikan 30 Orang 103,000,000.00 Manusia Kesenian Tradisional Samarinda Mendapat Pendidikan | 30 0rang | 75 500 000.00
Manusia Kesenian Tradisional dan Pelatihan dan Pelatihan
(Ditingkatkan (Ditingkatkan
Kompetensinya) Kompetensinya)
Standardisasi dan Sertifikasi Jumlah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
Sumber Daya Manusia Kota Manusia Kesenian Standardisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Kota Manusia Kesenian 10
124 Kesenian Tradisional Sesuai " Tradisonal yang 10 Sertifikat Kesenian Tradisional Sesuai dengan Kebutuhan dan : Tradisonal yang -
dengan Kebutuhan dan Samarinda Mengikuti Proses 51,500,000.00 Tuntutan Samarinda Mengikuti Proses Sertifikat 51,500,000.00
Tuntutan Standarisasi Standarisasi
. . Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
125 ig{g&gkﬁ;amnbaszszg:iiazata Kota Kesenian Tradisional 2 Lembaga Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Kota Kesenian Tradisional 2
Tradisional 9 Samarinda yang Ditingkatkan 9 51,500,000.00 Tradisional Samarinda yang Ditingkatkan Lembaga 50,000,000.00
Kapasitasnya Kapasitasnya
PROGRAM PEMBINAAN
SEJARAH PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
Pembinaan Sejarah Lokal . .
dalam 1 (Satu) Daerah Ezgflg?::/i??;ah Lokal dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota P
Pemberdayaan  Sumber Jumlah_ Sumber Daya Jumlah_ Sumber Daya
126 Daya Manusia dan Kota LMearlnqg:aadsag'arah 50 Oran Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Kota y:ggzlaadgg'arah 50 Oran
Lembaga Sejarah Lokal Samarinda 92 Seje 9 103,000,000.00 Sejarah Lokal Kabupaten/Kota Samarinda ga Seje 9 30,000,000.00
Lokal Provinsi yang Lokal Provinsi yang
Kabupaten/Kota . -
Diberdayakan Diberdayakan
Penyediaan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan . . X h Kota Jumlah Sarana dan _
127 Prasarana Pembinaan Sejarah Samarinda Prasa_rana ) 1 Unit 103,000,000.00 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah Samarinda Prasa_rana ) 1 Unit 50,000,000.00
Pembinaan Sejarah Pembinaan Sejarah
. Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
128 ;ear:nagrlgit:tn TAeth(Sia Data Kota Data dan Informasi 1 Dokumen Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Kota Data dan Informasi 1
dan :I/nformasi Se'arar? Samarinda Sejarah yang Dapat 51,500,000.00 Informasi Sejarah Samarinda Sejarah yang Dapat Dokumen 50,000,000.00
) Diakses Masyarakat Diakses Masyarakat
PROGRAM PELESTARIAN PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN
DAN PENGELOLAAN CAGAR CAGAR BUDAYA
BUDAYA
Penetapan Cagar Budaya .
Peringkat Kabupaten/Kota Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
Pendaftaran Objek Diduga Kota Jumlah Objek Diduga . . . Kota Jumlah Objek Diduga .
129 Cagar Budaya Samarinda Cagar Budaya yang 34 Objek 103,000,000.00 Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya Samarinda Cagar Budaya yang 34 Objek 75,000,000.00
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Didaftarkan Didaftarkan
Kota Jumlah Objek Cagar Kota Jumlah Objek Cagar
130 Penetapan Cagar Budaya Samarinda Bgdaya yang 3 Objek 206,000,000.00 Penetapan Cagar Budaya Samarinda Bgdaya yang 3 Objek 75.000,000.00
Ditetapkan Ditetapkan
Pengelolaan Cagar Budaya .
Peringkat Kabupaten/Kota Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
Kota Jumlah Objek Cagar Kota Jumlah Objek Cagar
131 Pelindungan Cagar Budaya Samarinda ngaya yang 3 Objek 51,500,000.00 Pelindungan Cagar Budaya Samarinda Bg_daya yang 3 Objek 51,500,000.00
Dilindungi Dilindungi
Kota Jumlah Objek Cagar Kota Jumlah Objek Cagar
132 Pengembangan Cagar Budaya Samarinda B_udaya yang 3 Objek 103,000,000.00 Pengembangan Cagar Budaya Samarinda Bgdaya yang 3 Objek 25,000,000.00
Dikembangkan Dikembangkan
Kota Jumlah Objek Cagar
133 Pemanfaatan Cagar Budaya Samarinda Bgdaya yang 3 Objek 51,500,000.00
Dimanfaatkan
Penerbitan Izin Membawa
E:gi;:;?jﬁ)l:: Ial;?;rgalerah Penerbitan Izin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah
(Satu) Daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Membawa .étrg;agog]ek Cagar étrggagogﬁ]ek Cagar
134 Cagar Budaya ke Luar Daerah Kota Mend){s\ Ztka% 2 Objek Penerbitan 1zin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah Kota Mend); ztka% 2 Obiek
Kabupaten/ Kota dalam 1 Samarinda ndap ) 51,500,000.00 Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Samarinda ncap ! 51,500,000.00
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota Perizinan ke Luar Perizinan ke Luar
P Daerah Provinsi Daerah Provinsi
. Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi dan Pengawasan Evaluasi dan Evaluasi dan
135 Cagar Budaya ke Luar Daerah Kota Pengawasan Cagar 1 Laporan Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daerah Kota Pengawasan Cagar 1 Laporan
Kabupaten/ Kota dalam 1 Samarinda 9 9 p 51,500,000.00 Kabupaten/ Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Samarinda 9 g P 51,500,000.00
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota Budaya ke Luar Budaya ke Luar
Daerah Provinsi Daerah Provinsi
PROGRAM PENGELOLAAN
PERMUSEUMAN PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN
Pengelolaan Museum
Kabupaten/Kota Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota
Jumlah Koleksi Jumlah Koleksi
Museum yang Museum yang
Pelindungan, Pengembar)gan, Kota Dlla_lkukan . Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi Kota Dlla_lkukan ]
136 dan Pemanfataan Koleksi Samarinda Pelindungan, 1 Unit 51.500.000.00 Secara Terpadu Samarinda Pelindungan, 1 Unit 20.000.000.00
Secara Terpadu Pengembangan, dan RNt P Pengembangan, dan aathe
Pemanfataan Koleksi Pemanfataan Koleksi
Secara Terpadu Secara Terpadu
Jumlah Sumber Daya Jumlah Sumber Daya
Pembinaan dan Peningkatan Manusia . . . Manusia
: Kota Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Kota
137 Mutu dan Ka_pasnas Sumber Samarinda P_e_rmuseuman yang 2 Orang 51,500,000.00 Daya Manusia Permuseuman Samarinda Pt_a_rmuseuman yang 2 Orang 20,000,000.00
Daya Manusia Permuseuman Ditingkatkan Mutu Ditingkatkan Mutu
dan Kapasitasnya dan Kapasitasnya
Peningkatan Pelayanan dan Jumlah Pelayanan Jumlah Pelayanan
138 Aksesg Mas: araka¥Terhada Kota dan Akses 1 Unit Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap Kota dan Akses 1 Unit
Museum 4 p Samarinda Masyarakat Terhadap 51,500,000.00 Museum Samarinda Masyarakat Terhadap 51,500,000.00
Museum Museum
Penvediaan dan Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan
139 Pen%/eliharaan Sarana dan Kota Prasarana Museum 1 Unit Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kota Prasarana Museum 1 Unit
Samarinda yang Tersedia dan 463,500,000.00 Museum Samarinda yang Tersedia dan 200,000,000.00
Prasarana Museum ’ .
Terpelihara Terpelihara
Revitalisasi Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan
140 . Prasarana Museum 1 Unit Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum . Prasarana Museum 1 Unit
Prasarana Museum Samarinda yang Direvitalisasi 103,000,000.00 Samarinda yang Direvitalisasi 50,000,000.00
PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan e
Sekolah Dasar Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
Pembinaan Kelembagaan dan Kota Jumlah Sekolah yang . . Kota Jumlah Sekolah yang
141 Manajemen Sekolah Samarinda mengikuti Pembinaan 1UPT 721,000,000.00 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Samarinda mengikuti Pembinaan 1UPT 250,000,000.00
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catata
n
No . . . - Target Pagu Indikatif . . . - Target Kebutuhan Pentin
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian (Rp.000) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Dana (Rp.000) g
Kelembagaan dan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah Manajemen Sekolah
Jenjang Sekolah Jenjang Sekolah
Dasar Dasar
URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DENGAN PELAYANAN DASAR
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN
PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Jenjang Jenjang
Penyelenggaraan Proses Kota Nonformal/Kesetaraa . Kota Nonformal/Kesetaraa 4
142 Belajar Nonformal/Kesetaraan Samarinda nyang 4 Lembaga 772,500,000.00 Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan Samarinda nyang Lembaga 100,000,000.00

menyelenggarakan
Proses Pembelajaran

menyelenggarakan
Proses Pembelajaran
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2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rancangan Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
Tahun 2024 didiskusikan dalam pembahan forum Perangkat Daerah Kota
Samarinda. Pembahasan dilakukan guna menyelaraskan rumusan rancangan
Renja dengan kesepakatan hasil Musrenbang RKPD Kota Samarinda Tahun
2024.

Berdasarkan hasil penelaahan, usulan progam dan kegiatan masyarakat
yang sesuai dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda disajikan pada Tabel 2.5 sebagai
berikut:
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Tabel 2.5

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kota Samarinda

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

No Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
@) &) () 4) (5) (6)
Urusan Pemerintahan Wajib Yang Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar
Urusan Pemerintahan Bidang Pendidikan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Sarlggtr%da Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 Dokumen
5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kota Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 1 Dokumen
Kinerja SKPD Samarinda | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Saggtrianda Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN 3528 Orang
4 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Saggtria:]da Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 430 Dokumen
5 | Koordinasi dan Penyususnan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Saggtriida Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 10 Laporan
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
6 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Sarﬁgtrian da Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 230 Paket
7 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Sanfgf’ﬁ]da Jumlah Pegawai Berdasakan Tugas dan Fungsi yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 40 Orang
8 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Sanfgf’ia;]da Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundangundangan 1591 Orang

Administrasi Umum Perangkat Daerah
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No Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
9 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Samarinda | Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan Kantor yang disediakan 10 Paket
10 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda | Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakan 14 Paket
11 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Samarinda | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 30 Paket
12 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Samarinda | Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang disediakan 100 Paket
13 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Samarinda | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 36 Laporan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
14 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Samarinda | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik disediakan 4 Laporan
15 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Samarinda | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor disediakan 1 Laporan
16 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Samarinda | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor disediakan 32 Laporan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
17 Penyediaan qasa Pemellharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Samarinda | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya 6 Unit
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
18 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Samarinda | Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 1 Unit
19 Pemel|haraaq/Rehab|I|ta3| Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Samarinda | Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 3 Unit
Bangunan Lainnya
PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
20 | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda | Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang Telah Dibangun 3 Ruang
21 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun 14 Unit
22 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Samarinda | Jumlah Ruang Kelas Sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 7 Ruang
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23 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah Samarinda | Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 3 Ruang
24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 15 Sekolah
25 | Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda | Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia 1265 Paket
26 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Samarinda | Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Tersedia 4 Paket
27 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik Samarinda | Jumlah Satuan Pendidikan yang Menyelenggarakan Proses Belajar dan Ujian %3;?1;37522
28 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Dasar Samarinda | Jumlah Satuan Pendidikan Dasar yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi lzaze?];gfﬂzg
. . - . . . T . . . 448 Peserta
29 | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Samarinda | Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non Akademik Didik
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan . Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi,
30 S Samarinda ) . e 40 Orang
Pendidikan Sekolah Dasar Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
31 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Samarinda | Jumlah Sekolah Menengah Dasar yang Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan manajemen sekolah %i%;gfﬂzg
. 240 Satuan
32 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Samarinda | Jumlah Sekolah Dasar yang Mengelola Dana BOS Pendidikan
Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
33 | Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB) Samarinda | Jumlah Sekolah Baru yang Telah Dibangun 3 Unit
34 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun 8 Unit
35 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Samarinda | Jumlah Ruang kelas sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 5 Ruang
36 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang di Rehabilitasi 2 Sekolah
37 | Pengadaan Mebel Sekolah Samarinda | Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedia 400 Paket
38 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Samarinda | Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Tersedia 4 Paket
. " . - . - _— . " 83 Satuan
39 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik Samarinda | Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses Belajar dan Ujian Pendidikan
40 Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Sekolah Samarinda | Jumlah Satuan Pendidikan Menengah Pertama yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi 96 Sgt_uan
Menengah Pertama Pendidikan
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. . - . . . S . . . 402 Peserta
41 | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa Samarinda | Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non Akademik Didik
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan . Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi,
42 S Samarinda ; . e 30 Orang
Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
. 48 Satuan
43 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama Samarinda | Jumlah Sekolah Menengah pertama yang Mengelola Dana BOS Pendidikan
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)
44 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD Samarinda | Jumlah Sarana, Prasaran dan Utilitas PAUD yang di Bangun 4 Sekolah
45 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD Samarinda | Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2 Unit
46 Eztal‘;)mtaﬁ Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utllitas Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2 Unit
47 | Pengadaan Mebel PAUD Samarinda | Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia 250 Paket
48 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD Samarinda | Jumlah Alat Praktik dan Peraga PAUD yang Tersedia 5 Paket
49 | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Samarinda | Jumlah Peserta Didik PAUD yang Mengikuti Proses Belajar u S%‘T‘Ena
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan . Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi,
50 S Samarinda ) . e 30 Orang
Pendidikan PAUD Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
. . . . . . 200 Satuan
51 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD Samarinda | Jumlah PAUD yang Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Pendidikan
Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
52 | Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan Samarinda | Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan yang Telah Dibangun 2 Unit
53 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utllitas Sekolah Samarinda | Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah Non Formal/ Kesetaraan yang Telah Dibangun 2 Unit
Nonformal/Kesetaraan
54 | Pengadaan Mebel Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Samarinda | Jumlah Mebel Pendidikan Non Formal/ Kesetaraan yang Tersedia 2 Paket
55 | Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan Samarinda | Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses Belajar 26 Lembaga
56 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Samarinda Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi, 12 Orang

Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
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PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM

Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal

57 S Samarinda | umlah Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersusun 1 Dokumen
Pendidikan Dasar
58 | Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda | Jumlah Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersusun 1 Dokumen
59 | Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda | Jumlah Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Tersedia 24000 Buku
60 | Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar Samarinda | Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang Meningkat Kompetensinya 320 Orang
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal
61 Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Samarinda | Jumlah Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal yang Tersusu 1 Dokumen
Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal P p | yang
62 Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Samarinda | Jumlah Silabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal yang Tersusun 1 Dokumen
Pendidikan Nonformal
Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini . . - o - .
63 dan Pendidikan Nonformal Samarinda | Jumlah Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non Formal yang Tersedia 5000 Buku
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonforma/Kesetaraan
64 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Samarinda Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 5 Dokumen
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan . Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD,
65 Samarinda 5 Laporan

Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan

PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN
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Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

66 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan | Samarinda | Jumlah Objek Pemajuan Kebudayaan yang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan 5 Objek
67 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan | Samarinda | Jumlah Peserta Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 24 Orang
Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
68 Eﬁlcljr;()j/:ngan, Pengembangan,  Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Samarinda | Jumlah Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan Pemanfaatan 7 Objek
69 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional Samarinda | Jumlah Laporan Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional 2 Laporan
Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi
70 | Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Samarinda | Jumlah Orang/Lembaga yang Diberi Penghargaan untuk Mereka yang Berjasa dalam Pemajuan Kebudayaan 20 Sertifikat
Kebudayaan
Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
71 E::Lnt;j;gna?,ao\gét Pengembangan,  Pemanfaatan Objek Pemajuan Samarinda | Jumlah Objek Pemajuan Lembaga Adat yang Telah Dilakukan Pelindungan, Pengembangan dan Pemanfaatan 4 Objek
72 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat Samarinda | Jumlah Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat yang Dibina 25 Orang
73 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat Samarinda | Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga Adat yang Disediakan/Difasilitasi 2 Unit
PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL
Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian ! Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional yang Mendapat Pendidikan dan Pelatihan (Ditingkatkan
74 LS Samarinda - 30 Orang
Tradisional Kompetensinya)
75 StandardlsaSI dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional Samarinda | Jumlah Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisonal yang Mengikuti Proses Standarisasi 10 Sertifikat
Sesuai dengan Kebutuhan dan Tuntutan
76 | Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional Samarinda | Jumlah Lembaga Kesenian Tradisional yang Ditingkatkan Kapasitasnya 2 Lembaga
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PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/ Kota
77 Pemberdayaan -~ Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Samarinda | Jumlah Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Provinsi yang Diberdayakan 50 Orang
Kabupaten/Kota
78 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah Samarinda | Jumlah Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah 1 Unit
79 | Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Informasi Sejarah Samarinda | Jumlah Dokumen Data dan Informasi Sejarah yang Dapat Diakses Masyarakat 1 Dokumen
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
80 | Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya Samarinda | Jumlah Objek Diduga Cagar Budaya yang Didaftarkan 34 Objek
81 | Penetapan Cagar Budaya Samarinda | Jumlah Objek Cagar Budaya yang Ditetapkan 3 Objek
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota
82 | Pelindungan Cagar Budaya Samarinda | Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dilindungi 3 Objek
83 | Pengembangan Cagar Budaya Samarinda | Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dikembangkan 3 Objek
84 | Pemanfaatan Cagar Budaya Samarinda | Jumlah Objek Cagar Budaya yang Dimanfaatkan 3 Objek
Penerbitan Izin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah Kabupaten/
Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah Kabupaten/ Kota . . . L .
85 dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota Samarinda | Jumlah Objek Cagar Budaya yang Mendapatkan Perizinan ke Luar Daerah Provinsi 2 Objek
86 Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daerah Kabupaten/ Kota Samarinda | Jumlah Laporan Hasil Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar Daerah Provinsi 1 Laporan
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN
Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota
87 | Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi Secara Terpadu | Samarinda | Jumlah Koleksi Museum vyang Dilakukan Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi Secara Terpadu 1 Unit
88 Eg:&ﬁgiﬁ;gﬁn Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Daya Manusia Samarinda | Jumlah Sumber Daya Manusia Permuseuman yang Ditingkatkan Mutu dan Kapasitasnya 2 Orang
89 | Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap Museum Samarinda | Jumlah Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap Museum 1 Unit
90 | Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum Samarinda | Jumlah Sarana dan Prasarana Museum yang Tersedia dan Terpelihara 1 Unit
91 | Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum Samarinda | Jumlah Sarana dan Prasarana Museum yang Direvitalisasi 1 Unit
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
KOTA SAMARINDA

Bab Ill, Tinjauan dan Sasaran Perangkat Daerah, dalam hal ini Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kota Samarinda terdiri dari Telaahan terhadap Kebijakan
Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah, Program dan Kegiatan.
Pembahasan secara rinci tersaji pada bagian berikut.

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2

Visi Misi Presiden dan Wakil Presiden terpilih yang tertuang dalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024
dituliskan sebagai berikut:

“ Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan
Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”

Selanjutnya visi tersebut diwujudkan melalui 9 (Sembilan) misi yang dikenal
sebagai Nawacita yang kedua yaitu:

Peningkatan kualitas manusia Indonesia;

Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing;
Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;

Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;

Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;

Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan
Terpercaya,;

Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada
Seluruh Warga,;

Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya;

Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan.

ogabkwnE

N

8.
9.

Berdasarkan 9 misi pada Nawacita kedua dan sesuai arahan Presiden, urusan
yang bersinggungan langsung dengan dunia pendidikan dan kebudayaan
diantaranya terdapat pada Poin (1); (3); (5); dan (8).

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan sebagai Kementerian yang
mengemban amanat mengendalikan pembangunan SDM melalui ikhtiar bersama
semua anak bangsa untuk meningkatkan mutu dan kualitas pendidikan dan
melestarikan serta memajukan kebudayaan. Visi Kemendikbud Tahun 2020 —
2024 yaitu:

“Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan mendukung Visi dan Misi
Presiden untuk mewujudkan Indonesia Maju yang berdaulat, mandiri,
dan berkepribadian melalui terciptanya Pelajar Pancasila yang bernalar
kritis, kreatif, mandiri, beriman, bertakwa kepada Tuhan YME, dan
berakhlak mulia, bergotong royong, dan berkebinekaan global”

Selanjutnya visi tersebut diwujudkan melalui 3 (Tiga) misi sebagai berikut:
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1. Mewujudkan pendidikan yang relevan dan berkualitas tinggi, merata
dan berkelanjutan, didukung oleh infrastruktur dan teknologi.

2. Mewujudkan pelestarian dan pemajuan  kebudayaan serta
pengembangan bahasa dan sastra.

3. Mengoptimalkan peran serta seluruh pemangku kepentingan
untuk  mendukung transformasi dan reformasi pengelolaan pendidikan
dan kebudayaan

Tujuan Kemendikbud pada Tahun 2020 — 2024 dituliskan sebagai berikut:

1. Perluasan akses pendidikan bermutu bagi peserta didik yang berkeadilan
dan inklusif.

2. Penguatan mutu dan relevansi pendidikan yang berpusat pada
perkembangan peserta didik.

3. Pengembangan potensi peserta didik yang berkarakter.

4. Pelestarian dan pemajuan budaya, bahasa dan sastra serta pengarus-
utamaannya dalam pendidikan.

5. Penguatan sistem tata kelola pendidikan dan kebudayaan yang
partisipatif, transparan, dan akuntabel

Dengan sasaran yaitu:

1. Meningkatnya pemerataan layanan pendidikan bermutu di seluruh
jenjang.

2. Meningkatnya kualitas pembelajaran dan relevansi pendidikan di seluruh
jenjang.

3. Menguatnya karakter peserta didik.

4. Meningkatnya pemajuan dan pelestarian bahasa dan kebudayaan.

5. Menguatnya tata kelola pendidikan dan kebudayaan yang partisipatif,
transparan, dan akuntabel.

Visi — Misi Provinsi Kalimantan Timur (Kaltim) 2018 — 2023 oleh Gubernur
dan Wakil Gubernur adalah:

“Berani untuk Kaltim Berdaulat”

Visi tersebut kemudian diturunkan dan direalisasikan melalui suatu misi, yaitu:

1. Fokus SDM: Berdaulat dalam pembangunan sumber daya manusia yang
berakhlak mulia dan berdaya saing, terutama perempuan, pemuda, dan
penyandang disabilitas.

2. Fokus Ekonomi dan Kesejahteraan: Berdaulat dalam pemberdayaan
ekonomi wilayah dan ekonomi kerakyatan yang berkeadilan.

3. Fokus Infrastruktur: Berdaulat dan memenuhi kebutuhan infrastruktur
kewilayahan.

4. Fokus Lingkungan Hidup: Berdaulat dalam pengelolaan sumber daya
alam yang berkelanjutan.

5. Fokus Reformasi Birokrasi: Berdaulat dalam mewujudukan birokrasi
pemerintahan yang bersih, professional, dan berorientasi pelayanan
public

Selanjutnya Walikota Samarinda terpilih yang dijelaskan dalam Rencana
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda Tahun
2021-2026, merincikan suatu Visi yaitu:

“Terwujudnya Samarinda sebagai Kota Pusat Peradaban”

Visi tersebut selanjutnya menjadi arah pembangunan 5 tahun kedepan untuk
menjadi kondisi ideal yang di inginkan. Kota Samarinda dapat dikatakan sebagai
Pusat Peradaban berlandaskan kepada 3 hal, yaitu:

1.

Cermin atas identitas karakter bangsa yang berlandaskan pada 4 pilar
kebangsaan (NKRI, Pancasila, UUD 1945 dan Bhineka Tunggal lka)
dimana konsep pengembangan Kota didasarkan pada morfologi dan fungsi
kota yang berbasis partisipatif dan gotong royong.

Perwujudan kota yang adatif secara sosial, produktif secara ekonomi, dan
ramah secara lingkungan yang tercermin dalam konsep ruang biru dan
ruang hijau.

. Perwujudan kota cerdas dan modern menuju kota yang kompak dan

berbasis sitem informasi serta berbasis pada SDG’s dimana konsep
pengembangan kota difokuskan pada perwujudan infrastruktur yang
inklusif, transportasi publik dan produktifitas kerja dalam arti luas.

Ketiga landasan kota peradaban tersebut harus didukung kedalam 5 (lima) aspek
pembangunan yang berorentasi kepada pelayanan yang prima kepada
masyarakat, yang meliputi:

1. Bidang sosial, yang dicirikan dengan terwujudnya sumber daya manusia

yang unggul (memiliki kecerdasan intelektual dan spiritual), memahami hak
dan kewajiban sebagai anggota masyarakat, dalam tatanan kehidupan
yang harmonis, toleran, dan egaliter antar komponen masyarakat serta
mempunyai semangat kegotong royongan.

Bidang ekonomi, ditandai dengan meningkatnya kemandirian ekonomi
daerah dan standar kesejahteraan masyarakat, dengan terbukanya ruang-
ruang berusaha yang berkeadilan untuk seluruh elemen masyarakat.
Bidang politik, ditandai dengan terwujudnya pemerintahan demokratis
yang diperkuat dengan tata kelola pemerintahan yang bersih, transparan
dan akuntabel, mengedepankan kepentingan bersama di atas kepentingan
pribadi, kelompok dan golongan serta meningkatnya partisipasi publik.
Bidang agama dan budaya, ditandai dengan terwujudnya masyarakat
yang beriman dan bertakwa, menerapkan prinsip dan nilai-nilai Keagamaan
dalam berbagai sendi kehidupan, yang tidak melepaskan Nilai-nilai kearifan
lokal dan pelestarian nilai-nilai luhur budaya dan adat istiadat.

Bidang fisik infrastruktur, dicirikan dengan tersedianya sarana dan
prasarana yang mantap, penggunaan teknologi modern sehingga mampu
memenuhi kebutuhan masyarakat dengan memperhatikan kelestarian
lingkungan.

Selanjutnya berdasarkan visi pembangunan tersebut, ditetapkan misi
pembangunan Kota Samarinda 2021- 2026, yaitu:

1.
2.

3.

ok

Mewujudkan masyarakat kota yang religius, unggul dan berbudaya;
Mewujudkan perekonomian kota yang maju, mandiri, berkerakyatan dan
berkeadilan;

Mewujudkan pemerintahan yang profesional, transparan, akuntabel dan
bebas korupsi;

Mewujudkan infrastruktur yang mantap dan modern;

Mewujudkan lingkungan kota yang aman, nyaman, harmoni dan lestari.
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Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan Timur yang
mengacu pada salah satu misi Pemerintah Daerah yaitu “Berdaulat dalam
Pembangunan Sumber Daya Manusia yang Berakhlak Mulia dan Berdaya Saing,
Terutama Perempuan, Pemuda, dan Penyandang Disabilitas” memiliki Visi yaitu:

“Terwujudnya Masyarakat Kalimantan Timur yang Cerdas, Berkualitas,
dan Punya Daya Saing”

Visi tersebut di atas menggambarkan komitmen Diskdikbud Provinsi Kalimantan
Timur dalam mendukung terwujudnya Visi, Misi Presiden dan Wakil Presiden,
Visi, Misi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan RI. Misi Disdikbud Provinsi
Kalimantan Timur adalah:

1. Menjamin terpenuhinya kebutuhan dasar masyarakat di bidang
pendidikan melalui tersedianya akses memperoleh pendidikan yang
merata bagi seluruh anak usia sekolah hingga jenjang pendidikan.

2. Mewujudkan keluaran satuan pendidikan yang berkualitas, berakhlak
mulia dan berdaya saing melalui sistem pendidikan yang bermutu dan
searah dengan kebutuhan.

3. Mewujudkan sistem pendidikan, tata kelola, pencitraan public dan
akuntabilitas yang baik bagi penyelenggaraan pendidikan.

Sehingga berdasarkan telaahan terhadap kebijakan nasional, organisasi
perangkat daerah, dalam hal ini Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda menyusun dokumen perencanaan harus tetap memperhatikan poin-
poin tersebut, sehingga apa yang hendak dicapai oleh Pemerintah Pusat akan
maksimal dan terlaksana.

3.3 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda merupakan salah satu
perangkat daerah yang mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan
daerah di Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan
Nonformal, Pembinaan Sekolah Dasar, Pembinaan Sekolah Menengah Pertama,
Pembinaan Ketenagaan serta Kebudayaan.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya, dalam rangka mewujudkan Kota
Samarinda sebagai Kota Peradaban, Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
senantiasa memfokuskan tujuan dan sasaran. Mengacu pada RPJMD Kota
Samarinda Tahun 2021 — 2026 dan sebagaimana dirincikan pada RKPD Kota
Samarinda Tahun 2024, bahwa kegiatan pembangunan untuk Tahun 2024
mengusung tema:

“Meningkatkan Kualitas Kehidupan Kota Samarinda melalui Sektor

Perekonomian dan Pembangunan Infrastruktur berbasis Masyarakat

yang Responsif Gender dengan didukung Tata Kelola Pemerintahan
Efektif dan Efisien”

Kemudian mengacu pada Visi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda, yaitu:
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“Terwujudnya Masyarakat Kota Samarinda yang berpendidikan, kreatif,
inovatif, kompetitif, berbudaya, beriman, bertaqwa kepada Tuhan YME,
dan berakhlak mulia”

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kota Samarinda
Tahun 2024, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan
dan Kebudayaan Kota Samarinda, serta tujuan dan sasaran Rencana Strategis
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2021 — 2026, maka
ditampilkan Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 sebagai berikut:

3.4 Program dan Kegiatan

Penyusunan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda
menjadi keharusan bagi setiap organisasi perangkat, sebagaimana dimaksudkan
untuk memberikan jaminan keberlanjutan program dalam pencapaian visi misi
kepala daerah yang tertuang dalam RPJMD. Renja akan menjadi acuan
pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan bagi setiap pimpinan agar
dalam melaksanakan tugas dan fungsinya semakin akuntabel.

Pada sub-bab bagian ini akan menjelaskan terkait program dan kegiatan
yang akan dijalankan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024.
Didasarkan pada Analisa awal terkait kondisi Pendidikan dan Kebudayaan di
Kota Samarinda, hasil evaluasi pelaksanaan program pada periode sebelumnya,
maka bisa diidentifikasi berbagai permasalahan, kekuatan, peluang, tantangan
dan ancaman dalam proses pembangunan pendidikan dan kebudayaan,
khususnya untuk periode 1-2 Tahun kedepan.

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan di Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda diantaranya:
Program Pengelolaan Pendidikan
Program Pengembangan Kurikulum
Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Pengembangan Kebudayaan
Program Pembinaan Sejarah
Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya
Program Pengelolaan Permuseuman

N~ WNE

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda sebagai instansi Pendidikan
dan Kebudayaan melaksanakan Program dan Kegiatan di semua Lokasi
Kecamatan yang berada di Kota Samarinda. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kota Samarinda mengusulkan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan dengan
rincian rumusan rencana program dan kegiatan Tahun 2024 dan Prakiraan Maju
Tahun 2025 pada Tabel 3.1.
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Tabel 3.1

PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD)
KOTA SAMARINDA
TAHUN 2024

Nama Perangkat Daerah: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda

NO | KODE

PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU

TAR | REAL
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CA'\\IPA TARGET RENCANA PERAN
BIDANG AKHI | CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
PROGRAM PERI | RENJ SuU H

/ ET K
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN KEELATAY REN OPD REN SEB SES AUAHD /Berkurang HOK ER NASI A | TR INDIKATI GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB

OPD | 2022 N
2023

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KOTA 893.669.7 | 880.323.5 | 881.434.0 615.319.9

SAMARINDA 84.244.00 | 96.398,00 | 12.579,00 | 12:235-771. 50.880,00

665,00

URUSAN
PEMERINT
AHAN
WAJIB
YANG

1 BERKAITA
N

DENGAN
PELAYAN
AN

DASAR

612.706.9
63.900,00

891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2

34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00 | L2:410.771.

665,00

URUSAN
PEMERINT
AHAN 891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2
BIDANG 34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00
PENDIDIK
AN

612.706.9

12.410.771. 63.900,00

665,00

1,01

PROGRAM
PENUNJA
NG
URUSAN -
1.01.0 580.750.0 | 440.903.5 | 441.423.3
PEMERINT - - - 172.288.81
AHAN 68.244,00 | 01.548,00 | 25.729,00 3.494,00
DAERAH
KABUPAT
EN/KOTA

408.461.2
54.750,00
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
an
Perencana gtea[?I DINAS
an dan PENDI
’ DIKAN
Pengangga saran DAN
1.01.0 | ran, dan ) ) ) 200.000.0 | 230.000.0 | 230.000.0 | 30.000.000, ) a ) 154.500.0 KEBUD
1.2.01 | Evaluasi 00,00 00,00 00,00 00 pendi 00,00
S ) AYAAN
Kinerja dikan
Perangkat untuk KOTA
Daerah menu SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.01. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
0001
7.
Progr
am
Kota bantu
Sama an
finda peral DINAS
Seml’J atan PENDI
Jumlah a dan DIKAN
Dokumen 5 5 100.000.0 | 130.000.0 | 130.000.0 | 30.000.000, | Keca saran 72.100.00 | DAN
Perencanaa Doku | Doku - - a KEBUD
00,00 00,00 00,00 00 mata . 0,00
n Perangkat men men n pendi AYAAN
Daerah SY emu dikan KOTA
a untuk SAMAR
Kel/D meny INDA
esa Jang
pendi
dikan
gratis
12
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | pen | opp | REW | geg | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
tahun
1.01.0
1.2.01. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
0006
7.
Jumlah
Progr
Laporan
Capaian am
e bantu
Kinerja dan
- Kota an
Ikhtisar Sama peral
Realisasi - DINAS
Kinerja rs'ré‘r’ﬁd 3:1” PENDI
SKPD dan DIKAN
Laporan 1 1 ﬁ saran 1 DAN
Hasil Lapor | Lapo 50.000.00 | 50.000.00 | 50.000.00 0.00 eca | _ ) a 51.500.00 KEBUD
N 0,00 0,00 0,00 mata pendi 0,00
Koordinasi an ran ) AYAAN
Penyusuna n, dikan KOTA
n Laporan iemu z]nglrjlt SAMAR
Capaian . INDA
e Kel/D njang
Kinerja dan esa endi
Ikhtisar pe
e dikan
Realisasi ;
N gratis
Kinerja 12
SKPD tahun
1.01.0
1.2.01. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
0007
7.
Kota Progr
Sama am
finda bantu DINAS
Jumlah Seml’J an PENDI
peral DIKAN
Laporan 4 4 a atan DAN
Eyalu_a5| Lapor | Lapo 50.000.00 | 50.000.00 | 50.000.00 0.00 Keca | _ ) dan 30.900.00 KEBUD
Kinerja 0,00 0,00 0,00 mata 0,00
an ran saran AYAAN
Perangkat n, a KOTA
Daerah aSemu pendi SAMAR
Kel/lD dikan INDA
esa untuk
menu
njang
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET P v K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
gtearﬁ' DINAS
PENDI
dan
. DIKAN
Administras } saran DAN
1.01.0 | iKeuangan | _ ) ) 573.245.4 | 431.666.4 | 431.666.4 141.579.02 ) a ) 397.601.9 KEBUD
1.2.02 | Perangkat 69.044,00 | 46.172,00 | 46.172,00 o pendi 91.530,00
Daerah 2.872,00 dikan AYAAN
untuk KOTA
menu SAMAR
. INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.02. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
0001
7.
Kota Progr
Sama am
rinda, bantu DINAS
Jumlah Semu an PENDI
Orang yang 3633 | 3633 a peral DIKAN
Menerima g’ra” g’ra” 569.188.6 | 427.750.5 | 427.750.5 | 7,0 oo | Keca | _ ) atan 302.863.9 | AN
Gajl'dan Ibula Ibula 76.654,00 | 00.172,00 | 00.172,00 6.482,00 mata dan 91.530,00 AYAAN
Tunjangan n n g saran KOTA
ASN emu a
a pendi ﬁ\lADNAAR
Kel/D dikan
esa untuk
menu
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | pen | opp | REW | geg | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.02. | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
0002
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
Jumlah rinda, atan DINAS
Dokumen Semu dan PENDI
Hasil a saran DIKAN
Penyediaan | oo | 4006792 | 3.856.946 | 3.856.946 | 1,0 0sa0 | KA || a 4635000 | DAY
Administrasi men men .390,00 .000,00 .000,00 0.00 mata pendl .000,00 AYAAN
Pelaksanaa n, dikan
KOTA
n Tugas Semu untuk
SAMAR
ASN a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.02. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
0005
Jumlah Kota 7. DINAS
Laporan Sama Progr PENDI
Keuangan rinda, am
. DIKAN
Akhir Tahun 10 10 Semu bantu DAN
SKPD dan Laoor | Lapo 50.000.00 | 50.000.00 | 50.000.00 000 | 2 ) ) an 103.000.0 KEBUD
Laporan P PO | 0,00 0,00 0,00 91 Keca peral 00,00
: an ran AYAAN
Hasil mata atan
. . KOTA
Koordinasi n, dan SAMAR
Penyusuna Semu saran
INDA
n Laporan a a
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
Keuangan Kel/D pendi
Akhir Tahun esa dikan
SKPD untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
peral DINAS
atan PENDI
dan
. DIKAN
Administras saran DAN
1.01.0 | iUmum ) ) ) 1.382.187 | 1.774.059 | 2.074.059 | 691.871.85 ) a ) 5.042.637 KEBUD
1.2.06 | Perangkat .950,00 .800,00 .800,00 0,00 pendi .950,00 AYAAN
Daerah dikan
untuk KOTA
menu SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.06. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
0001
Jumlah Kota 7. DINAS
Paket Sama Progr PENDI
Komponen rinda, am DIKAN
Instalasi 12 Semu bantu DAN
> 12 100.000.0 | 100.000.0 | 100.000.0 103.000.0
Listrik/Pene Paket Pake 00,00 00,00 00,00 0,00 | a - - an 00,00 KEBUD
rangan t Keca peral AYAAN
Bangunan mata atan KOTA
Kantor yang n, dan SAMAR
Disediakan Semu saran INDA
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.06. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
0002
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
Jumlah rinda, atan DINAS
PENDI
Paket Semu dan
DIKAN
Peralatan 16 a saran DAN
dan 16 Pake 300.000.0 | 500.000.0 | 750.000.0 | 450.000.00 | Keca | _ ) a 427.450.0 KEBUD
Perlengkap Paket t 00,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 00,00 AYAAN
an Kantor n, dikan
KOTA
yang Semu untuk SAMAR
Disediakan a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.06. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
0004
Jumlah Kota 7. DINAS
EZEZ; 35 isake 100.000.0 | 200.000.0 | 250.000.0 | 150.000.00 ﬁgg;a ) ] Z;;’gr 3.378.400 E'IEK'\"A?\:
Logistik Paket t 00,00 00,00 00,00 0,00 Semu bantu .000,00 DAN
Kantor yang a an KEBUD
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Disediakan Keca peral AYAAN
mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.06. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
0005
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
Jumlah rinda, atan DINAS
Paket Semu dan PENDI
DIKAN
Barang 100 a saran DAN
Cetakan 100 Pake 482.212.9 | 500.000.0 | 500.000.0 | 17.787.050, | Keca | ) a 553.073.9 KEBUD
dan Paket 50,00 00,00 00,00 00 mata pendi 50,00
t . AYAAN
Pengganda n, dikan KOTA
an yang Semu untuk
; ; SAMAR
Disediakan a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.06. | Fasilitasi Kunjungan Tamu
0008
| Jumlah [30 |30 [ 30.000.00 | 50.000.00 | 50.000.00 | 20.000.000, | Kota | - | - [ 7. | 51.500.00 | DINAS
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Laporan Lapor | Lapo | 0,00 0,00 0,00 00 Sama Progr 0,00 PENDI
Fasilitasi an ran rinda, am DIKAN
Kunjungan Semu bantu DAN
Tamu a an KEBUD
Keca peral AYAAN
mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
i AEAL N RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET ISASI CAPA [ TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | koDE | PROCRAM obE | A |ET Bertambah B K pAGU | PENAN
ertambal
KEGIATAN ;(SESéATAN REN OPD EEN‘] SEB SES AHAD /Berkurang e ER NASI S | AR INDIKATI GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN | STR | TAH | opp ELU | UDA | S5, 2024 AN (10-12) DAN | ONA | o\ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.01.0
1.2.06. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
0009
Jumlah Kota 7. DINAS
Laporan a7 a7 Sama Progr PENDI
Penyelengg Lapor | Lapo 369.975.0 | 424.059.8 | 424.059.8 | 54.084.800, | rinda, ) B am 529.214.0 | DIKAN
araan an ran 00,00 00,00 00,00 00 Semu bantu 00,00 DAN
Rapat a an KEBUD
Koordinasi Keca peral AYAAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
dan mata atan KOTA
Konsultasi n, dan SAMAR
SKPD Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
gtearﬁ' DINAS
Penyediaa dan PENDI
DIKAN
n Jasa saran DAN
1.01.0 | Penunjang ) ) ) 3.466.058 | 3.551.182 | 3.559.582 | 93.524.100, ) a ) 3.623.025 KEBUD
1.2.08 | Urusan .000,00 .100,00 .100,00 00 pendi .000,00 AYAAN
Pemerintah dikan
an Daerah untuk KOTA
menu SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.08. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
0002
Jumlah Kota 7. DINAS
Iﬁi?&::jr}aan fapor fapo 1.007.450 | 1.024.454 | 1.024.454 | 17.004.100, ﬁr?crj‘;a ) ] zrr:gr 1.048.025 EFKNA?\:
Jasa an ran .000,00 .100,00 .100,00 00 Semu bantu .000,00 DAN
Komunikasi, a an KEBUD
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Sumber Keca peral AYAAN
Daya Air mata atan KOTA
dan Listrik n, dan SAMAR
yang Semu saran INDA
Disediakan a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.08. | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
0003
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah S_ama peral DINAS
Laporan rinda, atan
Penyediaan Semu dan PENDI
DIKAN
Jasa 2 2 a saran DAN
Peralatan Laoor | Lapo 40.000.00 | 195.000.0 | 195.000.0 | 155.000.00 | Keca | _ ) a 103.000.0 KEBUD
dan P PO 1 0,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 00,00 AVAAN
Perlengkap an ran n, dikan
an Kantor Semu untuk KOTA
SAMAR
yang a menu INDA
Disediakan Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.08. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
0004
| Jumlah | | [32 |32 | 2418608 | 2.331.728 | 2.340.128 | - Kota | - | - [ 7. | 2.472.000 | DINAS
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Laporan Lapor | Lapo | .000,00 .000,00 .000,00 78.480.000, | Sama Progr .000,00 PENDI
Penyediaan an ran 00 rinda, am DIKAN
Jasa Semu bantu DAN
Pelayanan a an KEBUD
Umum Keca peral AYAAN
Kantor yang mata atan KOTA
Disediakan n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
peral
Pemelihara atan DINAS
an Barang dan PENDI
. DIKAN
Milik saran DAN
1.01.0 | Daerah ) ) ) 2.456.353 | 3.681.813 | 3.893.237 | 1.436.884.4 ) a ) 2.039.100 KEBUD
1.2.09 | Penunjang .250,00 476,00 .657,00 07,00 pendi .270,00 AYAAN
Urusan dikan
Pemerintah untuk KOTA
an Daerah menu SAMAR
. INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.09. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
0001
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | pen | opp | REW | geg | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
Jumlah Kota an
Kendaraan Sama peral DINAS
Perorangan rinda, atan
) PENDI
Dinas atau Semu dan
DIKAN
Kendaraan a saran DAN
Dinas 119 119 276.348.5 | 276.348.5 | 276.348.5 0.00 Keca ) } a 537.875.2 KEBUD
Jabatan Unit Unit 50,00 50,00 50,00 ’ mata pendi 70,00 AYAAN
yang n, dikan
Dipelihara Semu untuk KOTA
SAMAR
dan a menu INDA
dibayarkan Kel/D njang
Pajaknya esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.09. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
0002
7.
Progr
am
Jumlah bantu
Kota
Kendaraan Sama an
Dinas rinda peral DINAS
Operasional Seml’J atan PENDI
atau a dan DIKAN
;Zgg”ga” 6 6 161.5735 | 428596.7 | 228.596.7 | 67.023.250, | Keca | _ ) saran 382.130.0 | ot
Dipelihara Unit Unit 00,00 50,00 50,00 00 Lnata pendi 00,00 AYAAN
dan Sye mu dikan KOTA
dibayarkan a untuk SAMAR
Pajak dan Kel/D menu INDA
Perizinanny njang
esa 4
a pendi
dikan
gratis
12
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
tahun
1.01.0
1.2.09. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
0006
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
rinda, atan DINAS
PENDI
Jumlah Semu dan
DIKAN
Peralatan a saran DAN
dan Mesin 1 1 100.000.0 | 100.000.0 | 100.000.0 0.00 Keca | ) a 103.000.0 KEBUD
Lainnya Unit Unit 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00
) AYAAN
yang n, dikan KOTA
Dipelihara iemu z]nglrJ]E SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.09. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
0009
7.
Kota Progr
Sama am
Jumlah finda bantu DINAS
Gedung Seml’J an PENDI
Kantor dan a peral DIKAN
pangunan 2 2 1.768.450 | 2.668.450 | 3.079.874 | 1.311.424.1 | Keca | _ ) atan 810.0950 | AN
Y Unit Unit .500,00 .500,00 .681,00 81,00 mata 00,00
yang n saran AYAAN
Dipelihara/ S,emu a KOTA
Direhabilita a pendi SAMAR
Si dikan INDA
Kel/D
esa untuk
menu
njang
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
1.2.09. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
0010
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah
Sarana dan ﬁ:ér;a gteaisl DINAS
Prasarana Seml’J dan PENDI
Gedung DIKAN
Kantor atau a saran DAN
Bangunan 4 4 149.980.7 | 208.417.6 | 208.417.6 | 58.436.976, | Keca | ) a 206.000.0 KEBUD
- Unit Unit 00,00 76,00 76,00 00 mata pendi 00,00
Lainnya n dikan AYAAN
)Iljang . Semu untuk KOTA
ipelihara/ a menu SAMAR
glrehablllta KelD njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
5 1.01.0 EEESELO ) ) ) 242.878.1 | 370.955.6 | 375.924.7 ;L1177659 131.101.5
2 PENDIDIK 91.000,00 | 69.850,00 | 61.850,00 2.850,00 98.150,00
AN
DINAS
PENDI
Pengelolaa DIKAN
1.01.0 gendidikan ) ) ) 112.213.1 | 139.159.0 | 136.162.1 | 23.948.956. ) ) ) 77.128.08 EégUD
2.2.01 Sekolah 82.000,00 | 57.850,00 | 38.850,00 | 850,00 4.050,00 AYAAN
Dasar KOTA
SAMAR
INDA
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
0003
Kota
ﬁ:{g‘;a DINAS
Jumlah Seml’J PENDI
Ruang a DIKAN
Guru/Kepal 2 DAN
a - Ruan 0,00 000 | go40190 | 434.919.00 | Keea ) . - 0,00 | KEBUD
Sekolah/TU g ' ’ n AYAAN
yang Telah S7emu KOTA
Dibangun a SAMAR
Kel/D INDA
esa
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
0004
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
' PENDI
Jumlah Semu dan
. DIKAN
Kocenatan 3 3 525.000.0 | 371.560.0 | 371.560.0 | | K a 1.066.050 | DAN
Kesehatan . . . . . . eca a . .
Sekolah Ruan | Ruan | o 00,00 00,00 153.440.00 | hata | - - pendi 000,00 | KEBUD
g g 0,00 ) AYAAN
yang Telah n, dikan
Dibangun Semu untuk KOTA
SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Perpustakaan Sekolah
0005
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Kota
ﬁ:{g‘;a DINAS
Seml’J PENDI
Jumlah a DIKAN
Perpustaka 4 DAN
an Sekolah - Ruan 0,00 000 | 1003048 | 1003.048.0 | Keea ) . - 0,00 | KEBUD
yang Telah g ' ' ' n AYAAN
Dibangun S7emu KOTA
a SAMAR
Kel/D INDA
esa
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
0006
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah SemL’J dan PENDI
Sarana, DIKAN
Prasarana a saran DAN
dan Utilitas 14_ 21_ 1.274.804 | 13.072.77 | 10.840.48 | 9.565.680.0 | Keca | ) a 3.316.600 KEBUD
Sekolah Unit Unit .000,00 1.000,00 4.000,00 00,00 mata pgndl .000,00 AYAAN
n, dikan
yang Telah Semu untuk KOTA
Dibangun SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah
0010
URUSAN/ | INDIKATO TAR REAL | PRAK KELO | PRAKIRAAN PERAN
NOo | kKoDE BIDANG R GET ISASI | IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MPO MAJU GKAT
URUSAN / PROGRAM AKHI | CAP N K RENCANA DAERA
PROGRAM | / R AIAN | CAPA | TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp) | Bertambah [ LOK | SU PRIORITAS SASA | TAR | PAGU H
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bertambah v K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB RECIET AN RSIRR LN RS S RE MUR RURA S S DAY (10-12) DAN | ONA | i+ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
/ KEGIATAN PERI | RENJ | IAN 2024 /Berkurang ASI MB RAN GET | INDIKATI PENAN
KEGIATAN | /SUB ODE | A TARG (10-12) ER F (Rp) GGUN
/ SUB KEGIATAN REN OPD ET DAN G
KEGIATAN STR TAH RENJ RKPD A JAWAB
A UN A EES SE,SA RKPD APBD PERUBA gﬁil DAE
OPD 2022 OPD M H 2024 2024 HAN L RAH
TAHU 2024
N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah ﬁrf‘g;a gf;f]" DINAS
Ruang Unit Seml’J dan PENDI
Kesehatan a saran DIKAN
Sekolah 3 3 - DAN
yang Telah Ruan | Ruan ggodgoo.o (2)310'860'0 Sgldgeo.o 98.640.000, | Keca | ; S ggsdgoo.o KEBUD
Direhabilita g g ' ' ' 00 mata pend ' AYAAN
. n, dikan
S| Semu untuk KOTA
Sedang/Ber SAMAR
at a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengadaan Mebel Sekolah
0014
Kota 7. DINAS
Sama Progr PENDI
Jumlah rinda, am DIKAN
gﬂei%‘f;h 1000 | 200 | 1.274.760 | 2.000.000 | 2.000.000 | 725.239.20 | 3™ | ) gﬁ”“‘ 2472000 | AR
Paket .800,00 .000,00 .000,00 0,00 .000,00
yang t Keca peral AYAAN
Tersedia mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
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PRAK PRAKIRAAN
TAR | REAL IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
URUSAN/ | oo | GET | ISASI | by ——xmees RENCANA___| pERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
/'sUB STR | TAH ELU | upa | RKPD | APBD | PERUBA | ""q100™ | ASl | pan | ONa | DAE | RAN |\ GET | tipny | G
KEGIATAN OPD 2024 2024 HAN RAH P
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengadaan Perlengkapan Sekolah
0016
7.
Progr
am
bantu
Kota an
3 ' PENDI
umlah Semu dan DIKAN
Perlengkap 1000 a saran DAN
an 1000 Pake 192.000.0 | 192.000.0 | 192.000.0 0.00 Keca | ) a 257.500.0 KEBUD
Sekolah Paket t 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00 AYAAN
yang n, dikan KOTA
Tersedia €femu umnetlrJ]E SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Dasar
0021
Jumlah Kota 7. DINAS
1000 1000
B%Si‘;”a Pese | Pese | 750.000.0 | 775.000.0 | 775.000.0 | 25.000.000, ﬁgg;a ) ] Z;;’gr 1.030.000 E'IEK'\"A?\:
Sekolah g?dik g?dik 00,00 00,00 00,00 00 Semu bantu 000,00 DAN
Menengah a an KEBUD
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Atas yang Keca peral AYAAN
Menerima mata atan KOTA
Biaya n, dan SAMAR
Personil Semu saran INDA
Peserta a a
Didik Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
0022
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda, E\tan DINAS
Semu dan PENDI
Jumlah Alat a saran DIKAN
ﬁg’;gg';da” 3 1 o | 1.300.000 | 2175000 | 2175.000 | 87500000 | Keca | | a 442.900.0 | PN
Siswa yang Paket t .000,00 .000,00 .000,00 0,00 mata pendi 00,00 AYAAN
! n, dikan
Tersedia Semu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
0025
| Jumlah | | | [ 450 | 450 | 350.000.0 | 350.000.0 | 350.000.0 | 0,00 | Kota | - | - [ 7. | 463.500.0 | DINAS
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Siswa yang Pese | Pese | 00,00 00,00 00,00 Sama Progr 00,00 PENDI
Mengikuti rta rta rinda, am DIKAN
Ajang Didik | Didik Semu bantu DAN
Kompetisi/L a an KEBUD
omba Keca peral AYAAN
Akademik mata atan KOTA
dan Non n, dan SAMAR
Akademik Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
0027
7.
Jumlah zrr:gr
Pendidik bantu
dan Tenaga
. Kota an
Kependidik Sama peral
an yang rinda atan DINAS
Mendapatk Seml’J dan PENDI
an Fasilitasi a saran DIKAN
ggzg:(k;&‘eo 209 | 20 | 3375000 | 3500000 | 350.000.0 | 12.500.000, | Keca | _ ) a 618.000.0 | AN
| 00,00 00,00 00,00 00 mata pendi 00,00
ongan, g g . AYAAN
) n, dikan
Pember_|an Semu untuk KOTA
Promosi, a menu SAMAR
rIi’enmgkata Kel/lD njang INDA
Kompetensi esa g_end|
ikan
ﬂanl'f'k i gratis
ualifikasi 12
tahun
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / R AIAN DAERA
PROGRAM TARG MPO
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1.01.0
2.2.01. | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
0028
7.
Progr
am
bantu
Jumlah Kota an
Sekolah ﬁgg;a gte;f]" DINAS
Menengah ' PENDI
Dasar yang 252 éifu iem“ g:r”an DIKAN
r'?"aksa”aka ir‘:‘t” an | 300.000.0 | 400.000.0 | 400.000.0 | 100.000.00 | Keca | _ ) a 515.000.0 EQSUD
Pembinaan Pendi Ztlakn: 00,00 00,00 00,00 0,00 r]mata gﬁ(r;c:]l 00,00 AYAAN
Kelembaga dikan n S'emu untuk KOTA
an dan a menu SAMAR
manajemen . INDA
sekolah Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
0029
7.
Progr
Kota am
Sama bantu
rinda, an DINAS
252 Semu peral PENDI
Jumlah 252 Satu a atan DIKAN
[S)Z‘;g'ra;‘ang z?t“ an 9531171 | 95.311.71 | 93.794.91 | | o100 o | Keca | ) dan 52.820.08 EQSUD
Mengelola Pendi Z?kn; 0.000,00 0.000,00 1.000,00 00,00 nmata ;aran 4.050,00 AYAAN
Dana BOS dikan n S,emu pendi KOTA
. SAMAR
a dikan INDA
Kel/D untuk
esa menu
njang
pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar
0031
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Rul;ang a saran DIKAN
Laboratoriu 2 4 DAN
742.332.0 | 1.070.392 | 1.070.392 | 328.060.00 | Keca a 1.236.000
m Sekolah Ruan | Ruan | o, 54 000,00 | .00000 | 0,00 mata | - pendi 00000 | KEBUD
Dasar yang g g n dikan AYAAN
Telah S'emu untuk KOTA
Dibangun SAMAR
a men INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
0038
Kota 7.
Jumlah
Dokumen ﬁsg;a :rr:gr DINAS
Hasil SemL’J bantu PENDI
Koordinasi, a an DIKAN
Perencanaa 163 1 163 | 75 600.00 | 500.000.0 | 500.000.0 | 425.000.00 | Keca peral 267.800.0 | DAN
N, SUpervisi Doku | Doku | (6 00,00 00,00 0,00 mata | - atan 00,00 KEBUD
dan men men ’ ' ' ’ n dan ' AYAAN
Evaluasi Syemu saran KOTA
Layanan di a a SAMAR
B|dan_g_ Kel/D pendi INDA
Pendidikan )
esa dikan
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik
0046
7.
Progr
am
bantu
Kota an
m ral
ﬁ:daa E';)\teaﬁll DINAS
' PENDI
Jumlah Semu dan
DIKAN
Perlengkap 1000 a saran DAN
an 1000 Pake 250.000.0 | 275.000.0 | 275.000.0 | 25.000.000, | Keca | _ ) a 257.500.0 KEBUD
Peserta Paket t 00,00 00,00 00,00 00 mata pendi 00,00 AYAAN
Didik yang n, dikan
Tersedia Semu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pembangunan Ruang Kelas Baru
0047
Kota 7. DINAS
Jumiah S_ama Progr PENDI
Ruang 10 10 rinda, am DIKAN
Kelas Baru Ruan | Ruan 4.875.000 | 14.200.00 | 14.200.00 | 9.325.000.0 | Semu | ) bantu 6.695.000 | DAN
yang g g .000,00 0.000,00 0.000,00 00,00 z an | .000,00 isix:\)j
eca peral
Bertambah mata atan KOTA
n, dan SAMAR

103




PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
0048
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah Sama peral DINAS
Sarana, rinda, atan
PENDI
Prasarana Semu dan DIKAN
dan Utilitas a saran DAN
Sekolah 15 15 1.125.000 | 1.576.360 | 1.576.360 | 451.360.00 Keca | ) a 2.317.500 KEBUD
yang Telah Unit Unit .000,00 .000,00 .000,00 0,00 mata pendi .000,00 AYAAN
Direhabilita n, dikan
Si Semu untuk KOTA
SAMAR
Sedang/Ber a menu INDA
at Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik
0050
Jumlah 224 224 Kota 7. DINAS
Satuan Satu Satu 150.000.0 | 150.000.0 | 150.000.0 0.00 Sama | _ ) Progr 360.500.0 | PENDI
Pendidikan an an 00,00 00,00 00,00 ’ rinda, am 00,00 DIKAN
yang Pendi | Pend Semu bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Menyelengg dikan | idika a an KEBUD
arakan n Keca peral AYAAN
Proses mata atan KOTA
Belajar n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
0051
PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
i AEAL N RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET ISASI CAPA [ TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | kopE | ROCRAM 1 oD |A | ET Bertambah MB K PAGU | PENAN
ertambal
KEGIATAN fgSéATAN REN OPD EENJ SEB SES AHAD /Berkurang e ER NASI Sl TAR INDIKATI GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB RECIATANEIRSHRES BPANESE S ELU | UDA | S05, 2024 AN (10-12) DAN | ONA | o\ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumlah Kota 7. DINAS
Ruang Sama Progr PENDI
Kelas rinda, am DIKAN
Sekolah 7 7 Semu bantu DAN
2.640.075 | 5.747.904 | 5.002.104 | 2.362.029.6 1.735.550
yang Telah Ruan | Ruan a - - an KEBUD
Direhabilita g g .200,00 .850,00 .850,00 50,00 Keca peral .000,00 AYAAN
si mata atan KOTA
Sedang/Ber n, dan SAMAR
at Semu saran INDA
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
gtearﬁ' DINAS
Pengelolaa dan PENDI
DIKAN
n o saran DAN
1.01.0 Pendidikan ) ) ) 104.186.7 | 205.025.5 | 213.838.5 | 109.651.79 B a B 45.844.24 KEBUD
2.2.02 | Sekolah 43.000,00 | 27.000,00 | 38.000,00 | 5.000,00 pendi 4.250,00 AYAAN
Menengah dikan
Pertama untuk KOTA
menu SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)
0001
Kota 7. DINAS
Jumiah S_ama Progr PENDI
Sekolah rinda, am DIKAN
Baru yang 1_ 1_ 12.000.00 | 114.000.0 | 114.000.0 | 102.000.00 Semu | _ ) bantu 5.922.500 | DAN
Unit Unit 0.000,00 00.000,00 | 00.000,00 | 0.000,00 a an .000,00 KEBUD
Telah
Dibangun Keca peral AYAAN
mata atan KOTA
n, dan SAMAR
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
0003
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah SemL’J dan PENDI
Ruang a saran DIKAN
Surukepal 2 o | uan | 765.0000 | 765.000.0 | 765.000.0 000 | Keea || a 1750000 | 22N
Sekolah/TU g g 00,00 00,00 00,00 mata pgndl .000,00 AYAAN
n, dikan
yang Telah S tuk KOTA
Dibangun emu untu SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
0004
Jumlah 3 5 ) Kota 7. DINAS
Ruang Unit 1.285.000 | 788.340.0 | 788.340.0 Sama Progr 1.066.050 | PENDI
Kesehatan Ruan | Ruan | "q5500 | 00,00 00,00 090.660.90" | rinda, | - - am 000,00 | DIKAN
Sekolah 9 9 ! Semu bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
yang Telah a an KEBUD
Dibangun Keca peral AYAAN
mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Perpustakaan Sekolah
0005
Kota
ﬁgg;a DINAS
Semu PENDI
Jumlah a DIKAN
Perpustaka 1 DAN
an Sekolah - Ruan 0,00 0,00 8896300'0 20096800'00 f;: - - - 0,00 | KEBUD
yang Telah g ' ’ n AYAAN
Dibangun S,emu KOTA
a SAMAR
Kel/D INDA
esa
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Laboratorium
0006
Kota 7. DINAS
Jumlah Sama Progr PENDI
Ruang 2 4 ) rinda, am DIKAN
Laboratoriu Ruan | Ruan 3.747.180 | 2.073.480 | 2.073.480 1.673.700.0 Semu | ) bantu 1.236.000 | DAN
m yang .000,00 .000,00 .000,00 0'0 00' ’ a an .000,00 KEBUD
Telah 9 9 ' Keca peral AYAAN
Dibangun mata atan KOTA
n, dan SAMAR
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
0012
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah SemL’J dan PENDI
Sarana, DIKAN
Prasarana - a saran DAN
dan Utilitas 10_ 6_ 3.502.277 | 3.902.277 | 2.745.409 756.867.90 Keca | ) a 1.184.500 KEBUD
Sekolah Unit Unit .000,00 .000,00 .100,00 0.00 mata pgndl .000,00 AYAAN
n, dikan
yang Telah S tuk KOTA
Dibangun emu untu SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
0014
Jumlah 6 16 Kota 7. DINAS
Ruang Ruan | Ruan 1.756.300 | 4.411.920 | 3.802.120 | 2.045.820.0 | Sama | _ ) Progr 1.442.000 | PENDI
kelas .000,00 .000,00 .000,00 00,00 rinda, am .000,00 DIKAN
sekolah 9 9 Semu bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
yang Telah a an KEBUD
Direhabilita Keca peral AYAAN
si mata atan KOTA
Sedang/Ber n, dan SAMAR
at Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
0024
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah Sama peral
Sarana, rinda, atan BIIENNADSI'
Prasarana Semu dan
o DIKAN
dan Utilitas a saran DAN
Sekolah 5 5 675.000.0 | 2.475.000 | 1.988.011 | 1.313.011.0 | Keca | _ ) a 927.000.0 KEBUD
yang Telah Unit Unit 00,00 .000,00 .000,00 00,00 mata pendi 00,00 AYAAN
Direhabilita n, dikan KOTA
si Semu untuk
SAMAR
Sedang/Ber a menu INDA
at Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengadaan Mebel Sekolah
0025
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bertambah v K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB RECIET AN RSIRR LN RS S RE MUR RURA S S DAY (10-12) DAN | ONA | i F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Seml’J dan PENDI
Jumlah DIKAN
Mebel 1000 a saran DAN
Sekolah 1000 Pake 1.800.000 | 2.000.000 | 2.000.000 | 200.000.00 Keca ) ; a 2.472.000 KEBUD
Paket .000,00 .000,00 .000,00 0,00 mata pendi .000,00
yang ‘ t n dikan AYAAN
Tersedia S7emu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengadaan Perlengkapan Sekolah
0027
7.
Progr
am
Kota bantu
Sama an
- peral DINAS
rinda,
Jumlah Semu atan PENDI
Perlengkap 1000 a dap n DAN
an 1000 | 5o o | 2503150 | 250.315.0 | 250.315.0 0.00 | Keca | ] ;aa 2575000 | (oo
Sekolah Paket 00,00 00,00 00,00 ! mata . 00,00
| " rid R
Tersedia aSemu untuk SAMAR
Kel/D nmJ:r?; INDA
esa 4
pendi
dikan
gratis
12
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET P v K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
tahun
1.01.0
2.2.02. | Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Sekolah Menengah Pertama
0032
7.
Progr
am
bantu
Jumlah Kota an
Peserta Sama peral
didik rinda, atan DINAS
PENDI
Sekolah Semu dan DIKAN
Menengah 500 500 a saran DAN
Pertama Pese | Pese | 375.000.0 | 525.000.0 | 525.000.0 | 150.000.00 | Keca | _ ) a 515.000.0 KEBUD
yang rta rta 00,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 00,00 AYAAN
Menerima Didik | Didik n, dikan KOTA
Biaya . Semu untuk SAMAR
Personil a menu INDA
Peserta Kel/D njang
Didik esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
0035
7.
Kota Progr
Sama am
finda bantu DINAS
Seml,J an PENDI
Jumlah Alat a peral DIKAN
gre"’;gg‘;da” 4 2l o | 6437500 | 3618.750 | 3.618.750 | 2.975.0000 | Keca | | ) atan 442.900.0 | AR
) Paket 00,00 .000,00 .000,00 00,00 mata 00,00
Siswa yang t n saran AYAAN
Tersedia S,e mu a KOTA
a pendi SAMAR
Kel/lD dikan INDA
esa untuk
menu
njang
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
0038
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah S.aé“a peral DINAS
Siswa yang gn a, 3tan PENDI
Mengikuti emu an DIKAN
Ajang 450 450 a saran DAN
KompetisiL Pese | Pese | 350.000.0 | 500.000.0 | 500.000.0 | 150.000.00 | Keca | ) a 463.500.0 KEBUD
rta rta 00,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 00,00
omba Didik | Didik n dikan AYAAN
Akademik S7emu untuk KOTA
dan Non a menu SAMAR
Akademik KelD njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
0040
Jumlah Kota 7.
Pendidik Sama Progr DINAS
dan Tenaga rinda, am PENDI
Kependidik Semu bantu DIKAN
an yang 100 100 a an DAN
Mendapatk Oran | Oran 3(5)0(.)800.0 5306800'0 5806800'0 38'000'000’ Keca | - - peral 3890'800'0 KEBUD
an Fasilitasi g g ' ' ' mata atan ' AYAAN
Kenaikan n, dan KOTA
Pangkat/Go Semu saran SAMAR
longan, a a INDA
Pemberian Kel/D pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Promosi, esa dikan
Peningkata untuk
n menu
Kompetensi njang
dan pendi
Kualifikasi dikan
gratis
12
tahun
PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
AR REAL N RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET ISASI CAPA [TARGET PERAN
BIDANG AKHI | CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NOo | kKoDE PROGRAM / PERI | RENJ ET SU K H
/ ODE | A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN 1 pey | opp | RENY | opp | sES AN /Berkurang | 9% | ER | NAsI SASA | TAR | |\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.01.0
2.2.02. | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
0041
7.
Progr
Kota am
S_ama bantu DINAS
Jumlah rinda, an
PENDI
Sekolah 49 Semu peral
49 DIKAN
Menengah Satu Satu a atan DAN
Pertama an an 150.000.0 | 300.000.0 | 300.000.0 | 150.000.00 Keca | ) dan 515.000.0 KEBUD
yang .| Pend | 00,00 00,00 00,00 0,00 mata saran 00,00
- Pendi | . .. AYAAN
Dilaksanaka . idika n, a
dikan . KOTA
n n Semu pendi SAMAR
Pembinaan a dikan INDA
Kel/D untuk
esa menu
njang
pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
0042
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah 132 Seml’J dan PENDI
Sekolah 132 DIKAN
Menengah Satu Satu - a saran DAN
pertama an an 67.618.81 | 67.618.80 | 66.918.80 700.010.00 Keca | ) a 18.008.49 KEBUD
.| Pend | 0.000,00 0.000,00 0.000,00 T mata pendi 4.250,00
yang Pendi idika 0,00 n dikan AYAAN
Mengelola dikan n S'emu untuk KOTA
Dana BOS a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
0051
Kota 7.
Jumlah
Dokumen ﬁsg;a :rr:gr DINAS
Hasil SemL’J bantu PENDI
Koordinasi, DIKAN
Perencanaa 49 49 a an DAN
- 75.000.00 | 300.000.0 | 300.000.0 | 225.000.00 Keca peral 267.800.0
N, SUpervisi Doku | Doku | (6 00,00 00,00 0,00 mata | - atan 00,00 KEBUD
dan men men ’ ' ' ’ n dan ' AYAAN
Evaluasi Syemu saran KOTA
Layanan di a a SAMAR
B|dan_g_ Kel/D pendi INDA
Pendidikan )
esa dikan
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
0058
7.
Progr
am
bantu
Kota an
S_ama peral DINAS
rinda, atan PENDI
Jumlah 97 Semu dan
97 DIKAN
Pgserta Satu Satu a saran DAN
Didik yang an an 150.000.0 | 150.000.0 | 150.000.0 0.00 Keca | ) a 360.500.0 KEBUD
Mengikuti Pendi Pend | 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00 AYAAN
Proses °nal | idika n, dikan
Belajar dikan n Semu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pembangunan Ruang Kelas Baru
0059
Kota 7. DINAS
Jumiah S_ama Progr PENDI
Ruang 10 10 rinda, am DIKAN
Kelas Baru Ruan | Ruan 1.125.000 | 658.685.0 | 10.658.68 | 9.533.685.0 | Semu | ) bantu 6.695.000 | DAN
yang g g .000,00 00,00 5.000,00 00,00 z an | .000,00 KE,EXII\D]
eca peral
Bertambah mata atan KOTA
n, dan SAMAR
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik
0062
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda. gtan DINAS
' PENDI
Jumlah Semu dan DIKAN
Perlengkap 1000 ) a saran DAN
an 1000 Pake 348.111.0 | 225.000.0 | 225.000.0 123.111.00 Keca | ) a 257.500.0 KEBUD
Peserta Paket 00,00 00,00 00,00 — mata pendi 00,00
o t 0,00 . AYAAN
Didik yang n, dikan
Tersedia Semu untuk KOTA
SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.02. | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
0064
Jumlah 3 5 ) Kota 7. DINAS
Ruang 7.420.000 | 262.960.0 | 1.419.827 Sama Progr 1.751.000 | PENDI
Guru/Kepal Ruan | Ruan | 405060 | 00,00 900,00 | 80001721 1 e | - - am 00000 | DIKAN
g g 00,00
a Semu bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Sekolah/TU a an KEBUD
yang Telah Keca peral AYAAN
Direhabilita mata atan KOTA
Si n, dan SAMAR
Sedang/Ber Semu saran INDA
at a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
gg;" DINAS
Pengelolaa dan PENDI
DIKAN
no ) saran DAN
1.01.0 Pendidikan ) ) ) 17.260.45 | 18.078.27 | 17.176.36 84.091.000 R a R 4.232.167 KEBUD
2.2.03 | Anak Usia 6.000,00 5.000,00 5.000,00 00' AR pendi .000,00 AYAAN
Dini dikan KOTA
(PAUD) umnetﬁt SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
0002
é‘g:‘;;‘g 3 |3 | 2306108 |2968.000 | 2733852 | 427.744.00 | K02 | ) ;'rogr 515.000.0 | DIVAS
' Unit Unit .000,00 .000,00 .000,00 0,00 - 00,00
Prasarana rinda, am DIKAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
dan Utilitas Semu bantu DAN
PAUD yang a an KEBUD
Telah Keca peral AYAAN
Dibangun mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
0003
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah
Gedung/Ru Sama peral DINAS
rinda, atan
ang Semu dan PENDI
Kelas/Ruan a saran DIKAN
gfg;’yang 2 2 2.496.573 | 3.300.000 | 3.300.000 | 803.427.00 | Keca | _ ) a 360.500.0 | ot
T Unit Unit .000,00 .000,00 .000,00 0,00 mata pendi 00,00
elah n dikan AYAAN
Direhabilita Syemu untuk KOTA
Si a menu SAMAR
Sedang/Ber Kel/D njang INDA
at g
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
;glog Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
0004
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah Sama peral
Sarana, rinda, atan DINAS
PENDI
Prasarana Semu dan
o DIKAN
dan Utilitas a saran DAN
PAUD yang 2 2 700.000.0 | 700.000.0 | 700.000.0 0.00 Keca | ) a 180.250.0 KEBUD
Telah Unit Unit 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00
- - ) AYAAN
Direhabilita n, dikan KOTA
Si Semu untuk
SAMAR
Sedang/Ber a menu INDA
at Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pengadaan Mebel PAUD
0007
7.
Progr
am
Kota bantu
ﬁr?(;ga agral DINAS
Seml’J gtan PENDI
DIKAN
Jumlah 300 ) a dan DAN
Mebel 300 Pake 262.500.0 | 262.500.0 | 71.100.00 191.400.00 Keca | ) saran 360.500.0 KEBUD
PAUD yang Paket 00,00 00,00 0,00 : ’ mata a 00,00
J t 0,00 . AYAAN
Tersedia n, pendi
Semu dikan KOTA
SAMAR
a untuk INDA
Kel/D menu
esa njang
pendi
dikan
gratis
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bertambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik PAUD
0011
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah Sama gfarﬁ' DINAS
Peserta Seml’J dan PENDI
Didik PAUD DIKAN
yang 400 400 a saran DAN
Menerima Pese | Pese | 90.000.00 | 200.000.0 | 200.000.0 | 110.000.00 | Keca | _ . a 123.600.0 KEBUD
; rta rta 0,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 00,00
Biaya Didik | Didik n dikan AYAAN
Personil S7emu untuk KOTA
P_es_erta a menu SAMAR
Didik KellD njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD
0012
7.
Kota Progr
Sama am
- DINAS
rinda, bantu
Semu an PENDI
Jumla_\h Alat a peral DIKAN
Praktik dan 3 3 802.500.0 | 642.500.0 | 82.500.00 | _ Keca atan 442.900.0 | DAN
Peraga paket | P3¢ | 00,00 00,00 0,00 720.000.00 | opn | - . dan 00,00 KEBUD
PAUD yang t ! ! ! 0,00 n saran ! AYAAN
Tersedia Sye mu a KOTA
a pendi ﬁ\lADNAAR
Kel/D dikan
esa untuk
menu

121




PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD
0013
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda. gtan DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Peserta DIKAN
Didik PAUD 831 831 ) a saran DAN
yang Pese | Pese | 1.147.500 | 700.000.0 | 700.000.0 447.500.00 Keca ) ) a 721.000.0 KEBUD
Mendikuti rta rta .000,00 00,00 00,00 _ mata pendi 00,00
engikuti - - 0,00 ) AYAAN
Didik | Didik n, dikan
Pros_es Semu untuk KOTA
Belajar SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD
0016
TAR REAL | PRAK PRAKIRAAN
URUSAN / INDIKATO GET ISASI | IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU PERAN
BIDANG/ R AKHI | CAP N KELO RENCANA GKAT
URUSAN R AIAN | CAPA | TARGET DAERA
0 | Kobe fROGRAM /PROGRAM (F;EDIEI EENJ !I.AANRG 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) T ,\SA"é PRIORITAS I|\</IPO . EENAN
ertambal
KEGIATAN | KESATAN | Ren | oPD | ET SEB | SES | mupp APED REFDLA | /Berkurang Lo | ER [ NAs DAE SASA AR | INDIKATI | GGUN
/ SUB STR | TAH | RENJ | ELU | UDA (10-12) DAN | ONA F (Rp) G
KEGIATAN 2024 2024 HAN RAH
KEGIATAN A UN A M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 | OPD
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI | CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
TAHU
N
2023
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.
Jumlah Zr::)gr
Pendidik
bantu
dan Tenaga
. Kota an
Kependidik Sama eral
an yang rinda. gtan DINAS
Mendapatk Seml’J dan PENDI
an Fasilitasi DIKAN
Kenaikan 50 50 a saran DAN
Pangkat/Go Oran | Oran 150.000.0 | 150.000.0 | 150.000.0 0.00 Keca | _ ) a 154.500.0 KEBUD
00,00 00,00 00,00 mata pendi 00,00
longan, g g . AYAAN
. n, dikan
Pemberian Semu untuk KOTA
Promosi, a menu SAMAR
Eenlngkata Kel/D njang INDA
Kompetensi esa pgnd|
dikan
dan I gratis
Kualifikasi 12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD
0017
7.
Kota Progr
Sama am
Jumlah rinda, bantu DINAS
an PENDI
PAUD yang 200 Semu
/ 200 peral DIKAN
Dilaksanaka Satu Satu ) a atan DAN
n an 650.000.0 | 120.000.0 | 120.000.0 Keca 360.500.0
. an 530.000.00 - - dan KEBUD
Pembinaan . | Pend | 00,00 00,00 00,00 mata 00,00
Pendi | . .. 0,00 saran AYAAN
Kelembaga dikan idika n, a KOTA
ﬁ/lnagg'r:emen " aSemu pendi SAMAR
! dikan INDA
Kel/D
esa untuk
menu
njang
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pengelolaan Dana BOP PAUD
0018
7.
Progr
am
bantu
Kota an
m ral
. han DINAS
452 Semu dan
452 DIKAN
Jumlah Satu Satu ) a saran DAN
PAUD yang an an 8.455.275 | 8.455.275 | 8.304.765 150.510.00 Keca ) ) a 704.417.0 KEBUD
Mengelola Pendi Pend | .000,00 .000,00 .000,00 000’ ’ mata pendi 00,00 AYAAN
Dana BOP ENal 1 jdika : n, dikan
dikan n Semu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
0025
Jumlah Kota 7.
Dokumen Sama Progr DINAS
Hasil rinda, am PENDI
Koordinasi, Semu bantu DIKAN
Perencanaa 12 12 a an DAN
n, Supervisi Doku | Doku 806800'00 3(3)0(')800'0 3306800'0 88006000'00 Keca | - - peral 3830'800'0 KEBUD
dan men men ’ ' ' ’ mata atan ! AYAAN
Evaluasi n, dan KOTA
Layanan di Semu saran SAMAR
Bidang a a INDA
Pendidikan Kel/D pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.03. | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
0028
Kota
ﬁ:(';ga DINAS
Jumlah Seml’J PENDI
Ruang a DIKAN
Guru/Kepal 0 DAN
a - Ruan 0,00 000 | 2341480 | 234.148.00 | Keea ) - - 0,00 | KEBUD
Sekolah/TU g ' ’ n AYAAN
yang Telah S7emu KOTA
Dibangun a SAMAR
Kel/D INDA
esa
1.01.0
2.2.03. | Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik
0041
7.
Kota Progr
Sama am
finda bantu DINAS
’ an PENDI
Jumlah Semu
Perlengkap a peral DIKAN
1000 atan DAN
an 1000 Pake 150.000.0 | 150.000.0 | 150.000.0 0.00 Keca | _ ) dan 206.000.0 KEBUD
Peserta Paket 00,00 00,00 00,00 ! mata 00,00
o t saran AYAAN
Didik yang n, a KOTA
Tersedia aSemu pendi SAMAR
Kel/lD dikan INDA
esa untuk
menu
njang
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB RECIET AN RSIRR LN RS S RE MUR RURA S S DAY (10-12) DAN | ONA | i+ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
gtearﬁ' DINAS
dan PENDI
Pengelolaa DIKAN
1010 |1 9.217.810 | 8.692.810 | 8.747.720 | a 3.897.102 | DAN
22,04 | Pendidikan ) - - - 000,00 | .000,00 | .000,00 | 470.090.00 : pendi | - 850,00 | KEBUD
Nonformal/ 0,00 dikan AYAAN
Kesetaraan untuk KOTA
menu SAMAR
. INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan
0001
7.
Kota Progr
Sama am
Jumlah - DINAS
Gedung/Ru gg‘i?u gﬁntu PENDI
ang a peral DIKAN
gec'isrf”a“ 2 |2 |600.0000 | 850.000.0 | 850.000.0 | 250.000.00 | Keca | _ ) atan 1030000 | AR
Nonformal/ Unit Unit 00,00 00,00 00,00 0,00 mata dan .000,00 AYAAN
Kesetaraan g emu Zaran KOTA
yang Telah . SAMAR
Dibangun a p_end| INDA
Kel/D dikan
esa untuk
menu
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Nonformal/Kesetaraan
0010
7.
Progr
am
bantu
Jumiah Igg?a a(ra]ral
Peserta rinda gtan DINAS
Didik Sem ’ dan PENDI
Nonformal/ u DIKAN
Kesetaraan iy iy a saran DAN
an Pese | Pese | 90.000.00 | 90.000.00 | 90.000.00 0.00 Keca | ) a 123.600.0 KEBUD
yang rta rta 0,00 0,00 0,00 ’ mata pendi 00,00
Menerima - - ) AYAAN
. Didik | Didik n, dikan
Biaya KOTA
. Semu untuk
Personil a menu SAMAR
Peserta ) INDA
i Kel/D njang
Didik 4
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Nonformal / Kesetaraan
0011
Kota 7.
Jumlah Alat Sama Progr BIIENNAI;
Praktik dan rinda, am
DIKAN
Peraga 5 ) Semu bantu DAN
Siswa 2 262.500.0 | 200.000.0 | 191.500.0 a an 360.500.0
Nonformal/ paket | F2K€ | 0000 00,00 00,00 71.000.000, | yocq | - - peral 00,00 KEBUD
t 00 AYAAN
Kesetaraan mata atan
yang n dan KOTA
. y SAMAR
Tersedia aSemu ;aran INDA
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
0015
7.
Jumlah err:)gr
Pendidik bantu
dan Tenaga
S Kota an
Kependidik Sama eral
an yang s gtan DINAS
Mendapatk Seml’J dan PENDI
an Fasilitasi DIKAN
Kenaikan 50 50 a saran DAN
Pangkat/Go oran | Oran 75.000.00 | 75.000.00 | 75.000.00 0,00 Keca | ) a 154.500.0 KEBUD
0,00 0,00 0,00 mata pendi 00,00
longan, g g ) AYAAN
. n, dikan
Pemberian Semu untuk KOTA
Promosi, a menu SAMAR
;P‘enmgkata Kel/D njang INDA
Kompetensi esa p?”d'
dikan
dan e gratis
Kualifikasi 12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan
0016
Jumlah 23 23 Kota 7. DINAS
Sekolah Satu Satu Sama Progr PENDI
Nonformal/ an an 37.500.00 | 50.000.00 | 50.000.00 | 12.500.000, | rinda, ) B am 154.500.0 | DIKAN
Kesetaraan Pendi Pend | 0,00 0,00 0,00 00 Semu bantu 00,00 DAN
yang dikan idika a an KEBUD
Dilaksanaka n Keca peral AYAAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
n mata atan KOTA
Pembinaan n, dan SAMAR
Kelembaga Semu saran INDA
an dan a a
Manajemen Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan
0017
7.
Progr
am
bantu
Kota an
m ral
ﬁr?daa gfar? DINAS
Jumlah 23 Seml’J dan PENDI
Sekolah 23 DIKAN
Nonformal/ Satu Satu a saran DAN
Kesetaraan an an 6.147.810 | 6.147.810 | 6.298.320 | 150.510.00 | Keca | _ ) a 86.102.85 KEBUD
.| Pend | .000,00 .000,00 .000,00 0,00 mata pendi 0,00
yang Pendi idika n dikan AYAAN
Mengelola dikan n Syemu untuk KOTA
Dana BOP a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
0027
Jumlah 23 23 37.500.00 | 50.000.00 | 50.000.00 | 12.500.000, | Kota 7. 103.000.0 | DINAS
Dokumen Doku | Doku | 0,00 0,00 0,00 00 Sama | ) Progr 00,00 PENDI
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
Hasil men men rinda, am DIKAN
Koordinasi, Semu bantu DAN
Perencanaa a an KEBUD
n, Supervisi Keca peral AYAAN
dan mata atan KOTA
Evaluasi n, dan SAMAR
Layanan di Semu saran INDA
Bidang a a
Pendidikan Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
0041
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah S_ama peral DINAS
Sarana, rinda, atan
PENDI
Prasarana Semu dan DIKAN
dan Utilitas ) a saran DAN
Sekolah 2 2 412.500.0 | 300.000.0 | 300.000.0 112.500.00 Keca | ) a 360.500.0 KEBUD
yang Telah Unit Unit 00,00 00,00 00,00 0 06 ’ mata pendi 00,00 AYAAN
Direhabilita ’ n, dikan
. KOTA
Si Semu untuk SAMAR
Sedang/Ber a menu INDA
at Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0 | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
2.2.04.
0046
PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
AR AL N RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET ISASI CAPA [TARGET PERAN
BIDANG AKHI | CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE | A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | ey T opp | REND | oep | sEs ANHD Berkurang | 59X | ER | NAsI SASA | TAR | |\\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
Jumlah rinda, atan DINAS
PENDI
Satuan Semu dan DIKAN
Pendidikan 1498 1498 } a saran DAN
yang Pese | Pese | 1.025.000 | 400.000.0 | 400.000.0 625.000.00 Keca ) ) a 1.009.400 KEBUD
Menyelengg rta rta .000,00 00,00 00,00 : ’ mata pendi .000,00
- - 0,00 ) AYAAN
arakan Didik Didik n, dikan KOTA
Pros_es Semu untuk SAMAR
Belajar a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.04. | Pengadaan Mebel Sekolah
0048
Jumlah 100 - Kota 7. DINAS
Mebel ég?(et Pake ggodgoo.o ggodgoo.o égzdgoo.o 87.100.000, | Sama | - ; Progr 3(2)66800'0 PENDI
Sekolah t ' ' ' 00 rinda, am ' DIKAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
yang Semu bantu DAN
Tersedia a an KEBUD
Keca peral AYAAN
mata atan KOTA
n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
o | 1000 | FRRCEVE | ] ] 1510275 | 1.510.275 | 1.510.275 | 563.836.00 2.074.111
3 KURIKULU .000,00 .000,00 .000,00 0,00 .000,00
M
7.
Progr
am
bantu
an
gte;f]" DINAS
PENDI
Penetapan dan
. DIKAN
Kurikulum saran DAN
1.01.0 Muatan ) ) ) 1.097.775 | 1.097.775 | 1.097.775 0.00 R a R 1.507.611 KEBUD
3.2.01 | Lokal .000,00 .000,00 .000,00 ’ pendi .000,00
. ) AYAAN
Pendidikan dikan KOTA
Dasar umnettl]t SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1.01.0
3.2.01. | Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar
0002
7.
Progr
am
bantu
Kota an
findn, e DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Silabus a saran DIKAN
Muatan ! ! 112.500.0 | 112.500.0 | 112.500.0 Keca a 154.500.0 | PAN
Lokal Doku | Doku | 4 5 00,00 00,00 000 | hata |- - endi 00,00 KEBUD
Pendidikan men men ! ' ! pe ’ AYAAN
n, dikan
Dasar yang Semu untuk KOTA
Tersusun SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.01. | Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar
0003
7.
Progr
Kota am
S_ama bantu DINAS
Jumlah rinda, an
PENDI
Buku Teks Semu peral
Pelajaran a atan DIKAN
Muatan 5150 5150 685.275.0 | 685.275.0 | 685.275.0 000 | Keca | ) dan 9411110 | AR
Lokal 00,00 00,00 00,00 ’ mata saran 00,00
- Buku Buku AYAAN
Pendidikan n, a
. KOTA
Dasar yang Semu pendi SAMAR
Tersedia a dikan INDA
Kel/D untuk
esa menu
njang
pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.01. | Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar
0004
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah S_ama peral DINAS
Penyusun rinda, atan
. PENDI
Kurikulum Semu dan
Muatan a saran DIKAN
Lokal 200 |30 | 1875000 | 187.500.0 | 187.500.0 000 | Keca | ) a 257.500.0 | AN o
Pendidikan 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00 AYAAN
Dasar yang 9 9 n, dikan
Meningkat Sem ntuk KOTA
grat u untu SAMAR
Kompetensi a menu
h INDA
nya Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.01. | Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Dasar
0007
Kota 7.
Jumlah _ S_ama Progr DINAS
Kompetensi rinda, am
PENDI
Dasar/Capa Semu bantu DIKAN
ian 1 1 a an DAN
Pembelajar Doku | Doku 112.500.0 | 112.500.0 | 112.500.0 0.00 Keca ) ) peral 154.500.0 KEBUD
an Muatan 00,00 00,00 00,00 ’ mata atan 00,00
men men AYAAN
Lokal n, dan
Pendidikan Semu saran KOTA
SAMAR
Dasar yang a a INDA
Tersusun Kel/D pendi
esa dikan
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
Penetapan pteral DINAS
Kurikulum el PENDI
Muatan DIKAN
Lokal saran DAN
1.01.0 pendidikan | - ) ) 412.500.0 | 412.500.0 | 412.500.0 0.00 ) a ) 566.500.0 KEBUD
3.2.02 : 00,00 00,00 00,00 ’ pendi 00,00
Anak Usia dikan AYAAN
Dini dan tuk KOTA
Pendidikan o SAMAR
Nonformal njang INDA
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.02. | Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal
0002
Jumlah Kota 7.
Silabus Sama Progr DINAS
Muatan rinda, am PENDI
Lokal Semu bantu DIKAN
Pendidikan 1 1 a an DAN
Anak Usia Doku | Doku 3326800.0 3326800.0 3326800.0 0,00 | Keca | - - peral 3840'300'0 KEBUD
Dini dan men men ' ' ' mata atan ' AYAAN
Pendidikan n, dan KOTA
Nonformal Semu saran SAMAR
yang a a INDA
Tersusun Kel/D pendi
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | pen | opp | REW | geg | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.02. | Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal
0003
7.
Progr
am
bantu
Jumlah Kota an
Bukq Teks Sama peral DINAS
Pelajaran rinda, atan
PENDI
Muatan Semu dan
DIKAN
Lokal a saran DAN
Pendidikan 4000 | 4000 | 187.500.0 | 187.500.0 | 187.500.0 0.00 Keca | ) a 257.500.0 KEBUD
Anak Usia Buku | Buku | 00,00 00,00 00,00 ’ mata pendi 00,00 AYAAN
Dini dan n, dikan
L KOTA
Pendidikan Semu untuk
SAMAR
Nonformal a menu
. INDA
yang Kel/D njang
Tersedia esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
3.2.02. | Penyusunan Kompetensi Dasar/Capaian Pembelajaran Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal
0006
Jumlah Kota 7. DINAS
Kompetensi Sama Progr PENDI
Dasar/Capa 1 1 rinda, am DIKAN
ian Doku | Doku 112.500.0 | 112.500.0 | 112.500.0 0,00 | semu | - B bantu 154.500.0 DAN
. 00,00 00,00 00,00 00,00
Pembelajar men men a an KEBUD
an Muatan Keca peral AYAAN
Lokal mata atan KOTA

136




PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
Pendidikan n, dan SAMAR
Anak Usia Semu saran INDA
Dini dan a a
Pendidikan Kel/D pendi
Nonformal esa dikan
yang untuk
Tersusun menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
PENDIDIK
4 1.01.0 | DAN ) ) ) 66.837.50 | 65.085.40 | 60.706.90 | 4.232.500.0 71.070.00
4 TENAGA 0.000,00 0.000,00 0.000,00 00,00 0.000,00
KEPENDID
IKAN
7.
Progr
Pemerataa am
n Kuantitas bantu
dan an
Kualitas peral
Pendidik atan DINAS
dan dan PENDI
DIKAN
Tenaga_ _ } saran DAN
1.01.0 | Kependidik | _ ) ) 66.837.50 | 65.085.40 | 60.706.90 6.130.600.0 ) a ) 71.070.00 KEBUD
4.2.01 | an bagi 0.000,00 0.000,00 0.000,00 0'0 00' ’ pendi 0.000,00 AYAAN
Satuan ' dikan
Pendidikan untuk KOTA
SAMAR
Dasar, menu INDA
PAUD, dan njang
Pendidikan pendi
Nonformal/ dikan
Kesetaraan gratis
12
tahun
1.01.0
4.2.01. | Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
0001
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Jumlah ergr
Dokumen
. bantu
Hasil Kota an
Perhitungan Sama eral
dan rinda gtan DINAS
Pemetaan ' PENDI
Pendidik Semu ggpan DIKAN
dan Tenaga 5 5 - DAN
Dok | Do | $555000 | S4T9940 | S0 | paagns | Ko ||| 155 | Kesuo
an Satuan men men ’ ! : ! : ! 00,00 P ’ ! AYAAN
n, dikan
Satuan Semu untuk KOTA
Pendidikan a menu SAMAR
Dasar, h INDA
PAUD, dan 'e(:gD ”E‘r?(?i
Pendidikan P
dikan
Nonformal/ ;
gratis
Kesetaraan
12
tahun
1.01.0
4.2.01. | Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
0002
7.
Jumlah
Progr
Laporan
- am
Hasil bantu
Pelaksanaa Kota
n Penataan Sama an | DINAS
[ - pera
;Zﬂd's"'b“ gg‘i?ﬁ atan PENDI
. dan DIKAN
Pendidik 5 5 a saran DAN
dan Tenaga Lavor | Lapo 187.500.0 | 300.000.0 | 300.000.0 | 112.500.00 | Keca | ) a 515.000.0 KEBUD
Kependidik P PO 1 00,00 00,00 00,00 0,00 mata : 00,00
an Satuan an ran n pendi AYAAN
. y dikan KOTA
Pendidikan Semu untuk SAMAR
Dasar, a menu INDA
PAUD, Kel/D nian
dan esa Je ndgi
Pendidikan P
dikan
Nonformal/ ratis
Kesetaraan %2

138




PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
AR | RIS RENCANA
URUSAN/ | |\ o are | GET | ISASI | (aby e PERAN
BIDANG " AkHI | cap | SA% e PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS | «£1 0 GKAT
URUSAN/ | pooRo | RO | AN | 0 N DAERA
NO | kope | PROGRAMIT ) B | REW | e Eab— e K N
ertambpal
KEGIATAN KE/G;GEAN REN | OPD REANJ SEB | SES RKPD | Berkurang | “OK | ER | nasI SASA | TAR | |\DIKATI | GGUN
RKPD APBD | PERUBA ASI DAE | RAN | GET
ISUB | ceamran | STR | TAH | oAy | ELU | upa | RKET Soos A (10-12) DAN | ONA | PAE F (Rp) G
KEGIATAN A uN | OPD | H e A L JAWAB
opp | 2022 | T4t
2023
tahun
URUSAN
PEMERINT
AHAN
WAJIB
YANG
) TIDAK 1.693.750 | 1.868.750 | 1.868.750 | 175.000.00 2.612.986
BERKAITA 000,00 | .000,00 | .000,00 | 0,00 980,00
N
DENGAN
PELAYAN
AN
DASAR
URUSAN
PEMERINT
op | AHAN 1.693.750 | 1.868.750 | 1.868.750 | 175.000.00 2.612.986
' BIDANG 000,00 | .000,00 | .000,00 | 0,00 980,00
KEBUDAY
AAN
PROGRAM
L | 2220 f\ﬁgiﬁMB ) ) ) 606.250.0 | 656.250.0 | 656.250.0 | 322.558.23 928.808.2
2 N Ay 00,00 00,00 00,00 0,00 30,00
AAN
PRAK PRAKIRAAN
IRAA | CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
Vort | BB RENCANA
URUSAN/ | |\ooooo | GET | ISASI | B, 0s P PERAN
BIDANG | | AKHI | CAP | FAFA | TH PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS | v g/ o GKAT
URUSAN/ | R o | R miaN | PR oo DAERA
ertambpal
KEGIATAN fgSE';ATAN REN | OPD EENJ SEB | SES AHAD /Berkurang | S9X | ER | NASI SASA | TAR | |\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE | RAN | GET
/ SUB ceomTan | STR | TAH | o0 | ELU | upa | X¢P o PER (10-12) DAN | ONA | DA% F (Rp) G
KEGIATAN A un | OFD M H By A L JAWAB
oPD | 2022 |
2023
1 2 3 Z 5 6 7 8 9 10 11 2 13 4 | 15 | 16 17 8 | 19 20 21
Pengelolaa 7. DINAS
2220 |n ] ] ] 225.000.0 | 225.000.0 | 225.000.0 0.00 ) Progr | _ 218.545.4 | PENDI
2201 | Kebudayaa 00,00 00,00 00,00 ; am 00,00 DIKAN
n yang bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Masyarakat an KEBUD
Pelakunya peral AYAAN
dalam atan KOTA
Daerah dan SAMAR
Kabupaten/ saran INDA
Kota a
pendi
dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
2.2.01. | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan
0001
7.
Progr
am
bantu
Jumlah Kota an
Objek_ S_ama peral DINAS
Pemajuan rinda, atan
Kebudayaa Semu dan PENDI
DIKAN
n yang 5 5 a saran DAN
Dilakukan Obie | Obie 150.000.0 | 150.000.0 | 150.000.0 0.00 Keca | ) a 109.272.7 KEBUD
Pelindunga ‘ ! ‘ 1€ 1 00,00 00,00 00,00 Y mata pendi 00,00 AVAAN
n, n, dikan KOTA
ggrr‘l’gemban iemu umnettj]ﬁ ﬁ\lAD’\iAR
Pemanfaata Kel/D njang
n esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
2.2.01. | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan
0002
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | oen | opp | RENY | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah Sama peral DINAS
Peserta rinda, atan
h PENDI
Pembinaan Semu dan
DIKAN
Sumber o5 o5 a saran DAN
Daya oran | Oran 75.000.00 | 75.000.00 | 75.000.00 0.00 Keca | ) a 109.272.7 KEBUD
Manusia, 0,00 0,00 0,00 ’ mata pendi 00,00
g g ) AYAAN
Lembaga, n, dikan
KOTA
dan Pranata Semu untuk
SAMAR
Kebudayaa a menu INDA
n Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
Pelest_arlan peral DINAS
Kesenian atan
Tradisional dan PENDI
DIKAN
yang saran DAN
2.22.0 | Masyarakat | ) ) 175.000.0 | 331.250.0 | 331.250.0 | 156.250.00 ) a ) 491.719.8 KEBUD
2.2.02 | Pelakunya 00,00 00,00 00,00 0,00 pendi 60,00
) AYAAN
dalam dikan
KOTA
Daerah untuk
SAMAR
Kabupaten/ menu INDA
Kota njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
ggzog Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
0001
7.
Progr
am
Jumlah bantu
. Kota an
Objek Sama peral
Pemajuan - DINAS
Tradisi ggi?ﬁ atan PENDI
Budaya DIKAN
ang 7 7 a saran DAN
ye . . 100.000.0 | 256.250.0 | 256.250.0 | 156.250.00 | Keca a 163.906.6
Dilakukan Obje | Obje - - . KEBUD
. 00,00 00,00 00,00 0,00 mata pendi 20,00
Pelindunga k k . AYAAN
n, dikan
n, Semu untuk KOTA
Pengemban SAMAR
a menu
gan dan Kel/D njang INDA
Eemanfaata esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
2.2.02. | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional
0002
7.
Progr
am
Kota bantu
Jumlah sama L DINAS
Laporan e gtan PENDI
Pembinaan DIKAN
Sumber 2 2 a dan DAN
Daya Lapor | Lapo 0,00 0,00 0,00 000 | Keca | ; saran 3386340"5 KEBUD
Manusia, an ran . ’ AYAAN
n, pendi
Lembaga, Semu dikan KOTA
dan Pranata a untuk SAMAR
Tradisional Kel/D menu INDA
esa njang
pendi
dikan
gratis
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
12
tahun
2.22.0
2.2.02. | Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
0003
7.
Progr
am
Jumlah Kota gﬁntu
Orang/Lem
baga yang ﬁ:g;a gteaisl DINAS
Diberi Seml’J dan PENDI
Penghargaa DIKAN
n untuk 21 21 a saran DAN
Mereka Sertifi | Sertif 75.000.00 | 75.000.00 | 75.000.00 0.00 Keca | ) a 109.272.7 KEBUD
; 0,00 0,00 0,00 mata pendi 00,00
yang kat ikat n dikan AYAAN
Berjasa S7emu untuk KOTA
dalam a menu SAMAR
Pemajuan h INDA
Kebudayaa Kel/D njang
n esa pgndl
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
Pembinaan an DINAS
Lembaga peral PENDI
atan DIKAN
Adat yang ) dan DAN
2.22.0 | Penganutn | _ ) ) 206.250.0 | 100.000.0 | 100.000.0 106.250.00 ) saran | - 218.542.9 KEBUD
2.2.03 | yadalam 00,00 00,00 00,00 0.00 a 70,00 AYAAN
Daerah .
Kabupaten/ p_endl KOTA
Kota dikan SAMAR
untuk INDA
menu
njang
pendi
dikan
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
gratis
12
tahun
2.22.0
2.2.03. | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat
0001
7.
Progr
am
bantu
Jumlah
Objek Igg?a a(ra]ral
Pemajuan finda gtan DINAS
Lembaga ' PENDI
Adat yang iem“ g:r”an DIKAN
Telah 4 4 - DAN
Dilakukan Obje | Obje 5866350'0 (1)806800'0 3800'800'0 106.250.00 ﬁf: - ; 2 3896(2)72'7 KEBUD
Pelindunga k k : ' : 0,00 P ' AYAAN
n, dikan
n, Semu untuk KOTA
Pengemban SAMAR
a menu
gan dan . INDA
Kel/D njang
Pemanfaata d
n esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
2.2.03. | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat
0002
Kota Iz’.rogr
Sama am DINAS
Jumlah rinda,
bantu PENDI
Sumber Semu
Daya a an DIKAN
Manusia 26 26 Keca peral 100.270.2 | DAN
! Oran Oran 0,00 0,00 0,00 0,00 - - atan . : KEBUD
Lembaga, mata 70,00
dan Pranata 9 9 n dan AYAAN
Adat yan Syemu saran KOTA
dat yang a SAMAR
Dibina a .
Kel/D p_end| INDA
dikan
esa
untuk
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP AN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v « PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
2 2.22.0 | PEMBINA ) ) ) 187.500.0 | 612.500.0 | 612.500.0 | 85.681.750, 273.181.7
4 AN 00,00 00,00 00,00 00 50,00
SEJARAH
7.
Progr
am
bantu
an
peral
Pembinaan atan DINAS
Sejarah dan PENDI
DIKAN
Lokal saran DAN
2.22.0 | dalam1 ) ) ) 187.500.0 | 612.500.0 | 612.500.0 | 425.000.00 ) a ) 273.181.7 KEBUD
4.2.01 | (Satu) 00,00 00,00 00,00 0,00 pendi 50,00 AYAAN
Daerah dikan
Kabupaten/ untuk KOTA
Kota menu SAMAR
h INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
4.2.01. | Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Kabupaten/Kota
0001
Jumlah Kota 7. DINAS
Sumber Sama Progr PENDI
Daya 50 50 rinda, am DIKAN
Manusia Oran | Oran 56.250.00 | 56.250.00 | 56.250.00 0.00 Semu | ) bantu 109.272.7 | DAN
dan 0,00 0,00 0,00 ’ a an 00,00 KEBUD
Lembaga 9 9 Keca peral AYAAN
Sejarah mata atan KOTA
Lokal n, dan SAMAR
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Provinsi Semu saran INDA
yang a a
Diberdayak Kel/D pendi
an esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
4.2.01. | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah
0002
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda, gtan DINAS
Semu dan PENDI
Jumlah a saran DIKAN
Sarana dan 1 |1 | 7500000 | 500.000.0 | 500.000.0 | 425.000.00 | Keca | _ ) a 1002727 | AR
Pembinaan Unit Unit 0,00 00,00 00,00 0,00 mata gindl 00,00 AYAAN
Sejarah g,emu ulntirll KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
4.2.01. | Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Informasi Sejarah
0003
Jumlah 1 1 Kota 7. DINAS
Dokumen Doku | Doku 56.250.00 | 56.250.00 | 56.250.00 0.00 Sama | _ ) Progr 54.636.35 | PENDI
Data dan men men 0,00 0,00 0,00 ’ rinda, am 0,00 DIKAN
Informasi Semu bantu DAN
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
no | kope | PROGRAM |y GoE | TR | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB RECIET AN RSIRR LN RS S RE MUR RURA S S DAY (10-12) DAN | ONA | i+ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Sejarah a an KEBUD
yang Dapat Keca peral AYAAN
Diakses mata atan KOTA
Masyarakat n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
PELESTA
o | 2220 | RAIRAN | ] ] 375.000.0 | 325.000.0 | 325.000.0 | 274.270.80 649.270.8
5 00,00 00,00 00,00 0,00 00,00
LAAN
CAGAR
BUDAYA
7.
Progr
am
bantu
an
peral DINAS
Penetapan atan PENDI
dan DIKAN
Cagar - saran DAN
2.22.0 Budaya ) ) ) 225.000.0 | 200.000.0 | 200.000.0 25 000.000 ) a ) 324.635.4 KEBUD
5.2.01 Peringkat 00,00 00,00 00,00 00' ' ' di 00,00 AYAAN
Kabupaten/ pend
Kota dikan KOTA
untuk SAMAR
menu INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL 1Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | Kkope | PROTRAME g | Goe | Ma | ET Bertambah Ve K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
tahun
2.22.0
5.2.01. | Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya
0001
PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
VAR Rk N RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET ISASI CAPA [TARGET PERAN
BIDANG R AKHI | CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KoDE | ROCRAM 1 e | AT | = Bertambah e K PAGU Do
ertambal
KEGIATAN fgSéATAN REN OPD EENJ SEB SES NP /Berkurang Ol ER NASI DS || AR INDIKATI GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda. gtan DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Objek DIKAN
Diduga 40 140 | 155000.0 | 100.000.0 | 100.000.0 | - Keca i 106.090.0 | PAN
Cagar Obje Obje 00 do ’ 00 do ’ 00 60 ’ 25.000.000, mata - - pendi 00 60 ’ KEBUD
Budaya k k ' ' ' 00 ) ! AYAAN
yang n, dikan KOTA
Didaftarkan Semu untuk SAMAR
a menu INDA
Kel/D njang
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
5.2.01. | Penetapan Cagar Budaya
0002
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG AKHI CAP PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS GKAT
R IAN 2024 KELO
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
NO | KODE PROGRAM / PERI | RENJ ET SuU K H
/ ODE A Bertambah MB PAGU PENAN
KEGIATAN | KEGIATAN | peN | opp | REN | geg | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
/ SUB A RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
Kota an
’ PENDI
Jumlah Semu dan
h DIKAN
Objek 1 1 a saran DAN
Cagar Obie | Obie 100.000.0 | 100.000.0 | 100.000.0 000 Keca | ) a 218.545.4 KEBUD
Budaya ! 1€ 1 00,00 00,00 00,00 0 mata pendi 00,00
k k ) AYAAN
yang n, dikan
Ditetapkan Semu untuk KOTA
a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
7.
Progr
am
bantu
an
ggﬁ' DINAS
Pengelolaa dan PENDI
9 DIKAN
n Cagar } saran DAN
2.22.0 | Budaya ) ) ) 150.000.0 | 125.000.0 | 125.000.0 25.000.000 ) a ) 324.635.4 KEBUD
5.2.02 | Peringkat 00,00 00,00 00,00 R pendi 00,00
00 ) AYAAN
Kabupaten/ dikan
Kota untuk KOTA
menu SAMAR
njang INDA
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0 )
52 02. Pelindungan Cagar Budaya

149




PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
0001
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama peral
rinda, atan DINAS
PENDI
Jumlah Semu dan
h DIKAN
Objek 10 10 ) a saran DAN
Cager Obie | Obie | 7500000 | 5000000 | 8000000 | s opope, | Keea || 2 1539059 | cEaup
k k ! ! ! 00 ) ! AYAAN
yang - n, dikan KOTA
Dilindungi iemu z]nglrJ]E SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
5.2.02. | Pengembangan Cagar Budaya
0002
7.
Progr
am
Kota bantu
Sama an
rinda peral DINAS
Jumlah Seml’J atan PENDI
Objek DIKAN
Cagar 3 3 75.000.00 | 75.000.00 | 75.000.00 K o 106.090.0 | DAN
Budaya Obje | Obje O O 00 0,00 | €& | . - saran 9P| KEBUD
0,00 0,00 0,00 mata a 00,00
yang k k n pendi AYAAN
Dikembang Syemu dikan KOTA
kan SAMAR
a untuk INDA
Kel/D menu
esa njang
pendi
dikan
gratis
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e P v K PAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
12
tahun
2.22.0
5.2.02. | Pemanfaatan Cagar Budaya
0003
7.
Progr
am
bantu
Kota an
m ral
ﬁ:daa E';)\teaﬁll DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Objek a saran DIKAN
Cagar 4 4 Keca a 54.636.35 DAN
Budaya Obje | Obje 0,00 0,00 0,00 0,00 - - . SO KEBUD
mata pendi 0,00
yang k k n dikan AYAAN
Dimanfaatk S7emu untuk KOTA
an a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
PROGRAM
4 2.22.0 EEXI(\?ELO ) ) ) 525.000.0 | 275.000.0 | 275.000.0 | 236.726.20 761.726.2
6 PERMUSE 00,00 00,00 00,00 0,00 00,00
UMAN
7.
zrr:gr DINAS
bantu PENDI
Pengelolaa ) an B%\?N
2.22.0 n Museum ) ) ) 525.000.0 | 275.000.0 | 275.000.0 250.000.00 B peral B 761.726.2 KEBUD
6.2.01 | Kabupaten/ 00,00 00,00 00,00 006 ' atan 00,00 AYAAN
Kota ’ dan
saran KOTA
a SAMAR
pendi INDA
dikan
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL T Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROGRAME s S | FR | e Bertambah VB « PAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | S | ER | NAsI SASA | TAR | |NDIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH oPD ELU | UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
6.2.01. | Peningkatan Pelayanan dan Akses Masyarakat Terhadap Museum
0003
7.
Progr
am
bantu
Kota an
m ral
ﬁ:daa E';)\teaﬁll DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Pelayanan a saran DIKAN
dan 4 4 75.000.00 | 75.000.00 | 75.000.00 000 | Keca | ) a 100.272.7 | AR
Unit Unit 0,00 0,00 0,00 ’ mata pendi 00,00
Masyarakat n dikan AYAAN
Terhadap Syemu untuk KOTA
Museum a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
6.2.01. | Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum
0004
Jumlah Kota 7. DINAS
Sarana dan Sama Progr PENDI
Prasarana ) rinda, am DIKAN
Museum 11 11 375.000.0 | 100.000.0 | 100.000.0 275.000.00 Semu | ) bantu 546.363.5 | DAN
yang Unit Unit 00,00 00,00 00,00 0 0(3 ’ a an 00,00 KEBUD
Tersedia ’ Keca peral AYAAN
dan mata atan KOTA
Terpelihara n, dan SAMAR
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertambal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
2.22.0
6.2.01. | Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum
0005
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Sama eral
rinda gtan DINAS
Jumlah Seml’J dan PENDI
Sarana dan DIKAN
Prasarana a saran DAN
Museum 1_ 1_ 75.000.00 | 100.000.0 | 100.000.0 | 25.000.000, | Keca | _ ) a 106.090.0 KEBUD
Unit Unit 0,00 00,00 00,00 00 mata pendi 00,00
yang . AYAAN
AN n, dikan
_D|reV|taI|sas Semu untuk KOTA
i a menu SAMAR
Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
893.669.7 | 880.323.5 | 881.434.0 615.319.9
SRAREBEAT AL AN SIS 84.244,00 | 96.398,00 | 12.579,00 | goroo T 50.880,00
URUSAN :
1 PEMERINT 891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2 12.410.771 612.706.9
AHAN 34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00 . ’ ’ 63.900,00
WAJIB 665,00
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PREGRAM /| OoE | AT | ET Bertambah v K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN GET
/ SUB KEGIATAN | STR | TAH | o | ELU | UDA o o e (10-12) DAN | ONA | o\~ F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
YANG
BERKAITA
N
DENGAN
PELAYAN
AN
DASAR
URUSAN
PEMERINT }
AHAN 891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2 612.706.9
101 | gipaNG 34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00 | zot0T1: 63.900,00
PENDIDIK !
AN
PROGRAM
1 1.01.0 EEESELO ) } } 242.878.1 | 370.955.6 | 375.924.7 -11177659 131.101.5
2 PENDIDIK 91.000,00 | 69.850,00 | 61.850,00 2.850,00 98.150,00
AN
7.
Progr
am
bantu
an
gte;f]" DINAS
dan PENDI
Pengelolaa DIKAN
n saran DAN
1.01.0 Pendidikan ) ) ) 112.213.1 | 139.159.0 | 136.162.1 | 23.948.956. R a R 77.128.08 KEBUD
2.2.01 S 82.000,00 | 57.850,00 | 38.850,00 | 850,00 pendi 4.050,00
ekolah dikan AYAAN
Dasar untuk KOTA
menu SAMAR
. INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
1.01.0
2.2.01. | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
0028
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
JL A s [ RENCANA
URUSAN/ | | oo | GET | ISASI | b —rmaET PERAN
BIDANG A AKHI | cAP | S Soon PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS | \ £\ o GKAT
URUSAN / R | AIAN DAERA
PROGRAM TARG MPO
ertambpal
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | Berkurang | 2K | ER | nAsl SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD | PERUBA ASI DAE | RAN | GET
/ SUB KEGiaTan | STR | TAH | oop | ELU | UDA Sooa Soa AN (10-12) DAN | ONA | i\ F (Rp) G
KEGIATAN A UN | o | M H booa A L JAWAB
OPD | 2022 N
2023
7.
Progr
am
bantu
Kota an
Jumlah
Sekolah ﬁﬁg;a gte;f]' DINAS
Menengah ' PENDI
Dasar yang 252 éfju gem“ g:?an DIKAN
Dilaksanaka Sall |an | 350.0000 | 3500000 | 350.000.0 000 | Keca | . ) a 721.000.0 | AN
Pembinaan Pendi _Pt_and 00,00 00,00 00,00 mata p_endl 00,00 AYAAN
. idika n, dikan
Kelembaga dikan n Semu untuk KOTA
an da_n a menu SAMAR
?eig?;imen Kel/D njang INDA
esa pendi
dikan
gratis
12
tahun
893.669.7 | 880.323.5 | 881.434.0 615.319.9
UPT SANGGAR KEGIATAN BELAJAR o | Gacears | ks (1325288.771. B
URUSAN
PEMERINT
AHAN
WAJIB
L gégﬁ A 891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2 | 1, 40 oo 612.706.9
34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00 e 63.900,00
N 665,00
DENGAN
PELAYAN
AN
DASAR
URUSAN
PEMERINT )
AHAN 891.976.0 | 878.454.8 | 879.565.2 612.706.9
101 | BipANG 34.244,00 | 46.398,00 | 62.579,00 (1525438'771' 63.900,00
PENDIDIK ’
AN
L | L1010 | PROGRAM | ] ] 242.878.1 | 370.955.6 | 375.924.7 | - 131.1015
2 PENGELO 91.000,00 | 69.850,00 | 61.850,00 | 111.776.59 98.150,00
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
AR | RIS RENCANA
URUSAN/ | |\oonro | GET | ISASI | caba F—pmees PERAN
BIDANG o AKHI | cap | SH8 ooy PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS | vg o GKAT
URUSAN/ | oo R | R AIAN | A0 N DAERA
NO | kope | PROGRAMIT ) B | REW | e Bertambah T K ey | e
ertambpal
KEGIATAN KE/G;GEAN REN | OPD REANJ SEB | SES RKPD | Berkurang | “OK | ER | nasI SASA | TAR | |\DIKATI | GGUN
RKPD APBD | PERUBA ASI DAE | RAN | GET
/ SUB keaiatan | STR [ TAH | oo | ELU | ubA | BEP Soad NS (10-12) DAN | ONA | 2= F (Rp) G
KEGIATAN A UN | o | ™ H o A L JAWAB
oPD | 2022 N
2023
LAAN 2.850,00
PENDIDIK
AN
7.
Progr
am
bantu
an
gte;f]" DINAS
o PENDI
Pengelolaa DIKAN
1010 | 9.217.810 | 8.692.810 | 8.747.720 | ° A 3.897.102 | DAN
2204 | Pendidikan | - - - 000,00 000,00 000,00 | 470.090.00 - pendi | - gs0,00 | KEBUD
- Nonformal/ ’ ! ’ ! ’ ! 0,00 dikan ’ ! AYAAN
Kesetaraan untuk KOTA
o SAMAR
. INDA
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
PRAK PRAKIRAAN
IRAA | CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
Ut | RIEAE RENCANA
URUSAN/ | |\ o re | GET [ ISASI | Sy oo PERAN
BIDANG | o AKHI | cap | CA 5o PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS | v£1 0 GKAT
URUSAN/ | 3o oo | R AAN | O iy DAERA
MY el F ROGRAM 1 gEDIEI A | ET Bertambah I\S/ILEJ; X PAGU A
ertamba
KEGIATAN ;('SESI'BATAN REN | OPD iENJ SEB | SEs D /Berkurang | S9X | ER | NASI SASA | TAR | |\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE | RAN | GET
/ SUB KEGIATAN | STR [ TAH | S50 | ELU [ upa | B&° Sooa b (10-12) DAN | ONA | PAE F (Rp) G
KEGIATAN A UN (200 | M H o A L JAWAB
OPD | 2022 | |
2023
1 2 3 7 5 6 7 8 9 10 11 2 13 4 | 15 | 16 17 18 19 20 21
1.01.0
2.2.04. | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
0046
Jumiah 872 | 872 | 280.000.0 | 280.000.0 | 280.000.0 000 | Ko | ) 7. 288.400.0 | DINAS
Satuan Pese | Pese | 00,00 00,00 00,00 ’ Sama Progr 00,00 PENDI
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PRAK PRAKIRAAN
IRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN MAJU
TAR | REAL | Ty RENCANA
URUSAN / INDIKATO GET | ISASI CAPA TARGET PERAN
BIDANG R AKHI CAP IAN 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS KELO GKAT
URUSAN / PROGRAM R AIAN TARG MPO DAERA
No | kope | PROTRAMY s o | R | ET Bentambah Ve K pAGU | PENAN
ertamba
KeGiaTAN | KEATAN | Ren | opp | REN | sep | sEs RKPD | /Berkurang | “2K | ER | NAsI SASA | TAR | \\DIKATI | GGUN
RKPD APBD PERUBA ASI DAE RAN | GET
/ SUB KEGIATAN STR TAH OPD ELU UDA 2024 2024 HAN (10-12) DAN | ONA RAH F (Rp) G
KEGIATAN A UN TAHU M H 2024 A L JAWAB
OPD 2022 N
2023
Pendidikan rta rta rinda, am DIKAN
yang Didik | Didik Semu bantu DAN
Menyelengg a an KEBUD
arakan Keca peral AYAAN
Proses mata atan KOTA
Belajar n, dan SAMAR
Semu saran INDA
a a
Kel/D pendi
esa dikan
untuk
menu
njang
pendi
dikan
gratis
12
tahun
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN KOTA SAMARINDA

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014. Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 disusun berdasarkan landasan hukum
yang jelas, yang memberikan aspek legal dalam pelaksanaannya.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, dalam hal ini Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda, maka dalam proses pembuatan
Renja dilakukan dengan tahapan sebagai berikut:

1 4

3 w
Persiapan Pelaksanaan
Penyusunan Forum

2 ‘ MAIRN
Penyusunan IDEA ] Perumusan
Rancangan Awal / Rancangan

’/ “ L~ Akhir
3

3 6
Penyusunan Penetapan
Rancangan

Gambar 4.1 Tahapan Proses Pembuatan Renja Disdikbud Kota Samarinda

Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan pada BAB Il
merupakan keberhasilan dari tujuan dan sasaran program yang direncanakan.
Indikator kinerja digunakan sebagai informasi awal dalam melakukan identifikasi
masalah, proses penentuan kebijakan, perencanaan anggaran, early warning
system (peringatan dini) terhadap isu/masalah yang berkembang, memantau
perkembangan pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan evaluasi dan
pembelajaran dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan
pertanggungjawaban kepada Masyarakat dan Pihak terkait.

Pendanaan Belanja pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda Tahun 2024 digunakan untuk melaksanakan dan mendukung
kegiatan rutin di Lingkungan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan serta kegiatan
yang bersifat wajib seperti Pelaksanaan Ujian Sekolah yang sekarang berganti
nama Asesmen Kompetensi Minimun (AKM), Dana Bantuan Operasional
Sekolah (BOS), Dana Bantuan Operasional Pendidikan (BOP), Peningkatan
Sarana dan Prasarana Pendidikan, Peningkatan Kompetensi Pendidik dan

103



tenaga Kependidikan (PTK), Perlombaan bakat minat dan siswa, serta kegiatan
lainnya yang merupakan dukungan pelaksanaan kegiatan nasional dari segi
Pendidikan. Selain itu dilihat dari segi kebudayaan, maka terdapat kegiatan
pengelolaan permuseuman, pelestarian dan pengelolaan cagar budaya,

pembinaan sejarah, pengembangan kesenian tradisional, dan pengembangan
kebudayaan
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota
Samarinda dinyatakan sebagai dokumen resmi perencanaan pembangunan
daerah yang berfungsi sebagai acuan dalam mengarahkan serta
mengimplementasikan program-program pendidikan dan kebudayaan dalam
mewujudkan visi dan misi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda.
Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 ini
merupakan Renja Tahunan yang disusun berdasarkan Renstra Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2021-2026 dalam
menunjang tercapainya Visi dan Misi Daerah Kota Samarinda serta target dan
sasaran pembangunan yang dioperasional melalui Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kota Samarinda Tahun 2024.

Sebagai dokumen perencanaan, Renja Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 memuat program dan kegiatan
prioritas yang harus dijalankan dan diarahkan pada proses perencanaan dalam
menentukan arah dan kebijakan pembangunan yang langsung menyentuh
kebutuhan dasar masyarakat melalui perencanaan pembangunan yang
berkualitas, transparan, partisipatif, dan akuntabel dengan didukung oleh
sumber daya manusia (SDM) yang berkualitas, berpikir rasional, sistematik,
produktif, disiplin, bekerja efisien dan efektif.

Berkaitan dengan hal itu, diperlukan dukungan dan partisipasi langsung
semua pihak dalam pelaksanaan pembangunan disektor pendidikan dan
kebudayaan. Dukungan masyarakat dalam pembangunan pendidikan dan
kebudayaan cukup nyata diperlukan karena terkait dengan kebutuhan para
orang tua peserta didik, masyarakat, dan pemerintah. Dukungan kuat dari
pemerintah didasarkan pada kewajibannya sebagai pemberi jaminan terhadap
kelangsungan pendidikan masyarakat. Perencanaan pembangunan di sektor
pendidikan dan kebudayaan disusun berdasarkan ketersediaan anggaran dan
pelaksanaan kegiatan berdasarkan skala prioritas.

Proses pelaksanaan Program dan Kegiatan yang tertuang dalam Rencana
Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun 2024 akan
tetap memperhatikan dinamika serta perubahan  penyelenggaraan
Pembangunan yang berkembang di masyarakat, tetap memperhatikan
kebijakan nasional ataupun regional yang mungkin terjadi perubahan pada
periode waktu berjalan.

Semoga Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda Tahun
2024 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait,
sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan disektor pendidikan
dan kebudayaan di Kota Samarinda Tahun 2024.
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