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Menimbang

SALINAN

WALI KOTA SAMARINDA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN WALI KOTA SAMARINDA

NOMOR 47 TAHUN 2023

TENTANG

PENETAPAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

KOTA SAMARINDA TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA SAMARINDA,

a. bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Wali Kota

Samarinda Nomor 27 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Samarinda Tahun 2022, dan
sesuai ketentuan Pasal 142 ayat (1) Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, BAPPEDA menyampaikan
seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah yang
telah diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui
Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan Perkada;
bahwa sesuai ketentuan pasal 142 ayat (2) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Penetapan Renja
Perangkat Daerah ditetapkan dengan Perkada paling
lambat 1 (satu) bulan setelah Perkada tentang RKPD
ditetapkan;



Mengingat

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b perlu ditetapkan
dalam Peraturan Wali Kota tentang Penetapan Rencana
Kerja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2022.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 27 Tahun
1959 tentang Penetapan Undang-Undang Darurat Nomor
3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara
Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004  Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6841);
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun
2022 tentang Provinsi Kalimantan Timur (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 70,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6781);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;



Menetapkan :

8.

10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri No0.050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kota Samarinda Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Tahun 2015 Nomor 04);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2016 Nomor
4);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 5 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Samarinda Tahun 2016-2021 (Lembaran
Daerah Kota Samarinda Tahun 2016 Nomor 5)
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan
Daerah Kota Samarinda Nomor 7 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Samarinda Tahun 2016-2021;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 7 Tahun 2018
Tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5
Tahun 2016 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Samarinda Tahun 2016-2021;
Peraturan Walikota Samarinda Nomor 40 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota
Samarinda Tahun 2024;

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALI KOTA TENTANG PENETAPAN RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH KOTA SAMARINDA TAHUN 2024.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1

w

. Daerah adalah Kota Samarinda.
2. Pemerintah Daerah adalah Wali Kota sebagai unsur penyelenggara
Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom Kota Samarinda.

. Wali Kota adalah Wali Kota Samarinda.

. Badan Perencanaan Pembangunan Daerah yang selanjutnya disebut Bappeda

adalah Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Samarinda.



. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Wali Kota dan Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.

. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya disebut Rencana
Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

.Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
selanjutnya disingkat RKA SKPD adalah dokumen perencanaan dan
penganggaran yang berisi pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan
Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan
APBD.

BAB II
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)

Pasal 2

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dijadikan sebagai pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah.

Pasal 3

(1) Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 berpedoman pada

Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah
tahun lalu dan hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.

(2) Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) terdiri atas:
BAB 1 Pendahuluan
BAB 1I Hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu
BAB III Tujuan dan sasaran Perangkat Daerah
BAB IV Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah
BAB V Penutup

Pasal 4

(1) Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 terdiri dari Renja
Perangkat Daerah sebagai berikut:

a. Inspektorat Daerah Kota Samarinda;

b. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota
Samarinda;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Samarinda;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Samarinda;

Badan Pendapatan Daerah Kota Samarinda;

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Samarinda;

™o oo

Badan Perencanaan Pembangunan  Daerah, Penelitian dan
Pengembangan Kota Samarinda;

Dinas Kesehatan Kota Samarinda;

i. Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Samarinda;

B



Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Perindustrian Kota

—.

Samarinda;
Dinas Pemuda, Olah Raga dan Pariwisata Kota Samarinda,;
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Samarinda;
. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Samarinda;
Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Samarinda;
Dinas Lingkungan Hidup Kota Samarinda;
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda;
Dinas Perdagangan Kota Samarinda;
Dinas Perikanan Kota Samarinda,;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
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Samarinda;

Dinas Perhubungan Kota Samarinda;

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Samarinda;
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota

< g

Samarinda;
w. Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Samarinda,;
x. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Samarinda;
y. Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Samarinda;
z. Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Samarinda;
aa. Dinas Tenaga Kerja Kota Samarinda;
bb. Satuan Polisi Pamong Praja Kota Samarinda;
cc. Sekretariat Daerah Kota Samarinda;
dd. Sekretariat DPRD Kota Samarinda;
ee. Kecamatan Loa Janan Ilir;
ff. Kecamatan Samarinda Seberang;
gg. Kecamatan Palaran;
hh. Kecamatan Sungai Kunjang;
ii. Kecamatan Samarinda Kota;
jj. Kecamatan Samarinda Uluy;
kk. Kecamatan Samarinda Ilir;
11. Kecamatan Samarinda Utara;
mm. Kecamatan Sambutan; dan
nn. Kecamatan Sungai Pinang.

(2) Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 sebagaimana
dimaksud dalam ayat (1) telah sesuai dengan:
a. Sistematika dan Substansi Penulisan Renja Perangkat Daerah; dan
b. Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun
2021-2026.

BAB IV
PERUBAHAN

Pasal 5
(1) Renja Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2024 sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 3 dapat diubah apabila berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaannya  dalam  tahun  berjalan menunjukkan  adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi:



a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan
Daerah, kerangka ekonomi Daerah dan keuangan Daerah, rencana
program dan kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran
sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan.

(2) Perubahan Renja Perangkat Daerah berpedoman pada Perubahan RKPD.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 6
Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Wali Kota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Samarinda

Ditetapkan di Samarinda

pada tanggal 31 Juli 2023

WALI KOTA SAMARINDA,
ttd
ANDI HARUN

Diundangkan di Samarinda
pada tanggal 31 Juli 2023
PLH. SEKRETARIS DAERAH KOTA SAMARINDA,
ttd
SAM SYAIMUN

BERITA DAERAH KOTA SAMARINDA TAHUN 2023 NOMOR: 438

Salinan sesuai dengan aslinya
Sekretariat Daergdh Kota Samarinda
Kepala Bagian Hukum,

EKO SUPRAYETNO, S.Sos
Pembina Tingkat I / IV b
NIP. 19? 80119 198803 1 002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA SAMARINDA
NOMOR: 100.3.3.3/4678/100.02/2024

TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KOTA SAMARINDA TAHUN 2024

KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA SAMARINDA,

Menimbang : a. bahwa sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

b. bahwa dalam rangka penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan Dinas Kesehatan Kota
Samarinda Tahun 2024, serta efektitivitas dalam
pekerjaan perlu membentuk Tim Penyusun, agar
dalam proses pelaksanaannya lebih terarah,
terukur, dan tepat waktu sesuai dengan jadwal

yang ditetapkan;

c. bahwa ...




Mengingat

bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf b, perlu ditetapkan dengan
Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Kota Samarinda
tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja
(Renja) Perubahan Dinas Kesehatan Kota Samarinda
Tahun 2024;

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, tentang

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 28

Tahun 2009 tentang Pajak Daerah dan Retribusi
Daerah;

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5587);

. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang

Perubahan Kedua Atas .Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik indonesia Nomor 5679);

. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10

Tahun 2022 tentang Provinsi Kalimantan Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6781);

6. Undang-Undang...




6. Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Penganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 22 tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor
238, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6841);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang RTRW Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5887);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018
Tentang Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178);

10.Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42);

11.Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2023
tentang Ketentuan Umum Pajak Daerah dan
Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 85);

12. Peraturan...




12.Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180);

13.Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 52 Tahun
2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Tahun
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 111);

14.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem

Informasi Pemerintahan Daerah;

17. Peraturan...




17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1447);

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Standar Teknis Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
1419);

19.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran  Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

20.Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur
Nomor 1 Tahun 2023 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Kalimantan
Timur Tahun 2023-2042;

21.Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 04
Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun
2005-2025. (Lembaran Daerah Kota Samarinda
Tahun 2015 Nomor 04);

22. Peraturan...




22.Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda
Tahun 2021-2026. (Noreg Peraturan Daerah
Kota Samarinda, Provinsi Kalimantan Timur:
64.72/1/18/2/2021);

23.Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

24 .Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 1
Tahun 2023 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Samarinda Tahun
2021-2026;

25.Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 7
Tahun 2023 Tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kota Samarinda Tahun 2023 - 2042;

26.Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor
16 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2024-2026;

27 .Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor
20 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Timur
Tahun 2024;

28.Peraturan Wali Kota Samarinda Nomor 27
Tahun 2024 tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2024.

MEMUTUSKAN...




Menetapkan:

KESATU

KEDUA

KETIGA

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KESEHATAN KOTA
SAMARINDA TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
PERUBAHAN DINAS KESEHATAN KOTA
SAMARINDA TAHUN 2024

Membentuk Tim Penyusun Rencana Kerja
Perubahan Dinas Kesehatan Kota Samarinda
Tahun 2024.

: Tim Penyusun sebagaimana dimaksud dalam

diktum Kesatu Keputusan ini bertugas
Berkoordinasi dan Menyusun Rencana Kerja
Perubahan Tahun 2024 di Dinas Kesehatan Kota
Samarinda mulai dari persiapan penyusunan,
penyusunan rancangan Renja, pelaksanaan forum,

dan penetapan Renja.

: Tim Penyusun Rencana Kerja Perubahan Dinas

Kesehatan Kota Samarinda Tahun 2024 adalah
sebagai berikut :

Ketua : Kepala Dinas Kesehatan Kota
Samarinda

Sekretaris: Sekretaris Dinas Kesehatan Kota
Samarinda

Anggota :1.Kepala Bidang Pencegahan dan

Pengendalian Penyakit.
2.Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat.
3. Kepala...




KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

3.Kepala Bidang Sumber Daya

Manusia Kesehatan.

4.Kepala Bidang Pelayanan

Kesehatan.
5.Kasubag. Keuangan.
6.Kasubag. Umum dan Kepegawaian.

7.Analis Perencanaan Ahli Muda.
8.Pelaksana Sub Bagian Perencanaan

dan Program.

: Tim sebagaimana dimaksud dalam diktum Kesatu

dalam melaksanakan tugasnya harus berpedoman
pada ketentuan peraturan perundang-undangan
dan melaporkan Thasil kegiatan Tim  serta
bertanggung jawab kepada Wali Kota Samarinda

melalui jenjang hierarki yang berlaku.

- Tim sebagaimana dimaksud dalam diktum Kesatu

dalam melaksanakan tugasnya tidak berhak

mendapatkan honorarium;

Biaya yang timbul akibat ditetapkannya Keputusan
ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Perubahan Dinas Kesehatan Kota

Samarinda Tahun Anggaran 2024;

KETUJUH...




KETUJUH

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan
berakhir pada tanggal 31 Desember 2024, apabila di
kemudian hari terjadi perubahan dan/atau terdapat
kesalahan dalam keputusan ini akan diadakan

perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Samarinda
Pada tanggal : 26 Juli 2024




BAB |
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku,
setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun Renja. Renja
merupakan salah satu dokumen perencanaan pembangunan dan
penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah. Oleh karena itu, setiap
Perangkat Daerah harus merumuskan Renja secara transparan,
responsif, efisiensi, efektif, akuntabel, partisiptif, terukur, berkeadilan, dan
berwawasan lingkungan. Renja Dinas Kesehatan disusun berpedoman
pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional serta memperhatikan sistematika
penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Renja Dinas Kesehatan ini disusun dengan upaya
untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan
masyarakat yang sudah dicapai oleh Dinas Kesehatan sesuai dengan
tugas dan fungsinya serta dalam rangka mendukung pencapaian Visi dan

Misi Pemerintah Kota Samarinda.

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024



Penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kota Samarinda memuat
program, kegiatan, alokasi dan kelompok saran dengan indikator kinerja
dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsinya, dengan tahapan
penyusunan berupa persiapan penyusunan Renja; persiapan Rancangan
Awal Renja Dinas Kesehatan yang berpedoman pada Renstra Perangkat
Daerah, hasil evaluasi Renja Dinas Kesehatan tahun lalu dan evaluasi
hasil Dinas Kesehatan tahun berjalan; penyusunan Rancangan Renja
Dinas Kesehatan; pembahasan Rancangan Renja Dinas Kesehatan;
perumusan Rancangan Akhir Renja Dinas Kesehatan; Verifikasi
Rancangan Akhir Renja Dinas Kesehatan.

Renja Dinas Kesehatan merupakan dokumen Perencanaan Kinerja
Dinas Kesehatan untuk tahun keempat periode Renstra Dinas Kesehatan
2021-2026 yang menjadi pedoman penyusunan Renja dan Anggaran
Dinas Kesehatan dalam rangka mengoptimalkan pencapaian target
Renstra dan RPJMD yang diselaraskan dengan pencapaian dan sasaran
pembangunan nasional. Selain itu, penyusunan Renja Dinas Kesehatan
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota
Samarinda, Renstra Dinas Kesehatan, Renja K/L dan Renja
Provinsi/Kabupaten/Kota. Renja harus selaras dengan dokumen-
dokumen perencanaan tersebut, utamanya yang berkaitan langsung

dengan urusan Dinas Kesehatan.
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1.2. Landasan Hukum
Dasar Hukum penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kota Samarinda
Tahun 2024 adalah :

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 2009 tentang
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);

4. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 5679);

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2022 tentang
Provinsi Kalimantan Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6781);

6. Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Penganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 22 tentang Cipta
Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 238, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6841);
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7. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang RTRW Nasional

10.

11.

12.

13.

14.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2023 tentang Ketentuan Umum
Pajak Daerah dan Retribusi Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 85);

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180);

Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 52 Tahun 2023 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Tahun 2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 111);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 21 Tahun
2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 59 Tahun
2021 tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 1 Tahun 2023
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Provinsi Kalimantan Timur

Tahun 2023-2042;
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 04 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun
2005-2025. (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun 2015 Nomor 04);
Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda
Tahun 2021-2026. (Noreg Peraturan Daerah Kota Samarinda, Provinsi
Kalimantan Timur: 64.72/1/18/2/2021);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 1 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Samarinda Tahun 2021-2026;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 7 Tahun 2023 Tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Samarinda Tahun 2023 — 2042;
Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 16 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024-
2026;

Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2024;

Peraturan Wali Kota Samarinda Nomor 27 Tahun 2024 tentang

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024.
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1.3. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan

Kota Samarinda Tahun Anggaran 2024 adalah :

1. Memberikan arah sekaligus sebagai pedoman bagi seluruh personil
organisasi Dinas Kesehatan dalam penyelenggaraan program kerja
Dinas Kesehatan dan terselenggaranya pembangunan yang efekitif
dan efisien sehingga dapat mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan untuk satu tahun mendatang (tahun 2024) melalui
pelaksanaan program dan kegiatan di bidang kesehatan dalam
mewujudkan tujuan dan sasaran sebagaimana ditetapkan dalam
Renstra secara berkesinambungan.

2. Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan
kegiatan Dinas Kesehatan Kota Samarinda Tahun 2024

3. Melakukan sinkronisasi terhadap Program dalam RKPD dengan
mengutamakan pengaruh isu-isu strategis pada tahun 2024.
Sedangkan tujuan penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan

Kota Samarinda Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Sebagai landasan penyusunan KUA/PPAS Perubahan Tahun 2024
dalam rangka penyusunan Rancangan Perubahan Anggaran
Pendapatan dan Belanja;

2. Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi melalui capaian target
kinerja program dan kegiatan;

3. Renja menjadi acuan dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi
Dinas Kesehatan Kota Samarinda pada tahun 2024 dengan tetap

memperhatikan RKPD;
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4. Renja berisikan program dan kegiatan beserta proyeksi terhadap pagu
indikatif dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kesehatan Kota Samarinda tahun 2024 yang mengacu pada Renstra
dan RKPD;

5. Memantapkan pelaksanaan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(AKIP) melalui pengukuran kinerja Dinas Kesehatan sebagai wujud
pertanggungjawaban dalam pencapaian visi, misi, tujuan, sasaran,
strategi dan kebijakan pembangunan kesehatan daerabh;

6. Menjadi dasar bagi penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Kesehatan;

7. Rancangan Akhir Renja digunakan untuk menyusun skala prioritas dan
alat ukur dalam melaksanakan pengawasan serta evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan; serta

8. Sebagai bahan evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang

Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Samarinda

Tahun 2024 sesuai Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 adalah sebagai

berikut :

BAB | Pendahuluan

BAB Il Evaluasi Renja sampai dengan Triwulan Il Tahun Berkenaan
BAB Il Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

BAB IV  Penutup
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BAB I
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I
TAHUN 2024

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN 1
TAHUN 2024

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerahdan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan. Perubahan Renja Dinas Kesehatan
Kota Samarinda pada dasarnya menyajikan pengukuran terhadap hasil
kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota
Samarinda selama tahun 2024 sampai dengan triwulan 2.

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kota Samarinda
sampai dengan Triwulan Il pada dasarnya menyajikan pengukuran
terhadap hasil kinerja kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas
Kesehatan Kota Samarinda selama tahun 2024. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk
masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan dalam
pelaksanaan program dan kegiatan. Evaluasi hasil pelaksanaan Renja
Dinas Kesehatan Kota Samarinda Tahun 2024 adalah sebagaimana

tersebut dalam tabel berikut :
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Tabel 2.1

TABEL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2024

% 0,
%
INDIKATOR TARGET R Al i PRE R o Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA Sl N ANGGARAN ANGGARAN Angaaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 g9
A TW 2

URUSAN PEMERINTAH
BIDANG KESEHATAN 828,511,308,24 135,295,038,5
PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA Rasio Faktor pendukung :
KESEHATAN Puskesmas 0.57 0.49 86% | 235,697,836,01 |37,897,913,17 | 16.08% | Faktor Penghambat :
PERORANGAN DAN terhadap jumlah 1 6 Rencana tindak laniut -
UPAYA KESEHATAN penduduk jut-
MASYARAKAT

$:rsrllou?1aygumah Faktor pendukung :

\pung 1.47 2.01 137% Faktor Penghambat :

Sakit Terhadap . o

. Rencana tindak lanjut :

jumlah penduduk
Penyediaan Fasilitas Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan dan UKP Faktor pendukung :
untuk UKM dan UKP Kewenangan 32 29 91% 125,567,617,82 3,959,280,228 3.15% Faktor Penghambat :
Kewenangan Daerah Daerah 7 Rencana tindak lanjut :
Kabupaten/Kota Kabupaten Kota

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024
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%

%

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Faktor pendukung :
proses tender yang
Terpenuhinya cepat
Rumah Sakit Baru Faktor Penghambat :
Pembangunan Rumah dengan Rasio menunggu proses
Sakit beserta Sarana dan | Tempat Tidur 1 0 0% 4,765,000,000 - 0.00% pergeseran anggaran
Prasarana Pendukungnya | Terhadap Jumlah yang baru dimulai sekitar
Penduduk Minimal akhir bulan mei 2024
1:1000 Rencana tindak lanjut :
telah dilakukan proses
kontrak
Faktor pendukung :
Mengkoordinasikan
kepada pihak terkait
agar tidak terjadinya
keterlambatan
Faktor Penghambat :
Terbangunnya :
Pembangunan Pusat Kesehatan Proses persiapan Lelang
2 4 200% 45,065,597,327 | 2,690,486,150 5.97% memakan waktu
Puskesmas Masyarakat : .
Rencana tindak lanjut :
(Puskesmas)

Dokumen kontrak telah
ditandatangani oleh
pemenang Lelang,
proses Pembangunan
Fisik sedang berjalan,
spj sedang berjalan
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%

%

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Faktor pendukung :
sedang proses Lelang
pembangunan Griya
Sehat
Faktor Penghambat :
Terbangunnya Proses Pembuatan DED
Pembangunan Fasilitas Fasilitas 1 1 100% 8.000,000,000 104.731,500 1.31% bangunan yang cukup
Kesehatan Lainnya Kesehatan memakan waktu yang
Lainnya lama
Rencana tindak lanjut :
Persiapan Lelang
Faktor pendukung : -
Faktor Penghambat : -
Rencana tindak lanjut : -
Terbangunnya
Pembangunan Rumah Rumah Dinas 26 1 4% 100,000,000 98,037,000 98.04%
Dinas Tenaga Kesehatan | Tenaga
Kesehatan
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%

%

Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar

INDIKATOR TARGET R Al s PG NSl Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA Sl N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Faktor pendukung :
Mengkoordinasikan
kepada pihak terkait
agar tidak terjadinya
keterlambatan
Faktor Penghambat :
Proses e-purchasing
yang memakan waktu
Tersedianya Rencana tindak lanjut :
Puskesmas yang Proses pembangunan
Ditingkatkan IPAL di Puskesmas
Pengembangan Sarana, 26 4 15% | 6,640,000,000 | 732,859,941 11.049 | Sedang berlangsung,
Puskesmas Prasarana, Alat SPJ sedang berjalan
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%

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Faktor pendukung :
Mengkoordinasikan
kepada pihak terkait
agar tidak terjadinya
keterlambatan,
melakukan proses e-
Terlaksananya purchasing, lelang
Pengembangan setelah DPA Pergeseran
Pengembangan Fasilitas | Fasilitas disetujui
Kesehatan Lainnya Kesehatan 5 1 20% 2,060,000,000 i 0.00% Faktor Penghambat :
Lainnya Sesuai Menunggu Proses
Standar Pergeseran DAK yang
dimulai Akhir Mei 2024
Rencana tindak lanjut :
Segera melakukan
proses e-purchasing,
Tender setelah DPA
Pergeseran disetujui
Tersedianya
Sarana,
Prasarana dan Faktor pendukung : -
R o Alat Kesehatan Faktor Penghambat :
ehabilitasi dan ang Telah masih proses
Pemeliharaan Rumah oA 7 0 0% | 2,100,000,000 | - 0.00% P
Sakit ilakukan pergeseran anggaran _
Program Rencana tindak lanjut :

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Oleh Rumah Sakit

proses lelang di ULP
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INDIKATOR TARGET NI (Calala T NSl Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA Sl N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Faktor pendukung :
Tersedianya kegiatan dilaksanakan
Sarana, sesuai jadwalFaktor
Prasarana dan Penghambat : kesalahan
Rehabilitasi dan Alat Kesehatan penyusunan anggaran
Pemeliharaan Puskesmas | Y2N9 Telah 69 0% 5,000,000,000 199,694,400 3.99% kas sehingga tidak bisa
Dilakukan dilakukan pembayaran
Rehabilitasi dan Rencana tindak lanjut :
Pemeliharaan menunggu pergeseran
oleh Puskesmas anggaran kas
gz:z?ganya Faktor pendukung :
Prasaraha dan kegiatan dilaksanakan
Alat Kesehatan Is:eiual g‘ dW'?]I bat -
yang Telah ka tcl)rh enghambat :
Rehabilitasi dan Dilakukan pptinliad b misall
Pemeliharaan Fasilitas Rehabilitasi dan 3 0% 1,000,000,000 - 0.00% 99 99

Kesehatan Lainnya

Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya

tidak bisa dilakukan
pembayaran

Rencana tindak lanjut :
menunggu pergeseran
anggaran kas
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Faktor pendukung : -
Faktor Penghambat :
. menunggu anggaran
Pengadaan Alat Tersedianya Alat pergeseran
Kesehatan/Alat : o
Kesehatan/Alat Penuniana Medik Rencana tindak lanjut :
Penunjang Medik Eoi a{s 9 26 0 0% 10,052,485,000 | - 0.00% | sudah melakukan
Fasilitas Pelayanan tahapan persiapan
Pelayanan
Kesehatan pengadaan
Kesehatan
Faktor pendukung :
sudah mendapatkan
jadwal pelaksanaan
kalibrasi dari LABKES
Terpeliharanva Provinsi 10 Juni - 16 juli
Pemeliharaan Rutin dan AIa‘E) y 2024
Berkala Alat Faktor Penghambat :
Kesehatan/Alat Kesehgtan/AIat , menunggu anggaran
. . Penunjang Medik 26 6 23% 160,000,000 - 0.00%
Penunjang Medik . pergeseran
" Fasilitas Layanan : PR
Fasilitas Pelayanan , Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai . .
Kesehatan melaksanakan kalibrasi
Standar s
sesuai jadwal yang
sudah ditentukan
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Jumlah Rumah
sakit yang
ditingkatkan
sarana,
prasarana, alat
kesehatan dan
SDM agar sesuai
standar jenis Faktor pendukung : -
pelayanan rumah Faktor Penghambat :
sakit berdasarkan proses konsultasi
kelas rumah sakit perencanaan yang
gen_gembangan Rumah yang memenu_hl 1 0 0% 25.500,000,000 | 47.223.628 0.19% berlangsur_]g lama o
akit rasio tempat tidur Rencana tindak lanjut :
terhadap jumlah sudah dilakukan
penduduk minimal percepatan dengan
1:1000 dan/atau pembuatan paket lelang
dalam rangka di ULP
peningkatan
kapasitas
pelayanan rumah
sakit
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Faktor pendukung : -
Faktor Penghambat :
Kekurangan SDM dan
‘él;?;h@ %?St menunggu pergeseran
Pengadaan Obat, Bahan | Pakai, Bahan g'gﬁ;ﬁffﬁ' dak laniut -
Habis Pakai, Bahan Medis Habis dokumen persiapar{ '
Medis Habis Pakai,, Pakai, Vaksin, 26 13 50% | 14,864,535500 | 47,939,609 0.32% | pengadaan dan
Vaksin, Makanan dan Makanan dan erencanaan sudah
Minuman di Fasilitas Minuman di P :
- selesai, menunggu RKA
Kesehatan Fasilitas
Pergeseran
Kesehatan yang
disediakan
Jumlah Keluarga
yang Sudah
Dikunjungi dan
Pengelolaan Pelayanan |I\D/||g;t2|2/§ ns| Faktor pendukung :
Kesehatan Dasar Melalui Kesehatannva 100 0 0% 100,000,000 - 0.00% Faktor Penghambat :
Pendekatan Keluarga oleh Tenagay Rencana tindak lanjut :
Kesehatan
Puskesmas
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah distribusi
Distribusi Alat Kesehatan, Alat Kesehatan, Faktor pendukung : -
. | Obat, Bahan :
Obat, Bahan Habis Pakai, : . Faktor Penghambat : -
Bahan Medis Habis Habis Paka!, Rencana tindak lanjut :
) . Bahan Medis 29 13 45% 160,000,000 38,308,000 23.94% '
Pakai, Vaksin, Makanan , : Sedang Proses SPJ,
. . Habis Pakai, .
dan Minuman ke Fasilitas . Melaksanakan sesuai
Vaksin, Makanan
Kesehatan - Jadwal
ke Fasilitas
Kesehatan
Penyediaan Layanan ig?éigt;ﬁyl?:& nk
Kesehatan untuk UKM UKM dan UKP Faktor pendukung :
dan UKP Rujukan . . 919827 856360 93% 108,237,478,18 | 33,432,847,14 30.89% | Faktor Penghambat :

. Rujukan Tingkat . S
Tingkat Daerah 4 8 Rencana tindak lanjut :
Kabupaten/Kota Daerah

Kabupaten/Kota
Jumlah Ibu Hamil
yang .
Faktor pendukung :
Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan 0 0 .
Kesehatan Ibu Hamil Pelayanan 19702 4236 0% 2526,961,120 | 81,052,500 | Oo21% | FaktorPenghambat:
, Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
Jumlah Ibu
Bersalin yang
Faktor pendukung :
Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan 0 0 .
Kesehatan Ibu Bersalin | Pelayanan 18804 4230 0% 356,000,000 | 37,088,000 | 10-42% | FaktorPenghambat:
, Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
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Kesehatan Sesuai
Standar

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Bayi Baru
Pengelolaan Pelayanan k/laehnlggag?kan Faktor pendukung :
Kesehatan Bayi Baru Pela aﬁan 17911 4747 27% 350.000.000 69 833.000 19.95% | Faktor Penghambat :
Lahir Y , e e Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
Jumlah Balita
yang .
Faktor pendukung :
Pengelolaan Pglayanan Mendapatkan 50557 18860 0% 0.00% Faktor Penghambat :
Kesehatan Balita Pelayanan 466,000,000 - . o
, Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
Jumlah Anak Usia
Pendidikan Dasar
Pengelolaan Pelayanan yang Faktor pendukung :
I 0 0 -
Kesehe_ltan pada Usia Mendapatkan 152643 99059 0% 1,155,032,500 5.512.500 0.48% Faktor Per_lghamba'g 2
Pendidikan Dasar Pelayanan Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
Jumlah Penduduk
Usia Produktif
Pengelolaan Pelayanan yang Faktor pendukung :
I 0 0 -
Kesehat_an pada Usia Mendapatkan 860004 101619 12% 1,015,220,000 18,000,000 1.77% Faktor Per_lghamba@ 2
Produktif Pelayanan Rencana tindak lanjut :
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN A CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 nggaran
A TW 2
Jumlah Penduduk
Pengelolaan Pelayanan kﬁ;g dléargtjktaﬁang Faktor pendukung :
Kesehatan pada Usia Poln aﬁan 64360 17812 0% 436.840.000 11850000 | 271% | Fakior Penghambat :
Lanjut Keseyhatan Sesuai o e Rencana tindak lanjut :
Standar
Jumlah Penderita
Hipertensi yang Faktor pendukung :
Pengelolaan Pelayanan Mendapatkan kegiatan berjalan sesuai
; 0 0 )
K_esehatan Penderita Pelayanan 340770 56328 17% 781,533.010 601,060,500 76.91% | jadwal .
Hipertensi Kesehatan Sesuai Faktor Penghambat : -
Standar Rencana tindak lanjut : -
Jumlah Penderita
Diabetes Melitus
Pengelolaan Pelayanan yang Faktor pendukung :
Kesehatan Penderita Mendapatkan 35291 6269 18% 2.16% Faktor Penghambat :
Diabetes Melitus Pelayanan 1,326,077,858 28,641,500 Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai
Standar
Jumlah Orang
yang
Pengelolaan Pelayanan I\P/I;gggﬁztnkan Faktor pendukung :
Kesehatan Qrang dengan Kesehatan Orang 1430 804 56% 650,000,000 31,571,400 4.86% Faktor Per_lghamba@ : _
Gangguan Jiwa Berat d Rencana tindak lanjut :
engan Gangguan
Jiwa Berat Sesuai
Standar
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Jumlah Orang Faktor pendukung :
Terduga kerjasama dengan
Menderita fasynkes
Pengelolaan Pelayanan Tuberkulosis yang Faktor Penghambat :
Kesehatan Orang _ Mendapatkan _ 10042 7541 73% 2.517,700,000 166,933,900 6.63% anggaran pergeseran
Terduga Tuberkulosis Pelayanan Sesuai DAK
Standar Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
Jumlah Orang Faktor pendukung :
Terduga kerjasama dengan
Menderita HIV fasynkes
Pengelolaan Pelayanan yang Faktor Penghambat :
Kesehatan Orang dengan | Mendapatkan 20570 13009 63% 18.03% | anggaran pergeseran
Risiko Terinfeksi HIV Pelayanan Sesuai 778,000,000 140,285,000 DAK
Standar Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pengelolaan kerjasama dengan
Pengelolaan Pelayanan Pelayanan fasynkes
Kesehatan bagi Kesehatan bagi Faktor Penghambat :
Penduduk pada Kondisi Penduduk pada 4 2 50% 6.41% anggaran pergeseran
Kejadian Luar Biasa Kondisi Kejadian 100,000,000 6,405,150 DAK
(KLB) Luar Biasa (KLB) Rencana tindak lanjut :
Sesuai Standar Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Dokumen _
Hasil Pengelolaan Faktor pendukung : )
Faktor Penghambat :
Pelayanan
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan badi kurang terpapar dengan
Kesehatan bagi 9 kegiatan bencana
Penduduk . o
Penduduk Terdampak Terdampak Krisis 4 5 50% 0.00% Rencana tindak lanjut :
Krisis Kesehatan Akibat P , 100,000,000 - ' akan berkoordinasi dgn
Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau narasumber untuk
: Bencana dan/atau .
Berpotensi Bencana B : melaksanakan kegiatan.
erpotensi
, Rencana pelaksanaan
Bencana Sesual kegiatan bulan juni
Standar g J
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan Faktor pendukung :
171 0 0 -
Kesehatan Gizi Pelayanan N 4 2 50% 8.134,752.500 155,811,700 1.92% Faktor Per_lghamba'g. .
Masyarakat Kesehatan Gizi Rencana tindak lanjut :
Masyarakat
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan Faktor pendukung :
Kesehatan Kerja dan Pelayanan 4 2 50% 267.000.000 i 0.00% Faktor Penghambat :
Olahraga Kesehatan Kerja e Rencana tindak lanjut :
dan Olahraga
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan Faktor pendukung :
0 0 -
Kesehatan Lingkungan | |c/ayanan 4 2 50% 504,580,000 | 40082280 | ''24% | FaktorPenghambat: -
Kesehatan Rencana tindak lanjut :
Lingkungan
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Jumlah Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan Faktor pendukung :
Promosi Kesehatan Pelayanan 4 2 50% 2 065.299 826 i 0.00% Faktor Penghambat :
Promosi e Rencana tindak lanjut :
Kesehatan
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pengelolaan sosialisasi ke 26
Pelayanan Puskesmas, pembinaan
Kesehatan kesehatan
Pengelolaan Pelayanan Tradisional, tradisionalFaktor
Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Penghambat : kegiatan
Akupgr_ltur, Asuha_n_ Asuhan I\_/Ia_mdlrl 4 2 50% 150,000,000 20,495,008 13.66% b_elum terlaksanan
Mandiri, dan Tradisional dan Tradisional dikarenakan
Lainnya Lainnya keterbatasan waktu
narasumber dari
provinsiRencana tindak
lanjut : akan melakukan
kegiatan di bulan juli
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pengelolaan kerjasama dengan
Surveilans fasynkes
Pengelolaan Surveilans Kesehatan Faktor Penghambat :
Kesehatan 4 2 50% 1,164,425000 | 394,866,450 | So91% | anggaran pergeseran

DAK

Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Orang
dengan Masalah
Pengelolaan Pelayanan Kejiwaan (ODMK)
Faktor pendukung :
Kesehatan Orang dengan | yang o 0 .
Masalah Kesehatan Jiwa | Mendapatkan 1430 0% 100,000,000 41,312,000 41.31% Faktor Pquhamba‘;. .
Rencana tindak lanjut :
(ODMK) Pelayanan
Kesehatan
Jumlah
Penyalahguna
Pengelolaan Pelayanan NAPZA yang Faktor pendukung :
Kesehatan Jiwa dan Mendapatkan 1430 70 5% 119 500.000 i 0.00% Faktor Penghambat :
NAPZA Pelayanan e Rencana tindak lanjut :
Kesehatan
Jum_lah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pengelolaan .
U kerjasama dengan
paya
Pengelolaan Upaya fasynkes
- Pengurangan .
Pengurangan Risiko gy = Faktor Penghambat :
o Risiko Krisis 4 2 50% 3.95%
Krisis Kesehatan dan 100,000,000 3,945,330 anggaran pergeseran
- Kesehatan dan . o
Pasca Krisis Kesehatan o Rencana tindak lanjut :
Pasca Krisis . L
Meningkatkan koordinasi
Kesehatan S
antar seksi di Dinkes
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pelayanan kerjasama dengan
Kesehatan fasynkes
peiyanan Kesenaan | FEnvak e Caktr peghantal!
i 0 0
Penyakit Menular dan 4 2 50% 3,844,776,880 | 2,001,096,500 | °205% | Rencana tindak lanjut :
Tidak Menular ) L
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Hasil Pengelolaan Faktor Penghambat :
Jaminan realisasi keuangan
Kesehatan masih menunggu
Masyarakat pergeseran anggaran
untuk pembayaran utang
Pengelolaan Jaminan 4 5 50% 26.766,750.25 | 49.83% tahun 2023

Kesehatan Masyarakat

583,710,776,000

5

Rencana tindak lanjut :
mengusulkan anggaran
pergeseran
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Jumlah Orang
yang Menerima
Layanan Deteksi
Deteksi Dini E:anr:yalahgunaan Faktor pendukung :
Penyalahgunaan NAPZA . .
di Fasyankes dan NAPZA di 138 0 0% 50,000,000 | 10,811,200 | Z1:02% | FaKtor Penghambat:
Sekolah asilitas Rencana tindak lanjut :
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes) dan
Sekolah
Jumlah Spesimen Faktor pendukung :
Penyakit Potensial kerjasama dengan
Pengambilan dan Kejadian Luar fasynkes
Pengiriman Spesimen Biasa (KLB) ke Faktor Penghambat :
Penyakit Potensial KLB Laboratorium 1235 1048 85% 198 500.000 i 0.00% anggaran pergeseran
ke Laboratorium Rujukan/Nasional e DAK
Rujukan/Nasional yang Rencana tindak lanjut :
Didistribusikan Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan F":fs‘ge'enggafaa” 7 3 43% 9.79% EZEEE: Eiﬂd%ﬂge:t :
Kabupaten/Kota Sehat Kabupaten/Kota 500,000,000 48,960,000 ' Rencana tir? dak IanjLit :
Sehat
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional dipermudah dengan
Pelayanan Rumah proses E-purcasing
Sakit Faktor Penghambat :

. menunggu pergeseran
Operasional Pelayanan 0 0
Rumah Sakit 4 0 0% 7,344,873,713 _| 0.00% | anggran, karena ada

item yang akan digeser
Rencana tindak lanjut :
berproses ID paket
didalam E-Purcasing
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Pelayanan Operasional 4 5 500 1.220¢ Faktor Penghambat :
Puskesmas Pelayanan 0 4,613,629,777 56,356,000 ee”o Rencana tindak lanjut :
Puskesmas
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :

, Pelayanan menunggu SP2D keluar
Operasional Pelayanan Puskesmas Rencana tindak lanjut :
Puskesmas 4 2 50% 55,623,500 | 55.62% : jut-

100,000,000 meningkatkan koordinasi
(UPT Karang Asam) i
dengan bagian
keuangan
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional koordinasi dengan
Operasional Pelayanan Pelayanan bagian keuanganFaktor
0 0, "
Puskesmas(UPT Puskesmas 4 2 50% 170,000,000 134,965,000 79.39% F_’engham_bat.. Rencana
Puskesmas Loa Bakung) tindak lanjut :
melaksanakan kegiatan
sesuai anggaran kas
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :

: Pelayanan menunggu SP2D keluar,
Operasional Pelayanan Pusk in d
PUSKESMAS uskesmas , o - 000 masi menugggu tanda
(UPT Puskesmas 4 S0% 100,000,000 | 27,000,000 | 2700% |tangan PPKOM

Rencana tindak lanjut :
Bantuas) ) L
meningkatkan koordinasi
dengan bagian
keuangan
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :

, Pelayanan menunggu SP2D terbit,
Operasional Pelayanan Pusk hambat k
Puskesmas uskesmas . . ter an|1 at karena proses
(UPT Puskesmas 4 2 50% 100,000,000 | 36,175,500 | °0-18% | e-catalog -
Kampung Baga) Rencana tindak lanjut :

meningkatkan koordinasi
dengan bagian
keuangan
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :
Operasional Pelayanan Pelayanan menunggu SP2D terbit,
Puskesmas terhambat karena proses
Puskesmas 4 2 50% 7.17% e-catalog
(UPT Puskesmas 100,000,000 7,172,000 ' R tindak laniut -
Makroman) encana tindal jut:
meningkatkan koordinasi
dengan bagian
keuangan
Operasional Pelayanan Jumlah_Dokumen Faktor pendukung : -
Puskesmas Operasional o o Faktor Penghambat :
(UPT Puskesmas Pelayanan 4 2 50% 100,000,000 | 0.00% proses e-catalog
Palaran) Puskesmas Rencana tindak lanjut : -
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Kerjasa sama yang baik
Pelayanan dengan pihak ketiga dan
Puskesmas Konsultasi ke BPP
Operasional Pelayanan Faktor Penghambat :
Puskesmas Pembuatan SPJ
(UPT Puskesmas Air 4 2 50% 100,000,000 59,715,000 99.72% Menggunakan E-cat
Putih) Rencana tindak lanjut :
Pembuatan SPJ masih
dalam Proses dan
melaksanakan kegiatan
sesuai jadwal
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anggaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2
A TW 2
Operasional Pelayanan | Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Puskesmas Operasional 5 . . . Nambat :
(UPT Puskesmas Pelayanan 4 50% 100,000,000 .| 0.00% | Faktor Peng ampat : -
Juanda) Puskesmas Rencana tindak lanjut :
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Koordinasi yang baik
Pelayanan dengan pejabat
Operasional Pelayanan Puskesmas pengadaan dan PPKom
Puskesmas Faktor Penghambat :
(UPT Puskesmas 4 2 50% 100,000,000 52,828,900 52.83% Persiapan belanja e-
Samarinda Kota) purchasing
Rencana tindak lanjut :
Terus meningkatkan
komunikasi yang baik
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Koordinasi dengan
Pelayanan verifikator, BPP, PPKOM
Operasional Pelayanan Puskesmas dan Pejabat Pengadaan
Puskesmas berjalan dengan baik
(UPT Puskesmas 4 2 50% 100,000,000 34,115,400 94.12% Faktor Penghambat :
Bengkuring) Sedang proses SPJ
Rencana tindak lanjut :
Terus meningkatkan
komunkasi yang baik
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PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Koordinasi dengan
. Pelayanan verifikator, BPP, PPKOM
85:2:'522' Pelayanan Puskesmas dan Pejabat Pengadaan
0 0 : )
(UPT Puskesmas 4 2 50% 170,000,000 71.780,000 42.22% beEaIan denﬁan Ealk.
Mangkupalas) Faktor Penghambat :
Sedang proses SPJ
Rencana tindak lanjut :
Sedang Proses SPJ
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional kerjasama dengan pihak
Operasional Pelayanan Pelayanan ke 3
PlFJ)skesmas y Puskesmas Faktor Penghambat :
0 0 -
(UPT Puskesmas Sungai 4 2 50% 170,000,000 103,404,900 60.83% IFz)arr%Zes E-catalog yang
Kapih) Rencana tindak lanjut :
koordinasi dengan
PPKOM, dan dinkes
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :
Operasional Pelayanan Pelayanan proses E-catalog pada
Puskesmas Puskesmas 4 5 50% 170,000,000 0.00% bagian pembanding
(UPT Puskesmas - harga
Remaja) Rencana tindak lanjut :
koordinasi dengan
PPKOM, dan dinkes
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PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Kerjasama Pihak Ketiga
Pelayanan yang Baik.
Operasional Pelayanan Puskesmas Faktor Pgnghambat :
Puskesmas 4 2 50% 85.09% SPJ masih dalam proses
. 100,000,000 85,090,000 ' di BPP
(UPT Puskesmas Segiri) . o
Rencana tindak lanjut :
Koordinasi dengan BPP
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Koordinasi antara
Pelayanan PPKom, BPP dan
Puskesmas verifikator memudahkan
proses SPJFaktor
. Penghambat : -Rencana
Operasional Pelayanan tindak laniut -
Puskesmas(UPT 4 2 50% 170,000,000 39.50% K ranjut - o
67,156,000 Meningkatkan koordinasi
Puskesmas Sambutan)
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
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Operasional Pelayanan
Puskesmas

(UPT Puskesmas Sungai
Siring)

Jumlah Dokumen
Operasional
Pelayanan
Puskesmas

50%

100,000,000

57,399,000

57.40%

Faktor pendukung :
Koordinasi antara
PPKom, BPP dan
verifikator memudahkan
proses SPJ

Faktor Penghambat :
Menunggu proses
SP2D, dan faktor
perubahan PPK / KPA
Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda

Operasional Pelayanan
Puskesmas

(UPT Puskesmas
Sidomulyo)

Jumlah Dokumen
Operasional
Pelayanan
Puskesmas

50%

100,000,000

0.00%

Faktor pendukung :
laporan SPJ sudah ada
di BPP

Faktor Penghambat :
proses verifikasi di
bagian keuangan
memakan waktu
Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional laporan SPJ sudah ada
Pelayanan di BPP
Puskesmas Faktor Penghambat :
Operasional Pelayanan proses verifikasi di
Puskesmas bagian keuangan
(UPT Puskesmas 4 2 50% 170,000,000 86,608,750 50.95% memakan waktu
Sempaja) Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional adanyan koordinasi
Pelayanan dengan BPKAD terkait
Operasional Pelayanan Puskesmas pemeliharaan
Puskesmas puskesmas
(UPT Puskesmas 4 2 50% 170,000,000 i 0.00% Faktor Per_lghambat ;-
Temindung) Ren(_:ana tindak IanJL_Jt D
Meningkatkan koordinasi
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
: Jumlah Dokumen
gﬁg&igﬂg‘? Pelayanan Operasional . . Faktor pendukung : _
(UPT Puskesmas Trauma | Pelayanan 4 2 >0% 100,000,000 -| 0:00% | Faktor Penghambat :
Center) Puskesmas Rencana tindak lanjut :
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional koordinasi dengan pihak
Operasional Pelavanan Pelayanan ke 3 sudah berjalan
PSskesmas y Puskesmas Faktor Penghambat : -
4 2 50% 10.82% | Rencana tindak lanjut :
(UPT Puskesmas 100,000,000 10,824,000 ) L
Lempake) Meningkatkan koordinasi
P dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen
puskesmas Sperasional 4 2 50% 0.00% | Fakion bonghomist
(UPT Puskesmas Lok Pelayanan 0 100,000,000 - 70 Ra tor er_lgdalinl at:
Bahu) Puskesmas encana tindak lanjut :
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional koordinasi dengan pihak
Pelayanan ke 3 sudah berjalan
Operasional Pelayanan Puskesmas Faktor Penghambat :
roses E-catalog
Puskesmas o 0 P - -
(UPT Puskesmas 4 2 S0% 100,000,000 7,930,000 | 9% | sencara “i?dai 'a”é‘.‘t' .
Bukuan) eningkatkan koordinasi
dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional koordinasi dengan
Pelayanan PPKOM, BPP, dan
Puskesmas verifikator
Operasional Pelayanan Faktor Penghambat : -
Puskesmas Rencana tindak lanjut :
(UPT Puskesmas 4 2 50% 100,000,000 73,026,800 | 73.03% Meningkatkan koordinasi
Harapan Baru) dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional koordinasi dengan
Pelayanan PPKOM, BPP, dan
Puskesmas verifikator
Operasional Pelayanan Faktor Penghambat : -
Puskesmas Rencana tindak lanjut :
(UPT Puskesmas 4 2 50% 170,000,000 89,889,900 52.88% Meningkatkan koordinasi
Pasundan) dengan Pengelola
keuangan Dinkes Kota
Samarinda
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Operasional Kerjasama yang baik
Pelayanan dengan PPKOM,
Puskesmas Pejabat Pengadaan dan
pihak ke3Faktor
Operasional Pelayanan Penghambat : -Rencana
Puskesmas(UPT _ 4 2 50% 100,000,000 54.729.000 54.73% | tindak Iaryut :
Puskesmas Wonorejo) berkoordinasi dengan
pihak terkait untuk
realisasi kegiatan
selanjutnya
Jumlah Dokumen Faktor pendukung : -
Operasional Faktor Penghambat :
Pelayanan proses E-Catalog hanya
Fasilitas bisa membandingkan 1
Operasional Pelayanan Kesehatan penyedia.
Fa_silitas Kesehatan Lainnya 4 2 50% 400,000,000 24.570,305 6.14% Rencana 'gindak lanjut :
Lainnya koordinasi dengan
PPKOM, PPK
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Pelaksanaan Akreditasi
Fasilitas Kesehatan di
Kabupaten/Kota

Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Terakreditasi
diKabupaten/Kota

39

39

100%

300,000,000

105,020,000

35.01%

Faktor pendukung :
adanya peraturan PMK
34 Tahun 2022 tentang
akreditasi pusat
kesehatan masyarakat,
klinik, laboratorium
kesehatan, unit transfusi
darah, tempat praktik
mandiri dokter, dan
tempat praktik mandiri
dokter gigi. Sehingga
faskes yang
bekerjasama dengan
BPJS diwajibkan
terakreditasi

Faktor Penghambat :
belum terlaksana karena
adanya perubahan
rencana anggaran
Rencana tindak lanjut :
revisi penyusunan
jadwal pelaksanaan
kegiatan, koordinasi
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Jumlah Laporan Faktor pendukung :
Hasil Investigasi kerjasama dengan
Awal Kejadian fasyankes
Tidak Diharapkan Faktor Penghambat :
Investigasi Awal Kejadian | (Kejadian Ikutan anggaran pergeseran
Tidak Diharapkan Pasca Imunisasi DAK
(Kejadian Ikutan Pasca dan Pemberian 4 2 50% 17.08% | Rencana tindak lanjut :
Imunisasi dan Pemberian | Obat Massal) 1,200,000,000 204,923,400 Meningkatkan koordinasi
Obat Massal) antar seksi di Dinkes
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pelaksanaan kerjasama dengan
Kewaspadaan fasyankes
Dini dan Respon Faktor Penghambat :
Pelaksanaan Wabah anggaran pergeseran
Kewaspadaan Dini dan 4 2 50% 10.70% | DAK
Respon Wabah 50,000,000 5,348,000 Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
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Jumlah Public Faktor pendukung : telah
Safety Center melakukan beberapa
(PSC 119) kegiatan SPGDT seperti
Tersediaan, pelatihan BHD
. Terkelolaan dan Faktor Penghambat :
Penyediaan dan . , :
) Terintegrasi beberapa kegiatan
Pengelolaan Sistem )
Penanaanan Gawat Dengan Rumah 1 1 100% 15.04% belum dilaksanakan
9 Sakit Dalam Satu 6,200,000,000 932,343,495 ' menunggu jadwal
Darurat Terpadu S b
(SPGDT) istem narasumber _
Penanganan Rencana tindak lanjut :
Gawat Darurat akan melaksanakan
Terpadu (SPGDT) kegiatan pelatihan
bencana dibulan juli
Jumlah orang Faktor pendukung :
dengan kerjasama dengan
Tuberkulosis yang fasyankes
mendapatkan Faktor Penghambat :
Pengelolaan pelayanan pelayanan anggaran pergeseran
0 0
kesehatan orang dengan | | ocohatan sesuai | 10042 1103 11% 500,000,000 | 187,939,075 | /9% | paK
Tuberkulosis . oo
standar Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
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Jumlah orang Faktor pendukung :
dengan HIV kerjasama dengan
(ODHIV) yang fasyankes
mendapatkan Faktor Penghambat :
Pengelolaan pelayanan Eglsae%azﬂgz sesuai grflgaran pergeseran
0 0
kesehatan orang dengan standar 20570 1926 9% 500,000,000 41,099,800 8.22% Rencana tindak lanjut :
HIV (ODHIV) : -
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
Jumlah orang Faktor pendukung :
dengan Malaria kerjasama dengan
yang fasyankes
mendapatkan Faktor Penghambat :
pelayanan anggaran pergeseran
Pengelolaan pelayanan kesehatan sesuai 0 0 DAK
kesehatan Malaria standar 588 9 13% 500,000,000 77,449,250 15.49% Rencana tindak lanjut :
Meningkatkan koordinasi
antar seksi di Dinkes
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Faktor pendukung :
Permenkes 24 tahun
2022 yang mewajibkan
Jumlah Faskes fasilitas kesehatan
Penyelenggaraan . . menerapkan RME
Sistem Informasi Terlnteg_ra5| Faktor penghambat :
dalam sistem 32 26 81% 1,230,000,000 505,785,800 41.12% . '
Kesehatan Secara : masih ada puskesmas
Terintegrasi Informasi ang kekurangan
g Kesehatan yang g
sarana
(komputer/laptop) dan
kendala jaringan di
beberapa puskesmas
Faktor pendukung :
Permenkes 24 tahun
2022 yang mewajibkan
fasilitas kesehatan
Jumlah Dokumen menerapkan RME
Pengelolaan Sistem Hasil Pengelolaan 4 5 50% 41.12% Faktor penghambat :
Informasi Kesehatan Sistem Informasi 1,230,000,000 505,785,800 ' masih ada puskesmas

yang kekurangan sarana
(komputer/laptop) dan
kendala jaringan di
beberapa puskesmas
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Penerbitan I1zin Rumah
Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah lzin
Rumah Sakit dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan

16

19%

662,740,000

0.00%

Faktor pendukung :
sudah melakukan
pengawasan 3 RS yaitu,
RS Tentara, RS SMC
dan RS Gigi dan Mulut
Unmul

Faktor Penghambat :
menunggu waktu
pelaksanaan dan
menunggu jadwal dari
dinkes prov dan Badan
Pengawas Rumah Sakit
(BPRS) untuk
melakukan pengendalian
dan pengawasan
Rencana tindak lanjut :
Melakukan kerjasama
dan koordinasi dengan
RS-RS baik RS
pemerintah maupun RS
swasta
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Faktor pendukung :
sudah melakukan
pengawasan 3 RS yaitu,
RS Tentara, RS SMC
dan RS Gigi dan Mulut
Unmul
Faktor Penghambat :
Jumiah Rumah polaksanaan dan
Pengendalian dan Sakit Kelas C, D P : .
, . menunggu jadwal dari
Pengawasan serta Tindak | dan Fasilitas .

: dinkes prov dan Badan
Lanjut Pengawasan Pelayanan Pengawas Rumah Sakit
Perizinan Rumah Sakit Kesehatan yang 13 3 23% 0.00% g

- . i 260,000,000 (BPRS) untuk
Kelas C, D dan Fasilitas Dikendalikan, :
: : melakukan pengendalian
Pelayanan Kesehatan Diawasi dan
) . L dan pengawasan
Lainnya Ditindaklanjuti : _—
Perizinannva Rencana tindak lanjut :
y Melakukan kerjasama
dan koordinasi dengan
RS-RS baik RS
pemerintah maupun RS
swasta
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Jumlah Rumah Faktor pendukung : -
Sakit dan Fasilitas Faktor Penghambat :
Pelayanan kegiatan belum
Kesehatan dilaksanakan menunggu
Peningkatan Tata Kelola | Tingkat Daerah jadwal narasumber
Rumah Sakit dan Fasilitas | Kabupaten/Kota 15 1 7% 0.00% Rencana tindak lanjut :
Pelayanan Kesehatan yang Melakukan 320,000,000 ' Melakukan kerjasama
Tingkat Daerah Peningkatan Tata dan koordinasi dengan
Kabupaten/Kota Kelola Sesuai RS-RS baik RS
Standar pemerintah maupun RS
swasta
Jumlah Rumah Faktor pendukung : -
Sakit dan Fasilitas Faktor Penghambat :
Pelayanan kegiatan belum
Kesehatan dilaksanakan menunggu
Tingkat Daerah jadwal narasumber
Peningkatan Mutu Kabupaten/Kota Rencana tindak lanjut :
Pelayanan Fasilitas yang Melakukan 13 1 85% 82,740,000 0.00% akan segera
Kesehatan Peningkatan Tata melaksanakan
Kelola Sesuai pertemuan dengan klinik
Standar utama pada bulan akhir
bulan Juni s.d Juli 2024
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Faktor Penghambat :
Kurangnya
penyelenggara yang
terakreditasi oleh
PROGRAM Persentase kemenbeks di kota
PENINGKATAN peningkatan Samarinda Faktor
KAPASITAS SUMBER kompetensi 60 26 43% 5,413,645,000 882,865,000 | 16.31% | Pendukung : SDMK
DAYA MANUSIA tenaga kesehatan dapat di
KESEHATAN kesehatan latih sesuai dengan
standar pelatihan
Faktor Penghambat :
Tidak adanya lagi
verifikasi dinkes dalam
, , , perizinanan
'I;:rr?at:](;”;gslglhnagr?ﬁtilk Jumlah Perizinan Fak_tqr Pendukung :
Wilayah praktek yang 3000 1000 33% 1,150,000,000 128,865,000 11.21% perizinan telah
dikeluarkan dilakukan secara
Kabupaten/Kota digitalisasi ti
igitalisasi tidak

manual lagi
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung : alur
Hasil perizinan menjadi lebih
Pengendalian simpel
Perizinan Praktik Faktor Penghambat :
Pengendalian Perizinan Tenaga adanya perubahan
. 0 0 2
Praktik Tenaga Kesehatan 4 2 50% 600,000,000 17,427,500 2.90% tentang all_Jr perizinan .
Kesehatan Rencana tindak lanjut :
melakukan koordinasi,
sosialisasi dengan lintas
sektor terkait dengan
perizinan
Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pembinaan anggaran akan dialihkan
dan Pengawasan kepelatihan sesuai
Tenaga kebutuhan SDMK
Pembinaan dan Kesehatan serta Faktor Penghambat :
Tindak Lanjut tidak dapat melakukan
Pengawasan Tenaga Perizinan Praktik SPJ Honor tim sehingga
i 0 0
Kesehatan serta Tindak | o) 4 2 50% 550,000,000 | 111,437,500 | 29?%% | Ukom Nakes tidak bisa
Lanjut Perizinan Praktik .
Kesehatan dilaksanakan
Tenaga Kesehatan : —_
Rencana tindak lanjut :
membuat rencana
kegiatan apabila bisa
melakukan perubahan di
anggaran perubahan
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Perencanaan
Kebutuhan dan
Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

Jumlah
Pembinaan dan
Pengawasan
Praktek Tenaga
Kesehatan Di
wilayah
Kesehatan Kota
Samarinda

530

350

66%

1,914,550,000

190,000,000

9.92%

Faktor Penghambat :
Kurangnya Sosialisasi
dan Bimtek tentang
Kebijakan perizinan
yang baru Faktor
Pendukung : Adanya
peran Oragniasi Tenaga
Kesehatan untuk
perizinan Rencana
tindak lanjut : Membuat
bimtek dan sosialiasi
dengan oragnisasi
profesi untuk
pemyebaran kebijakan
terbaru
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Fasyankes dilingkungan
Perencanaan dan dinas kesehatan telah
Distribusi serta membuat rencanan
Pemerataan kebutuhan
Sumber Daya Faktor Penghambat :
Manusia tidak sesuainya
Kesehatan perhitungan kebutuhan
sehingga kekurangan
SDMK
Rencana tindak lanjut :
melakukan advokasi
Perencanaan dan
AR terhadap fasyankes dan
Distribusi serta 4 2 50% 18.18% sosialisasi menghitun
Pemerataan Sumber 0 220,000,000 40,000,000 870 ghitung
, renbut yang sesuai
Daya Manusia Kesehatan
kebutuhan
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Jumlah Sumber Faktor pendukung :
Daya Manusia Menghitung kebutuhan
Kesehatan yang berdasarkan standar
Memenubhi minimal berdasarkan
Standar di peraturan kemenkes no
Fasilitas 43 dan beban kerja
Pelayanan Faktor Penghambat :
Kesehatan masih terdapat beberapa
(Fasyankes) fasyankes yang tidak
menghitung ABK
Pemenuhan Kebutuhan berdasarkz_;m kebutgha.n
Sumber Daya Manusia . . Rencana tindak lanjut :
Kesehatan Sesuai 717 300 42% 220,000,000 0.00% Melakukan pertemuan
Standar d_an konsglta5| dengan
tim pembina kemenkes
dan berkordinasi dengan
beberapa fasyankes
yang masih tidak sesuai
standar
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Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Hasil Pembinaan Jadwal nakesdan tk kota
dan Pengawasan sudah dijadwalkan
Sumber Daya Faktor Penghambat :
Manusia Menunggu
Kesehatan pembaharuan
perubahan juknis
nakesdan dari kemenkes
Rencana tindak lanjut :
Berkordinasi dengan
, Dinkes Provinsi dan
Pembinaan dan fasyankes untuk
0 0
Pengawasan_ Sumber 4 2 50% 1,474,550,000 150,000,000 10.17% menyamakan persepsi
Daya Manusia Kesehatan
dalam nakes teladan
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PROGRAM / KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

TARGET
KINERJA

REALISA
Sl
KINERJA

%
CAPAIA
N
KINERJ
A

PAGU
ANGGARAN
MURNI

REALISASI
ANGGARAN
TW2

%
Capaian
Anggaran
TW 2

ANALISA TINGKAT
CAPAIAN KINERJA

Pengembangan Mutu
dan Peningkatan
Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah
Kebutuhan dan
Pendayagunaan
SDM Kesehatan
yang Kompeten
untuk UKP dan
UKM

250

121

48%

2,349,095,000

564,000,000

24.01%

Faktor Penghambat :
Anggaran terbagi DAK
non Fisik di masing-
masing bidang Faktor
Pendukung : Adanya
anggaran peningkatan
kompetensi SDMK
Rencana tindak lanjut :
Melakukan kordinasi
dengan bidang
penyelenggara
peningkatan kompetensi
SDMK untuk
meningkatkan capaian
program UKM dan UKP
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Jumlah Sumber Faktor pendukung :
Daya Manusia kebutuhan Pelatihan
Kesehatan sudah invetarisir
Tingkat Daerah berdasrkan tenaga
Pengembangan Mutu dan Kabupa_lt_en/Kota kesehatan
: .| yang Ditingkatkan Faktor Penghambat :
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya Mutu dan _ . . Adanya perubahan
Manusia Kesehatan Kompetensinya 250 121 48% 2.349.095,000 564,000,000 24.01% pergeseran DAK non
Tingkat Daerah Fisik yang tergabung
Kabupaten/Kota dengan RI.(A SDMK.
Rencana tindak lanjut :
Membuat jadwal
pelatihan sesuai dengan
pelataran sehat
kemenkes
Persentase
Tersedianya
Sediaan Farmasi,
Alat Kesehatan,
PROGRAM SEDIAAN dan Makanan Faktor pendukung :
FARMASI, ALAT ang terjamin C
KESEHATAN DAN aman. berkhasiat | 100 50 S0% 917,716,000 .| 0.00% | Faktor Penghambat :
MAKANAN MINUMAN | dan bermutu Rencana tindak lanjut :
serta terjamin
ketersediaan dan
keterjangakauan
nya
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Faktor penghambat :
DAMIU dan Rumah
Makan belum memiliki
Persentase sertifikat operator dan
Rekomendasi pangan, kurangnya
yang diberikan sosialisasi tentang
pada seluruh 25.38 10 39% perijinan laik sehat,
sarana Tempat belum adanya asosiasi
Pengolahan faktor pendukung :
Pangan (TPP) ditunjang oleh TPP yang
sudah memiliki asosiasi.
Faktor Penghambat :
Kekurangan SDM dan
menunggu pergeseran
Pemberian Izin Apotek, DAK selesai. Tindak
Toko Obat, Toko Alat Jumlah Izin yang lanjut : pembuatan SK
Kesehatan dan Optikal, di 50 50 100% 0.00% pengawasan kegiatan,
: ikeluarkan 286,148,000 .
Usaha Mikro Obat dan rapat persiapan
Tradisional (UMQOT) kegiatan sudah
terlaksana
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Jumlah Dokumen
Hasil .
Pengendalian dan Faktor pendukung : -
. Faktor Penghambat :
Pengendalian dan Pengawasan serta
. . : Kekurangan SDM dan
Pengawasan serta Tindak | Tindak Lanjut menunaau peraeseran
Lanjut Pengawasan Pengawasan ggu perg
Perizinan Apotek, Toko Perizinan Apotek DAK selesali
) ’ 1) 0 H 1 .
Obat, Toko Alat Toko Obat, Toko 4 2 50% 286,148,000 0.00% Rg;%ir;?;rgng?(k lanjut
Kesehatan, dan Optikal, Alat Kesehatan, pen awasan kediatan
Usaha Mikro Obat dan Optikal, (Fj)angra at ersiag an '
Tradisional (UMOT) Usaha Mikro Obat keai b pd h P
Tradisional egiatan suda
(UMOT) terlaksana
Jumlah Rumah
Produksi Pangan
Penerbitan Sertifikat Industri Rumah
. Tangga dan
Produksi Pangan
; Nomor P-IRT .
Industri Rumah Tangga sebaqai Izin Faktor pendukung :
dan Nomor P-IRT gal ! sistem perijinan yang
S , Produksi, untuk , :
sebagai Izin Produksi, ' 500 255 51% 0.00% terintegrasi
Produk Makanan 280,450,000
untuk Produk Makanan Minuman memudahkan untuk
Minuman Tertentu yang tertentu van mendapatkan ijin edar
Dapat Diproduksi oleh yang -
. Dapat Diproduksi
Industri Rumah Tangga )
oleh Industri
Rumah Tangga
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Jumlah Dokumen
Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
, Sertifikat Produksi
Pengendalian dan X
. Pangan Industri
Pengawasan serta Tindak
. Rumah Tangga
Lanjut Pengawasan dan Nomor P-IRT
Sertifikat Produksi o Faktor pendukung :
: sebagai 1zin )
Pangan Industri Rumah Produksi. untuk sistem perijinan yang
Tangga dan Nomor P-IRT ’ 500 255 51% 0.00% terintegrasi
o . Produk Makanan 280,450,000
sebagai I1zin Produksi, : memudahkan untuk
Minuman Tertentu
untuk Produk Makanan mendapatkan ijin edar
. yang Dapat
Minuman Tertentu yang . .
: : Diproduksi oleh
Dapat Diproduksi oleh :
: Industri Rumah
Industri Rumah Tangga
Tangga
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Jumlah Sarana

TPM

(RM/Restoran,

Jasaboga, Depot

Air Minum(DAM)

yang diawasi,

mendapat

Sertifikat

. - Penjamah

Pe_nert_)lt_an Sertn‘!kat_ Makanan dan Faktor pendukung :
Laik Higiene Sanitasi o )

Laik Higiene dan sistem perijinan yang
Tempat Pengelolaan Sanitasi terintegrasi
Makanan (TPM) antara 30 30 100% 0.00% g

. 50,000,000 memudahkan untuk
lain Jasa Boga, Rumah mendapatkan ijin edar
Makan/Restoran dan P )
Depot Air Minum (DAM)
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Jumlah Dokumen
Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Penerbitan
Pengendalian dan Sertifikat Laik
Pengawasan serta Tindak | Higiene Sanitasi
Lanjut Pengawasan Tempat Faktor nendukund :
Penerbitan Sertifikat Laik | Pengelolaan sistem peri'inan gan
Higiene Sanitasi Tempat | Makanan (TPM) , Pery yang
. 30 30 100% 0.00% terintegrasi
Pengelolaan Makanan antara lain Jasa 50,000,000
: memudahkan untuk
(TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah mendapatkan iin edar
Boga, Rumah Makan/Restoran P I
Makan/Restoran dan dan Depot Air
Depot Air Minum (DAM) Minum (DAM)
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Jumlah tempat Faktor penghambat :
Makanan Jajanan Kurangnya SDM untuk
(PKL/Pasar melakukan pengawasan
Ramadhan) dan dan penyuluhan di
p . . Sentra Makanan tingkat kota, sosialisasi
enerbitan Stiker . .

. Jajanan yang penggunaan stiker
Pembinaan pada diawasi dan masih kurang, proses
Makanan Jajanan dan 100 10 10% 0.00% . o
Sentra Makanan m(_endapat 50,000,000 penerbitan stiker yang
Jajanan Stlcke_r b_ertahap d_an berjenjang.

Pembinaan serta Tindak lanjut : Akan
mendapat membentuk tim
Sertifikat penyuluh keamanan
Penjamah pangan tingkat
Makanan Puskesmas
Faktor penghambat :
Kurangnya SDM untuk
Jumlah Dokumen melakukan pengawasan
Hasil dan penyuluhan di
Pengendalian dan Pengendalian dan tingkat kota, sosialisasi
Pengawasan serta Tindak | Pengawasan serta penggunaan stiker
Lanjut Penerbitan Stiker Tindak Lanjut masih kurang, proses
Pembinaan pada Penerbitan Stiker 100 10 10% 50,000,000 0.00% penerbitan stiker yang
Makanan Jajanan dan Pembinaan pada bertahap dan berjenjang.
Sentra Makanan Jajanan | Makanan Jajanan Tindak lanjut : Akan
dan Sentra membentuk tim
Makanan Jajanan penyuluh keamanan
pangan tingkat
Puskesmas
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Faktor penghambat :
Anggaran yang
Pemeriksaan dan digunakan bersumber
Tindak Lanjut Hasil gi” g?;?rz?n'\aﬂl’sih
Pemeriksaan Post Jumlah PIRT dalgagm roses. Tindak
Market pada Produksi yang diperiksa 200 3 2% 0.00% : .p '
: . 251,118,000 lanjut : akan
dan Produk Makanan dan Diawasi menausulkan
Minuman Industri 9 bah
Rumah Tangga penambahan anggaran
untuk sampling
pemeriksaan yang
bersumber dari APBD
‘;er?ggrzrzgdw Faktor penghambat :
Produksi Anggaran yang
. digunakan bersumber
Pemeriksaan Post Market | Makanan- .
; . dari DAK BPOM,
pada Produk Makanan- Minuman Industri - .

i ) anggaran ini masih
Minuman Industri Rumah | Rumah Tangga dalam proses. Tindak
Tangga yang Beredar Beredar yang 200 3 2% 0.00% . .p '

) 251,118,000 lanjut : akan
dan Pengawasan serta Dilakukan menausulkan
Tindak Lanjut Pemeriksaan Post enagmbahan anagaran
Pengawasan Market dalam P K i 99
rangka Tindak untuk sampling
Laniut pemeriksaan yang
Penjgawasan bersumber dari APBD
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Faktor pendukung :
Persentase meningkatkan
PROGRAM menurunnya screening kesehatan
PEMBERDAYAAN . 0 i 0 Faktor penghambat :
MASYARAKAT BIDANG aggkzkﬁ?fizlglt(an 10.5 10.5 100% 1,141,200,000 0.00% tingkat kesadaran
KESEHATAN peny masyarakat untuk
menular L
berobat ke fasilitas
kesehatan rendah
Advokasi,
Pemberdayaan, Jumlah Laporan
Kemitraan, Peningkatan Penin kata?n Faktor pendukung :
Peran serta Masyarakat 9 , 1 0 0% 171,450,000 - 0.00% Faktor Penghambat :
. Upaya Promosi ; S
dan Lintas Sektor Rencana tindak lanjut :
: Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Peningkatan Upaya Promosi
Promosi Kesehatan, Kesehatan, Faktor pendukung :
Advokasi, Kemitraan dan | Advokasi, 1 1 100% 0.00% Faktor Penghambat :
: 171,450,000 - . T
Pemberdayaan Kemitraan dan Rencana tindak lanjut :
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat
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Jumlah
Pelaksanaan Sehat penyelenggaraan Faktor pendukung :
ga'am rangka Promotif | promosi 21 3 14% 365,000,000 0.00% | Faktor Penghambat :

reventif Tingkat kesehatan dan Rencana tindak lanjut :

Daerah Kabupaten/Kota | gerakan Hidup ’

Bersih dan sehat

Jumlah
0 ,, | Fakcorpenduiarng
Gerakan Hidup Bersih kesehatan dan 21 3 14% 215,000,000 0.00% Faktor Per_lghamba'g .
dan Sehat erakan Hidu Rencana tindak lanjut :

g p

Bersih dan sehat

Jumlah Keluarga

yang Mengikuti

Penumbuhan
Penumbuhan Kesadaran | Kesadaran
Keluarga dalam Keluarga dalam
Peningkatan Derajat Peningkatan Faktor pendukung :
Kesehatan Keluarga dan | Derajat Kesehatan 100 20 20% 150.000.000 0.00% Faktor Penghambat :
Lingkungan dengan Keluarga dan e Rencana tindak lanjut :
Menerapkan Perilaku Lingkungan
Hidup Bersih dan Sehat dengan

Menerapkan

Perilaku Hidup

Sersih dan Sehat
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PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
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Pengembangan dan Jumlah
Pelaksanaan Upaya Bimbingan _
. . Faktor pendukung :
Kesehatan Bersumber | Teknis, Supervisi 3 1 33% 604,750,000 -| 0.00% |Faktor Penghambat :
Daya Masyarakat Pengembangan Rencana tindak laniut -
(UKBM) Tingkat Daerah | dan Pelaksanaan Jut:
Kabupaten/Kota Sehat
Jumlah Dokumen
o : Hasil Bimbingan

Bimbingan Teknis dan ,

" Teknis dan .
Supervisi Pengembangan Supervisi Upava Faktor pendukung :
dan Pelaksanaan Upaya P pay 3 1 33% - 0.00% Faktor Penghambat :

Kesehatan 604,750,000 . S
Kesehatan Bersumber b Rencana tindak lanjut :
Daya Masyarakat (UKBM) Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM)
faktor penghambat :
tidak semua bidang
PROGRAM menerapkan barcode
PENUNJANG URUSAN SKM untuk pelayanan
PEMERINTAHAN Nilai IKM 82.3 82.45 100% 285,340,911,22 | 146,514,260,3 | 51.35% | tindak lanjut :
DAERAH 9 68 memberikan arahan
KABUPATEN/KOTA untuk semua bidang
menggunakan barcode
untuk pelayanan
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faktor penghambat :
koordinasi dengan
bidang-bidang
Perencanaan, terhambat karena
Penganggaran, dan Nilai Akip 705 53.08 75% 200,000,000 | 36,850,000 | 18.43% | Panyaknyakegiatan di
Evaluasi Kinerja bidang faktor
Perangkat Daerah pendukung : SDM yang
sudah dilatih dan
bimtek dalam evaluasi
Kinerja
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Faktor pendukung :
Perencanaan Perangkat Perencanaan 7 3 43% 100,000,000 15,250,000 | 15.25% | Faktor Penghambat :
Daerah Perangkat Daerah Rencana tindak lanjut :
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Koordinasi dan Realisasi Kinerja
SKPD dan .
Penyusunan Laporan Laporan Hasil Faktor pendukung :
Capaian Kinerja dan poran H 3 1 33% 50,000,000 - 0.00% Faktor Penghambat :
. AT Koordinasi . S
Ikhtisar Realisasi Kinerja Rencana tindak lanjut :
Penyusunan
SKPD .
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Jumlah Laporan
o o Faktor pendukung :
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja 0 0 i
Perangkat Daerah Perangkat Daerah 4 2 50% 50,000,000 21,600,000 | 43.20% | Faktor Per?ghambaF 3
Rencana tindak lanjut :
Faktor penghambat :
menunggu dari SIPD RI
Jumlah Laporan karena aplikasi baru
Administrasi Keuanaan Administrasi sehingga banyak
9 Keuangan 7 3 43% 177,773,508,84 | 94,094,929,37 | 52.93% | laporan yang di
Perangkat Daerah : .
Perangkat 1 7 upgrade Tindak lanjut :
Daerah akan membuat laporan
manual
Jumlah Orang
Penvediaan Gaii dan yang Menerima Faktor pendukung :
Tuntanaan ASN Gaiji dan 1057 1057 100% | 156,362,541,84 | 84,021,943,82 | 53.74% | Faktor Penghambat :
jang Tunjangan ASN 1 7 Rencana tindak lanjut :
Jumlah Dokumen
Hasil Penyediaan
. . . i : Faktor pendukung :
Penyediaan Administrasi | Administrasi 0 0 )
Pelaksanaan Tugas ASN | Pelaksanaan 888 888 100% 21,360,967,000 10’041’037’08 47.01% Eaktor Per_lggalinlba'g. )
Tugas ASN encana tindak lanjut :
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Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
gggrilgjr?;gaLna oran lk?)%?(;?:a:asn Faktor pendukung :
y AP 5 0 0% 31,948,550 | 63.90% | Faktor Penghambat :
Keuangan Akhir Tahun Penyusunan 50,000,000 . L
Rencana tindak lanjut :
SKPD Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Administrasi Faktor pendukung :
Kepegawaian Perangkat | Jumlah pegawai 1945 1945 100% 0.00% Faktor Penghambat :
64,714,900 - \ o
Daerah Rencana tindak lanjut :
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana dan | Peningkatan Faktor pendukung :
Prasarana Disiplin Sarana dan 10 0 0% - 0.00% Faktor Penghambat :
: L 16,974,400 . T
Pegawai Prasarana Disiplin Rencana tindak lanjut :
Pegawai
Jumlah Dokumen
Pendataan dan Pendataan dan Faktor pendukung :
Pengolahan Administrasi | Péngolahan 4 0 0% 15.913.500 -| 0.00% | Faktor Penghambat :
Kepegawaian Administrasi i Rencana tindak lanjut :
Kepegawaian
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Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Hasil Koordinasi Faktor pendukung :
Pelaksanaan Sistem dan Pelaksanaaan 4 0 0% 15.913.500 -| 0.00% | Faktor Penghambat :
Informasi Kepegawaian | Sistem Informasi e Rencana tindak lanjut :
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan | Monitoring, Faktor pendukung :
Penilaian Kinerja Evaluasi, dan 4 0 0% - 0.00% Faktor Penghambat :
: L o 15,913,500 . T
Pegawai Penilaian Kinerja Rencana tindak lanjut :
Pegawai
Jumlah laporan
. . . . Faktor pendukung :
Administrasi Umum Administrasi 0 0 ,
Perangkat Daerah Umum Perangkat 8 4 50% 621,947,950 129,570,091 20.83% | Faktor Per?ghamba'g L
Rencana tindak lanjut :
Daerah
Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komﬁ)oﬁe“ K duk ]
Instalasi Insta} asi Faktor pendukung :
S Listrik/Peneranga 2 1 50% 1,496,300 24.95% Faktor Penghambat :
Listrik/Penerangan 5,998,000 . S
Bangunan Kantor n Bangunan Rencana tindak lanjut :
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Penvediaan Peralatan Peralatan dan Faktor pendukung :
y Perlengkapan 2 1 50% - 0.00% Faktor Penghambat :
dan Perlengkapan Kantor 100,000,000 . S
Kantor yang Rencana tindak lanjut :
Disediakan
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Jumlah Paket Fakt duk _
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah aktor pendukung :
Rumah Tangga Tangga yang 20 10 50% 108.500.000 -| 0.00% | Faktor Penghambat :
Disediakan B Rencana tindak lanjut :
Jumlah Paket
, o Faktor pendukung :
Penyediaan Bahan Bahan Logistik 30 15 50% 23,760,000 | 47.52% | Faktor Penghambat :
Logistik Kantor Kantor yang 50,000,000 . S
Disediakan Rencana tindak lanjut :
_ Jumlah Paket
Penyediaan Barang Barang Cetakan Faktor pendukung :
Cetakan dan dan Penggandaan 50 25 50% 50.799 950 14,480,275 | 28.50% | Faktor Penghambat :
Penggandaan yang Disediakan T Rencana tindak lanjut :
Jumlah Dokumen
Penyediaan Bahan ggr??erBaetlS?;nn Faktor pendukung :
Bacaan dan Peraturan P 2 1 50% 4,023,125 25.07% Faktor Penghambat :
i erundang- 16,050,000 . D
Perundang-undangan Rencana tindak lanjut :
Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jum_lgh Laporan Faktor pendukung :
T ung Fasilitasi 1000 250 25% 92000000 |  10.080,000 | 10.96% | Faktor Penghambat :
Kunjungan Tamu A Rencana tindak lanjut :
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%

%

Pelayanan Umum Kantor

Kantor yang
Disediakan

1,000,000,000

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Angaaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Faktor pendukung :
Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi 37 6 16% 198 600.000 75,730,391 | 38.13% | Faktor Penghambat :
SKPD dan Konsultasi e Rencana tindak lanjut :

SKPD

Laporan
Penyediaan Jasa Eg%ﬁ?ﬁgﬂ Jasa Faktor pendukung :

i [ 0 .
Penunj_ang Urusan Urusan 4 2 50% 6.059,097.788 | 2.827.416,095 46.66% | Faktor Per?ghamba'g N
Pemerintahan Daerah , Rencana tindak lanjut :

Pemerintahan

Daerah
Penyediaan Jasa Laporan Faktor pendukung :
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 12 5 42% 2,550,806,095 | 51.54% | Faktor Penghambat :

) . 4,949,417,888 - P

Daya Air dan Listrik Rencana tindak lanjut :
Jumlah Laporan

Penyediaan Jasa Egrr:]yfr?illfazri] Jasa Faktor pendukung :

Peralatan dan o 2 1 50% 25,800,000 23.33% Faktor Penghambat :
Sumber Daya Air 110,579,900 X S

Perlengkapan Kantor o Rencana tindak lanjut :
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan

Penvediaan Jasa Penyediaan Jasa Faktor pendukung :

y Pelayanan Umum 4 2 50% 250,810,000 | 25.08% | Faktor Penghambat :

Rencana tindak lanjut :
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Laporan
Pemeliharaan
Pemeliharaan Barang Barang Milik
- , Faktor pendukung :
Milik Daerah Penunjang | Daerah o 0 :
Urusan Pemerintahan Penunjang 4 2 50% 620,741,750 94,814,912 15.27% | Faktor Penghamba’; L
Rencana tindak lanjut :
Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
Jumlah
Penyediaan Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas Fak duk .
Pemeliharaan, dan Pajak | atau Kendaraan axtor pendukung :
’ : 345 39 11% 6,525,000 | 14.51% | Faktor Penghambat :
Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan 44,975,000 . S
. S Rencana tindak lanjut :
Dinas atau Kendaraan yang Dipelihara
Dinas Jabatan dan dibayarkan
Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumiah
Ve : Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya . ]
Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Faktor pendukung :
. ’ Lapangan yang 345 39 11% 71,694,912 | 47.84% | Faktor Penghambat :
Perizinan Kendaraan U 149,848,750 . S
. : Dipelihara dan Rencana tindak lanjut :
Dinas Operasional atau . .
L dibayarkan Pajak
apangan -
dan Perizinannya
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%

BLUD (Labkesda)

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah Peralatan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Faktor pendukung :
dan Mesin Lainnva Lainnya yang 150 75 50% 234 358 000 16,595,000 7.08% Faktor Penghambat :
y Dipelihara e Rencana tindak lanjut :
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi gggtournie:]n Faktor pendukung :
Gedung Kantor dan ng 30 3 10% - 0.00% Faktor Penghambat :
X Lainnya yang 191,560,000 . S
Bangunan Lainnya S Rencana tindak lanjut :
Dipelihara /
Direhabilitasi
Terlaksananya
Peninakatan Pelavanan Operasional Faktor pendukung :
g y BLUD Rumah 12 6 50% | 100,000,000,00 | 49,330,679,89 | 49.33% | Faktor Penghambat :
BLUD . \ o
Sakit & 0 3 Rencana tindak lanjut :
Puskesmas
Jumlah BLUD
yang .
Pelayanan dan Menvediakan Faktor pendukung :
Penunjang Pelayanan y 1 1 100% 3,000,000,000 | 1,485,774,634 49.53% Faktor Penghambat :

Rencana tindak lanjut :
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BLUD (UPT Puskesmas
Kampung Baga)

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang
: . Faktor pendukung :
Penunjang Pelayanan Menyediakan 1 1 100% | 3,200,000,000 | 1,265,001,959 | 39.53% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
: : Rencana tindak lanjut :
Temindung) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?l}lr?jgﬁg I?’aeler]ayanan Kﬂa;r?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 500,000,000 233,362,524 | 46.67% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
) Rencana tindak lanjut :
Bantuas) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?gin gaerlla anan ?\//Ia(-?rgJ ediakan Faktor pendukung :
jang Telay Y 1 1 100% 4,200,000,000 | 1,223,160,435 | 29.12% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. Rencana tindak lanjut :
Trauma Center) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?jgig cIia(lerllayanan ?\//Iaenr?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 2,100,000,000 - 0.00% Faktor Penghambat :

Rencana tindak lanjut :
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BLUD (UPT Puskesmas
Sungai Siring)

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Angaaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah BLUD
yang .
Pelayanan dan Menvediakan Faktor pendukung :
Penunjang Pelayanan Pelayanan dan 1 1 100% 70,000,000,000 | 38,460,794,81 | 54.94% | Faktor Penghambat :
BLUD (RSUD IA. MOEIS) ya 5 Rencana tindak lanjut :
Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?l}lr?jgﬁg I?’aeler]ayanan Kﬂa;r?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 3,000,000,000 965,049,095 | 32.17% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
- ) Rencana tindak lanjut :
Segiri) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?gin gaerlla anan ?\//Ia(-?rgJ ediakan Faktor pendukung :
jang Telay Y 1 1 100% 2,300,000,000 | 1,207,608,106 | 52.50% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. Rencana tindak lanjut :
Palaran) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?jgig cIia(lerllayanan ?\//Iaenr?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 1,150,000,000 456,414,018 | 39.69% | Faktor Penghambat :

Rencana tindak lanjut :
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BLUD (UPT Puskesmas
Lempake)

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan

INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Angaaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang
: . Faktor pendukung :
Penunjang Pelayanan Menyediakan 1 1 100% | 1,500,000,000 | 590,684,920 | 39.38% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
) . : Rencana tindak lanjut :
Air Putih) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?l}lr?jgﬁg I?’aeler]ayanan Kﬂa;r?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 600,000,000 442,912,521 | 73.82% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. ) Rencana tindak lanjut :
Samarinda Kota) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?gin gaerlla anan ?\//Ia(-?rgJ ediakan Faktor pendukung :
jang Telay Y 1 1 100% 1,400,000,000 | 539,284,943 | 38.52% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. . Rencana tindak lanjut :
Wonorejo) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?jgig cIia(lerllayanan ?\//Iaenr?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 2,300,000,000 638,293,444 | 27.75% | Faktor Penghambat :

Rencana tindak lanjut :
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Angaaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang
: . Faktor pendukung :
Penunjang Pelayanan Menyediakan 1 1 100% | 1,000,000,000 | 23,116,400 | 2.31% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
) : Rencana tindak lanjut :
Sidomulyo) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?l}lr?jgﬁg I?’aeler]ayanan Kﬂa;r?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 500,000,000 338,532,678 | 67.71% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
) Rencana tindak lanjut :
Lok Bahu) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?gin gaerlla anan ?\//Ia(-?rgJ ediakan Faktor pendukung :
jang Telay Y 1 1 100% 500,000,000 | 136,979,418 | 27.40% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. Rencana tindak lanjut :
Bukuan) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?jgig cIia(lerllayanan ?\//Iaenr?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 500,000,000 207,355,325 | 41.47% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan , .
. Rencana tindak lanjut :
Makroman) Penunjang
Pelayanan
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INDIKATOR TARGET R Al s PG KRS Capaian ANALISA TINGKAT
PROGRAM / KEGIATAN KINERJA KINERJA SI N ANGGARAN ANGGARAN Anagaran CAPAIAN KINERJA
KINERJA | KINERJ MURNI TW2 99
A TW 2
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang
: . Faktor pendukung :
Eﬁg‘g’ﬂgﬁgiﬁr‘sﬁ‘% '\P";';ygﬂ'a""rﬁ';n 1 1 100% 500,000,000 .| 0.00% |Faktor Penghambat :
ya Rencana tindak lanjut :
Juanda) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?l}lr?jgﬁg I?’aeler]ayanan Kﬂa;r?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 500,000,000 233,475,395 | 46.70% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
) Rencana tindak lanjut :
Harapan Baru) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?gin gaerlla anan ?\//Ia(-?rgJ ediakan Faktor pendukung :
jang Telay Y 1 1 100% 750,000,000 | 488,221,297 | 65.10% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan . S
. Rencana tindak lanjut :
Karang Asam) Penunjang
Pelayanan
Jumlah BLUD
Eglr?gr?jgig cIia(lerllayanan ?\//Iaenr?yediakan Faktor pendukung :
1 1 100% 500,000,000 394,657,966 | 78.93% | Faktor Penghambat :
BLUD (UPT Puskesmas Pelayanan dan , .
; . Rencana tindak lanjut :
Bengkuring) Penunjang
Pelayanan
TOTAL 528,511,308,24 | 185,295,038,5| 35.06%
0 44
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Berdasarkan kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2024,
dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan Dinas Kesehatan Kota Samarinda sebagai
berikut :

1. Sebagian besar usulan program/kegiatan bersumber dari APBD
dan DAK yang diusulkan pada tahun 2024;

2. Tuntutan pencapaian indikator Kinerja berbasis Standar Pelayanan
Minimal tidak seiring dengan peningkatan pembiayaan, sehingga
pencapaian Pembangunan Kesehatan Kota Samarinda perlu
dilakukan bertahap berdasarkan penyusunan rencana strategi
yang tajam;

3. Perencanaan program/kegiatan oleh Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Kota Samarinda masih berorientasi
terhadap output bukan outcome, sehingga pelaksanaan evaluasi
belum maksimal.

4. Masih ada kesenjangan akan jangkauan dan kualitas pelayanan.

5. Perilaku masyarakat dan lingkungan yang kondusif untuk hidup
sehat belum menunjukkan peningkatan sesuai dengan yang
diharapkan

6. Perkembangan daerah menuju perkotaan baru, pengaruh budaya
dari luar dalam penggunaan IPTEK tanpa batas, peningkatan
jumlah penduduk dan masih terdapat kawasan kumuh sehingga
berpotensi sebagai ancaman bagi masyarakat kedepan akan

meningkatnya penyakit menular seperti Tuberculosis, DBD, malaria
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dan penyakit yang berdampak sosial besar seperti HIV-AIDS,
penyalahgunaan NAPZA (narkotika) dan Covid-19.

7. Sumber daya kesehatan berupa tenaga kesehatan belum
mencukupi sesuai standar .

Berdasarkan matrikulasi kewenangan daerah di bidang
kesehatan dan arahan Perwali No 09 Tahun 2011 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Samarinda Strategi Pembangunan
Kesehatan di Kota Samarinda yang tertuang dalam Renstra tahun
2022-2026

Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kesehatan di Kota
Samarinda adalah sebagi berikut :

Tujuan Meningkatkan derajat kesehatan masyarakat
Kota Samarinda
Sasaran 1. Terjaminnya akses masyarakat pembangunan
kesehatan yang berkualitas pada semua usia
secara holistik dan berkelanjutan

2. Meningkatkan mutu pelayanan kesehatan

2.2.  ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan berdasarkan
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2019

tentang Standar Pelayanan Minimal berjumlah 12 Indikator Kinerja,

sebagai berikut :
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Tabel 2.2.

Target dan capaian indikator dalam Standar Pelayanan Minimal

(SPM) Bidang Kesehatan Tahun 2021 — 2026

o

Indikator

SPM/
Stand
ar
Nasio
nal

IKK

(PP-
412019
)

Target Renstra SKPD Tahun

Realisasi Capaian
Tahun

Proyeksi (tahun)

2022

2023 2024 2025

2026

2022 2023

2022 2023 2024

Cat
atan

Ana
lisa

SPM Kesehatan (Permenkes : No. 4 Tahun 2019)

Pelayanan
Kesehatan Ibu
Hamil

100

100

100

100 100 100

100

87,10 87,79

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan Ibu
Bersaling

100

100

100

100 100 100

100

93,64 92,47

100 100 100

Pelayanan
kesehatan bagi
bayi baru lahir

100

100

100

100 100 100

100

90,05 91,19

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan
Balita

100

100

100

100 100 100

100

85,59 85,23

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Pendidikan
Dasar

100

100

100

100 100 100

100

96,34 75,06

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Produktif

100

100

100

100 100 100

100

61,42 80,91

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan pada
Usia Lanjut

100

100

100

100 100 100

100

70,33 76,71

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan
Penderita

Hipertensi

100

100

100

100 100 100

100

54,48 98,99

100 100 100

Pelayanan
Kesehatan
Penderita
Diabetes Melitus

100

100

100

100 100 100

100

98,92 97,96

100 100 100

10

Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
Gangguan Jiwa

100

100

100

100 100 100

100

99,57 100,00

100 100 100

11

Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
B

100

100

100

100 100 100

100

65,48 100,00

100 100 100

12

Pelayanan
Kesehatan
Orang dengan
Resiko
Terinfeksi HIV

100

100

100

100 100 100

100

100,00 100,00

100 100 100

2.3

ISU -

ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI

PERANGKAT DAERAH.

A.

Permasalahan dan Hambatan

Identifikasi

permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi

Kesehatan Kota Samarinda adalah sebagai berikut :
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A.1l. PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
KESEHATAN MASYARAKAT.
a. Faktor Pendorong

Kecenderungan meningkatnya ratio pembiayaan kesehatan di
APBD Kota Samarinda

Implementasi Program Keperawatan Kesehatan oleh
Kementerian Kesehatan

Stake Holder sudah terlibat aktif didalam mengelola Kebijakan
publik berwawasan kesehatan

Implementasi JKN (Jaminan Kesehatan Nasional)

Akreditasi Puskesmas

Akreditasi RSUD

b. Faktor Penghambat

Jumlah dan Distribusi SDM Kesehatan belum merata di seluruh
wilayah

Kompetensi SDM Kesehatan di fasyankes primer perlu lebih
dikembangkan sesuai perkembangan keilmuan profesi

Dukungan Dunia Usaha & Ormas yang perlu lebih ditingkatkan

A.2. PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

a. Faktor Pendorong

e Meningkatnya kualitas dan kuantitas Fasilitas pendidikan

kesehatan di Kota Samarinda

¢ Fasilitasi usulan ketenagaaan melalui formasi kepegawaian telah
menggunakan WISN (Workload Indicator Staff Needs)

e Meningkatnya migrasi tenaga kesehatan dari luar Kota

Samarinda

b. Faktor Penghambat

¢ Distribusi tenaga medis dan para medis belum merata

e Fasilitas pengembangan kompetensi pendidikan berkelanjutan

masih kurang
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A.3. SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN MINUMAN

a. Faktor Pendorong

Implementasi Undang-undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang
Kesehatan

Meningkatkan peran Organisasi Profesi melakukan pembinaan
terhadap anggotanya

Implementasi Sistem Registrasi online

Peran Balai Besar BPOM dalam membina industri Rumah
Tangga

Peran Puskesmas dalam upaya pencegahan penderita terkait

makanan dan minuman

b. Faktor Penghambat

Akses terhadap Sistem registrasi pendaftaran belum berkembang
Peran Puskesmas sebagai penanggung jawab wilayah
kesehatan harus lebih ditingkatkan

Dinas Kesehatan sudah memiliki UPT Laboratorium daerah

namun belum berjalan dengan maksimal

A.4. PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

a. Faktor Pendorong

Peran Stakeholder terkait kesehatan meningkat
Kesadaran masyarakat ber PHBS meningkat seiring

meningkatnya IPM Kota Samarinda

b. Faktor Penghambat

Peran serta masyarakat dalam wadah UKBM (Upaya Kesehatan

berbasis masyarakat) masih rendah

A.5. PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/
KOTA

a. Faktor Pendorong
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e Dukungan Pemerintah Daerah

e Koordinasi dan kerja sama yang baik dengan instansi terkait
b. Faktor Penghambat

e Jumlah sarana prasarana kurang memadai

e Kualitas kompetensi dan kuantitas SDM

B. Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah

ArahKebijakan Pembangunan Bidang Kesehatan Dinas Kesehatan
Kota Samarinda merupakan bagian dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Kota Samarinda yang dijadikan sebagai substansi dan rujukan
utama penyusunan RPJMD. Visi pembangunan memiliki arti penting untuk
menyatukan cita-cita bersama seluruh komponen daerah tentang apa
yang sudah direncanakan dan apa yang menjadi prioritas dalam
pembangunan berdasarkan permasalahan dan isu-isu strategis daerah.
Olehkarena itu, diperlukan kebersamaan yang bersifat mutualisme oleh
penyelenggara pemerintahan daerah dan segenap komponen dunia
usaha serta masyarakat untuk mencapainya.

Dengan mempertimbangkan potensi, kondisi, tantangan dan
peluang serta keselarasan dengan hasil analisis permasalahan serta isu
strategis Kota Samarinda maka untuk memajukan Kota Samarinda
kedepan ditetapkan arahan visi Kota Samarinda sebagai berikut:

Sesuai dengan Visi Kota Samarinda yang tercantum dalam RPJMD
Kota Samarinda Tahun 2021 - 2026, yaitu :

“TERWUJUDNYA SAMARINDA SEBAGAI KOTA PUSAT
PERADABAN”

Misi merupakan upaya umum bagaimana mewujudkan sebuah Visi
dengan cara- cara yang efektif dan efisien. Misi menjadi alasan utama
mengapa suatu organisasi harus berdiri dengan membawa komitmen dan
konsistensi kinerja yang terus dijaga oleh segenap stakeholders
pembangunan. Berdasarkan arahan visi di atas, maka ditetapkan arahan

misi pembangunan daerah jangka menengah sebagai berikut:
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e Misi Pertama : SUMBER DAYA MANUSIA
a) Mewujudkan Warga kota yang religius,
unggul dan berbudaya
b) Mewujudkan masyarakat madani (civil
society) ditopong dengan sumberdaya
manusia unggul, sehat jasman dan rohani
dalam kehidupan yang harmonis, egaliter
serta relasi yang seimbang antar tiga pilar
(masyarakat, negara dan swasta)
e Misi Kedua : EKONOMI KOTA
a) Mewujudkan perekonomian kota yang maju,
mandiri, berkerakyatan dan berkeadilan
b) Mewujudkan kemandirian ekonomi daerah
dan masyarakat yang ditandai dengan
peningkatan PAD, berkurangnya angka
pengangguran, berkembangnya sector riiil di
luar pertambangan, munculnya ekonomi
kreatif, start up dan market place di era
revolusi industri
e Misi Ketiga : PEMERINTAHAN
a) Mewujudkan Pemerintahan yang profesional,
transparan, akuntable dan bebas korupsi
dengan memberi ruang bagi partisipasi
masyarakat
b) Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang
demokratis, transfaran, akuntabel dan bebas
korupsi, dengan memberikan ruang yang

luas bagi partisipasi masyarakat dalam
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proses perumusan dan pengawasan

kebijakan

e Misi Keempat : INFRASTRUKTUR
a) Mewujudkan Infrastruktur yang mantap dan
modern
b) Mewujudkan pembangunan infrastruktur
yang mantap, modern, nyaman dan ramah
lingkungan dalam konsep SMART CITY yang
dicirikan pemanfaatn teknologi informasi
e Misi Kelima : LINGKUNGAN KOTA
a) Mewujudkan kota dengan lingkungan yang
aman, nyaman, harmoni dan lestari
b) Mewujudkan masyarakat religius,
mengedepankan nilai-nilai  agama dan
memegang teguh tradisi dan adat istiadat
sebagai warisan leluhur dan identitas bangsa
C.Rincian Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Kesehatan mencakup 5 Program
dengan rincian sebagai berikut :

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya
Kesehatan Masyarakat. Jumlah anggaran sebesar Rp
235.697.836.011,- dengan realisasi anggaran sampai dengan
triwulan 2 sebesar Rp 37.897.913.176,- atau capaian anggaran
16,08% dan capaian kinerja sebesar 86%. Program ini memiliki 4
kegiatan sebagai berikut :

a. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian
kinerja sebesar 91% dan capaian keuangan sebesar 3,15%.

Kegiatan ini memiliki 15 sub kegiatan yaitu :
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1) Pembangunan Rumah Sakit beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya

2) Pembangunan Puskesmas

3) Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya

4) Pembangunan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan

5) Pengembangan Puskesmas

6) Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya

7) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit

8) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

9) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan
Lainnya

10) Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan Kesehatan

11) Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

12) Pengembangan Rumah Sakit

13) Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis
Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan

14) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui
Pendekatan Keluarga

15) Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai,
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan
Minuman ke Fasilitas Kesehatan

b. Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian

kinerja sebesar 93% dan capaian keuangan sebesar 30,89%.

Kegiatan ini memiliki beberapa sub kegiatan yaitu :

1) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

2) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

3) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

4) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita
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5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)
21)

22)
23)

24)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes
Melitus

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga
Tuberkulosis

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Risiko Terinfeksi HIV

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada
Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
Pengelolaan  Pelayanan Kesehatan  Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya
Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA
Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis Kesehatan

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak

Menular
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25)
26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)
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Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan

Sekolah

Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit

Potensial KLB ke Laboratorium Rujukan/Nasional

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Operasional Pelayanan Puskesmas

Operasional Pelayanan
Karang Asam)
Operasional Pelayanan
Loa Bakung)
Operasional Pelayanan
Bantuas)

Operasional Pelayanan
Kampung Baga)
Operasional Pelayanan
Makroman)
Operasional Pelayanan
Palaran)

Operasional Pelayanan
Air Putih)

Operasional Pelayanan
Juanda)

Operasional Pelayanan
Samarinda Kota)
Operasional Pelayanan
Bengkuring)
Operasional Pelayanan
Mangkupalas)
Operasional Pelayanan

Sungai Kapih)

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas
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43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)
58)
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Operasional Pelayanan
Remaja)

Operasional Pelayanan
Segqiri)

Operasional Pelayanan
Sambutan)
Operasional Pelayanan
Sungai Siring)
Operasional Pelayanan
Sidomulyo)
Operasional Pelayanan
Sempaja)

Operasional Pelayanan
Temindung)
Operasional Pelayanan
Trauma Center)
Operasional Pelayanan
Lempake)

Operasional Pelayanan
Lok Bahu)

Operasional Pelayanan
Bukuan)

Operasional Pelayanan
Harapan Baru)
Operasional Pelayanan
Pasundan)
Operasional Pelayanan

Wonorejo)

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas (UPT

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Puskesmas

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Pelaksanaan

Kabupaten/Kota

Akreditasi

Fasilitas

Kesehatan di
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59)

60)
61)

62)

63)

64)

Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah
Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan
Tuberkulosis

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV
(ODHIV)

Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria

c. Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara

Terintegrasi dengan capaian kinerja sebesar 81% dan

capaian keuangan sebesar 41,12%. Kegiatan ini memiliki 1

(satu) sub kegiatan yaitu :

1) Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

d. Penerbitan lzin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas

Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

dengan capaian kinerja sebesar 19% dan capaian keuangan

sebesar 0%. Kegiatan ini memiliki 3 sub kegiatan yaitu :

1)

2)

3)

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya

Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

2. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan

Jumlah anggaran sebesar Rp 5.413.645.000,- dengan realisasi

anggaran sampai dengan triwulan 2 sebesar Rp 882.865.000,- atau

capaian anggaran 16,31% dan capaian kinerja sebesar 43%.

Program ini memiliki 3 kegiatan sebagai berikut :

a. Pemberian l1zin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah

Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja sebesar 33% dan
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capaian keuangan sebesar 11,21%. Kegiatan ini meiliki 2 sub

kegiatan yaitu :

1) Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

2) Pembinaan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan serta
Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan

b. Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya

Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah

Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja sebesar 66% dan

capaian keuangan sebesar 9,92%. Kegiatan ini meiliki 3 sub

kegiatan yaitu :

1) Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan

2) Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan
Sesuai Standar

3) Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia
Kesehatan

c. Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis

Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja sebesar 48% dan

capaian keuangan sebesar 24,01%. Kegiatan ini meiliki 3 sub

kegiatan yaitu :

1) Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

3. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan
Minuman, jumlah anggaran sebesar Rp 917.716.000,- dengan
realisasi anggaran sampai dengan triwulan 2 sebesar Rp 0,- atau
capaian anggaran 0% dan capaian kinerja sebesar 50%. Program
ini memiliki 5 kegiatan sebagai berikut :

a. Pemberian lIzin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan

Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) dengan capaian
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kinerja sebesar 100% dan capaian keuangan sebesar 0%.

Kegiatan ini meiliki 1 sub kegiatan yaitu :

1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMOT)

b. Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai lzin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga dengan capaian kinerja sebesar 51%
dan capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 1 sub
kegiatan yaitu :

1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi
oleh Industri Rumah Tangga

c. Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM) dengan capaian
kinerja sebesar 100% dan capaian keuangan sebesar 0%.
Kegiatan ini meiliki 1 sub kegiatan yaitu :

1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa
Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum
(DAM)

d. Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan dengan capaian kinerja sebesar 10%
dan capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 1 sub

kegiatan yaitu :
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1) Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan

e. Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post
Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri
Rumah Tangga dengan capaian kinerja sebesar 2% dan
capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 1 sub
kegiatan yaitu :

1) Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-
Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan

4. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan jumlah
anggaran sebesar Rp 1.141.200.000,- dengan realisasi anggaran
sampai dengan triwulan 2 sebesar Rp 0,- atau capaian anggaran

0% dan capaian kinerja sebesar 100%. Program ini memiliki 3

kegiatan sebagai berikut :

a. Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
dengan capaian kinerja sebesar 0% dan capaian keuangan
sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 1 sub kegiatan yaitu :

1) Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat

b. Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja sebesar 14%
dan capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 2 sub
kegiatan yaitu :

1) Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat

2) Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan

Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat
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c. Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dengan capaian kinerja sebesar 33% dan
capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini meiliki 1 sub
kegiatan yaitu :

1) Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)

5. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/
Kota jumlah anggaran sebesar Rp 285.340.911.229,- dengan
realisasi anggaran sampai dengan triwulan 2 sebesar Rp
146.514.260.368,- atau capaian anggaran 51,35% dan capaian
kinerja sebesar 100%. Program ini memiliki 7 kegiatan sebagai
berikut :

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah dengan capaian kinerja sebesar 75% dan capaian
keuangan sebesar 18,43%. Kegiatan ini meiliki 3 sub kegiatan
yaitu :

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

3) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan capaian
kinerja sebesar 43% dan capaian keuangan sebesar 52,93%.
Kegiatan ini meiliki 3 sub kegiatan yaitu :

1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2) Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

3) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengan capaian
kinerja sebesar 100% dan capaian keuangan sebesar 0%.

Kegiatan ini meiliki 4 sub kegiatan yaitu :
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1) Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai
2) Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
3) Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian
4) Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawali
d. Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan capaian kinerja
sebesar 100% dan capaian keuangan sebesar 0%. Kegiatan ini
meiliki 4 sub kegiatan yaitu :
1) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3) Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
4) Penyediaan Bahan Logistik Kantor
5) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
6) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan
7) Fasilitas Kunjungan Tamu
8) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2) Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
f. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
2) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
4) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
g. Peningkatan Pelayanan BLUD
1) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (Labkesda)
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2) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Temindung)

3) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Bantuas)

4) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Trauma Center)

5) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Kampung Baga)

6) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (RSUD IA.
MOEIS)

7) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Segiri)

8) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Palaran)

9) Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Sungai Siring)

10)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Air Putih)

11)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Samarinda Kota)

12)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Wonorejo)

13)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Lempake)

14)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Sidomulyo)

15)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Lok Bahu)

16)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Bukuan)

17)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT

Puskesmas Makroman)

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024
96



18)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Juanda)

19)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Harapan Baru)

20)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Karang Asam)

21)Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD (UPT
Puskesmas Bengkuring)

Secara teknis, Dinas Kesehatan mengikuti Peraturan Daerah
Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Walikota Samarinda No. 24
Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Kesehatan Kota Samarinda. Perwali ini menjelaskan secara rinci Tugas
Pokok dan Fungsi Dinas Kesehatan, yang dibawahkan kepada 4
Bidang Pelaksana, 1 Sekretariat Dinas, 28 UPTD dan 1 RS Daerah
terdiri dari 26 Puskesmas, 1 UPT Instalasi Farmasi, 1 UPT
Laboratorium Kesehatan Daerah dan 1 RSUD I|.A. Moeis. Berikut

tantangan dan peluang dalam pelayanan kesehatan :

1. Pengelolaan Upaya Kesehatan Perorangan.
a. Tantangan
¢ Jumlah dan Distribusi SDM Kesehatan belum merata di seluruh
wilayah
e Kompetensi SDM Kesehatan di fasyankes primer perlu lebih
dikembangkan sesuai perkembangan keilmuan profesi
b. Peluang
e Kecenderungan meningkatnya ratio pembiayaan kesehatan di
APBD Kota Samarinda
e Implementasi JKN (Jaminan Kesehatan Nasional)
e Akreditasi Puskesmas
e Akreditasi RSUD
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2. Pengelolaan Upaya Kesehatan Masyarakat
a. Tantangan
e Kurangnya dukungan Dunia Usaha & Ormas
b. Peluang
e Implementasi Program Keperawatan Kesehatan oleh
Kementerian Kesehatan
e Stake Holder sudah terlibat aktif didalam mengelola Kebijakan
publik berwawasan kesehatan
3. Penerbitan Izin Fasilitas pelayanan kesehatan & Surat Izin Praktek /
Kerja Tenaga Kesehatan
a. Tantangan
e Akses terhadap Sistem registrasi pendaftaran belum
berkembang
e Peran Puskesmas sebagai penanggung jawab wilayah
kesehatan harus lebih ditingkatkan

b. Peluang
e Implementasi Undang-undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang

Kesehatan
e Meningkatkan peran Organisasi Profesi melakukan pembinaan
terhadap anggotanya
4. Perencanaan & Pengembangan SDM Kesehatan

a. Tantangan
e Distribusi tenaga medis dan para medis belum merata

¢ Fasilitas pengembangan kompetensi pendidikan berkelanjutan
masih kurang
b. Peluang
e Meningkatnya kualitas dan kuantitas Fasilitas pendidikan
kesehatan di Kota Samarinda
e Fasilitasi usulan ketenagaan melalui formasi kepegawaian telah
menggunakan WISN (Workload Indicator Staff Needs)
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e Meningkatnya migrasi tenaga kesehatan dari luar Kota

Samarinda

5. Penerbitan izin produksi makanan dan minuman pada industri
Rumah Tangga
a. Tantangan
¢ Dinas Kesehatan baru memiliki UPT Laboratorium daerah yang
masih memiliki alat yang terbatas
b. Peluang
e Tersedianya UPT Laboratorium Daerah dengan alat yang
lengkap
e Implementasi Sistem Registrasi online
e Peran Balai Besar BPOM dan UPT Labkes dalam membina
industri Rumah Tangga
e Peran Puskesmas dalam upaya pencegahan penderita terkait

makanan dan minuman.

6. Pemberdayaan Masyarakat bidang Kesehatan
a. Tantangan
e Peran serta masyarakat dalam wadah UKBM (Upaya

Kesehatan berbasis masyarakat) masih rendah

b. Peluang
e Peran Stakeholder terkait kesehatan meningkat

e Kesadaran masyarakat ber PHBS meningkat seiring

meningkatnya IPM Kota Samarinda.

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024
99



BAB Il

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Dalam mewujudkan visi dan misinya Dinas Kesehatan Kota
Samarinda telah menyusun program — program yang diperkuat dengan
kegiatan — kegiatan yang tentunya selaras dengan sasaran strategis dan
arah kebijakan yang telah disusun untuk 5 tahun ke depan. Berbagai
kegiatan yang telah dirumuskan dari program yang ada tersebut dapat
dilihat pada. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah sebagai

berikut :
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Tabel 3.1
PENETAPAN PERUBAHAN RENCANA KERJA DINAS KESEHATAN KOTA SAMARINDA TAHUN 2024

Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ogr?)m/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Rasio Dinas
Puskesmas Dinas Kesehatan
PROGRAM terhadap 0.57 0.57 212,092,862, | 221,327,962, | 222,457,803, | 202,457,803, | Keseha
. Kota
PEMENUHAN jumlah 472 298 472 472 tan S .
amarinda
UPAYA penduduk
KESEHATAN
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT Rasio Daya
Tampung Dinas Dinas
Rumah Sakit | ) 47 147 | 14,200.8737 | 14,209,873,7 | 14,209,873,7 | 14,209,873,7 | Keseha Kesehatan
Terhadap Kota
. 13 13 13 13 tan .
jumlah Samarinda
penduduk
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Penyediaan Fasilitas dan Dinas
Fasilitas dan UKP | UKP Dinas Kesehatan
Kewenangan Kewenangan 32 32 125,567,617, | 125,407,617, | 116,665,658, | 96,665,658,6 | Keseha Kota
Daerah Kabupaten | Daerah 827 827 614 14 tan .
Samarinda
Kota Kabupaten
Kota
Terpenuhinya
Rumah Sakit
Baru dengan
Pembangunan ; .
. Rasio Dinas
Rumah Sakit Tempat Tidur Rumah Kesehatan
beserta Sarana dan b 1 1 4,765,000,00 | 4,765,000,00 | 4,765,000,00 | 4,765,000,00 | sakit LA | PAD
Terhadap . Kota
Prasarana lah 0 0 0 0 Moeis ind
Pendukungnya Jumla Samarinda
Penduduk
Minimal
1:1000
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
pkm
harapan
baru,
mangku
palas,
sungai
kapih,
'Igﬁrsl;atmgunnya bantuas, Dinas
Pembangunan Kesehatan 2 8 | 45,065597,3 | 45,065,597,3 | 42,601,941,6 | 42,601,941,6 | PUSPAN | pap Kesehatan
Puskesmas juanda, Kota
Masyarakat(P 27 27 14 14 :
rehab Samarinda
uskesmas)
lok
bahu,
karang
asam,
pusban
teluk
bayur
Pembangunan "Iz'zrsli)lﬁggunnya Labkesd PAD, Elansa:ashatan
Fasilitas Kesehatan 1 1 8,000,000,00 | 8,000,000,00 | 6,600,000,00 | 6,600,000,00 DAK
) Kesehatan a Kota
Lainnya : 0 0 0 0 FISIK .
Lainnya Samarinda
Pembanaunan Terbangunnya ijlll'i'a a Dinas
Rumah ginas Rumah Dinas 26 1 Kulsgma PAD Kesehatan
Tenaga 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 . Kota
Tenaga Kesehatan Samarin .
Kesehatan da Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Tersedianya
Puskesmas
yang
gglrr;grjlléatkan Puskes Dinas
Pengembangan Prasarana, 26 9 6,640,000,00 | 6,640,000,00 | 6,640,000,00 | 6,640,000,00 | M35 | paAD Kesehatan
Puskesmas Sempaj Kota
Alat 0 0 0 0 .
a Samarinda
Kesehatan
dan SDM agar
Sesuai
Standar
Terlaksananya
Penggmbanga Dinas
Pengembangan n Fasilitas Labkesd Kesehatan
Fasilitas Kesehatan | Kesehatan 5 1 2,060,000,00 | 2,060,000,00 | 5,360,345,00 | 5,360,345,00 a PAD Kota
Lainnya Lainnya 0 0 0 0 :
| Samarinda
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub.
Kegiatan

Indikator
Program/
Kegiatan/ Sub
kegiatan

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2024

Pagu Indikatif

Semula

Menjadi

RKPD 2024

APBD 2024

Pergeseran
2024

Perubahan
2024

Lokasi

Sumber
Dana

Prioritas

Nasio | Daer
nal ah

Perangkat
Daerah
Penanggu
ng Jawab

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Rumah Sakit

Tersedianya
Sarana,
Prasarana dan
Alat
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Program
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
Oleh Rumah
Sakit

2,100,000,00
0

2,100,000,00
0

2,100,000,00
0

2,100,000,00
0

Rumah
sakit LA
Moeis

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Puskesmas

Tersedianya
Sarana,
Prasarana dan
Alat
Kesehatan
yang Telah
Dilakukan
Rehabilitasi
dan
Pemeliharaan
oleh
Puskesmas

69 69

5,000,000,00
0

5,000,000,00
0

5,000,000,00
0

5,000,000,00
0

Terseba
r26
Puskes
mas

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Tersedianya
Sarana ,
Prasarana dan
Alat
Rehabilitasi dan | Kesehatan Dinas
Pemeliharaan yang Telah Labkesd Kesehatan
i Dilakukan 3 3 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 PAD
Fasilitas Kesehatan S a Kota
) Rehabilitasi 0 0 0 0 .
Lainnya Samarinda
dan
Pemeliharaan
oleh Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
Tersedianya
Pengadaan Alat Alat Dinas
Kesehatan/Alat Kesehatan/Ala Dinas Kesehatan
Penunjang Medik t Penunjang 26 26 10,052,485,0 | 10,052,485,0 | 4,481,067,50 | 4,481,067,50 | Kesehat | PAD
. . i~ Kota
Fasilitas Pelayanan | Medik Fasilitas 00 00 0 0 an S :
amarinda
Kesehatan Pelayanan
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Terpeliharanya
. .| Alat
Pemeliharaan Rutin Kesehatan/Ala _
dan Berkala Alat . . Dinas
Kesehatan / Alat t Penunjang Dinas PAD, Kesehatan
Penunjang Medik Medik Fasilitas 26 26 160,000,000 | 160,000,000 232,700,000 | 232,700,000 | Kesehat | DAK Kota
. Layanan an KOTA .
Fasilitas Pelayanan Keseh Samarinda
Kesehatan esehatan
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub.
Kegiatan

Indikator
Program/
Kegiatan/ Sub
kegiatan

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2024

Pagu Indikatif

Semula

Menjadi

RKPD 2024

APBD 2024

Pergeseran
2024

Perubahan
2024

Lokasi

Sumber
Dana

Prioritas

Nasio | Daer
nal ah

Perangkat
Daerah
Penanggu
ng Jawab

Pengembangan
Rumah Sakit

Jumlah
Rumah sakit
yang
ditingkatkan
sarana,
prasarana, alat
kesehatan dan
SDM agar
sesuai standar
jenis
pelayanan
rumah sakit
berdasarkan
kelas rumah
sakit yang
memenubhi
rasio tempat
tidur terhadap
jumlah
penduduk
minimal
1:1000
dan/atau
dalam rangka
peningkatan
kapasitas
pelayanan
rumah sakit

25,500,000,0
00

25,500,000,0
00

25,500,000,0
00

5,500,000,00
0

Rumah
sakit LA
Moeis

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah Obat,
Bahan Habis
Pengadaan Obat, Pakai, Bahan
Bahan Habis Pakai, | Medis Habis Dinas
Bahan Medis Habis | Pakai, Vaksin, Dinas PAD, Kesehatan
Pakai,Vaksin, Makanan dan 26 26 14,864,535,5 | 14,864,535,5 | 11,984,604,5 | 11,984,604,5 | Kesehat | DAK Kota
Makanan dan Minuman di 00 00 00 00 an KOTA .
. ; - Samarinda
Minuman di Fasilitas
Fasilitas Kesehatan | Kesehatan
yang
disediakan
Jumlah
Keluarga yang
Pengelolaan Spdah . .
Dikunjungi dan . Dinas
Pelayanan Diintervensi Dinas Kesehatan
Kesehatan Dasar | oo 100 100 1 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | Kesehat | PAD Kota
Melalui Pendekatan an .
Kesehatannya Samarinda
Keluarga
oleh Tenaga
Kesehatan
Puskesmas
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Distribusi Alat ﬂ'zgé?]‘;?;ﬁ'at
Kesehatan, Obat, ’ UPT.
. .| Obat, Bahan . .
Bahan Habis Pakai, . . Instalasi Dinas
; ~* | Habis Pakai, .| PAD,
Bahan Medis Habis Bahan Medis 29 29 Farmasi DAK Kesehatan
Pakai, Vaksin, N . 160,000,000 | 160,000,000 | 200,000,000 | 200,000,000 | Kota Kota
Habis Pakai, . FISIK .
Makanan dan . Samarin Samarinda
. Vaksin,
Minuman ke da
- Makanan ke
Fasilitas Kesehatan o
Fasilitas
Kesehatan
Jumlah
. Layanan
Penyediaan Kesehatan .
Layanan untuk UKM Dinas
Kesehatan untuk dan UKP Dinas Kesehata
UKM dan UKP Ruiukan 919827 | 856360 | 98,842,378,3 | 108,237,478, | 118,142,018, | 118,142,018, | Keseha n Kota
Rujukan Tingkat u) 58 184 571 571 tan Samarind
Tingkat
Daerah a
Kabupaten/Kota Daerah
Kabupaten/K
ota
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
T
Pengelolaan yang . DAK Dinas
Pelayanan Mendapatkan Dinas PUSKE Kesehatan
Pelayanan 19702 14121 2,526,961,12 | 2,526,961,12 | 4,200,093,12 | 4,200,093,12 | Kesehat
Kesehatan Ibu SMAS, Kota
A Kesehatan 0 0 0 0| an .
Hamil Sesuai DAK Samarinda
Standar KOTA
Bersaiin yang PAD,
Pengelolaan . DAK Dinas
Mendapatkan Dinas
Pelayanan Pelayanan 18804 13480 Kesehat PUSKE Kesehatan
Kesehatan lbu y 356,000,000 | 356,000,000 785,846,000 | 785,846,000 SMAS, Kota
: Kesehatan an .
Bersalin Sesuai DAK Samarinda
Standar KOTA
Jumlah Bayi
Baru Lahir
Ez;ﬁgfﬂan K”agr?dapatka” 17.911 | 12838 1,055,709,38 | 1,055,709,38 E:ensa:ashat B/;E' Egnsaeshata”
Kesehatan Bayi Pelayanan ' 350,000,000 | 350,000,000 e Em Kota
. 2 2| an KOTA .
Baru Lahir Kesehatan Samarinda
Sesuai
Standar
Jumlah Balita
yang .
Pengelolaan Mendapatkan Dinas PAD, E:ansa:ashatan
Pelayanan Pelayanan 50,557 | 56248 | 56 000,000 | 466,000,000 | 537,650,000 | 537,650,000 | Kesehat | DAK Kota
Kesehatan Balita Kesehatan an KOTA .
: Samarinda
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Jumlah Anak
Usia
Pengelolaan Pendidikan _ PAD, Dinas
Pelayanan Dasar yang Dinas DAK Kesehatan
Kesehatan pada Mendapatkan 152643 | 137547 | 1,155,032,50 | 1,155,032,50 | 1,508,890,00 | 1,508,890,00 | Kesehat PUSKE Kota
Usia Pendidikan Pelayanan 0 0 0 0|an :
SMAS Samarinda
Dasar Kesehatan
Sesuai
Standar
Jumlah
Penduduk
Usia Produktif .
Pengelolaan . Dinas
Pelayanan Mendapatian | 860004 | 542602 | 1.015.220,00 | 1,015,220,00 E:ansaeshat PAD Kesehatan
Kesehatan pada b e e 350,000,000 | 350,000,000 Kota
) ; Pelayanan 0 0 an .
Usia Produktif Samarinda
Kesehatan
Sesuai
Standar
Jumlah
Penduduk
Pengelolaan Usia Lanjut . Dinas
Pelayanan Mendapatkan | 64360 | 45992 Kotonat | DAK Kesehatan
Kesehatan pada b 436,840,000 | 436,840,000 383,640,000 | 383,640,000 Kota
; . Pelayanan an KOTA :
Usia Lanjut Samarinda
Kesehatan
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Jumlah
Penderita
Pengelolaan Hipertensi _ Dinas
Pelayanan yang Dinas Kesehatan
Kesehatan Mendapatkan | 340770 | 216281 | 744 533010 | 781,533,010 | 750,000,000 | 750,000,000 | KES€hat | PAD Kota
Penderita Pelayanan an S .
) . amarinda
Hipertensi Kesehatan
Sesuai
Standar
Jumlah
Penderita
Pengelolaan Diabetes .
. . Dinas
Pelayanan Melitus yang Dinas Kesehatan
Kesehatan Mendapatkan 35291 24618 | 1,326,077,85 | 1,326,077,85 | 1,771,153,85 | 1,771,153,85 | Kesehat | PAD Kota
Penderita Diabetes | Pelayanan 8 8 8 8| an .
. Samarinda
Melitus Kesehatan
Sesuai
Standar
Jumlah Orang
yang
Mendapatkan
Pengelolaan .
Pelayanan . Dinas
Pelayanan Kesehatan Dinas Kesehatan
Kesehatan Orang | o0 dengan | 1439 | 1857 | 650,000,000 | 650,000,000 | 150,000,000 | 150,000,000 | KES€hat | PAD Kota
Dengan Gangguan an .
. Gangguan Samarinda
Jiwa Berat .
Jiwa Berat
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n{ Prlograbm/ < Pfotgra/”é/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’zaélha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah Orang
Terduga
Pengelolaan Menderita .
Pelayanan Tuberkulosis Dinas gﬁﬁ Elensaeshatan
Kesehatan Orang yang 10042 23227 | 2,517,700,00 | 2,517,700,00 | 3,011,734,50 | 3,011,734,50 | Kesehat PUSKE Kota
Terduga Mendapatkan 0 0 0 0|an SMAS Samarinda
Tuberkulosis Pelayanan
Yy
Sesuai
Standar
Jumlah Orang
Pengelolaan Terduga} PAD, .
Menderita HIV . DAK Dinas
Pelayr?nan o yang 20570 28236 Dlnash PUSKE Kesehatan
Kesehatan 9rand | Mendapatkan 57 778,000,000 | 778,000,000 | 975,900,000 | 975,900,000 | <€S€hat | gyag Kota
engan Risiko an :
Terinfeksi HIV Pelaya}nan DAK Samarinda
Sesuai KOTA
Standar
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengelolaan Pengelolaan
Pelayanan Pelayanan Dinas Dinas
Kesehatan bagi Kesehatan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Penduduk Pada bagi Penduduk 100,000,000 | 100,000,000 100,000,000 | 100,000,000 Kota
e e an :
Kondisi Kejadian pada Kondisi Samarinda
Luar Biasa (KLB) Kejadian Luar
Biasa (KLB)
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n{ Prlograbm/ < Pfotgra/”é/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’zaélha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengelolaan
Pengelolaan Pelayanan
Pelayanan Kesehatan
Kesehatan Bagi bagi Penduduk Dinas
Penduduk N Tgrdampak Dinas Kesehatan
rerdampak Krisis | Krisis 4 4 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | K€Sehat | PAD Kota
esehatan Akibat Kesehatan an Samarinda
Bencana dan/Atau | Akibat
Berpotensi Bencana
Bencana dan/atau
Berpotensi
Bencana
Sesuai
Standar
Jumlah
Dokumen PAD,
Pengelolaan Hasil Dinas DAK Dinas
Pelayanan Pengelolaan 4 4 | 4134,752,50 | 8,134,752,50 | 11,270,834,0 | 11,270,834,0 | Kesehat | PUSKE Kesehatan
Kesehatan Gizi Pelayanan 0 0 00 00 | an SMAS, Kota
Masyarakat Kesehatan DAK Samarinda
Gizi KOTA
Masyarakat
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Dokumen
Pengelolaan Hasil Dinas
Pelayanan Dinas PAD,
Kesehatan Kerja Pengelolaan 4 4 Kesehat | DAK Kesehatan
Pelayanan 267,000,000 | 267,000,000 206,000,000 | 206,000,000 Kota
dan an KOTA :
Kesehatan Samarinda
Olahraga .
Kerja dan
Olahraga
g)L(I)rElIJa::en PAD,
Pengelolaan . . DAK Dinas
Pelayanan bengelolaan 4 4 1.419,890,00 | 1.419,890,00 | Ketonat | PISKE Kesehatan
Kesehatan Pelag anan 504,580,000 | 504,580,000 ' ' ' 0 R ol an SMAS, Kota
Lingkungan y DAK Samarinda
Kesehatan
) KOTA
Lingkungan
Jumlah
Dokumen Dinas
Pengelolaan Hasil Dinas PAD, Kesehatan
Pelayanan Promosi | Pengelolaan 4 4 1,623,200,00 | 2,065,299,82 | 1,265,675,00 | 1,265,675,00 | Kesehat | DAK
Kota
Kesehatan PelayananPro 0 6 0 0| an KOTA :
: Samarinda
mosi
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n{ Pr/OSgrabm/ < Pfotgra/”é/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;gziha” Dana N?:\:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah
Dokumen
Pengelolaan Hasil
Pelayanan Pengelolaan
Kesehatan Pelayanan Dinas Dinas
Tradisonal, Kesehatan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Akupuntur, Asuhan | Tradisional, 150,000,000 | 150,000,000 150,000,000 | 150,000,000 an Kota
Mandiri dan Akupuntur, Samarinda
Tradisional Asuhan
Lainnya Mandiri dan
Tradisional
Lainnya
Jumlah PAD,
Pengelolaan DokTmen Dinas DAg Dlnash
Surveilans e ol 4 4 | 116442500 | 1,164,425,00 | 1998,392,00 | 1,998,392,00 | Kesehat | grras Kesehatan
Kesehatan gengepaan 0 0 0 0 an MAS, Kota :
urveilans DAK Samarinda
Kesehatan KOTA
Jumlah Orang
Pengelolaan dengan
Pelayanan Masalah Dinas Dinas
Kesehatan Orang Kejiwaan 1430 Kesehat | PAD Kesehatan
dengan Masalah (ODMK) yang 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 an Kota
Kesehatan Jiwa Mendapatkan Samarinda
(ODMK) Pelayanan
Kesehatan
Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024 117




Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Pengelolaan Penyalahguna Dinas Dinas
Pelayanan NAPZA yang Kesehatan
Kesehatan Jwa | Mendapatkan | %30 530 | 119,500,000 | 119,500,000 | 100,000,000 | 100,000,000 ;fse“at PAD Kota
dan NAPZA Pelayanan Samarinda
Kesehatan
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengelolaan Upaya Pengelolaan .
Pengurangan . Dinas
iy o Upaya Dinas
Risiko Krisis Penauranaan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Kesehatan dan engurang 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
- Risiko Krisis an :
Pasca Kirisis Samarinda
Kesehatan
Kesehatan
dan
PascaKrisis
Kesehatan
Jumlah
Dokumen PAD,
Pelayanan Hasil Dinas DAK Dinas
Kesehatan Pelayanan 4 4 | 3,844,776,38 | 3.844.776.88 | 6,415,517,99 | 6,415,517,99 | Kesehat | FUSKE Kesehatan
Penyakit Menular Kesehatan 0 0 8 8 an SMAS, Kota
dan Tidak Menular | Penyakit DAK Samarinda
Menular dan KOTA
Tidak Menular
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Jumlah
Dokumen Dinas
Pengelolaan Hasil Dinas Kesehatan
Jaminan Kesehatan | Pengelolaan 4 4 46,757,776,0 | 53,710,776,0 | 53,710,776,0 | 53,710,776,0 | Kesehat | PAD K
: ota
Masyarakat Jaminan 00 00 00 00 an S .
amarinda
Kesehatan
Masyarakat
Jumlah Orang
yang
Menerima
L Layanan
Deteksi Dini Deteksi Dini . Dinas
Penyalahgunaan Penyalahguna Dinas Kesehatan
NAPZA di an NAPZA di 138 120 | 50,000,000 | 50,000,000 | 50,000,000 |50,000,000 |Kesehat | PAD Kota
Fasyankes dan o an .
Fasilitas Samarinda
Sekolah
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
dan Sekolah
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Spesimen
Pengambilan dan Penyakit
Pengiriman Potensial . Dinas
Spesimen Penyakit | Kejadian Luar 1235 2700 E:ansaeshat [P)QE Kesehatan
Potensial KLB ke Biasa (KLB) ke 198,500,000 | 198,500,000 | 472,450,000 | 472,450,000 Kota
. an KOTA .
Lab Laboratorium Samarinda
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasio
nal yang
Didistribusikan
Jumlah
Penyelenggaraaan agl;hlmen Dinas Eiansa:ashatan
Kabupaten/Kota | po v elenggar 7 7| 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | Kesehat | PAD Kota
Sehat an :
aanKabupaten Samarinda
/Kota Sehat
Jumlah
Operasional CD)OléLrjarg(iac?nal Rumah PAD, Elansa:ashatan
Pelayanan Rumah b 4 4 7,344,873,71 | 7,344,873,71 | 7,344,873,71 | 7,344,873,71 | sakit LA | DAK
. Pelayanan . Kota
Sakit 3 3 3 3 | Moeis FISIK .
Rumah Samarinda
Sakit
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
PAD,

: Jumian . DAK Dinas
Operasional Dokumen Dinas PUSKE Kesehatan
Pelayanan Operasional 4 4 4,613,629,77 | 4,613,629,77 | 4,248,588,00 | 4,248,588,00 | Kesehat SMAS Kota
Puskesmas Pelayanan 7 7 0 0|an DAK ' S ind

Puskesmas amarinda
KOTA
Operasional Jumlah UPT. Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
(UPT Karang Pelayanan Karang :
Samarinda
Asam) Puskesmas Asam
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | mas Loa Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Bakung Samarinda
Loa Bakung) Puskesmas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Bantuas Samarinda
Bantuas) Puskesmas
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Kampun :
Samarinda
Kampung Baga) Puskesmas g Baga
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas(UPT Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
Puskesmas Pelayanan Makrom :
Samarinda
Makroman) Puskesmas an
Operasional Jumlah .
Pelayanan Dokumen UPT Dinas
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Palaran Samarinda
Palaran) Puskesmas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Air | ~AP Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan ; .
. . Putih Samarinda
Air Putih) Puskesmas
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Juanda Samarinda
Juanda) Puskesmas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | MaS PAD Ko
(UPT Puskesmas Pelayanan i L A T Samarin Samarinda
Samarinda Kota) Puskesmas da Kota
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Bengkur S :
) ; amarinda
Bengkuring) Puskesmas ing
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas(UPT Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 Kota
Puskesmas Pelayanan Mangku .
Samarinda
Mangkupalas) Puskesmas palas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 , Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Sungai Samarinda
Sungai Kapih) Puskesmas Kapih
Operasional Jumlah .
Pelayanan Dokumen UPT Dinas
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan . .
. Remaja Samarinda
Remaja) Puskesmas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan . .
. Segiri Samarinda
Segiri) Puskesmas
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah

Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu

Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 goz 4 2024 Dana nal ah | NgJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | MaS PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Sambut Samarinda
Sambutan) Puskesmas an
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | Mas | PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Sungai Samarinda
Sungai Siring) Puskesmas Siring
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | Mas PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Sidomul Samarinda
Sidomulyo) Puskesmas yo
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas(UPT | Operasional 4 4 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | Mas | PAD Kota
Puskesmas Pelayanan Sempaj Samarinda
Sempaja) Puskesmas a
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 . Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Temind :
. Samarinda
Temindung) Puskesmas ung
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Trauma :
Samarinda
Trauma Center) Puskesmas Center
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes
Puskesmas Operasional 4 4 mas PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Lempak :
Samarinda
Lempake) Puskesmas e
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Lok | ~AP Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Bahu Samarinda
Lok Bahu) Puskesmas
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen
Puskesmas Operasional 4 4 Puskes PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan .
Bukuan Samarinda
Bukuan) Puskesmas
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | MaS PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Harapan Samarinda
Harapan Baru) Puskesmas Baru
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas(UPT | Operasional 4 4 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | 170,000,000 | MaS PAD Kota
Puskesmas Pelayanan Pasund Samarinda
Pasundan) Puskesmas an
Operasional Jumlah UPT Dinas
Pelayanan Dokumen Puskes Kesehatan
Puskesmas Operasional 4 4 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | Mas | PAD Kota
(UPT Puskesmas Pelayanan Wonorej Samarinda
Wonorejo) Puskesmas 0
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah

Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu

Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Operasional Dokumen Dinas
P . Operasional UPT. PAD,
Pelayanan Fasilitas Pelavanan 4 4 Labkesd | DAK Kesehatan
Kesehatan Yy 400,000,000 | 400,000,000 | 419,152,000 | 419,152,000 Kota
: Fasilitas a KOTA :
Lainnya Samarinda
Kesehatan
Lainnya
Jumlah
Fasilitas
Pelaksanaan Kesehatan Dinas PAD Dinas
Akreditasi Fasilitas | yang 39 39 Kesehat | D AK’ Kesehatan
Kesehatan di Terakreditasi 300,000,000 | 300,000,000 | 397,512,000 | 397,512,000 Kota
. an KOTA :
Kabupaten/Kota di Samarinda
Kabupaten/Kot
a
Jumlah
o Laporgn H'aS|I PAD,
Investigasi Awal Investigasi DAK
Kejadian Tidak Awal Kejadian :

: ) . FISIK, Dinas
Diharapkan Tidak Dinas DAK Kesehatan
(Kejadian lkutan Diharapkan 4 4 1,200,000,00 | 1,200,000,00 | 1,549,791,00 | 1,549,791,00 | Kesehat PUSKE Kota
Pasca Imunisasi (Kejadian 0 0 0 0 an :

; SMAS, Samarinda
dan Pemberian Ikutan Pasca
O DAK
Obat Massal) Imunisasi dan
; KOTA
Pemberian
Obat Massal)
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Dokumen
Pelaksanaan Hasil Dinas Dinas
Kewaspadaan Dini Pelaksanaan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Kewaspadaan 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 Kota
dan Respon Wabah . an .
Dini dan Samarinda
Respon
Wabah
Jumlah Public
Safety Center
(PSC 119)
Tersediaan,
Penyediaan dan 'clj'z:]kelolaan
g;esrtlgsqlolaan Terintegrasi Dinas dr. E:ansa:ashatan
Dengan 1 1 6,200,000,00 | 6,200,000,00 | 6,200,000,00 | 6,200,000,00 | Kesehat | PAD oncal
Penanganan Gawat . Kota
Rumah Sakit 0 0 0 0 an I .
Darurat Terpadu Samarinda
Dalam Satu
(SPGDT) Si
istem
Penanganan
Gawat Darurat
Terpadu
(SPGDT)
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah orang
Pengelolaan dengan PAD,
pela?/anan Tuberkulosis Dinas DAK Dinas
yang PUSKE Kesehatan
kesehatanorang | {1 janatkan | 10042 | 4779 | 1,500,000,00 | 544 500 000 | 500,000,000 | 500,000,000 | K€Se€hal | gyas Kota
dengan | 0 an :
Tuberkulosis pelayanan DAK Samarinda
kesehatan KOTA
sesuai standar
Jumlah orang
Pengelolaan dengan HIV .
pelayanan (ODHIV) yang Dinas g’:? E:ansa:ashatan
kesehatan orang mendapatkan 20570 3892 1,500,000,00 500,000,000 | 445,250,000 | 445,250,000 Kesehat PUSKE Kota
dengan HIV pelayanan 0 an SMAS Samarinda
(ODHIV) kesehatan
sesuai standar
Jumlah orang
Pengelolaan yang Dinas PAD, Dinas
pelayanan mendapatkan 588 400 Kesehat | DAK Kesehatan
. pelayanan 500,000,000 | 500,000,000 | 386,700,000 | 386,700,000 Kota
kesehatan Malaria an KOTA :
kesehatan Samarinda
malaria
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Penyelenggaraan | Faskes Di Dinas
Sistem Informasi Terintegrasi inas Kesehatan
f 32 29 1,230,000,00 | 1,230,000,00 | 1,230,000,00 | 1,230,000,00 | Kesehat | PAD
Kesehatan secara | dalam sistem 0 0 0 0 an Kota
Terintegrasi Informasi Samarinda
Kesehatan
Jumlah
Dokumen Dinas
Pengelolaan Data Hasil Dinas
dan Informasi Pengelolaan 4 0 Kesehat Kesehatan
450,000,000 | - - - Kota
Kesehatan Data an :
. Samarinda
daninformasi
Kesehatan
Jumlah
Dokumen Dinas
Pengelolaan Hasil Dinas Kesehatan
Sistem Informasi Pengelolaan 4 4 1,230,000,00 | 1,230,000,00 | 1,230,000,00 | Kesehat | PAD
. 360,000,000 Kota
Kesehatan Sistem 0 0 0 an :
. Samarinda
Informasi
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Pengadaan A!at/Perangkat _
Sistem . Dinas
Alat/Perangkat Informasi Dinas Kesehatan
Sistem Informasi \ Kesehatan 26 0 420,000,000 | - _ _ Kesehat Kota
Kesehatan dan : an .
. dan Jaringan Samarinda
Jaringan Internet
Internet yang
Disediakan
Penerbitan Izin
Rumah Sakit Jumlah Izin
Kelas C dan D dan Rumah Sakit Dinas Dinas
Fasilitas dan Fasilitas 16 16 Kesehat | PAD Kesehatan
Pelayanan 662,740,000 | 662,740,000 | 630,000,000 | 630,000,000 Kota
Pelayanan an :
Kesehatan Kesehatan Samarinda
Tingkat Daerah
Kabupaen/Kota
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Rumah Sakit
Pengendalian dan Kelas C, D
Pengawasan serta | dan Fasilitas Dinas
Tindak Lanjut Pelayanan Dinas
Pengawasan Kesehatan 13 13 Kesehat | PAD Kesehatan
e 260,000,000 260,000,000 | 260,000,000 | 260,000,000 Kota
Perizinan Rumah yang an Samarinda
Sakit Kelas C dan Dikendalikan,
D Diawasi dan
Ditindaklanjuti
Perizinannya
Jumlah
Rumah Sakit
dan Fasilitas
Peningkatan Tata Pelayanan
.. | Kesehatan
Kelola Rumah Sakit . :
. Tingkat . Dinas
dan Fasilitas Dinas
Pelayanan Daerah 15 15 Kesehat | PAD Kesehatan
. Kabupaten/Kot 320,000,000 320,000,000 | 320,000,000 | 320,000,000 Kota
Kesehatan Tingkat an :
a yang Samarinda
Daerah
Kabupaten/Kota Melgkukan
Peningkatan
Tata Kelola
Sesuai
Standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Fenanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Rumah Sakit
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Mutu Tingkat Dinas Dinas
Pelayanan Fasilitas Daerah 13 13 Kesehat | PAD Kesehatan
Kabupaten/Kot 82,740,000 82,740,000 50,000,000 50,000,000 Kota
Kesehatan an :
a yang Samarinda
Melakukan
Peningkatan
Tata Kelola
Sesuai
Standar
PROGRAM Persentase
PENINGKATAN peningkatan Dinas Dinas
KAPASITAS kompetensi 60 60 | 5,413,645,00 | 5413,645,00 | 3,990,000,00 | 3,990,000,00 | Kesehat | PAD Kesehatan
SUMBER DAYA tenaoa 0 0 0 0 an Kota
MANUSIA kese%atan Samarinda
KESEHATAN
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pemberian Izin _
Praktik Tenaga ‘;i:?zl?: an Dinas Elensaeshatan
Kesehatan Di 3000 3000 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | Kesehat | PAD
Wilayah praktek yang 0 0 0 0 an Kota
dikeluarkan Samarinda
Kabupaten/Kota
Jumlah
Dokumen Dinas
Pengendalian Hasil Dinas Kesehatan
Perizinan Praktik | Pengendalian 4 4| 600,000,000 | 600,000,000 | 600,000,000 | 600,000,000 | Kesehat | PAD Kota
TenagaKesehatan PerizinanPrakt an :
. Samarinda
ik Tenaga
Kesehatan
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pembinaan dan (I;’ae':nbmaan
Pengawasan .
Pengawasan . Dinas
Tenaga Kesehatan Dinas
serta Tindak Lanjut Tenaga 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
N : Kesehatan 550,000,000 | 550,000,000 | 550,000,000 | 550,000,000 Kota
Perizinan Praktik . an .
serta Tindak Samarinda
Tenaga .
Lanjut
Kesehatan .
Perizinan
Praktik
Tenaga
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Perencanaan Pembinaan
Kebutuhan dan
Pendayagunaan dan
Pengawasan .
Sumber Daya . Dinas
Manusia Praktek Dinas Kesehatan
Tenaga 725 530 1,914,550,00 | 1,914,550,00 | 1,740,000,00 | 1,740,000,00 | Kesehat | PAD
Kesehatan untuk Kota
Kesehatan DI 0 0 0 0 an .
UKP wilavah Samarinda
dan UKM di y
. Kesehatan
Wilayah
Kabupaten/Kota Kota .
Samarinda
Jumlah
Dokumen
Hasil
Perencanaan dan .
o . Perencanaan . Dinas
Distribusi serta N . Dinas
Pemerataan dan Distribusi 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
serta 220,000,000 | 220,000,000 | 220,000,000 | 220,000,000 Kota
Sumber Daya an :
. Pemerataan Samarinda
Manusia Kesehatan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Sumber Daya
Manusia
Pemenuhan _
Kesehatan . Dinas
Kebutuhan Sumber yangMemenuh Dinas Kesehatan
DayaManusia | {'qnnqar di 7 71 920,000,000 | 220,000,000 | 220,000,000 | 220,000,000 | Kesehat | PAD Kota
Kesehatan Sesuai . an .
Fasilitas Samarinda
Standar
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
Jumlah
Dokumen
Pembinaan dan Hasil . . Dinas
Pengawasan Pembinaan Dinas Kesehatan
9 dan 4 4 1,474,550,00 | 1,474,550,00 | 1,300,000,00 | 1,300,000,00 | Kesehat | PAD
Sumber Daya Kota
. Pengawasan 0 0 0 0 an .
Manusia Kesehatan Samarinda
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pengembangan Jumlah
9 9 Kebutuhan
Mutu dan
) dan
Peningkatan :

. Pendayaguna . Dinas
Kompetensi an SDM Dinas Kesehatan
Teknis Sumber 250 250 2,349,095,00 | 2,349,095,00 | 1,100,000,00 | 1,100,000,00 | Kesehat | PAD

X Kesehatan Kota
Daya Manusia 0 0 0 0 an S ind
Kesehatan yang amarinda
. Kompeten

Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota untuk UKP

dan UKM

Jumlah

Sumber Daya
Pengembangan Manusia
Mutu dan Kesehatan
Peningkatan Tingkat . Dinas
Kompetensi Teknis | Daerah Dinas Kesehatan

250 250 2,349,095,00 | 2,349,095,00 | 1,100,000,00 | 1,100,000,00 | Kesehat | PAD
Sumber Daya Kabupaten/Kot Kota
: 0 0 0 0 an .

Manusia Kesehatan | a yang Samarinda
Tingkat Daerah Ditingkatkan
Kabupaten/Kota Mutu dan

Kompetensiny

a
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Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub.
Kegiatan

Indikator
Program/
Kegiatan/ Sub
kegiatan

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2024

Pagu Indikatif

Semula | Menjadi

RKPD 2024

Pergeseran

APBD 2024 5024

Perubahan
2024

Lokasi

Sumber
Dana

Prioritas

Nasio | Daer
nal ah

Perangkat
Daerah
Penanggu
ng Jawab

PROGRAM
SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN
MINUMAN

Persentase
Tersedianya
Sediaan
Farmasi, Alat
Kesehatan,
dan Makanan
yang terjamin
aman,
berkhasiat
dan bermutu
serta terjamin
ketersediaan
dan
keterjangaka
uannya

100 100

286,148,000

286,148,000 | 263,730,000

263,730,000

Dinas
Kesehat
an

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda

Persentase
Rekomendasi
yang
diberikan
pada seluruh
sarana
Tempat
Pengolahan
Pangan (TPP)

25.38 25.38

631,568,000

631,568,000 | 794,401,000

794,401,000

Dinas
Kesehat
an

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Pemberian lzin
Apotek, Toko
Obat, Toko Alat . . Dinas
Jumlah Izin Dinas
Kesehatan dan an 50 50 Kesehat | PAD Kesehatan
Optikal, Usaha yang 286,148,000 | 286,148,000 | 263,730,000 | 263,730,000 Kota
' dikeluarkan an .
Mikro Obat Samarinda
Tradisional
(UMOT)
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengendalian
Pengendalian dan dan
Pengawasan serta Pengavyasan
; . serta Tindak
Tindak Lanjut .
Lanjut .
Pengawasan . Dinas
2. Pengawasan Dinas
Perizinan Apotek, Perizinan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Toko Obat, Toko 286,148,000 | 286,148,000 | 263,730,000 | 263,730,000 Kota
Apotek, Toko an :
Alat Kesehatan dan Samarinda
. Obat, Toko
Optikal, Usaha
) Alat
Mikro Obat Kesehatan
Tradisional (UMOT) dan Optikal,
Usaha Mikro
Obat
Tradisional
(UMOT)
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n{ Prlograbm/ < Pfotgra/”é/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’zaélha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah
Rumah
Produksi
Penerbitan Pangan
Sertifikat Produksi | Industri
Pangan Industri Rumah
Rumah Tangga Tangga dan
dan Nomor P-IRT | Nomor P-IRT .

o S . Dinas
sebagai !zm sebagai !zm Dinas Kesehatan
Produksi, untuk | Produksi, 500 500 | 580,450,000 | 280,450,000 | 420,887,000 | 420,887,000 | Kesehat | PAD Kota
Produk Makanan untuk Produk an S :

. amarinda

Minuman tertentu | Makanan
yang Dapat Minuman
Diproduksi oleh tertentu yang
Industri Rumah Dapat
Tangga Diproduksi

oleh Industri

Rumah

Tangga
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengendalian
dan
. Pengawasan
Pengendalian dan serta Tindak
Pengawasan serta Laniut
Tindak Lanjut y
Pengawasan
Pengawasan Sertifikat
Sertifikat Produksi X
; Produksi
Pangan Industri
Pangan .
Rumah Tangga dan ; . Dinas
Industri Dinas
Nomor P-IRT Rumah 500 500 Kesehat | PAD Kesehatan
sebagai Izin 280,450,000 | 280,450,000 | 420,887,000 | 420,887,000 Kota
. Tangga dan an :
Produksi, untuk Samarinda
Nomor P-IRT
Produk Makanan .
: sebagai Izin
Minuman Tertentu .
ang Dapat Produksi,
yang Lapa untuk Produk
Diproduksi oleh
X Makanan
Industri Rumah :
Tangga Minuman
Tertentu yang
Dapat
Diproduksi
oleh Industri
Rumah
Tangga
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Jumlah
Penerbitan Sarana TPM
Sertifikat Laik (RM/Restoran
Higiene Sanitasi , Jasaboga,
Tempat Depot Air Dinas
Pengelolaan Minum(DAM) Dinas Kesehatan
Makanan (TPM) | yang diawasi, | 30 50 150,000,000 |50,000,000 |50,000,000 |50,000,000 |Kesehat |PAD Kota
Antara Lain Jasa mendapat an Samarinda
Boga, Rumah Sertifikat
Makan/Restoran Penjamah
dan Depot Air Makanan dan
Minum (DAM) Laik Higiene
dan Sanitasi
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n{ Prlograbm/ < Pfotgra/”é/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’zaélha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengendalian
Pengendalian dan dan
Pengawasan serta | Pengawasan
Tindak Lanjut serta Tindak
Pengawasan Lanjut
Penerbitan Pengawasan
Sertifikat Laik Penerbitan Dinas
Higiene Sanitasi Sger'tifikat Laik Dinas Kesehatan
Tempat Higiene 30 50 150,000,000 |50,000,000 |50,000,000 |50,000,000 |Kesehat |PAD Kota
Pengelolaan Sanitasi an Samarinda
Makanan (TPM) Tempat
antara lain Jasa Pengelolaan
Boga, Rumah Makanan
Makan/Restoran (TPM) antara
dan Depot Air lain Jasa
Minum (DAM) Boga, Rumah
Makan/Restor
an dan Depot
Air Minum
(DAM)
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Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub.
Kegiatan

Indikator
Program/
Kegiatan/ Sub
kegiatan

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2024

Pagu Indikatif

Semula

Menjadi

RKPD 2024

Pergeseran

APBD 2024 5024

Perubahan
2024

Lokasi

Sumber
Dana

Prioritas

Nasio | Daer
nal ah

Perangkat
Daerah
Penanggu
ng Jawab

Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan
dan Sentra

Makanan Jajanan

Jumlah
tempat
Makanan
Jajanan
(PKL/Pasar
Ramadhan)
dan Sentra
Makanan
Jajanan yang
diawasi dan
mendapat
Sticker
Pembinaan
serta
mendapat
Sertifikat
Penjamah
Makanan

100 50

50,000,000

50,000,000 50,000,000

50,000,000

Dinas
Kesehat
an

PAD

Dinas
Kesehatan
Kota
Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n/ Prlograbm/ < PTOQTa/”g ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’zaélha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah
Dokumen
Hasil
Pengendalian
Pengendalian dan dan
Pengawasan serta | Pengawasan
Tindak Lanjut serta Tindak Dinas Dinas
Penerbitan Stiker Lanjut 100 50 Kesehat | PAD Kesehatan
Pembinaan pada Penerbitan 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 an Kota
Makanan Jajanan Stiker Samarinda
dan Sentra Pembinaan
Makanan Jajanan pada Makanan
Jajanan
danSentra
Makanan
Jajanan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Program/ Program/ Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah

Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Sub — Pergeseran Perubahan Lokasi Nasio | Daer Penanggu

Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan | Jumlah PIRT Dinas Dinas
Post Market pada | yang Kesehatan
Produksi dan diperiksadan | 200 255 | 251,118,000 | 251,118,000 | 273,514,000 | 273,514,000 gﬁSEhat PAD Kota
Produk Makanan Diawasi Samarinda
Minuman Industri
Rumah Tangga
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah Produk
dan Sarana
Produksi
Pemeriksaan Post Makanan-
Market pada Minuman
Produk Makanan- Industri Dinas
Minuman Industri Rumah Dinas Kesehatan
Rumah Tangga Tangga 200 30 | 251,118,000 | 251,118,000 | 273,514,000 | 273,514,000 | Kesehat | PAD Kota
yang Beredar dan Beredar yang an :
; Samarinda
Pengawasan serta | Dilakukan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
Pengawasan Post Market
dalam rangka
Tindak Lanjut
Pengawasan
Persentase
pemeriksaan /
PROGRAM . .
MASYARAKAT peny 10.5 100 1,141,200,00 | 1,141,200,00 | 1,454,588,82 | 1,454,588,82 | Kesehat | PAD
menular yang Kota
BIDANG dilakukan 0 0 6 6 an Samarinda
KESEHATAN .
sesuai
standar
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Advokasi,
Pemperdayaan, Jumlah
Kemitraan, .
. Laporan . Dinas
Peningkatan ; Dinas
Peran serta Peningkatan 1 1 Kesehat | PAD Kesehatan
Upaya 171,450,000 | 171,450,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
Masyarakat dan : an .
. Promosi Samarinda
Lintas Sektor Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota
. Jumlah
Penmgkatan Upaya Dokumen
Promosi : .
Kesehatan Promosi Dinas Dinas
Advokasi ' Kesehatgn, 1 1 Kesehat | PAD Kesehatan
SN Advokasi, 171,450,000 | 171,450,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
Kemitraan dan . an .
Kemitraan dan Samarinda
Pemberdayaan berd
Masyarakat Pemberdayaa
n Masyarakat
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Pelaksaan Sehat penyelenggar Di
_ . inas
dalam Rangka aan promosi Dinas Kesehatan
Promotif Preventif | kesehatan 21 21 | 365,000,000 | 365,000,000 | 365,000,000 | 365,000,000 | Kesehat | PAD Kota
Tingkat Daerah dan gerakan an Samarinda
Kabupaten/ Kota Hidup Bersih
dan sehat
Jumlah
Penyelenggaraan penyelenggara . Dinas
. an promosi Dinas
Promosi Kesehatan kesehatan dan 21 21 Kesehat | PAD Kesehatan
dan Gerakan Hidup . 215,000,000 | 215,000,000 | 215,000,000 | 215,000,000 Kota
) gerakan Hidup an :
Bersih dan Sehat . Samarinda
Bersih dan
sehat
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Keluarga yang
Mengikuti
Penumbuhan Penumbuhan
Kesadaran
Kesadaran Keluaraa
Keluarga dalam 9
. dalam :
Peningkatan ; . Dinas
: Peningkatan Dinas
Derajat Kesehatan Deraiat 100 100 Kesehat | PAD Kesehatan
Keluarga dan ! 150,000,000 | 150,000,000 | 150,000,000 | 150,000,000 Kota
: Kesehatan an :
Lingkungan dengan Samarinda
Keluarga dan
Menerapkan Linakundan
Perilaku Hidup der? ang
Bersih dan Sehat 9
Menerapkan
Perilaku Hidup
Sersih dan
Sehat
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Program/ Program/ Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah

Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Sub — Pergeseran Perubahan Lokasi Nasio | Daer Penanggu

Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pengembangan Jumlah
dan Pelaksanaan Bimbingan
Upaya Kesehatan | Teknis, Dinas Dinas
Bersumber daya Supervisi 3 3 Kesehat | PAD Kesehatan
Masyarakat Pengembang 604,750,000 | 604,750,000 | 989,588,826 | 989,588,826 an Kota
(UKBM) Tingkat an dan Samarinda
Daerah Pelaksanaan
Kabupaten/Kota Sehat
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Dokumen
Bimbingan Teknis Hasil
Dan Supervisi Bimbingan
Pengembangan Teknis an Dinas PAD, Dinas
Dan Pelaksanaan Supervisi 3 3 Kesehat | DAK Kesehatan
Upaya Kesehatan Upaya 604,750,000 | 604,750,000 | 989,588,826 | 989,588,826 Kota
an KOTA .
Bersumber Daya Kesehatan Samarinda
Masyarakat Bersumber
(UKBM) Daya
Masyarakat
(UKBM)
PROGRAM
PENUNJANG Dinas
URUSAN Dinas Kesehatan
PEMERINTAHAN Nilai IKM 82.30 82.3 278,159,532, | 285,340,911, | 285,340,911, | 277,346,469, | Kesehat | PAD Kota
DAERAH 216 229 229 912 an Samarinda
KABUPATEN/KOT
A
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Perencanaan, _
. Dinas
Penganggaran, Dinas Kesehatan
dan Evaluasi Nilai Akip 705 1 7425 1 540,000,000 | 200,000,000 | 200,000,000 | 200,000,000 | Kesehat | PAD Kota
Kinerja Perangkat an .
Samarinda
Daerah
Penyusunan Jumlah Dinas
Dokumen Dokumen Dinas h
Perencanaan Perencanaan 7 7 Kesehat | PAD Kesehatan
100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
Perangkat Perangkat an :
Samarinda
Daerah Daerah
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
L Realisasi
Koordinasi dan Kinerja SKPD .
Penyusunan . Dinas
. dan Laporan Dinas
Laporan Capaian Hasil 3 3 Kesehat | PAD Kesehatan
Kinerja dan Ikhtisar K oo 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 Kota
R oordinasi an .
Realisasi Kinerja Samarinda
Penyusunan
SKPD
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah
Laporan Dinas Dinas
Evaluasi Kinerja Evaluasi 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Perangkat Daerah Kinerja 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 an Kota
Perangkat Samarinda
Daerah
Administrasi Jumlah Dinas Elansa:ashatan
Keuangan Laporan 7 7 169,779,347, | 177,773,508, | 177,773,508, | 169,779,067, | Kesehat | PAD Kota
Perangkat Daerah b 716 841 841 524 an :
Samarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah Orang
penyediaan Gaji ?\//Iagr?erima Gaji Dinas Elensaeshatan
dan Tunjangan dan ) 1057 1111 148,841,476, | 156,362,541, | 156,362,541, | 148,368,100, | Kesehat | PAD Kota
ASN . 496 841 841 524 an .
Tunjangan Samarinda
ASN
Jumlah
Penyediaan Dokpmen . Dinas
Administrasi Hasil Dinas Kesehatan
Penyediaan 888 557 20,887,871,2 | 21,360,967,0 | 21,360,967,0 | 21,360,967,0 | Kesehat | PAD
Pelaksanaan Tugas L : Kota
Administrasi 20 00 00 00 an :
ASN Samarinda
Pelaksanaan
Tugas ASN
Jumlah
Laporan
Keuangan
Akhir Tahun
Koordinasi dan SKPD dan . Dinas
. Dinas
Penyusunan Laporan Hasil 5 0 Kesehat | PAD Kesehatan
Laporan Keuangan | Koordinasi 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 an Kota
Akhir Tahun SKPD | Penyusunan Samarinda
Laporan
Keuangan
Akhir Tahun
SKPD
Administrasi Jumlah Dinas E:ansa:ashatan
Kepegawaian pegawai 1945 | 1M1 64714000 | 64,714900 | 64714900 | 64,714,900 | Kesehat | PAD Kota
Perangkat Daerah an S :
amarinda
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Su Per Lokasi . Penanggu
; . f geseran | Perubahan Dana | Nasio | Daer
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 5024 2024 nal ah ng Jawab
Jumlah Unit
Peningkatan Peningkatan Dinas Dinas
Sarana dan Sarana dan 10 10 Kesehat | PAD Kesehatan
Prasarana Disiplin Prasarana 16,974,400 16,974,400 16,974,400 16,974,400 an Kota
Pegawai Disiplin Samarinda
Pegawai
Jumlah
Pendataan dan Dokumen . Dinas
Pendataan Dinas
Pengolahan dan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Administrasi 15,913,500 15,913,500 15,913,500 15,913,500 Kota
; Pengolahan an :
Kepegawaian o~ : Samarinda
Administrasi
Kepegawaian
Jumlah
Dokumen
Koordinasi dan Hasil Dinas Dinas
Pelaksanaan Koordinasi dan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Sistem Informasi Pelaksanaaan 15,913,500 15,913,500 15,913,500 15,913,500 an Kota
Kepegawaian Sistem Samarinda
Informasi
Kepegawaian
Jumlah
Monitoring, DOkL.jm?n . Dinas
. Monitoring, Dinas
Evaluasi, dan Evaluasi, dan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Penilaian Kinerja Lo 15,913,500 15,913,500 15,913,500 15,913,500 Kota
. Penilaian an .
Pegawai Kinerja Samarinda
Pegawai
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | Penanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah ng Jawab
Administrasi Dinas Dinas
Umum Perangkat Jumlah 8 8 Kesehat | PAD Kesehatan
laporan 621,947,950 | 621,947,950 | 621,947,950 | 621,947,950 Kota
Daerah an .
Samarinda
Jumlah Paket
Penyediaan Komﬁ’oﬂe” . Dinas
Komponen Instalasi Il_r}sta}ka;;| 5 5 Elnash PAD Kesehatan
Listrik/Penerangan | -'StK/Peneran 5,998,000 | 5998000 |5998000 | 5,998,000 esenat Kota
gan Bangunan an .
Bangunan Kantor Samarinda
Kantor yang
Disediakan
. Jumlah Paket .
Penyediaan . Dinas
Peralatan dan Dinas
Peralatan dan Perlengkapan 2 2 Kesehat | PAD Kesehatan
Perlengkapan gKkap 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 | 100,000,000 Kota
Kantor yang an .
Kantor o Samarinda
Disediakan
Jumlah Paket Dinas
Penyediaan Peralatan Dinas Kesehatan
Peralatan Rumah | Rumah 20 20 1 108,500,000 | 108,500,000 | 108,500,000 | 108,500,000 | Kesehat | PAD Kota
Tangga Tangga yang an .
S99 Samarinda
Disediakan
Jumlah Paket Dinas Dinas
Penyediaan Bahan | Bahan Logistik 30 30 Kesehat | PAD Kesehatan
Logistik Kantor Kantor yang 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 an Kota
Disediakan Samarinda
Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024 158




Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah Paket
: Barang . Dinas
Cotean dan o | Cetakan dan 50 50 Rotonat | PAD Kesehatan
Penggandaan 50,799,950 50,799,950 50,799,950 50,799,950 Kota
Penggandaan an :
yang Samarinda
Disediakan
Jumlah
Penyediaan Bahan Dokumen
y Bahan Bacaan . Dinas
Bacaan dan Dinas
Peraturan dan Peraturan 2 5 Kesehat | PAD Kesehatan
Perundang- 16,050,000 16,050,000 16,050,000 16,050,000 Kota
Perundang- an :
Undangan Samarinda
undangan
yang
Disediakan
Jumlah :
. Dinas
Tamu . 92,000,000 92,000,000 92,000,000 92,000,000 Kota
Kunjungan an .
Samarinda
Tamu
Jumlah
Penyelenggaraan Laporan . Dinas
Rapat Koordinasi Penyelenggar Dinas Kesehatan
dan Konsultasi aan Rapat 37 37 | 198,600,000 | 198,600,000 | 198,600,000 | 198,600,000 | Kesehat | PAD Kota
Koordinasi dan an .
SKPD : Samarinda
Konsultasi
SKPD
Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2024 159




Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Penyediaan Jasa . Dinas
Penunjang Urusan Laporan Dinas Kesehatan
jang Penyediaan 4 4 6,872,779,90 | 6,059,997,78 | 6,059,997,78 | 6,059,997,78 | Kesehat | PAD
Pemerintahan Jasa 0 8 8 8 an Kota
Daerah Samarinda
Jumlah
Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan . Dinas
Komunikasi Jasa I Dinas Kesehatan
T Komunikasi, 12 12 5,762,200,00 | 4,949,417,88 | 4,949,417,88 | 4,949,417,88 | Kesehat | PAD
Sumber Daya Air Kota
. Sumber Daya 0 8 8 8 an :
dan Listrik ; - Samarinda
Air dan Listrik
yang
Disediakan
Jumlah
Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Dinas Dinas
Peralatan dan Jasa Peralatan 2 2 Kesehat | PAD Kesehatan
Perlengkapan dan 110,579,900 | 110,579,900 | 110,579,900 | 110,579,900 an Kota
Kantor Perlengkapan Samarinda
Kantor yang
Disediakan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Jumlah
Laporan
Penyediaan Jasa ?gsrlgedlaan Dinas Elensaeshatan
Pelayanan Umum 4 4 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | Kesehat | PAD
Pelayanan Kota
Kantor 0 0 0 0 an .
Umum Kantor Samarinda
yang
Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik Dinas Dinas
Daerah Penunjang | Laporan 4 4 Kesehat | PAD Kesehatan
Urusan Pemeliharaan 620,741,750 | 620,741,750 | 620,741,750 | 620,741,750 an Kota
Pemerintahan Samarinda
Daerah
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Su Per Lokasi - Penanggu
; . f geseran | Perubahan Dana | Nasio | Daer
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 5024 2024 nal ah ng Jawab
Jumlah
Penyediaan Jasa Kendaraan
Pemeliharaan, Perorangan
Biaya Dinas atau Dinas Dinas
Pemeliharaan, dan | Kendaraan 345 6 Kesehat | PAD Kesehatan
Pajak Kendaraan Dinas Jabatan 44,975,000 44,975,000 44,975,000 44,975,000 an Kota
Perorangan Dinas | yang Samarinda
atau Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Jabatan dibayarkan
Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumiah

) Kendaraan

Pemeliharaan, :
) Dinas
Biaya . .

. Operasional . Dinas
Pemelinaraan, atau Lapangan Dinas Kesehatan
Pajak dan yang 345 34 | 149,848,750 | 149,848,750 | 149,848,750 | 149,848,750 | Kesehat | PAD Kota
Perizinan L2 an .

. Dipelihara dan Samarinda
Kendaraan Dinas :
; dibayarkan
Operasional atau .
Pajak dan
Lapangan .
Perizinannya
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Su Lokasi - Penanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’ziha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah Dinas
Pemeliharaan Peralatan dan Dinas Kesehatan
Peralatan dan Mesin Lainnya | 150 150 | 534 358,000 | 234,358,000 | 234,358,000 | 234,358,000 | Kesehat | PAD Kota
Mesin Lainnya yang an Samarinda
Dipelihara
Jumlah
Pemeliharaan/Reha CK;:r?tLtl)rrl%an Dinas Dinas
bilitasi Gedung Banaunan 30 3 Kesehat | PAD Kesehatan
Kantor dan Laingrln avan 191,560,000 | 191,560,000 | 191,560,000 | 191,560,000 an Kota
Bangunan Lainnya Dipeli)rllar):a/ 9 Samarinda
Direhabilitasi
Rumah
Terlaksananyl sakit I.A Dinas
. a Operasiona L
Peningkatan BLUD Rumah | 12 12 | 100,000,000, | 100,000,000, | 100,000,000, | 100,000,000, | M | B up Kesehatan
Pelayanan BLUD Sakit & 000 000 000 000 dan Kota
Puskes Samarinda
Puskesmas mas
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang UPT Dinas
Penunjang Menyediakan 1 1 |3,000,000,00 | 3,000,000,00 | 3,000,000,00 | 3,000,000,00 | Labkesd | BLUD Kesehatan
Pelayanan BLUD Pelayanan dan 0 0 0 0 a Kota
(Labkesda) Penunjang Samarinda
Pelayanan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n/ Prlograbm/ < PTOQTa/mS/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;gziha” Dana N?:\:O D;ﬁr ng Jawab
Pelayanan dan J:nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang ?\//Ier? ediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD Y 1 1 3,200,000,00 | 3,200,000,00 | 3,200,000,00 | 3,200,000,00 | mas BLUD
Pelayanan dan . Kota
(UPT Puskesmas . 0 0 0 0 Temind .
: Penunjang Samarinda
Temindung) Pelayanan ung
Jumlah BLUD
Pelayqnan dan yang UPT Dinas
Penunjang diak Pusk Kesehat
Pelayanan BLUD Menyediakan 1 1 uskes | o p esehatan
(UPT Puskesmas Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | mas Kota
Bantuas) Penunjang Bantuas Samarinda
Pelayanan
Pelayanan dan J;nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang Kﬂer? ediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD Y 1 1 4,200,000,00 | 4,200,000,00 | 4,200,000,00 | 4,200,000,00 | mas BLUD
Pelayanan dan Kota
(UPT Puskesmas X 0 0 0 0 Trauma :
Penunjang Samarinda
Trauma Center) Pelayanan Center
Pelayanan dan J:nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang )I\//Ier? ediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD Y 1 1 2,100,000,00 | 2,100,000,00 | 2,100,000,00 | 2,100,000,00 | mas BLUD
Pelayanan dan Kota
(UPT Puskesmas . 0 0 0 0 Kampun :
Penunjang Samarinda
Kampung Baga) Pelayanan g Baga
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. Kegiatan/ Su Lokasi - Penanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’ziha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Jumlah BLUD
Pelayanan dan yang Rumah Dinas
Penunjang Menyediakan 1 1 70,000,000,0 | 70,000,000,0 | 70,000,000,0 | 70,000,000,0 | Sakit IA | BLUD Kesehatan
Pelayanan BLUD Pelayanan dan 00 00 00 00 Moeis Kota
(RSUD IA. MOEIS) | Penunjang Samarinda
Pelayanan
Pelayanan dan ;]/;an:ah BLUD UPT Dinas
Penunjang .
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 |3,000,000,00 | 3,000,000,00 | 3,000,000,00 | 3,000,000,00 | PUSKeS | g yp Kesehatan
Pelayanan dan mas Kota
(UPT Puskesmas : 0 0 0 0 . .
o Penunjang Seqiri Samarinda
Segiri)
Pelayanan
Pelayanan dan Jumiah BLUD
X yang UPT Dinas
Penunjang .
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 | 2300,000,00 | 2,300,000,00 | 2,300,000,00 | 2,300,000,00 | PUSKeS | g yp Kesehatan
Pelayanan dan mas Kota
(UPT Puskesmas X 0 0 0 0 :
Penunjang Palaran Samarinda
Palaran)
Pelayanan
Pelayanan dan J:nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang )I\//Ier? ediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD Y 1 1 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | 1,150,000,00 | mas BLUD
Pelayanan dan , Kota
(UPT Puskesmas . 0 0 0 0 Sungai :
g Penunjang ' Samarinda
Sungai Siring) Siring
Pelayanan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n/ Prlograbm/ < PTOQTa/mS/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su Lokasi - enanggu
Kegiatan kegiatan | Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 Pergg;jra” Per;é’ziha” Dana N?Z:O D;ﬁr ng Jawab
Pelayanan dan Jumiah BLUD

. yang UPT Dinas
Penunjang Menyediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD 1 1 1,500,000,00 | 1,500,000,00 | 1,500,000,00 | 1,500,000,00 . BLUD
(UPT Puskesmas Pelayanan dan 0 0 0 0 mas Air Kota
Air Putih) Penunjang Putih Samarinda

Pelayanan
Pelayanan dan Jumiah BLUD UPT :

. yang Dinas
Penunjang diak Puskes h
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 mas BLUD Kesehatan
(UPT Puskesmas Pelayanan dan 600,000,000 | 600,000,000 | 600,000,000 | 600,000,000 Samarin Kota

. Penunjang Samarinda
Samarinda Kota) Pelayanan da Kota
Pelayanan dan J;nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang I)\//Ier? ediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD Y 1 1 1,400,000,00 | 1,400,000,00 | 1,400,000,00 | 1,400,000,00 | mas BLUD

Pelayanan dan . Kota
(UPT Puskesmas X 0 0 0 0 Wonorej :
: Penunjang Samarinda
Wonorejo) Pelayanan 0
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n/ Prlograbm/ < PTOQTa/mS/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ' cnanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pelayanan dan Jumiah BLUD UPT .

. yang Dinas
Penunjang Menyediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD 1 1 2,300,000,00 | 2,300,000,00 | 2,300,000,00 | 2,300,000,00 | mas BLUD

Pelayanan dan Kota
(UPT Puskesmas = . 0 0 0 0 Lempak S ind
Lempake) enunjang e amarinda
Pelayanan
Pelayanan dan Jumlah BLUD UPT :

. yang Dinas
Penunjang Menyediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD 1 1 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | 1,000,000,00 | mas BLUD

Pelayanan dan . Kota
(UPT Puskesmas . 0 0 0 0 Sidomul S ind
Sidomulyo) Penunjang Yo amarinda

Pelayanan
Pelayanan dan Jumlah BLUD .
Penunjang yang UPT Dinas
Pelavanan BLUD Menyediakan 1 1 Puskes BLUD Kesehatan
(UP'IY PuSkesmas Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | mas Lok Kota
Lok Bahu) Penunjang Bahu Samarinda

Pelayanan
Pelayanan dan Jumlah BLUD .
Penunjang yang UPT Dinas
Pelavanan BLUD Menyediakan 1 1 Puskes BLUD Kesehatan
(UP'IY Puskesmas Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | mas Kota
Bukuan) Penunjang Bukuan Samarinda

Pelayanan
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
U:(usa_n/ Prlograbm/ < PTOQTa/mS/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas PDaerah
egiatan/ Sub. egiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ' cnanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pelayanan dan J:nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang yang - Puskes
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 mas BLUD Kesehatan
(UPT Puskesmas Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 Makrom Kota
Penunjang Samarinda
Makroman) Pelayanan an
Jumlah BLUD
Pelayqnan dan yang UPT Dinas
Penunjang diak Pusk Kesehat
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 USKES | BLUD esenhatan
Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | mas Kota
(UPT Puskesmas
Juanda) Penunjang Juanda Samarinda
Pelayanan
Pelayanan dan J;nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang yang diak Puskes h
Pelayanan BLUD | Menyediakan 1 1 mas BLUD Kesehatan
Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 Kota
(UPT Puskesmas Harapan
Penunjang P Samarinda
Harapan Baru) Pelayanan Baru
Pelayanan dan J:nmlah BLUD UPT Dinas
Penunjang )I\//Ier?yediakan Puskes Kesehatan
Pelayanan BLUD | 5o\ v anandan | 2 1| 750,000,000 | 750,000,000 | 750,000,000 | 750,000,000 | M&S BLUD Kota
(UPT Puskesmas Y Karan
Penunjang 9 Samarinda
Karang Asam) Pelayanan Asam
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Urusan/ Bidang Indikator Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Perangkat
Urusan/ Pr/ograbm/ Progra/m/ ] Target 2024 Pagu Indikatif Sumber Prioritas Daerah
Kegiatan/ Sub. | Kegiatan/ Su . Pergeseran | Perubahan | Lokasi Nasio | Daer | ~enanggu
Kegiatan kegiatan Semula | Menjadi | RKPD 2024 | APBD 2024 2024 2024 Dana nal ah | ngJawab
Pelayanan dan Jumiah BLUD UPT .
- yang Dinas
Penunjang . Puskes
Pelayanan BLUD Menyediakan 1 mas BLUD Kesehatan
Pelayanan dan 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 | 500,000,000 Kota
(UPT Puskesmas = X Bengkur S ind
Bengkuring) enunjang ing amarinda
Pelayanan
169
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BAB IV
PENUTUP

Demikian Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kota Samarinda

disusun untuk menjadi acuan dan referensi. Hal ini dapat diaplikasikan

dalam pemecahan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan

perencanaan pembangunan kesehatan. Perubahan Renja Dinas

Kesehatan Kota Samarinda selain menjadi acuan pelaksanaan kegiatan

Tahun 2024 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas

Kesehatan.Selain sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun

2024, Perubahan Renja juga dapat digunakan sebagai sarana untuk

melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh

jajaran Dinas Kesehatan Kota Samarinda.

Pelaksanaan Pembangunan Daerah terutama dalam bidang

kesehatan diarahkan untuk mencapai target sasaran sesuai dengan

program/kegiatan di masing-masing bidang, mengarah pada pencapaian

tersebut dan untuk menjamin pelaksanaan program/kegiatan tersebut

sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan, maka harus dilakukan

evaluasi dan analisis sebagai tahapan dalam melakukan pengendalian.

Samarinda, 26 Juni 2024
Kepala Dinas Kesehatan
Kota Samarinda

dr. H. Ismid Kusasih
Pembina Utama Muda/ IV ¢
NIP 196809111998031009
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